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| Helyi Esélyegyenldségi Program (HEP)

| Bevezetés

Osszhangban az Egyenlé Banasmodrol és az Esélyegyenldség Elémozditasardl szold 2003. évi
CXXV. torvény, a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairol és az
esélyegyenldségi mentorokrol szolé 2021.06.30-an médositott 321/2011. (XII. 27.) Korm.
rendelet alapjan megjelent Beliigyminisztérium ,Modszertani utmutaté a helyi
esélyegyenloségi programok elkészitésének szempontjaihoz és a program feliilvizsgalatahoz”
c. dokumentum szerint atdolgozva, Ajka Varos Onkormanyzata Esélyegyenléségi Programban
rogziti az esélyegyenldség érdekében sziikséges feladatokat.

Az Onkormanyzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenl6ségi Programmal
dsszehangolja a telepiilés mas dokumentumait!, valamint az énkorményzat fenntartisaban 1évé
intézmények miikodtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenldségi Program elkészitése soran
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonos tekintettel a koznevelés allami és nem allami
intézményfenntartoira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenldségi Program megalapozasat szolgalja.

A telepiilés bemutatasa

Ajka a Dunantal kozepén, a Bakony hegység délnyugati lejtdjén, a Balatontol 40 km-re északra,
35 km?-en elhelyezkedd, kozel 28.000 lakosu iparvaros. Kozlekedés-foldrajzi helyzete jo, hiszen a
8-as f6 ut mellett fekszik, illetve a kozpontban atszeli a Budapestet Szombathellyel 6sszek6td
vasutvonal. Ajka autobusz kozlekedési csomdpont is.

Tobb kis patak folyik at a varoson: a Torna és a Csinger-patak a belteriileten, mig a Széles viz,
Csigere- és Polanyi-patak a telepiilés hatarain. A varosban mesterségesen létrehozott Csdnakazo-
td is talalhato.

Ajka, Bédé, Tosok, Tésokberénd, Ajkarendek, Bakonygyepes, Csékut, Padrag 0sszeolvadasabdl
alakult meg Ajka varosa. Ezen falvakat mind a 11-13. szdzad koriil alapitottdk. Ajka, Berénd,
Bodé és Padrag személyek utan kaptak neviiket, mig Csékut, Gyepes, Rendek és Tosok foldrajzi
eredeti elnevezések. Ajka egy korabbi foldbirtokos nemzetségrdl kapta a nevét, melyet a német
Heiko névbdl szdrmaztatnak. 1278-ban mar Ayka néven emlitik, ekkor mar templommal
rendelkezett. Az elkovetkezendd évszdzadokban Ajka lassan fejlédott. Az igazi fejlédést a 19.
szazad hozta meg, mivel 1836-ban felfedezték a kozeli Csingervolgyben a szénkészleteket,
amelynek kitermelése 1869-t6l kezd6dott meg. 1878-ban megalapitottdk az tiveggyarat, 1937-ben
pedig a vilag els6 kriptongyarat. Késébb nagy mennyiségili bauxitot is taldltak, melynek hatdsara
megépiilt az aluminiumkohd valamint a timfoldgydr. 1959-ben nyilvanitottdk varossa. Ajka
jaraskozpont, a térség kulturdlis, egészségligyi, gazdasagi, oktatdsi kozpontja. A varos
lakossagszama kozel 27.000. £6.

1 Koltségvetési koncepcid, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcio, Telepliilésfejlesztési stratégia,
Telepllésrendezési terv, Teleplilésszerkezeti terv, Teleplilésfejlesztési koncepcid



A varos a kozép-dunantuli régié meghatarozé ipari kozpontja. A SILKEM Kft. a Bakonyi Erdmu
Zrt., az Ajka Kristaly Kft., a Bourns Kft., a Le Belier Magyarorszdg Formaontode Rt. és a Payer
Industries Hungary Kft. évtizedek oOta meghatdrozd {izemei a varosnak, mellettiik jelentSs
szerepet toltenek be az egymassal egylittmiikodod kis és kozépvallalkozasok. Az ipari parkba
betelepiilt tizemek profiljat a jarmtipar, a fémszerkezetgyartds, a fémmegmunkalds, az
elektronika és a csomagolastechnika jellemzi. 2007-ben alakult meg az Ajkai Mechatronikai és
Jarmtipari Klaszter, a kozép-dunantali régio egyik fontos gazdasagi integracioja. 2012. aprilis 4-
én a Veszprém Varmegyei Kereskedelmi és Iparkamara altal menedzselt Kozép-dunantali
Regionalis Innovacios Klaszter, valamint a Kozép-Pannon Regionalis Fejlesztési Zrt. altal
mukodtetett Ajkai Mechatronikai és Jarmuipari Klaszter egyesiilésével megalakult a Bakony-
Balaton Mechatronikai és Jarmiipari Klaszter.

Ajka a térség oktatasi kozpontja, a kornyékbeli teleptiilésekrdl sok altalanos- és kozépiskolas diak
utazik be naponta. Az énkormanyzat és a Papai Tankeriileti Kézpont mindent megtesz, hogy
korszer(i, jol felszerelt intézményeket biztositson a didkok szdmara. Az Onkormanyzat
folyamatosan palyazik kozintézményeinek bdvitésére, fejlesztésére, feltjitdsara. Egy beruhdzas
tervezésekor, palyazat el6készitésekor a varos vezetdsége figyelembe veszi az esélyegyenldségi
szempontokat és azon dolgozik, hogy hatranyos megkiilonboztetés senkit ne érhessen.

A varos évek ota fokozott figyelmet fordit intézményeinek feltjitdsara, akadalymentesitésére. A
telepiilésen 9 iskola taldlhato, amelyek Osszesen 12 telephelyen miikddnek. Egy bolcséde, egy
csaladi bolcséde 3 6voda (amelybdl az egyik dvoda jelenleg 5 feladatellatasi hellyel miikodik)
taldlhato Ajkdn. 2023. szeptemberétdl a varosban 100 férdhellyel j 6voda nyilt meg Ajka-
Tésokberénden. Az Ajka Varosi Ovoda férdhelyeinek szama 850 £6 volt, de 2023. augusztus 1.
napjatol telephelybezaras miatt 125 fével csokkent. A Regenbogen Német Nemzetiségi 6vodaban
a jelenlegi féréhelyek szama 50 £6.

Megtaldlhato itt még a Veszprém Varmegyei Pedagogiai Szakszolgalat Ajkai Tagintézménye,
amelynek feladata a beilleszkedési, tanuldsi nehézségekkel, magatartasi rendellenességekkel
kiizd6 gyermek problémadinak feltdrdsa, ennek alapjan szakvélemény készitése, a gyermek
rehabilitacidés célii foglalkoztatdsa a pedagdégus és a sziild bevondsaval, tovabba az dvoda
megkeresésére szakvélemény készitése az iskolakezdéshez, ha a gyermek fejlettsége, egyéni
adottsaga ezt sziikségessé teszi.

A koznevelési torvény altal meghatarozottan az intézmény az aldbbi szakszolgalati feladatokat
latja el:

- korai fejlesztés, gydgypedagogiai tandcsadas

- fejleszténevelés

- szakértdi bizottsagi tevékenység

- nevelési tandcsadas

- logopédiai ellatas

- konduktiv pedagogiai ellatas

- gyogytestnevelés

- 6voda és iskolapszicholégusok munkajanak Osszefogasa, segitése, koordinaldsa
- kiemelten tehetséges gyermekek gondozasa

A Helyi Esélyegyenl6ségi Program 4.3./c. pontjdban a Veszprém Megyei Pedagdgiai
Szakszolgalat Ajkai Tagintézménye 4ltal végzett tevékenység részletesebben kertil kifejtésre.



Ajka Varos Onkorményzatanak Intézményeként 1987. november 1- én alakult meg Ajkén, akkori
nevén a Csalddsegité Kozpont. 1997-ben a szocidlis intézmények 0Osszevondsaval és a
Csaladsegité Kozpont integralasaval jott létre a Csaladsegitd és Gondozasi Kozpont. 2013. julius
1-t8] az intézmény megsziint és két jogutdddal miikodik tovabb. 5 telepiilés Ajka, Ocs, Szdc,
Halimba és Urkat onkormanyzatai hoztak létre a Térségi Csaladsegité és Gyermekjoléti
Tarsulast, mely fenntartdja a Térségi Csaladsegitd és Gyermekjoleti Szolgalatnak.

2016. januar 01. napjaval, jogszabalyvaltozasoknak koszonhetden a Térségi Csaladsegitd és
Gyermekjoléti Szolgalat atszervezésére keriilt sor, 1étrejott az Ajkai Csalad- és Gyermekjoléti
Kozpont. A koradbbi csalddsegités és gyermekjoléti szolgalat Osszevondsaval alakult meg az
intézmény csaldd- és gyermekjoléti szolgalat szakmai egysége, majd 1j szakmai egységként
keriilt 1étrehozdsra a csaldd- és gyermekjoléti kozpont. Az intézmény fenntartdja Ajka Varos
Onkormanyzata.

Az Ajkai K6z6s Onkorményzathoz tartozé telepiiléseken, Ajkén és Ocsén az Ajkai Csalad- és
Gyermekjoléti Kozpont latja el a hazi segitségnyujtds, valamint a csalad- és gyermekjoléti
szolgalat feladatait.

Az intézmény ellatasi teriilete a csaldd- és gyermekjoléti szolgalat és a hdzi segitségnyujtas
tekintetében Ajka, Halimba és Ocs telepiilésekre terjed ki, a csalad- és gyermekjoléti kozpont
ellatasi teriilete az Ajkai Jards valamennyi telepiilése. Mara egy komplex, egymasra épiild
szolgaltatasi kinalattal rendelkezik az intézmény, mely gyermekeknek, csaladoknak, pszichiatriai
betegeknek, fogyatékkal él6knek, hajléktalanoknak és idéseknek nytjt szolgaltatasokat.

Az Ajkai Onkormdanyzat fenntartdsaban miikodik a Szocialis Szolgaltaté és Gondozasi Kézpont
néven egy masik intézmény, amely a kovetkezd szolgaltatasokat biztositja:

- Idések otthona miikodtetése, amely egy emelt szinvonalt bentlakdsos intézmény,
melynek illetékessége az orszag egész teriilete. 42 férShelyen idések végleges gondozasat,
apolasat latja el. Egy- illetve kétagyas szobakban teljes korti ellatdssal napi haromszori étkezéssel,
ruhdzattal, textilidval, gyogyszerrel torténd elldtds, mentdlis gondozas, foglalkoztatds szervezés

biztositott.

- Hajléktalan személyek atmeneti szallasa, amely 16 férShelyen biztosit bentlakdsos
dtmeneti elhelyezést hajléktalanok szémara. Ejszakai pihenés, fiirdési, mosasi, ételmelegitési
lehetdség, tovabblépésben valo segités biztositott.

- Id6sek Klubja, amely 50 férdhelyen biztosit lehetdséget napkozbeni tartézkodasra,
étkezésre, tarsas kapcsolatokra, az alapvetd higiéniai sziikségletek kielégitésére azoknak, akik
lakasukon élnek.

- Idéskoruak Gondozohaza, amely 20 féréhelyen idések atmeneti gondozasat, apolasat
biztositja teljes korti ellatassal. A szolgdltatds 1 évre vehetd igénybe, mely indokolt esetben 1
évvel meghosszabbithatd. A lakok szdmadra kivald koriilmények biztositottak. Akadalymentes és
korszeri vizesblokkok, vakok, mozgassériiltek és nagyothallok részére specidlis eszkozok
beszerzése utan igényes, szép intézményben élhetnek az idéskortak.

- Jelzérendszeres hazi segitségnytjtas, amely a lakasukon él6 és a segélyhivo késziilék
megfelel hasznalatdra képes iddseknek, fogyatékkal éloknek a felmeriil6 krizishelyzetek
elharitdsara nyujtott 24 éras szolgaltatas.



- Szocidlis étkeztetés, amely a rdszoruldk részére napi egyszeri meleg ételt, haziorvos
javaslatara diétas étkezést biztosit.

A megyei szint(i feladatokat ellato6 Magyar Imre Korhaz 1972 6ta biztositja a varos és a térség
lakoinak egészségiigyi ellatasat.

A varosban taldlhaté a kistérség legnagyobb kulturdlis intézménye a Nagy Laszlo Varosi
Miivelddési Kozpont és Konyvtar, amely részintézményeinek segitségével az ifjusag
kozmtivelédése, a felndttoktatds-tovabbképzés, tdboroztatds, szabadidds tevékenységek -
készségtejlesztés, modszertani-szakmai segitségnyujtas; széles spektrumt programajanlatok altal
a varos és térségének lakossagat, annak valamennyi rétegét megcélozza.

A megujult Nagy Laszlo Varosi Konyvtar és Szabadidé Kozpont a varos kulturdlis életének
mozgatérugdja. A 2007-2010 kozott felujitott kozponti intézménye felndtt-, és gyermek
konyvtarral, 500 fér6helyes modern szinhazteremmel és 75 féréhelyes kamarateremmel, kiallité
teremmel, valamint informacids kozponttal varja a latogatokat.

Ajka, ,az iparbdl sziiletett varos”, jellegébdl addddan szadmos ipartorténeti emlékhellyel
biiszkélkedik, melyek kiilonlegességeit tobb helyi muzeum is Orzi. A Parkerddben talalhato
Banyaszati Muzeum, eredeti formaban megdrzott géphazzal, aknahdzzal, kovacsmthely -
kiallitétermekkel, foldalatti taroldkkal hazank els6 szabadtéri technikatorténeti emlékmuzeuma,
az ajkai szénbanydszat miiszaki és torténeti emlékeit gytGjti. Az épiiletegyiittes 2010
szeptemberében megujult és az ujabb fejlesztéseknek koszonhetéen hamarosan interaktiv
bemutatohellyé valik és 2019-ben tovabbi fejlesztések torténtek.

A belvarosban a templom dombon fekszik a 18. szdzadi evangélikus lelkészlakbol kialakitott
Varosi Mtzeum és Fotogaléria. Emellett turisztikai szempontbdl fontos még megemliteni az
liveggyartas torténetét, valamint a telepiilésen késziilt legszebb termékeket bemutatd Ajka
Kristaly Mtzeumot is.



Ajka képekben




Jelen esélyegyenléségi program készitését segitd statisztikai adatok adnak attekintést a varos
demografiai helyzetérol:

1. szamu tablazat - Lakénépesség szama az év végén Lakénépesség
28 500
. F6
Ev Valtozas -
(TS 001) z 28000
27 500 -
2016 28071 bazis év
27 000
2017 27 995 99,73%
2018 27 736 99,07% 26 500
2019 27593 99,48%
2020 26 963 97,72% 26 000 -
2021 26 720 99,10% 2016 2017 2018 2019 2020 2021

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Megallapithato, hogy 2016 6ta a Magyarorszagra jellemzd népességcsokkend tendencia a
telepiilésre is jellemzd. 2016-ban még 28 071 6 volt Ajka lakossaga, amely 2023-ra 26 720 f&re
csokkent. A szamok ismeretében elmondhatd, hogy az elmult 6t évben majdnem 5 %-kal
csokkent az allandd népesség, amely érték 2%-kal magasabb, mint 2019-ben volt, amikor 3 %-os
allando népesség csokkenés volt tapasztalhatdo. Mindezek alapjan elmondhatd, hogy a
népességfogyas folyamata gyorsul6 tendenciat mutat.

2. szam tablazat - Allandé népesség osszetétele nemek és korcsoportok szerint (2019)

Az allandé népességbdl a

F6 megfelel6 korcsoportu nék és
Korcsoport férfiak aranya (%)
L. . Osszesen Férfiak N6k
Ferfiak N6k (TS 003) (TS 005) (TS 007)
Allandé népesség szama (férfiak TS 004, nék TS 006) 13487 14 636 28123 47,96% 52,04%
0-2 évesek (6sszes szama TS 008, aranya TS 009) 672 2,39%

0-14 éves (férfiak TS 010, ardnya TS 011; n6k TS 012, aranya TS 013) 1739 1655 3394 6,18% 5,88%
15-17 éves (férfiak TS 014, ardnya TS 015; n6k TS 016, aranya TS 017) 357 322 679 1,27% 1,14%
18-59 éves (férfiak TS 018, ardnya TS 019; n6k TS 020, aranya TS 021) 7999 7 669 15668 28,44% 27,27%
60-64 éves (férfiak TS 022, aranya TS 023; nék TS 024, aranya TS 025) 975 1253 2228 3,47% 4,46%
65 év feletti (férfiak TS 026, ardnya TS 027; n6k TS 028, aranya TS 029) 2417 3737 6154 8,59% 13,29%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Allandé népesség - férfiak életkori megoszlasa

m '0-14 évesek

m 15-17 évesek

18-59 évesek
60-64 évesek

m 65 év felettiek’
59%

A telepiilés korszerkezetére az orszagosan is megfigyelhetd jellemzdk érvényesek. Osszességében
a nék szdma magasabb, mint a férfiak szdma. Azonban ez az ardny korcsoport szerint valtozik.



Id6s kor esetén, vagyis koriilbeliil 60 éves kortdl, a n6k szama magasabb lesz, mint a férfiaké. 60
éves korig, ha nem is talzottan, de a férfiak szdma magasabb. A férfiak és ndk szama kozotti
eltérés 65 éves kor felett valik nagyon szignifikdnssd. A nék szamanak aranya a korabbi 1 %-hoz
képest 4 %-ra emelkedik. A 2019-ben késziilt helyzetelemzésben nagyon hasonl6 aranyok voltak,
vagyis a nemek aranyanak korcsoportonkénti eloszldsdban lényeges kiilonbség nem
tapasztalhato 2019 6ta.

3. szamu tablazat - Oregedési index Oregedésiindex (%)
0-14 éves koru 200%
65 év feletti dlland6 | o oo o
. L allandé lakosok m .. 195%
ey lakosok szama (f6) széma (f6) Oregedési index
0y
(150266575028 | 012 % 190%
Osszesen) N (TS 030) 185%
6sszesen) 180%
2016 5746 3456 166,26% 175%
170%
2017 5819 3436 169,35% )
165% -
2018 5911 3406 173,55% 160% |
2019 6154 3394 181,32% /“
2020 6 300 3290 191,49% 155% 1
2021 6398 3299 193,94% 150% ‘ ‘
o ToR KSH-TSTAR 2016 2017 2018 2019 2020 2021

2016 ota évenként kortilbeliil 4-5 szazalékponttal novekszik az oregedési index mértéke, amely
2021-re mar elérte a kozel 194 %-ot. Ez az érték magasnak mondhatd és erdsen eloregedd
telepiilésszerkezetet mutat. Ezt az allitast tAmasztja ald a 2012 évi Oregedési index mértéke is,
amely akkor 149 % volt. 10 év alatt 45 %-os valtozas tapasztalhato.

4. szamu tablazat - Belf6ldi vandorlasok Allandé oda-, és elvandorlasok kiildnbségének 1000
allandé lakosra vetitett szama (f8)
Allandé oda-, és elvandorlasok 6,00
Ev kiilonbségének 1000 allandé lakosra 4,00
vetitett szama (f6)
(TS 031) 200
0,00
2016, 2017 2018 2019 2020 021
2016 -3,02 -2,00
2017 4,24 00
2018 -8,79 -6,00
2019 8,46 500
2020 -8,69
~10,00
2021 1,04

Forras: TelR, KSH-TSTAR

A varosra sajndlatos modon leginkdbb az elvandorlds jellemzd, amelynek érték a 2019-ben
késziilt HEP helyzetelemzésben rogzitetthez képest mar joval magasabb. Kivételt képez ez aldl
2017 és 2021, mely években az odavandorlas volt jellemzd.

A telepiilés lakossagmegtartd erejének novelése nehéz és rendkiviili erdfeszitéseket kivand
feladat, ezért mindenképpen pozitivumként értékelhetd tény, hogy 2021-ben az odavandorlas
jellemezte a varost még, ha nagyon kis mértékben is.

5. szamu tablazat - Természetes szaporodas Az élve sziiletések és halalozasok kiilonbozetének
1000 lakosra vetitett szama (f8)
Az élve sziiletések és halalozasok 0,00
Ev kiilonbozetének 1000 lakosra vetitett 1,00
szama (f6) 0o
(TS 032)

-3,00
-4,00

2016 -5,22
-5,00
2017 -7,21 -6,00
2018 -6,24 -7,00
2019 -5,24 oo

2020 -8,40
-9,00

2021 -8,31

Forras: TelR, KSH-TSTAR



A lakossagszam redukalddasa jelentdsen Osszefiigg a természetes szaporodas csokkenésével, a
haldlozdsok szamanak novekedésével és az elvandorldssal. Sajnos ezzel kapcsolatban
elmondhatd, hogy a természetes szaporodas és halalozas kiilonbsége 2016 6ta kisebb nagyobb
mértékben né a halalozas iranyaba. A halalozasok szamanak novekedése tapasztalhato, azonban
nem linearisan novekszik, hanem valtakozd, csokken6-novekvd tendenciat mutat. C)sszességében
a természetes szaporodas évek Ota negativ értékeket mutat, vagyis magasabb a haladlozasok
szama az €lve sziiletések szamanal, de az is elmondhato, hogy ingadoz6 ez az érték, hol nagyobb,
hol kisebb mértékii a fogyas.

Ajka népmozgalmi adatainak alakuldsa nem tekinthet6 kedvezdnek, ezt a statisztikai adatok is
alatamasztjak.

Ertékeink, kiildetésiink

A varos esélyegyenlOségi programjat Magyarorszag Alaptorvényének II. cikkében leirt eszme
alapjan készitettiik el, miszerint ,, Az emberi méltosag sérthetetlen. Minden embernek joga van az
élethez és az emberi méltosdghoz, a magzat életét a fogantatastdl kezdve védelem illeti meg.”

A Helyi EsélyegyenlOségi Program elkészitésével célunk, hogy a varosban €l6 gyermekek,
idések, nék, mélyszegénységben €16k, romdk, fogyatékkal €16k esélyegyenldségét biztositsuk,
valamint az egyenl6 banasmod feltételeit megteremtstik.

Helyi Esélyegyenléségi  Program  elkészitésekor figyelembe vettiik Magyarorszag
Alaptorvényének XV. cikkében megfogalmazott értékeket, igy, mint ,,Magyarorszag az alapvetd
jogokat mindenkinek barmely megkiilonboztetés, nevezetesen faj, szin, nem, fogyatékossag,
nyelv, vallds, politikai vagy mas vélemény, nemzeti vagy tdrsadalmi szdrmazds, vagyoni,
szliletési vagy egyéb helyzet szerinti kiilonbségtétel nélkiil biztositja.”

A Program elkészitése soran figyeltiink arra, hogy az el6fordulé lakhatasi szegregaciot és oktatasi
kirekesztodést felszamoljuk. Toreksziink a hatranyos helyzeti csoportok képzettségi és
foglalkoztatottsagi szintjének novelésére, azon okbodl, hogy az itt él6k minél nagyobb eséllyel
legyenek jelen a szabad munkaerd-piacon. ElGsegitjiik a kozszolgaltatdsokhoz, egészségiigyi és
szocidlis szolgdaltatdsokhoz vald egyenld esélyi hozzaférés megteremtését. Kiildetésiink tovabba
a megfelel6 lakokornyezet kialakitdsa a telepiilésiinkon él6 hatranyos helyzeti csoportok
szamara.

Célok

A Helyi Esélyegvyenl6ségi Program atfogd célja

Ajka telepiilés Onkormanyzata az Esélyegyenldségi Program elfogadasaval érvényesiteni kivanja:

- azegyenld bandsmad, és az esélyegyenldség biztositdsanak kovetelmeényét,

- akozszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

- adiszkriminacidémentességet,

- Szegregaciomentességet,

- afoglalkoztatas, a szocialis biztonsag, az egészségiigy, az oktatas ¢s a lakhatas teriiletén a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges
intézkedéseket. A koznevelési intézményeket — az dvoda kivételével — érintd intézkedések
érdekében  egyiittmiikodik az intézményfenntartdé  kozpont teriileti  szerveivel
(tankertilettel).

A teleptilésen €16 hatranyos helyzetli csoportok helyzetének feltérképezése és a feltart problémak
komplex kezelésre szolgalo (mdas telepiilési programokkal Osszehangolt) intézkedési terv
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megalkotasa, a helyben érintett szereplok bevonasaval, sziikség szerint a telepiilések kozotti
egylittmitkddések kialakitasaval.

A HEP helyzetelemzd részének célja

Elsédleges célunk szamba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenldségi szempontbol fokuszban 1évo célcsoportokba tartozok szamat és
aranyat, valamint helyzetét a teleptilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozoan attekinteni a szolgaltatasokhoz torténd
hozzaférésiik alakulasat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkez6 problémakat.

Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenléségét elésegité feladatokat, és azokat a
teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenld banasmod érdekében.

A célok megvaldsitasanak Iépéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett litemezését az
HEP IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenléségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének
javitasa szempontjabol.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolddé kommunikaciot.

Szintén célként hatarozzuk meg annak az egyiittmiikodési rendszernek a felallitasat, amely a
programalkotas és végrehajtas soran biztositja majd a megvalositas, nyomon kovetés, ellendrzés-
értékelés, kiigazitas tamogatd strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Forumot és a hozza
kapcsolodo tematikus munkacsoportokat.

A HEP jelentdsége

A HEP-ek nem csupan a felzarkozasi stratégia telepiilésszintli megvalositasanak alapegységei,
hanem fontos szerepet toltenek be a kormanyzati konzulticidés rendszerben azzal, hogy
megteremtik a lehetdséget a kormanyzati célok tarsadalmasitasara, a fejlesztési elképzelésekhez
torténd csatlakozéasra és forditott irdnyban az alulrdl felfelé torténd informacidaramlasban is
lehetdséget biztositanak a telepiilésszintli elérehaladas nyomon kovetésére és fejlesztési igények
megfogalmazésara a felzarkozasi, esélyteremtési feladatokhoz kapcsoloddan
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‘ A Helyi Esélyegyenldségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

‘ 1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését eloiro jogszabalyi kornyezet rovid bemutatasa

Az Alaptorvény 4. modositasaval bekeriilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy ,,Magyarorszag az
es¢lyegyenlOség €s a tarsadalmi felzarkozas megvaldsulasat kiilon intézkedésekkel segiti.”
A helyi esélyegyenldségi program elkészitését az egyenld banasmaodrol és az esélyegyenldség
eldmozditasarol szolo 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) eldirasai alapjan
végeztiik. A program elkészitésére vonatkozd részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletei,
= a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenldségi
mentorokrdl” szo6lo 321/2011. (XIL.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenldségi
program elkészitésének szempontjai” fejezete és 2021.06.30-1 modositasa
= a Beliigyminisztérium honlapjan megjelent ,MODSZERTANI UTMUTATO a helyi
esélyegyenlOségi  programok  elkészitésének  szempontjathoz és a  program
feliilvizsgalatdhoz” alapjan alkalmaztuk, kiilonds figyelmet forditva a
* a Magyarorszag helyi Onkormdnyzatair6l sz6lo 2011. évi CLXXXIX. torvény
(tovabbiakban: Motv.)
= aszocialis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol szo16 1993. évi IIL. torvény (tovabbiakban:
Szt.)
= a foglalkoztatds eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szold 1991. évi IV. térvény
(tovabbiakban: Flt.)
= a nemzetiségek jogairdl sz6lo 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény)
= azegészségligyrdl szolo 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eiitv.)
= a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatdsrol szolo 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)
= anemzeti kdznevelésrdl szol6 2011. évi CXC. térvény (tovabbiakban: Nkntv.) eldirasaira.

2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

A felzarkozas politika alapdokumentumaként Magyarorszag Kormanya 2011-ben fogadta el a
Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégiat [1430/2011. (XII. 13.) Korm. hat.], majd 2014-ben
annak frissitéseként a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 11-t [1603/2014. (XI. 4.)
Korm. hat.] 2021-ben elkésziilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 2030
(MNTES 2030), amely a kovetkezd 10 évre alapozza meg a felzarkozas-politika {6 irdnyait.

Uj Roma Stratégia (2019-2030)

Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)

»Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

»A nok szerepének erésitése a csaladban és a tarsadalomban” (2021-2030)
Idésiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)

A HEP-ekben leképezddik a felzarkozasi stratégia szemlélete, igy azok a felzarkozas politika helyi
szintll részeként és a végrehajtas eszkozeiként mikodnek.
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A helyi felzarkozas politika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a Pénziigyminisztérium
Osszefogasaban késziilt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszagos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési
Koncepcio is.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotas soran gondoskodni kell a HEP és
a telepiilési onkormanyzat altal készitendoé egyéb fejlesztési tervek, koncepciok, tovabba a
koznevelési esélyegyenloségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenloségi terv és az integralt
telepiilésfejlesztési stratégia antiszegregacios célkitiizéseinek dsszhangjarol.

2.1 Kapcsolodas helyi stratégiai és telepiilési onkormanyzati dokumentumokkal,
koncepciokkal, programokkal

Ajka varos uj Integralt Telepiilésfejlesztési Stratégiaja 2015-ben késziilt el és 2016-ban
megtortént elsé feliilvizsgalata is. 2020-ban a dokumentum 1jboli feliilvizsgéalata megtortént. A
dokumentumban ugyancsak fontos szerepet jatszik az esélyegyenldség, hiszen a stratégiai célok
kozott szerepel ,,A varos jovOje = az épitett és természeti kornyezet megodvasa és fenntarthatd
fejlesztése”. Ennek része a varosi lakas- és életkoriilmények javitasa: varoskép, kozteriiletek,
kozlekedési kapesolatok fejlesztése, lakasalloméany energetikai korszeriisitése, ami szorosan egyiitt
jar az épiiletek akadalymentessé tételével. Masik cél ,,Az emberek jovdje = az egyén €s a kozosség
boldogulasanak és sikerének segitése”, ezen beliil pedig a lakossag egészségi allapotanak javitasa,
egészségligyi infrastruktura és szolgaltatasok fejlesztése. A stratégiai célok megvaldsitasat 8
kulcsprojekt meghatarozasaval kivanja a varos hatékonyan elésegiteni, a stratégia célok operativ
megval6sitasat ezzel is biztositva. A kulesprojektek kozott szerepel a szocialis varosrehabilitacio.
A dokumentum kimondja, hogy a varosban nem alakult ki szegregatum ugyanakkor a szocialis
problémék jelen vannak a varosban, amelyeket sziikséges megoldani. Ezért intézkedéseket
dolgoztak ki gettdsodas, szegregdtumok kialakuldsdnak megeldzésére:

- Antiszegregacios szemlélet és esélyegyenldség biztositasa.

- Az elszegényedés megeldzése, negativ hatdsainak kivédése.

- Lakhatasi szegregécio felszamolasa.

- A hatranyos helyzetl lakossag gyermekeinek nevelési-oktatasi integracioja.

Ajka Viaros Onkormanyzata Telepiilésfejlesztési Koncepciéjaban 5 f6 célt hatarozott meg,
amelyek a kdvetkezdk

- A virosi életkoriilmények javitasa: a lakaskoriilmények és a kdrnyezeti feltételek javitasa,
a panelos részek €s kornyezetiik megujitasa, infrastrukturalis hianyok enyhitése.

- A szocialis biztonsdg megalapozasa, hogy a véros lakossaga a sziiletéstdl a kisgyermek,
fiatal, majd felndtt és késdbb nyugdijas €letének minden egyes szakaszaban érezze a varoshoz
valo tartozast. (Utravald program)

- Megfeleld szolgaltatasi halozat kiépitése és az oktatasi rendszer bovitése térségspecifikus
szakképzési lehetdségekkel: az egészségiigyi €és oktatdsi, hivatali haldzat raciondlis atszervezése,
technikai és szakmai szinvonaldnak emelése (térség szervezd szerep erdsitése).

- A munkahelyteremtd beruhazésok, a kiils6 toke bevondsanak 6sztonzése, mely eldsegiti az
ipari szerkezetvaltast, és innovaciot: vallalkozasok letelepedését szolgald tamogatasok és politika
érvényesitése.

- A térségi integracid fejlesztése: a regiondlis elérhetdség javitdsa, a kistérség telepiilései
kozotti kapcesolat, kooperaci6 javitasa. Eurdpai Uni6 altal biztositott forrasok térségi palyazatokkal
valo megszerzése.

A fent felsorolt célok megvaldsulasa kozvetett vagy kozvetlen modon hozzijarul az
es¢lyegyenldség megteremtéséhez. A  munkahelyteremtés, az ¢épililetek, kozterliletek
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korszeriisitése, az infrastrukturalis hianyok mérséklése mind olyan célok, amelyek a HEP
intézkedési tervében is megjelennek.

A varos 2017-ben elkezdte 0j Varosfejlesztési Koncepcidjanak elkészitését, amelyet még a
képviseld-testiilet ez idaig nem fogadott el. Ebben szerepel az ,,Egyensulyos tarsadalomszerkezet,
egészséges emberkincs” elnevezésii prioritas, amelynek része a helyi hatranyos helyzetli és a
bevandorld alacsonyabb statuszii népesség lehetd legnagyobb részének integralasa, idéskoru
aktivitas lehetd leghosszabb idejii fenntartdsa, az idés lakosok készségeiknek, egészségi-fizikai
allapotuknak megfeleld tarsadalmi szerepvallalasanak Osztonzése. Specidlis intézkedések
szolgaljak a szocialisan hatranyos helyzetliek sportolashoz vald hozzaférését, fogyatékkal €lok
sportolasat, illetve az idések minél nagyobb aranyi bevonasat valamilyen sport és rekreacios
tevékenységbe.

A koltségvetési koncepcioban jelennek meg azon pénziigyi forrasok, amelyek a fent részletezett
c¢lok megvaldsitasat szolgaljak.

A Sportkoncepcid is érinti az esélyegyenldségi célcsoportokat, hiszen a sporttal kapcsolatos
kiemelt teriiletek, iranyelvek kozott szerepel a hatranyos helyzetii fiatalok sportolasi esélyeinek
novelése, valamint a fogyatékkal €16k sportolasi lehetdségének biztositasa.

Az Ajka Jaras Esélyteremté Programterve 2015-ben késziilt el. Az anyagban szamos
programelem foglalkozik az esélyegyenldségi célcsoportokkal.

A kovetkezd akcidprogramok érintik az esélyegyenldségi célcsoportokat:

1. Az ajkai jarads teleplilésein a munkaerdpiaci beilleszkedését segitd, tarsadalmi
egylittmiikddést erdsitd és mentalis problémak kezelését segitd szocialis programok.

Ezen belil:

. Szocialis és gyermekjoléti szolgaltatasok fejlesztése.

. Munkaerdpiaci beilleszkedést segité komplex foglalkoztatasi szolgaltatasok.

. Mentalis problémak kezelését segitd és egészségi allapot javitasat célzd programok.

2. Csingervolgy komplex fejlesztése.

Ezen beliil:

. Csinger varosrész szocialis varosrehabilitacidja.

3. Halmozottan hatranyos helyzetlieck foglalkoztatasba valé bevonédsa, a munka vilagaba

torténd visszavezetése.

4. Megvaltozott munkaképességli emberek foglalkoztatasa tarsadalmi vallalkozasok
fejlesztésével. Kornyezetbarat helyi termékek eldallitasa €s piacra juttatasa atipikus foglalkoztatasi
formak bevezetésével.

(Koltségvetési koncepcid, Gazdasagi program, Szolgaltatdstervezési koncepcio, Telepilésfejlesztési stratégia, Telepulésrendezési
terv, Telepllésszerkezeti terv, Telepulésfejlesztési koncepcio stb.)

2.2 A helyi esélyegyenldségi program térségi, tarsulasi kapcsolodasainak bemutatasa

2013. jalius 1-t6l szlint meg az ajkai Csalddsegitd és Gondozasi Kozpont, amely jelenleg két
jogutéddal miikodik tovabb. 5 telepiilés Ajka, Ocs, Szbc, és Urktt Snkormanyzatai hoztak létre a
Térségi Csalddsegitd és Gyermekjoléti Tarsuldst, mely fenntartdja a Térségi Csaladsegitd és
Gyermekjoléti Szolgalatnak.

2016. januar 01. napjaval, jogszabalyvaltozdsoknak koszonhetden a Térségi Csaladsegitd és
Gyermekjoléti Szolgalat atszervezésére keriilt sor, létrejott az Ajkai Csalad- és Gyermekjoléti
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Kozpont. A kordbbi csaladsegités és gyermekjoléti szolgalat Gsszevondsaval alakult meg az
intézmény csalad- és gyermekjoléti szolgalat szakmai egysége, majd Uj szakmai egységként
keriilt létrehozasra a csalad- és gyermekjoléti kozpont. Az intézmény fenntartdja Ajka Varos
Onkormanyzata.

Az intézmény ellatasi teriilete a csaldd- és gyermekjoléti szolgalat és a hazi segitségnyujtas
tekintetében Ajka és Ocs telepiilésekre terjed ki, a csaldd- és gyermekjoléti kozpont ellatasi
teriilete az Ajkai Jaras valamennyi telepiilése.

A Varosi Intézmények Mikodtetd Szervezete biztositotta 2023.junius 30-ig a csalad- és
névédelmi egészségiigyi gondozast Ajkan. Ellatasi teriilete Ocs kdzségre is kiterjedt. 2023. julius
01-t8l a Veszprém Varmegyei Csolnoky Ferenc Korhaz feladata a védondi ellatas. 2023. jalius 01-
tdl a VIMSZ az iskolaorvosi és iskolavédéndi feladatokat tovabbra is ellatja Ajka varos oktatasi
intézményeiben.

2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenléség szempontjabol
relevans adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

Az adatgyljtés soran alapvet probléma volt, hogy legfrissebb adatok csak nagyon ritkan alltak
rendelkezésre, illetve, hogy tobb forrasbol szarmazd ugyanazon adatok nagymértékben
eltértek/eltérhettek egymastol.

A tablak kitoltésében a TEIR, KSH adatbazisnak volt a leghangsulyosabb szerepe, hiszen sokkal
gyorsabban lehetett innen informéciokhoz jutni, mint més forrasokbol. Emellett sok segitséget
nyujtottak az adatok dsszegyiijtésében a varosi iskolak, 6vodak, bolcsdde és Szocialis Szolgaltato
¢s Gondozasi Kozpont, az Ajkai Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont, a Molnar Gabor Miihely
Alapitvany, a Péapai Tankeriileti Kozpont, a Veszprém Varmegyei Kormanyhivatal Ajkai Jarasi
Hivatal, valamint a renddrség. Az iddseket érintd kérdésekben pedig a helyi nyugdijas klubok
képviseldi adtak iranymutatast.
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3. A mélyszegénységben €élok és a romak helyzete, esélyegyenlosége

A mélyszegénység fogalma a XX. szdzadban jelent meg el6szor. Szamos helyen sokféleképpen
értelmezik. Vonatkozhat emberre vagy akar embercsoportra is. Magyarorszagon a
mélyszegénység fogalmat gyakran azonositjdk a ciganysaggal, azonban ez nem igaz, hiszen a
mélyszegélyek kortilbeliil 50 %-at teszi ki a roma nemzetiség. A mélyszegénység nem csak
tudomanyos fogalom a szocioldgidban, de a hétkoznapi élet jelensége is. Egy ember vagy
embercsoport tartosan a létminimum alatt €l és egyediil, segitség nélkiil nincs is esélye, hogy
ebbdl a helyzetbdl kiemelkedjen. Ilyen esetekben beszélhetiink mélyszegénységrdl. Ennek az
allapotnak a kialakuldsa tobbféle okra vezethetd vissza. Ilyen okok lehetnek a tarsadalmi-,
gazdasagi hatranyok, alacsony iskolazottsag, foglalkoztatottsag hidnya. Ezek mind hozzajarulnak
a mélyszegény kialakulasahoz.

A szegénységi kiiszob alatt, mélyszegénységben éldket ez az allapot nagyon gyorsan
megbélyegzi és a tarsadalombodl vald kirekesztettségiiket okozza. A tarsadalmi leszakadas
meghatdrozé részben tehat a szegénységgel Osszefiiggd koriilményekbdl fakad. A szegregacio
mértéke, a tdrsadalmi élet jelentds teriileteirdl vald tomeges kizdrddds sulyos tarsadalmi
probléma. A szegénységi kockdzatok kiilondsen sujtjdk a gyermekeket és a hatranyos helyzetti
térségekben él6ket. A cigdnyok/romak nagy tobbsége ehhez az utdbbi csoporthoz tartozik.

Forras: Cserti Csapo Tibor — Orsos Anna: A mélyszegénységben ¢lok és a cigany/romak helyzete
esélyegyenldsége

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

3.1. szamu tablazat - J6vedelmi helyzet Jovedelmi helyzet (%)
60

Az SZJA adéfizetdk kozil a 0-1|  °°

Az SZJA adofizetok el e
millié forintos

szama X , 40
jovedelemsavba tartozok

30

az allandé népesség az allandé népesség 20
Ev %-aban (TS 059) %-aban (TS 060)
2016 53,82 28,35 10
2017 52,91 24,85 o
2018 53,02 22,84 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021
2019 52,19 20,71
SZJA addfizetbk szdma
2020 50,25 19,60
SZJA adofizeték kozil a 0-1 millié sévba tartozdak
2021 0,00 0,00

Forras: TelR, KSH Tstar

2016-tol folyamatosan csokken az SZJA adofizetOk szama. Legnagyobb esés 2019 és 2020. kozott
tortént. Az adofizetok szdmdanak csokkenése a népességfogydssal egyenes aranyban csokken.
Ezért ez egy normalis folyamatnak mondhato.

Emellett a 0-1 millié forintos jovedelemsavba tartozok szama is folyamatosan csokken, amely a
garantalt bérminimum ¢és a minimalbér emelkedésének tudhato be, de ez nem feltétleniil jelenti az
altalanos jolét szintjének emelkedését.
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A szocialis igazgatasrdl és szocidlis ellatdsokrdl szold 1993. évi III. torvény 4. § (1) bekezdése
alapjan a jovedelem:

- az (la) bekezdésben foglalt kivétellel, valamint figyelemmel az (1b) és (1c) bekezdésben
foglaltakra — az elismert koltségekkel €s a befizetési kotelezettséggel csokkentett

aa) a személyi jovedelemadordl szolo 1995. évi CXVIIL torvény (a tovabbiakban: Szjatv.) szerint
meghatarozott, belfoldrdl vagy kiilfoldrél szarmazo — megszerzett — vagyoni érték (bevétel),
ideértve a Szjatv. 1. szamu melléklete szerinti adomentes bevételt, és

ab) azon bevétel, amely utdan az egyszerisitett vallalkozdi addrdl szolo torvény, a kisad6zd
vallalkozasok tételes addjarol és a kisvallalati addordl szolo torvény vagy az egyszerGsitett
kozteherviselési hozzajarulasrol szOlo6 torvény szerint adot, illetve hozzajarulast kell fizetni;

b) vagyon: ha e torvény masként nem rendelkezik, az a hasznosithaté ingatlan, jarm{, vagyoni
értéki jog, tovabba pénzforgalmi szolgaltatonal kezelt — jovedelemként figyelembe nem vett —
Osszeg, amelynek

ba) kiilon-kiilon szamitott forgalmi értéke, illetve Osszege az Oregségi nyugdij mindenkori
legkisebb Osszegének a harmincszorosat, vagy

bb) egyiittes forgalmi értéke az Oregségi nyugdij mindenkori legkisebb 0Osszegének a
nyolcvanszorosat meghaladja, azzal, hogy a szocidlis rdszorultsagtol fiiggd pénzbeli és
természetbeni ellatdsok jogosultsagi feltételeinek vizsgdlatdndl nem mindsiil vagyonnak az az
ingatlan, amelyben az érintett személy életvitelszertien lakik, az a vagyoni értékii jog, amely az
altala lakott ingatlanon 4all fenn, tovdbba a mozgaskorlatozottsagra tekintettel fenntartott
gépjarm.

Emellett a csaladok tamogatasarol szolo 1998. évi LXXXIV. torvény 4. § -a értelmében

- jovedelem: az a személyi jovedelemadodrdl szolo torvényben addkoteles jovedelemként
meghatarozott belfoldrdl vagy kiilfoldrdl szarmazoé vagyoni érték, bevétel, amelynek havi
Osszege meghaladja a mindenkori legkisebb munkabér 6sszegét;

- rendszeres jovedelem: a legaldbb hdrom egymast kovetd honapban keletkezett
jovedelem.

A mélyszegénységben €l6k szamdrol pontos informacié nem all rendelkezésre, ezért csak a
helyzetelemzés sordn Osszegytjtott lakhatdsi, foglalkoztatasi, iskoldzottsagi adatokbdl lehet
kovetkeztetni helyzetiikre. A telepiilésen mélyszegénységben él6k hozzavetdleges szamardl
informdciot ad még a szocidlis bérlakdsokban €16k, valamint a hajléktalanok szama.

A vdarosban harom hajléktalanszdllé mikodik. Az egyik, amelyet a Szocidlis Szolgaltatd és
Gondozasi Kozpont iizemeltet, 16 férdhelyes. Itt jelenleg 8 nG és 8 férfi ellatasa biztositott. Most
nincs vérakozé listan 1évé személy. Altalanossagban nyugdij elétt 4llé vagy nyugdijas kort
személyek veszik igénybe a szolgaltatast, hatarozatlan iddére. El6fordult mar olyan, hogy valaki
allast kapott, szocidlis bérlakast és elhagyhatta a szallét viszont sajnos gyakoribb, hogy egy
ottlaké elhalalozésa miatt szabadul fel hely a szallon. Osszeségében elmondhatd, hogy szinte
lehetetlen ezeknek a személyeknek a felemelkedése jelenlegi helyzetiikbdl.

Az egyhdaz altal fenntartott hajléktalan szallon jelenleg 9 f6 tartozkodik, 10 fér6helyen. A
szolgaltatast igénybe vevok mindegyike férfi, atlagéletkoruk 64 év.

A harmadik menedékhelyet a Magyar Maltai Szeretetszolgalat tizemelteti Ajkan. A Nappali
melegeddn levé féréhelyek szama 30 {6, az éjjeli menedék férShelyeinek szama 10, de 160-170 %-
os kihaszndltsdggal miikodik. Varolista itt nincs. Mindenkit, aki szeretne a menedékhelyen
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aludni, befogadjak, de ennél tobb személy elldtdsdra mar nincs lehetéségiik. A menedékhelyen
kizarolag férfiak alszanak.
Elmondhatd, hogy a szallok 100 %-os kihasznaltsaggal mtikodnek.

Ajka Varos Onkormanyzatanak 28/2015 (XIL.10.) helyi rendelete foglalkozik az énkormanyzati
lakasok bérletével. A rendelet 22 §-a szabalyozza a bérlakasra jogosultak korét.

Az 6sszkomfortos, komfortos, félkomfortos, komfort nélkiili, sziikséglakasok szama 90. Ebbdl 3
db nem kiadhatdé. 2db lakas komfortos, 4 db félkomfortos.

Osszesen 44 db szocialis bérlakas van haszndlatban a telepiilésen. Pontos létszam a lakdk
szamardl nincsen. A tobbi lakas koltségalapon veheto igénybe.

Ezek a Galambhazban, Fecskehdzban, Mora Ferenc utcdban taldlhatoak. Ezek az épiiletek
célzottan, meghatarozott feltételek teljesitése mellett csak fiatalok szamara érhet6ek el.

Ajkan a Segitséggel Konnyebb Alapitvany 2 db, 40-40 féréhelyes Csalddok Atmeneti Otthondt
mikdodtet, amelyekben, sszesen, jelenleg 90-95 %-os a kihasznaltsag. A lakok hatarozott ideig,
maximalisan 1.5 évig lakhatnak az intézményben. Vardlista van, amelyen 3-6 csalad talalhato.
Problémat jelent, hogy kisméretli csaladokndl, esetleg egy sziil6-egy gyermek esetén nem tudnak
lakhatast biztositani, mert kis létszamhoz nagy a lakasok alapteriilete. Nagyobb a nagyméretii
lak4sok ardnya és csak kevés lakas van, ami kis alapteriileti. Ezért alakult ki véarolista annak
ellenére, hogy 90-95 %-os az intézmények kihasznaltsdga. A lakdk esetén koriilbeliil 30 %-0s
azoknak az aranya, akik ki fel tudnak emelkedni nehéz helyzetiikb6l a tapasztalat szerint.

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerd-piaci integracio

A HEP-ben eclhelyezett tablazatokba gyujtott adatok, valamint a helyi onkormanyzat a
foglalkoztatas eldsegitésérél és a munkanélkiiliek ellatasarol szoldo 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: Flt.) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemz6
foglalkoztatottsagot, munkaerd-piaci lehetdségeket kivanjuk elemezni az elmult évek
valtozésainak bemutatdsdval, a kiilonbozd korosztalyok, illetve nemek szerinti bontidsban. Az
elemzést 0sszevetjiik térségi €s orszagos adatokkal is.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartos munkanélkiiliek helyzete;

3.2. 1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
Nyilvantartott allaskeres6k aranya az
£ allandé népességben a 15-64 évesek korében
v
Férfiak aranya NGk aranya "
Osszesen
(TS 033) (TS 034)

2016 2,94 2,39 2,67%
2017 2,59 2,28 2,44%
2018 2,53 2,45 2,49%
2019 3,13 2,77 2,95%
2020 4,33 3,79 4,06%
2021 3,51 2,97 3,24%

Forrds: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal
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5,00
4,50
4,00
3,50
3,00
2,50
2,00
1,50
1,00
0,50
0,00

Munkanélkiiliség nemek szerint

2016 2017 2018 2019 2020 2021
Férfiak aranya NGk ardnya
(TS 033) (TS 034)

2016 és 2018 kozott kisebb nagyobb mértékben folyamatosan csokkent a regisztralt
munkanélkiiliek ardnya a férfiak korében. Majd 2019-ben és 2020-ban emelkedni kezdett, ami

2021-re csokkenésre valtott at ismét. A nék esetén is hasonléan alakult a helyzet. Osszességében

elmondhatd, hogy a nyilvantartott allaskeres6k ardnya 15-64 éves népesség korében emelkedik.

3.2.2. szamu tablazat - Nyilvantartott allaskeres6k szama korcsoportok szerint
o . o Ev 2016 2017 2018 2019 2020 2021
Nyilvantartott allaskeres6k szama
oOsszesen
F6
. 530 477 477 548 734 573
osszesen
20 éves, vagy az alatti ] 26,00 26,00 19,00 28,00 38,00 32,00
(TS 037) % 4,91% 5,45% 3,98% 5,11% 5,18% 5,58%
5 77 7 77 4
21.25 év (TS 038) Fé ,00 58,00 65,00 57,00 ,00 8,00
% 14,53% 12,16% 13,63% 10,40% 10,49% 8,38%
5 39,00 50,00 46,00 57,00 78,00 57,00
26-30 év (TS 039) Fo . . . : i :
% 7,36% 10,48% 9,64% 10,40% 10,63% 9,95%
5 55,00 39,00 45,00 63,00 66,00 47,00
31-35 év (TS 040) Fo . : i i ’ :
% 10,38% 8,18% 9,43% 11,50% 8,99% 8,20%
5 43,00 45,00 57,00 48,00 74,00 54,00
36-40 év (TS 041) Fo
% 8,11% 9,43% 11,95% 8,76% 10,08% 9,42%
J 57,00 39,00 43,00 66,00 78,00 66,00
41-45 év (TS 042) Fo
% 10,75% 8,18% 9,01% 12,04% 10,63% 11,52%
J 50,00 46,00 49,00 47,00 74,00 62,00
46-50 év (TS 043) Fo
% 9,43% 9,64% 10,27% 8,58% 10,08% 10,82%
J 56,00 46,00 44,00 58,00 71,00 49,00
51-55 év (TS 044) Fe
% 10,57% 9,64% 9,22% 10,58% 9,67% 8,55%
J 82,00 68,00 39,00 61,00 89,00 61,00
56-60 év (TS 045) Fe
% 15,47% 14,26% 8,18% 11,13% 12,13% 10,65%
J 45,00 60,00 70,00 63,00 89,00 97,00
61 éves, vagy afeletti (TS 046) i
% 8,49% 12,58% 14,68% 11,50% 12,13% 16,93%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal
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Allaskeres6k szama (f&)

500 -
400
300 -
200 -
100 -

o -

2016 2017 2018 2019 2020 2021

Nyilvantartott allaskeresd korcsoportok szerint

20,00%
15,00%
10,00%

46-50 év (TS 043)
5,00%

0,00%

2016 2017 5018 L0110 oo 20 éves, vagy az alatti...
2021

= 20 éves, vagy az alatti = 21-25 év (TS 038) = 26-30 év (TS 039)
(TS 037)
31-35 év (TS 040) W 36-40 év (TS 041) B 41-45 év (TS 042)
W 46-50 év (TS 043) W 51-55 év (TS 044) W 56-60 év (TS 045)

W 61 éves, vagy afeletti (TS 046)

A regisztralt munkanélkiiliek korcsoportos eloszldsa szerint a munkanélkiiliségi mutatok értékei
2016. Ota Osszességében nagyon valtozd képet mutatnak. Erds ingadozds tapasztalhatd
valamennyi korcsoport esetén. A 20 éves és az az alatti, a 26-30 év kozotti, 36-40 év kozotti, 41-45
év kozotti és a 61 éves vagy feletti korcsoport esetén Osszességében emelkedés tapasztalhato az
allaskeresOk aranyaban.

Ez alol kivételt képez 21-25 év kozotti korosztaly és a 31-35 év, 51-55 év valamint 56-60 év kozotti
korosztaly. Esetiikben 2016-ot és 2021. évet nézve csokkent az arany viszont a kozbens6 években
ingadozo értéket mutat.

Nagyon erds emelkedés a 61 éves vagy afeletti korosztaly esetén tapasztalhatd. A tabla életkor
szerinti megoszlasa ravilagit arra, hogy a 61 év feletti munkanélkiilivé valt lakossag
elhelyezkedése nagyon nehézkes, szinte lehetetlen.

3.2.3. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott
allaskeresék aranya 180 napnal hosszab ideje allaskeresdk

2021 | —

180 al h bb

PR osee N6k arénya a 180 napon tili 2020 |

ideje regisztralt I (s -
b . nyilvantartott allaskeres6kon
Ev | munkanélkiliek arénya e 2010 |y w—
(TS 057)

oty

2017 | =

% %
2016 38,68 48,29 oty
2017 34,17 45,40
2018 36,69 4743 0,00 10,00 20,00 30,00 40,00 50,00 60,00
2019 34,67 49,47 W N6k arénya a 180 napon tdl regisztaltak kozott
2020 46,73 47,52 B 180 napnal régebb 6ta regisztralt
2021 53,40 46,41

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal
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A tablazat a munkanélkiiliség évek alatti elmélyiilésének szazalékos megoszlasat mutatja. A 180
napnal régebben regisztralt munkanélkiiliek szama novekedik. 2019-ben volt egy csokkenés, de
utdna 2020-ban mar jelentds emelkedés tapasztalhatd majd folyamatos novekedés.

A ndk aranya a 180 napon tul nyilvantartott allaskeresOk esetén nagyon ingadozo képet mutat.
Ciklikusan csokken, novekszik, majd tjra csokkennek az értékek. Elmondhatd, hogy a tartos
munkanélkiiliek kozott a nék ardanya mindig kisebb, mint a férfiaké.

A tartdés munkanélkiiliek szamanak emelkedése tobb okra is visszavezethetf, de a tartds
munkanélkiiliség oka az esetek nagy hanyadaban az egészségiigyi alkalmatlansag.

b) alacsony iskolai végzettségiick foglalkoztatottsaga;

3.2.4. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresék szama iskolai végzettség szerint
Regisztralt
mur{ka’nelkullek/ Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeres6k megoszlasa iskolai végzettség szerint
nyilvantartott
Ev dlldskeresék
szama Osszesen
(TS 052) 8 dltalanosnal alacsonyabb Altalanos iskolai 8 altalanosnal magasabb iskolai
végzettség (TS 036) végzettség (TS 035) végzettség
F6 F6 % F6 % F6 %

2016 530 16 3,02% 156 29,43% 358 67,55%
2017 477 18 3,77% 122 25,58% 337 70,65%
2018 477 15 3,14% 122 25,58% 340 71,28%
2019 548 15 2,74% 119 21,72% 414 75,55%
2020 734 15 2,04% 175 23,84% 544 74,11%
2021 573 13 2,27% 148 25,83% 412 71,90%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint (f&)

800

700

600

500 —

400

300 ——

200 ——

100 —

2016 2017 2018 2019 2020 2021

8 altaldnosnal alacsonyabb 8 altaldnos 8 altaldanosnal magasabb

Tapasztalatok szerint az alacsony iskolai végzettség az elhelyezkedésnek nem gatld tényezdje.
Sokkal inkdbb az egyéb kompetencidk okozzdk az alacsony iskolai végzettségliek nehézkes
elhelyezkedését. Erdemes kiilonbséget tenni férfiak és nék kozott, ugyanis az alacsony iskolai
végzettséggel is végezhetd6 munkdk Ajkan altaldban a nagy monotonitastiirést igényld
munkakorok. Az ilyen jellegli munkak ndék altal inkabb preferdltabbak. A legtobb cégnél
folyamatosan van felvétel kiilonb6z6 betanitott munkakra, ahova elég a 8 altalanos végzettség.
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c) kozfoglalkoztatas, kozfoglalkoztatasbol az elsédleges munkaerdpiacra torténd atlépés

"o -
lehetdségei;
3.2.5. szamd téblazat - Foglalkoztataspolitika Aktiv foglalkoztataspolitikai eszk6zokkel tamogatottak
és kozfoglalkoztatottak szama
. q S 500
Aktiv foglalkoztatas-politikai . <
o . . Kozfoglalakoztatottak szama
eszkozokkel tamogatottak szama 400
, (TS 055)
Ev (TS 050)
300
P e < P2 200
F6 (éves atlag - f8)
100
2016 244 213
2017 226 148 ’ 2016 2017 2018 2019 2020 2021
2018 231 101
2019 181 71 Aktiv foglalkoztatas-politikai eszkdzékkel tdmogatottak
2020 440 62 Kozfoglalkozottak éves atlaga
2021 166 50

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

Kozfoglalkoztatasban jellemzden azok az allaskeresdk vesznek részt, akik kiilonb6z6 okok miatt
(pl. bejarasi nehézség, csaladi, egészségi, mentalis problémadk, tapasztalat, gyakorlat hidnya) nem
képesek elhelyezkedni az els6dleges munkaerdpiacon. Ajkdn, az dnkorményzaton (28 {6) kiviil
az intézmények és civil szervezetek (egyesiiletek, alapitvanyok) foglalkoztatnak allaskeresOket
ezzel a tAmogatasi formaval.

A kozfoglalkoztatasban részt vevOk létszama 2016-ban volt a legmagasabb, azdta szamuk
folyamatosan csokken.

Az elmult években a kozfoglalkoztatottak szama jelentds mértékben visszaesett. Kormanyzati cél
a kozfoglalkoztatottak szdméanak csokkentése, annak érdekében, hogy aki alkalmas az els6dleges
munkaerdpiacon valo elhelyezkedésre, az ne kozfoglalkoztatottként végezzen munkat. Az
elsédleges munkaerdpiacra torténd ,atlépés” elésegitésére — a kordbbi évekhez hasonldan — a
Kozfoglalkoztatasbol a versenyszféraba program miikodik:

A program keretében a versenyszférdban munkat taldlé kozfoglalkoztatottak 45.600 forint
elhelyezkedési juttatasban részesiilhetnek havonta.

A teljes foglalkoztatas akkor valdsithaté meg hossztitavon fenntarthaté mdédon, ha abban minél
nagyobb ardnyt képvisel a versenyszféra, ha minél tobb 1j, addfizeté munkahely jon létre, és ha
azok, akik képesek és készek nyilt munkaerdpiaci feltételek mellett dolgozni, megfelel segitséget
kapnak az elhelyezkedésiikhoz. A tdmogatas célja, hogy a kell6 motivacidval, szakképzettséggel
rendelkezd, munkdra kész és képes személyek ne a kozfoglalkoztatdsban vegyenek részt, hanem
a versenyszféraban helyezkedjenek el, ezzel is elGsegitve a teljes foglalkoztatas elérését.

A tamogatds a kozfoglalkoztatottat 0sztonzi a versenyszféraban torténd elhelyezkedésre oly
modon, hogy a kozfoglalkoztatasi jogviszony iddétartamanak lejartat megel6zéen torténd
elhelyezkedése esetén, elhelyezkedési juttatdsban (egyfajta bonuszban) részesiil. Minél hamarabb
lép ki az egyén a kozfoglalkoztatasbdl, annal tobb tamogatasra lesz jogosult, mivel a
kozfoglalkoztatasabdl hatralévd iddre kapja havonta, utdlag a tAmogatast, amelynek havi dsszege
45.600 forint. Elhelyezkedési juttatdsra jogosult az a kozfoglalkoztatott is, aki mezdgazdasagi
idénymunkdaban vesz részt, ezen tdmogatas napi dijazasa 2000 forint.”

d) a foglalkoztataishoz valdo hozzaférés esélyének mobilitasi, informacios ¢és egyéb

tényezo6i; kozlekedés, potencidlis munkalehetOségek, tervezett beruhdzasok, lehetséges
véllalkozasi teriiletek, helyben/térségben miikodo foglalkoztatasi programok;
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A foglalkoztatashoz vald hozzaférés, a mobilitas eldsegitésére rendelkezésre allnak
tamogatasi eszkozok.

A foglalkoztatasi programok (GINOP, TOP, valamint a kozponti munkaerépiaci
programok) els6 sorban a munkaerdpiaci szempontbol hatranyos helyzet(i allaskeresok
(alacsony iskolai végzettségliek, 25 év alattiak, 50 év felettiek, GYES-r6l, GYED-rdl
visszatérdk, kozfoglalkoztatottak, inaktivak, tartos allaskeresdk) elhelyezkedésének
tamogatasat segitik eld.

Az elmult években a munkaerdpiaci programban részt vevOk szama kismértékii
csokkenést mutat, a 2020-as évet kivéve, ekkor kiugréan magas volt a tdAmogatassal
elhelyezkedettek szama. Ennek oka, hogy a COVID virus megjelenését kovetden
kihirdetett veszélyhelyzet miatt a foglalkoztatok jelentds tobbsége sziintette meg
alkalmazottjainak a munkaviszonyat, aminek hatasara a regisztralt allaskeres6k szama
is tobb mint dupldjara emelkedett. Ebben az évben a foglalkoztatottsdg novelése
érdekében az allami foglalkoztatdsi szerv nyujthatott bérkoltség tamogatast a
visszafoglalkoztatashoz is, ezzel a munkaltatok kedvezdbb helyzetbe keriilhettek, a
munkavallalok pedig visszakaphattdk korabban elveszitett allasukat.

A vallalkozdsok munkaeré tdmogatésa és munkatapasztalat szerzés timogatasa az Ut a
munkaerdpiacra GINOP 5.1.1-15-2015-00001 és az Ifjasagi Garancia GINOP 5.2.1-14-
2015-00001 azonositd szamu kiemelt projektek keretében valosult meg.

A program keretében szakképzett fiatalok munkatapasztalat-szerzést eldsegitd
tdmogatdsahoz ¢és a hatranyos helyzetliek munkatapasztalat-szerzést elGsegitd
tdamogatasahoz fix 90 napos 100 %-o0s bérkoltség tdmogatas, tovabba az allaskeresOként
nyilvantartott 25 év alatti vagy legalabb 1 hodnapja nyilvantartott 25 év feletti
allaskeres6 utan legfeljebb 6 honapra 50%-o0s bérkoltség tamogatas vehetd igénybe.

Villalkozasok munkaerd tdmogatasa

A munkaaddk az allami foglalkoztatdsi szervként eljaré jarasi (f6varosi kertileti)
hivatalhoz benytjtott kérelem alapjan vissza nem téritendd tdamogatast kaphatnak, ha
az allami foglalkoztatasi szervnél allaskeresOként nyilvantartott 25 év alatti vagy
legalabb 1 hoénapja nyilvantartott 25 év feletti allaskeresét foglalkoztatnak
munkaviszony keretében.

A tdmogatas folydsitasi idGtartama legfeljebb 6 honap lehet.

A tdmogatds mértéke a foglalkoztatot terheld bérkoltség (bruttd bér és ténylegesen
atutaldsra keriild szocidlis hozzajaruldsi add) 50%-a, de teljes munkaidds foglakoztatas
esetén legfeljebb 250 ezer Ft havonta.”

Hatranyos helyzetliek munkatapasztalat-szerzést el6segitd tdmogatéasa

A munkaaddk a munkaerdpiaci programban az allami foglalkoztatdsi szervként eljard
jarasi hivatalhoz benyujtott kérelem alapjan kaphatnak tdmogatdst, ha az aldbbi
hatranyos helyzeti nyilvantartott 4allaskeres6t foglalkoztatnak munkaviszony
keretében teljes munkaiddben, vagy legaldbb a napi 4 6rat elérd részmunkaidében:

- tartdsan, legalabb 6 honapja regisztralt allaskeresét;

- 25-30 év kozotti palyakezdd allaskeresdt, aki a fiatal szakképzettek munkatapasztalat-
szerzési tAmogatasa feltételeinek nem felel meg;

-12° hénapon  beliil  csecsembgondozasi  dijban,  Orokbefogaddi  dijban,
gyermekgondozast segit§ ellatdsban, gyermekgondozasi dijban, gyermeknevelési
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tamogatdsban, apolasi dijban, gyermekek otthongondozasi dijaban részesiilt, vagy a
kérelem beadésakor is részestilo allaskeresot;

- a kozfoglalkoztatasbol a versenyszféraba visszavezethetd allaskeresot, aki legfeljebb
30 napja lépett ki a kozfoglalkoztatasbol;

- 50 év feletti allaskeresot;

- alacsony iskolai végzettségti dllaskeresdt.

A tartos allaskeresOk elhelyezkedését segiti a ,Tartésan allaskeres6k komplex
elhelyezkedési tAmogatasa”.

A tdmogatas a sulyosan hatranyos helyzet(i munkavallalé foglalkoztatasat segiti el6 és
annak hatranyos kovetkezményeinek enyhitését célozza. Az allami foglalkoztatasi
szerv a sulyosan hatranyos helyzeti munkavallalo foglalkoztatasat elGsegitd
tamogatast folyamatosan nyujtja.

A tdmogatds szempontjabol sulyosan hatranyos helyzetli munkavallalo olyan személy,
aki:
a) legalabb 24 honapja regisztralt allaskeresd; vagy
b) legalabb 12 hénapja regisztralt allaskeresd és
-15 és 24 év kozotti életkort; vagy
-alapfoku iskolai végzettségli; vagy
-50 éven feliili személy; vagy
-egy vagy tobb eltartottal egyediil €16 feln6tt.

A stlyosan hatranyos helyzeti munkavallalok elhelyezkedésiik esetén hat honapig jard
bérkiegészitést kaphatnak. Ha foglalkoztatasra irdnyul6 jogviszonyt létesitenek, a
minimalbér 30 szdzalékaval megegyezd Osszeghez, jelenleg havi 69.600 forinthoz
juthatnak. Mindezek mellett a munkaadd is tdmogatdsban részesiil, amennyiben
sulyosan hatranyos helyzetli személyt alkalmaz, mivel a jogviszony els6 négy
hénapjara a munkavallalé bérének felét megtériti az dllami foglalkoztatdasi szerv.

A munkaerdpiaci programok kozott létezik vallalkozova valast el6segitd tamogatas:

A lehetséges vallalkozasi teriiletek széles kortiek, az elmult években a legjellemzdbbek
a kiilonbozd szolgdltatdsok nyujtdsa céljabdl inditott vallalkozdsok voltak (pl.
kozmetikus, fodrdsz, miikorom épitd, de volt kovdcsoltvas termék gyartdsara,
takaritasra, gydgynovénytermesztésre inditott vallalkozas is).

»A munkaerdpiaci programban meghatdrozottak szerint vallalkozéva valast elésegitd
tdmogatas nyujthaté annak az allaskeresének, akit legalabb egy honapja
allaskeres6ként nyilvantartanak, aki az allami foglalkoztatdsi szerv altal nyujtott
szolgdltatas keretében a vallalkozas inditasdhoz sziikséges jogi, pénziigyi készségeket
megszerzi, és aki a szolgdaltatds keretében tizleti terv készitésével bemutatja az inditani
kivant vallalkozas hatékonysagat és miikodésének részleteit.

Hat honapon keresztiil a kotelez6 legkisebb munkabér 100%-anak megfelel6 mértékii
tamogatas és legfeljebb a kotelez6 legkisebb munkabér tizenotszorosének megfeleld
mértékben egyszeri visszatéritendé vagy vissza nem téritendé téketdmogatas
nyujthato.”
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e) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasbol a munkaerépiacra vald atmenetet megkonnyitd
programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez vald hozzaférésiik;

3.2.6. szamu tablazat - Palyakezd6 allaskeres6k szama AllaskeresGk
-y Nyilvéntartott 202
Nyilvantartott . it Y
. o palyakezdé éllaskeresék
dllaskeresSk szama ; 202
z Szama
Ev (TS 052)
S 20—
208
F6 F6
20—
2016 530 57
2017 477 38 206
2018 477 44 0 100 200 300 400 500 600 700 800
2019 548 47
2020 734 59 Nyilvantartott pédlyakezdd allaskeres6k B Nyilvantartott allaskeres6k
2021 573 49

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Elmondhato, hogy 2016 — to6l 2021-ig Osszességében csokkent a nyilvantartott, palyakezdo
allaskeresok szama, azonban az értékek hol nének, hol csokkennek a kiilonb6z6 évek folyaman.
2021-re 2020-tol ismét kis mértékben ndvekedett a szamuk.

A fiatalok elhelyezkedésének tdmogatasat segiti el6 az Ifjusagi Garancia GINOP 5.2.1-14-2015-
00001 azonositd szamu kiemelt projekt.

A program keretében a mar fent emlitett vallalkozdsok munkaerd tdmogatasa, valamint a fiatal
szakképzettek munkatapasztalat-szerzés tamogatasa adhato.

Fiatal szakképzettek munkatapasztalat-szerzést eldsegitd tdimogatasa

A munkaadok munkaerdpiaci programban az allami foglalkoztatasi szervként eljard jarasi
hivatalhoz benyujtott kérelem alapjan kaphatnak tamogatast, ha 30. életévét be nem toltott és
utols6  szakképzettségét  (iskolarendszerben  vagy  felnOttképzésben — szakképesitést,
szakképzettséget szerzett vagy felséfoku végzettségli) 2011-ben vagy azdta megszerzett
allaskeresot foglalkoztatnak munkaviszony keretében teljes munkaiddben, vagy legaldbb a napi 4
orat elérd részmunkaiddben. Elvaras, hogy a foglalkoztatott személy a 2011-ben vagy azota
megszerzett (valamelyik, tehat nem feltétlentil az utolsoként szerzett)
szakképesitésének/szakképzettségének megfeleld foglalkoztatasra keriiljon sor a munkaadonal.

A mobilitas eldsegitésére lakhatasi timogatas, valamint utazasi timogatas orszdgos munkaerdpiaci
programok kertiltek meghirdetésre.

Mindkét program célcsoportjdba azok az allaskeresOk tartoznak, akik szdmara felajanlott
munkalehetdség esetében a munkavégzés helye eltér az dllando lakohelyiiktdl. Akinek legalabb 10
km-re, de 60 km-nél kozelebbi, eltérd telepiilésen talalhatd a munkavégzés helye - az egyéb
feltételek teljesiilése esetén - az utazasi tAmogatast vehet igénybe. Akinek a lakhelyétdl legalabb
60 km-re 1évo telepiilésen talalhatd a munkavégzés helye, az pedig lakhatasi tdmogatast vehet
igénybe.

A lakhatasi tamogatas program keretében a tamogatas hat honap iddtartamra, a lakasbérleti dij
tekintetében nytjthatd, és teljes honapok szamolhatok el. A tdmogatas 6sszege legfeljebb 162 400
Ft/ho lehet.

Az utazési tAmogatds program keretében a tdmogatas szintén hat honap idOtartamra nyujthatd, a
lakohely és a munkavégzés helye kozotti tavolsag tekintetében 10 km tavolsag felett minden teljes
10 km utdn a tamogatds megallapitasakor hatalyos kotelezd legkisebb munkabér 5 %-anak
megfeleld 0sszegben. A program keretében teljes honapok szdmolhatok el.
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f) munkaerdé-piaci integraciot segitd szervezetek ¢és szolgaltatasok feltérképezése,
szakképzéshez, felndttképzéshez ¢€és egyéb munkaerd-piaci szolgaltatasokhoz wvald
hozzaférés, helyi foglalkoztatasi programok;

A munkaerdpiaci integraciot segiti eld a ,,munkavallalok és vallalatok alkalmazkodoképességének
¢s termelékenységének javitasa a munkaerd fejlesztésén keresztiil" cimiit GINOP Plusz-3.2.1-21-
2021-00001 kiemelt projekt.

A tamogatds célja, hogy a feltételeknek megfelelé vallalkozdsoknak tovabbadott tamogatést
nyujtson a munkahelyi képzések megvalositdsahoz, ezzel novelve a termelékenységiiket. Ennek
érdekében a munkaadok az allami foglalkoztatasi szervként eljar6 kormédnyhivatalhoz benyujtott
kérelem alapjan tamogatast kaphatnak.

Helyi foglalkoztatdsi program a jarasban a ,, TOP 5.1.1-15-VE1-2016-00001 Megyei szintii
foglalkoztatasi megallapodasok, foglalkoztatdsi- gazdasagfejlesztési  egyiittmiikodések™
elnevezésli munkaerdpiaci program.

A program keretében vallalkozova vélas tdmogatdsara, valamint a munkaerdpiaci szempontbodl
hatranyos helyzetl allaskeresok bérkoltség tdamogatasara van lehetdség.

g) mélyszegénységben ¢él6k és romak teleplilési Onkormanyzati sajat fenntartasu
intézményekben torténd foglalkoztatasa,

Az dnkorményzat, valamint intézményei is elsésorban kozfoglalkoztatas keretében foglalkoztatja
a mélyszegénységben ¢€loket valamint a romakat. Kiilonboz0 feladatokat latnak el, a
parkgondozas, kozteriilet fenntartds, takaritds, konyhai kisegitd, karbantartds teriiletén. Ezt
kovetden csak néhany szazalékuk keriil at tartds foglalkoztatasba.

h) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén;

A hatranyos megkiilonboztetés sajnos jelen van a telepiilésen. Ez a jelenség elsésorban a néket, a
mélyszegénységben éloket, romdkat, fiatalokat érinti.

A ndk esetében gyakori probléma a gyermekvallalds kérdése, valamint, amennyiben mar van
gyermek akkor az esetleges gyermek elhelyezés problémdja. Ezen problémak esetleges
felmertiilése miatt a munkaltatok szivesebben alkalmaznak férfi munkavallalot.

A fiatalok esetében problémat a gyakorlat hidnya jelenti. Hiszen nem szivesen szannak id6t a
betanitdsra és a fiatal munkavallalok képzésére.

Az id6s korosztalyndl viszont mar a teherbirds csokkenése miatt félnek a munkaltatok és nem
szivesen biznak rdjuk munkat.

A telepiilésen is fellelhetd a mélyszegénységben €16 réteg. Veliik szemben akar 6ltozkodésiik
miatt, akdr lakcim hidny miatt mar fellép a negativabb megitélés, és jelentds hatranyba kertilnek
egy allas interjun.

i) digitalis ismeretek megszerzésének és hozzaférésének lehetdségei.
Az utdbbi években ilyen jellegli tanfolyamok nem voltak a telepiilésen. Korabbi években a
nyugdijas klubok érintettségével voltak ezek az alkalmak jellemzok.
3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv koriuak ellatasa, munkanélkiiliséghez
kapcsolodo tamogatasok
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3.3. 1. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszk6z6k - Allaskeressk ; ; o o
ellatasai I Passziv foglalkoztataspolitkai eszk6z6k
800
— - P Allaskeresési ellatasban részesiil 700
Nyilvantartott allaskeresGk szama o e B .
(75 052) nyilvantartott llaskeres6k szama 600
E TS 047,
Ev ( ) 500
400
6 15-64 év kozotti 6 Nyilvantartottak
° népesség %-aban ° %-aban 300
2016 530 2,81% 137 25,85% 200
2017 477 2,55% 171 35,85% 100
2018 477 2,59% 148 31,03% 0
2019 548 3,04% 176 32,12% 2016 2017 2018 2019 2020 2021
2020 734 4,22% 219 29,84% i N Alsskercscet ellstisban ré .
2021 573 3,37% 185 32,09% yilvantartott allaskeresé askeresesi ellatasban részesulo

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

A nyilvantartott allaskeresdk szama hulldmzoan, de emelkedést mutat. 2020-ban érte el szamuk a
csucspontjat. 2020 ¢és 2021. kozott csokkent, de elmondhatd, hogy 2016-os értékhez képest
emelkedett a 2021-es érték.

Az éllaskeresési ellatasban részesiild nyilvantartott allaskeresOk szama egyenletesebb képet mutat
az el6z6 tablan szereplok adatokhoz viszonyitva, de 2016-hoz képest itt is emelkedés
tapasztalhato.

3.3.2. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkozok - AllaskeresSk ellatasai ll.

Szocialis tdmogatasban részesiilé Foglalkoztatast helyettesito L . v
L o . A . L L . , Elldtasban részesild nyilvantartott
nyilvantartott allaskeres6k szama tamogatdasban részesitettek atlagos allskeresék széma (TS 049)
Ev (TS 048) havi szama (TS 054)
% Nyilvantartottak s Nyilvantartottak 5 Nyilvantartottak

%-aban %-aban %-aban
2016 87 16,42% 0 0,00% 224 42,26%
2017 80 16,77% 85 17,90% 251 52,62%
2018 67 14,05% 72 15,11% 215 45,07%
2019 75 13,69% 64 11,76% 251 45,80%
2020 99 13,49% 84 11,50% 318 43,32%
2021 102 17,80% 103 18,04% 287 50,09%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaugyi Hivatal

Passziv foglalkoztatas-politikiai eszk6kkel tamogatottak szama
a 15-64 év koz6tti népesség aranyaban . (%)
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Szocialis timogatasban részesiils nyilvantartott allaskeresék szdma
(TS 048)

Foglalkoztatast helyettesit6 tdmogatasban részesitettek atlagos havi szama (TS 054)

Elldtasban részestls nyilvantartott allaskeresék szama (TS 049)

Az AallaskeresOk ellatasara vonatkozd adatok mindegyikérdl elmondhatd, hogy a 2016. évi
adatokhoz képest emelkedett a szamuk kisebb nagyobb mértékben. A legnagyobb emelkedés az
ellatasban részesiild nyilvantartott 4allaskeres6k szdmaban tapasztalhatd. A foglalkoztatast
helyettesité tamogatas esetén €és a szocialis tamogatdsban részesiilok esetén nem tapasztalhatd
olyan nagy emelkedés a 2016. évi adatokhoz képest. Mindharom adattabla esetén az értékek
hullamz6 mintazatot kovetnek.

27



3.3.3. szdmu tablazat - Egészségkarosoddsi és gyermekfeliigyeleti timogatas Eli. kdrosodasi és gyf. tamogataban részesiulk
30
25
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Forras: TelR, KSH

Az egészségkarosodasi ¢és gyermekfeliigyeleti tamogatasban részesiilok szama folyamatos
emelkedést mutat 2017 6ta. A legnagyobb emelkedés 2018. és 2020. kozott volt tapasztalhato.
2020. ¢és 2021. kozott kismértekli csokkenés tapasztalhato a tdimogatasban részesiilok szamaban.

Az egyes ellatasokra vald jogosultsag feltételeit a szocialis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol
sz616 1993. évi III. torvény (tovabbiakban: Szoctv.), a gyermekek védelmérdl és gyamiigyi
igazgatasrol sz6l6 1997. évi XXXI. torvény (tovabbiakban: Gyvt.) valamint e jogszabalyokban
biztositott felhatalmazéas alapjan alkotott Onkorményzati rendeletek (a szocidlis igazgatasrol
valamint a pénzbeli és természetben nyujtott szocidlis és gyermekjoléti ellatdsokrol szolo 5/2015.
(I1.27.) és a személyes gondoskodast nyjté szocialis és gyermekjoléti ellatasokrodl és a fizetendd
téritési dijakrol szolo tobbszor modositott 29/2013. (XII.16.) ) hatarozzak meg, amelyet a
képviselo-testiilet a 2023. janudr 18. napjan megtartott iilésén — a raszorultsagi feltételeket
jelentdsen kiszélesitve - modositotta.

Az 0 dnkormanyzati rendelet szabalyai szerint a képviseld-testiilet telepiilési tamogatast nytjthat
a szocialisan raszorul6 személynek:

Rendszeres ellatasok:

1. a lakhatdshoz kapcsolodo kiadadsok viseléséhez:

Lakhatasi tdmogatasra jogosult az a személy, akinek a haztartasdban az egy fOre jutd havi

jovedelem nem haladja meg a 90.000.- Ft-ot, és a haztartas tagjai egyikének sincs vagyona.

A lakhatési tamogatés egy honapra jutd 6sszege

a)  7.500.-Ft, ha a jogosult haztartasaban az egy fore jutd havi jéovedelem nem haladja meg a
30.000.- Ft-ot,

b) 5.000.- Ft, ha a jogosult haztartisaban az egy fére jutd havi jovedelem eléri, vagy
meghaladja a 30.001.-Ft-ot, de nem éri el a 60.000.- Ft-ot,

c) 3.500.- Ft, ha a jogosult haztartasaban az egy fore jutd havi jovedelem eléri, vagy
meghaladja a 60.001.-Ft-ot, de nem éri el a 90.000.- Ft-ot,

A lakhatasi tamogatast targyév december 31. napjaig kell megallapitani

2. a 18. életévét betdltott tartosan beteg hozzatartozojanak apoldsdt végzo személy részére:

A Népjoléti Bizottsdg apolasi tdmogatast allapithat meg annak a személynek, aki 18. életévét
betoltott tartdsan beteg hozzatartozdjanak [Ptk. 8:1. § (1) bekezdés 2. pont] dpolasat, gondozasat
végzi, feltéve, ha a csaladban az egy fore jutod havi atlagjovedelem nem haladja meg a 60.000.- Ft-
ot, és vagyonnal sem rendelkeznek.
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3. a gyogyszer-kiadasok viseléséhez:

Gyodgyszertdmogatasra jogosult az a szocialisan raszorult személy, aki a Szt. 50. § (1) vagy (2)

bekezdése szerinti kdzgyogyellatasra nem jogosult, és

a) akinek a csaladjaban az egy fore jutd havi jovedelem nem haladja meg a 60.000.- Ft-ot,
egyediil €16 esetén a 72.000.- Ft-ot, és

b) a havi rendszeres gyogyitod ellatasanak elismert koltsége meghaladja a 6.000.- Ft-ot, és a
csalad tagjai egyikének sincs vagyona.

A gybgyszertamogatas egy honapra jutd Osszege a havi rendszeres gyogyitd ellatas igazolt és

elismert koltségének 50%-a, de legfeljebb 6.000.- Ft, azzal, hogy a tamogatas Osszegét 100

forintra kerekitve kell meghatarozni

Eseti ellatasok:

A rendkiviili élethelyzetbe keriilt, létfenntartasi gonddal kiizdo személyek részére (akik 6onmaguk,

illetve csaladjuk létfenntartdsar6l mas modon nem tudnak gondoskodni vagy alkalmanként

jelentkezd, tobbletkiaddsok —igy kiilondsen betegséghez, haldlesethez, elemi kar elharitasahoz
stb... kapcsolédd kiadasok - vagy a gyermek hatranyos helyzete miatt anyagi segitségre
szorulnak).

1. rendkiviili telepiilési tamogatdas:

Rendkiviili teleptilési tamogatas adhat6 kérelemre a gyermek és fiatal felnott raszorultsagara

tekintettel, valamint annak a személynek, aki 1étfenntartasat veszélyeztetd rendkiviili élethelyzetbe

keriilt, valamint id6szakosan vagy tartdsan létfenntartasi gondokkal kiizd, ha

a) csaladjaban vagy tobb személybdl allo haztartasaban az egy fére jutd jovedelem nem haladja
meg a 72.000.- Ft-ot,

b)  egyediil él6 személy vagy gyermekét egyediil neveld torvényes képviselé esetén a 90.000.-
Ft-ot.

A telepiilési tamogatéas dsszege alkalmanként:

a) egyediil €16 esetén: 15.000.- Ft,

b)  csaladban vagy tobb személyes haztartasban €16 esetén: 20.000.- Ft,

c)  kiskora gyermeket egyediil neveld torvényes képviseld részére: egy gyermek esetén 15.000.-
Ft, tobb gyermek esetén 10.000.- Ft gyermekenként, de Osszesen nem haladhatja meg a
40.000.- Ft-ot,

d)  kiskort gyermeket neveld csalad részére: egy gyermek esetén 12.000.- Ft, tobb gyermek
esetén 8.000.- Ft gyermekenként, de 6sszesen nem haladhatja meg a 32.000.- Ft-ot.

A rendkiviili telepiilési tdmogatds pénzbeli és természetbeni ellatas formajaban (élelmiszer
utalvany, koziizemi dij tartozas kozvetlen atutaldsa a szolgaltato felé) is nyujthato, melyrdl a
dontéshoz6 az Osszes koriilmény figyelembevételével dont. A rendkiviili telepiilési tdmogatas
kizarolag élelmiszer utalvdny formajaban nyujthatd, ha a kérelem élelmiszer megvasarlasara
iranyul.

2. temetési tamogatas:

Rendkiviili telepiilési tdmogatdson beliil temetési tdmogatdsra jogosult az a személy, aki az
elhunyt személy eltemettetésérdl gondoskodott, ha a csalddjaban az egy fore juté havi jovedelem
nem haladja meg a 72.000.- Ft-ot, egyediil él6 esetén a 90.000.- Ft-ot. A temetési timogatas
Osszege alkalmanként 25.000.- Ft.

3. tanszervasarlasi tamogatas:

A tankonyvek, tanszerek megvasarldsdhoz tamogatasban részestilhet az altalanos vagy kozépiskola
nappali tagozatan tanul6 gyermek és fiatal feln6tt, ha

a) acsaladjaban az egy fore jutd jovedelem nem haladja meg a 72.000.- Ft-ot,
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b) gyermeket egyediil neveld térvényes képviseld esetén a 90.000.- Ft-ot, feltéve, hogy a
csalad nem rendelkezik a Gyvt.-ben meghatarozott vagyonnal.
A tanszervasarlasi tdimogatas 0sszege gyermekenként 10.000.- Ft.

Az igényjogosultak szdma évrol évre valtozo, fiigg a csaladok szocialis helyzetének alakulasatol,
valamint az egyéb szocidlis ellatdsok jogszabalyi valtozasatol. 2022. évben az ukran-orosz haboru
miatt kihirdetett gazdasagi intézkedések kovetkeztében kialakult helyzet — lakhatdsi koltségek és
élelmiszerarak jelentos novekedése - nagymeértékben novelte az igénylok szamat. Az onkormanyzat
ezt ellensulyozva modositotta a szocialis rendeletét, kiterjesztve a jogosultsagi feltételeket és
bevezette az élelmiszervasarlasi utalvanyt, mint tamogatasi format.

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolddo teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakds-allomanyt, a
szocidlis lakhatast, az egyéb lakascélra nem hasznalt lakascélu ingatlanokat, feltarva a telepiilésen
fellelhetd elégtelen lakhatdsi koriilményeket, veszélyeztetett lakhatdsi helyzeteket ¢és
hajléktalansagot, illetve a lakhatast segitd tadmogatdsokat. E mellett részletezziik a lakhatdsra
vonatkoz6 egyéb jellemzoket, elsdsorban a szolgéltatasokhoz valod hozzaférést.

3.4.1. szamu tablazat - Lakdsallomany
] A kézii .
Lakasalloman Epitett Epitess i2lacke szennozillzerl"i"ltt'i BT
Y . P . lakdsok szama lakdsok yv Ve ivovizvezeték-halézatba
(db) lakdsok szama ) ) halézatba )
¢ (15 073) (Tsv 077) 1000 lakasra aranya bekapcsolt lakésok bekapcsolt lakasok
Vv
TS 078 TS 076 aranya (TS 075
( ) ( ) aranya (TS 074) va )
db db db % % %
2016 12572 5 0,40 57,30 98,76 99,92
2017 12578 6 0,48 57,27 90,75 99,95
2018 12591 13 1,03 57,22 90,95 100,00
2019 12605 14 1,11 57,17 90,62 100,00
2020 12640 35 2,77 57,01 90,52 100,00
2021 12658 18 1,42 56,94 90,50 100,00

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatok

Lakdsalloméany és mindsége

2021

2020

2019

2018

2017

2016 S —

=)
=)

0 20,00 40,00 60,00 80,00 100,00 120,00

A koziizemi ivvizvezeték-halozatba B A koziizemi szennyvizgy(ijté-haldzatba
bekapcsolt lakasok aranya (TS 075) bekapcsolt lakasok aranya (TS 074)

W1-2 sz0bds lakasok aranya
(18.076)
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A tablazatot elemezve lathato, hogy folyamatosan ndvekedett a lakdsallomany 2016. 6ta. 2020-
ban volt a tobbi évhez képest a leglatvanyosabb emelkedés. 2021-re mar joval kevesebb lett a
lakasallomany és az épitett lakdsok ndvekedésének iiteme. A kdziizemi szennyvizgyiijté halozatba
bekapcsolt lakdsok aranya 2016-hoz képest csokkent.

a) bérlakas-allomany

3.4.2. szamu tablazat - Bérlakas és szocialis lakas allomany opcionalis (6nkormanyzati adatok)
Ebbél elégtelen Ebbé| elégtelen Ebbél elégtelen
£es , lakhatasi . . lakhatasi iali lakhatac ’ o )
Lakasallomany (db) P Bérlakas allomany e . . et e Egyéb lakascélra hasznalt nem
(T5 073) koriilményeket (db) kériilményeket lakésallom koriilményeket akascéld ingatlanok (db)
Ev biztosité lakasok biztosité lakasok any (db) biztosité lakasok 8
szama szama szama
db db db db db db db
2016 12572 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2017 12578 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2018 12 591 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2019 12 605 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2020 12 640 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2021 12 658 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormdnyzati adatok

Az elmult évek csaladpolitikai tamogatdsainak eredményeként a varosban tovabb csokkent a
bérlakas-alloméany. A csaladok elsdsorban a sajat tulajdont ingatlan megszerzésére toérekszenek,
meglévo lakasok megvasarlasaval, illetve 0 lakasok és csaladi hazak épitésével, amelyet a
statisztikai adatok is igazolnak. Az elmult harom évben ndvekedett az épitett lakasok szdma.

Uj tendencia a foglalkoztatashoz kot6dd lakhatas biztositasa, amely a munkaltatok altal kialakitott
¢s mitkodtetett munkasszallok szaménak novekedését eredményezte.

b) szocialis lakhatas
Ajka Varos Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének 28/2015.(XI1.10.) dnkormanyzati rendelete
rendelkezik az ©nkormanyzati lakdsok bérletérdl és elidegenitésérél. Az Onkormanyzat a
tulajdonédban 4l16 lakasokat az alabbi jogcimek szerint hasznositja:
a) szocialis bérlakas,
b) koltségelvii bérlakas,
c) piaci alapu bérlakas,
d) kozérdekbdl bérbeadott bérlakas.
Szocidlis helyzet alapjan jogosult dnkormanyzati bérlakéasra (szocialis bérlakés) az a nagykoru,
cselekvoképes magyar allampolgar, bevandorolt, letelepedett, hontalan, a magyar hatosagok altal
menekiiltként vagy oltalmazottként elismert személy, aki és a vele egyiitt bekoltozé hozzatartozoja
a) legalabb 3 éve ajkai lakohellyel, vagy ajkai munkahellyel és tartozkodasi hellyel rendelkezik és
¢letvitelszeriien a varosban €l;
b) nem rendelkezik személyi tulajdont lakas egészének vagy részének tulajdonjogaval — ide nem
értve a haszonélvezettel terhelt, 6roklés utjan szerzett lakast -,
c¢) nem rendelkezik nyaraloval vagy iidilével, személygépkocsival - ide nem értve a
mozgaskorlatozottsagra tekintettel fenntartott gépjarmiivet -,
d) nem rendelkezik épitési telekkel,
e) nem rendelkezik bérlakassal vagy 5 éven beliil nem volt 6nkormanyzati tulajdonban 1évo lakas
bérldje;
f) ha kordbban dnkormdanyzati tulajdonban 1évd bérlakéas bérldjeként tartozast nem halmozott fel
vagy tartozasat visszafizette, €s a visszafizetés tényét a bérlakas lizemeltetdje irasban igazolja;
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g) a bérlakas tlizemeltetdjével vagy az onkorményzattal jogi vagy peres iigye nincs €s korabban
sem volt,

h) tovabb4, akinek haztartasaban az egy fore jutd havi jovedelem nem éri el a 60.000.- Ft-ot,
egyediil él6ként a 72.000.- Ft-ot,

1) és akinek a figyelembe vehetd jovedelme a bérlakas lizemeltetdje altal - a kiutalasra keriild
ingatlanra vonatkozdan - kimutatott lakbér és rezsi koltségeket fedezi, és emellett megélhetése is
biztositott.

Az dnkormanyzat jelenleg 102 db bérlakassal rendelkezik 6sszesen 3798 m2-en jellemzden 1-1,5
szobds ingatlanokkal, tehat a varos lakasallomanyanak 0,8%-aval. 64 db szocialis bérlakasként, 38
db koltségelvii bérlakéasként keriil hasznositasra. A koltségelvii bérlakdsok mind 6sszkomfortosak,
jelenleg 4 db tires a tobbi lakott. A szocialis bérlakasok koziil 55 db 6sszkomfortos, 2 db
komfortos, 4 db félkomfortos, 3 db pedig sziikséglakas. A sziikséglakasok kivételével - amelyek
allapotuk miatt nem kiutalhatok - valamennyi lakott. 6 csalad krizishelyzetére tekintettel
ideiglenesen kertilt szocialis bérlakasban elhelyezésre.

Jelenleg 3 6 kérelmezO szerepel a szocialis bérlakasra varok névjegyzékén, 1 fot pedig
nyilvantartasba vettiink. Ures, kiutalhat6 lakas jelenleg nincs.

C) egyéb lakascélra hasznalt nem lakascél ingatlanok
Az dnkormanyzatnak lakascélra hasznalt nem lakascélu ingatlanokrdl nincs adata.

e) lakhatast segit6 tamogatasok

e 3 o, 3 Lakhatast segit6 tamogatasok
3.4.3. szamu tablazat - Lakhatast segit6 tamogatasok
300
Telepiilési tamogatasban J— 2 q
,p B . . Egyéb 6nkormanyzati
részesitettek szima . . 250 o X
(pénzbeli és tamogatasban Egyeb on/kormanyzatl
E természetbeni) Bz e tzgggi;ifzzama
v
200
(TS 136) (s 4257 (TS 137)
e P 150
F6 F6 L
Telepulési
100 tdmogatasban
2016 n-a. 0 részesitettek szama
2017 n.a. 278 (pénzbeli és
50 természetbeni)
2018 n.a. 234 (Ts 136)
2019 n.a. 274 o
2020 na 285 2016 2017 2018 2019 2020 2021
2021 n.a. 261

Forras: TelR, KSH Tstar

Az onkormanyzat - az 5/2015. (I1.27.) 6nkormanyzati rendelet alapjan - rendszeres pénzbeli
tamogatassal segiti a szocialisan réaszorulok lakhatdsi koltségeinek viselését (1d:3.3 pont,
rendszeres ellatasok: lakhatdsi tamogatas) valamint a 28/2015. (XII.15.) dnkormanyzati rendelet
alapjan a varosban €10 fiatal parok részére koltségelven lakéasokat biztosit a ,,Fecskehdzban”,
valamint a ,,Galambhazban”.

Lakhat4si tdmogatas: az Onkormanyzati rendelet alapjan a lakhatdsi koltségekhez torténd
hozzajarulasként keriil megallapitasra, havi rendszeres ellatas, elsdsorban a koziizemi
szolgaltatoknak torténd utalassal. 2022. évben atlagosan havonta 35 6 részestilt timogatasban.
Az utobbi években egyre csokken az ellatast igénylok szama a jovedelmi viszonyok emelkedése
valamint a novekvd munkalehetdségek miatt.

LFecskehdz” - 8400 Ajka, Ujélet utca 18. szam alatt 20 db garzonlakds
Az dnkorményzat lakéasigényiik végleges megoldasaig, de legfeljebb 6t év iddtartamra, az allami
tamogatassal vasarolt, kialakitott - 8400 Ajka, Ujélet utca 18. szam alatti - Fecskehazban lakast
biztosit azoknak az ajkai lakohellyel rendelkezd fiatal paroknak, akik koziil legalabb az egyikiik
35 év alatti, de a par masik tagja sem haladja meg a 40 éves kort, €s akik:
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a) hazastarsi vagy élettarsi kapcsolatban élnek,

b)  nem rendelkeznek 6nall6 ingatlantulajdonnal,

c)  kereso tevékenységet folytatnak (keresé tevékenységnek mindsiil az anyasagi ellatas is).
Magyarorszdgon bejegyzett hitelintézettel, vagy biztositotarsasaggal kotott lakascélu
elotakarékossagi szerzodéssel rendelkeznek. A ,Fecskehdzban” kialakitott lakdsokat palyazat
utjan lehet bérbe adni. A kotelezd legkisebb lakascélu megtakaritas havi 0sszegét a palyazati kiiras
tartalmazza.

A ,,Fecskehazban” talalhat6 20 db garzonlakas mindegyike lakott.

»Galambhaz”-8451 Ajka, Padragi ut 207. szam alatt 11 db garzonlakas

Az onkormanyzat lakésigényiik végleges megoldasaig, de legfeljebb 6t év id6tartamra — a 8451
Ajka, Padragi ut 207. szam alatti — ,,Galambhaz” tarsashazban lakast biztosit azoknak a fiatal
paroknak, akik koziil legalabb az egyikiik 35 év alatti, de a par masik tagja sem haladja meg a 40
éves kort, és akik:

a) ajkai lakohellyel, vagy ajkai tartozkodasi hellyel €s ajkai munkahellyel rendelkeznek,

b) hazastarsi vagy élettarsi kapcsolatban élnek,

c) nem rendelkeznek 6nallo ingatlantulajdonnal,

d) keres6 tevékenységet folytatnak (keres6 tevékenységnek mindsiil a gyermeknevelési tamogatas
is),

e) Magyarorszagon bejegyzett hitelintézettel, vagy biztositotarsasaggal kotott, legalabb havi
25.000 Ft-ot (azaz huszondtezer forintot) elérd, lakédscélu eld-takarékossagi szerzddéssel
rendelkeznek. A szerzOdésnek legalabb a bentlakas id6tartamara kell szdlnia.

A ,,Galambhaz” tarsashdzban kialakitott lakésokat kérelem alapjan lehet bérbe adni.

A ,,Galambhazban” talalhat6 11 garzonbdl jelenleg 7 lakott, 4 tires.

f) eladésodottsag
Az oOnkormanyzat szocidlis rendeletében a lakhatasi koltségekhez biztosit tamogatést,
adossagesokkentési tdmogatdst nem vezetett be. A Népjoléti Bizottsag a 1étfenntartdst
veszélyeztetd, kiillonds méltanylast érdemld, rendkiviili €lethelyzet esetén, az Gsszes koriilmény
meérlegelésével rendkiviili telepiilési tAmogatast allapithat meg a kérelmez6 vagy a csalad egy fore
jutd jovedelmétdl fiiggetleniil. Az ezen rendelkezés alapjan megallapitott rendkiviili telepiilési
tamogatas Osszege csaladonként és alkalmanként a 142.500.- Ft-ot nem haladhatja meg,
ugyanazon csalad részére évente legfeljebb két alkalommal. A koziizemi dij tartozds kozvetlen
atutaldsa a szolgaltato felé torténik.
Létfenntartast veszélyeztetd rendkiviili élethelyzetnek mindsiil kiilondsen, ha:
a) elemi kar, vagy baleset kovetkezett be, vagy a kérelmezd vagy csalddja biincselekmény aldozata
lett,
b) a kozilizemi szolgaltatas megsziinésének veszElye fenyeget,
c) a lakhatas elvesztésének veszélye fenyeget.

Az dnkormanyzati bérlakasok esetében a 102 bérlakasbol 22 bérlének van hatraléka, atlagosan 1-2
havi bérleti dijjal tartoznak. K6zmii tartozas miatt bérleti szerz0dést nem kellett felmondani.

A természetes személyek adossagrendezésérdl szolo 2015. évi CV. torvény alapjan 2022. évben a
Csaladi Cs6dvédelmi Szolgalattal kozdsen 1 esetben kellett kozremiikodni.

Tehat megallapithato, hogy varosunkban az eladosodottsdg nem jellemzo.

g) lakhatas egyéb jellemz6i: kiilteriileteken és nem lakoovezetben elhelyezkedd lakasok,
mindségi kozszolgaltatdsokhoz, koézmiiszolgaltatdsokhoz, kozosségi kozlekedéshez vald
hozzaférés bemutatisa
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Ajka varosban a kiilteriileti lakasok nem jellemzdéek, viszont az elmult években megszaporodott a
nem lakodvezetben, jellemzden a kertvarosi varosrészek szol6hegyein 1évO egykori pincék
atépitése ¢s lakohazként torténd hasznalata. Ezek kozmiivesitettek, megkozelitésiik kiépitett titon
lehetséges. A kozosségi kozlekedés (autdbusz) a varos valamennyi varosrészében elérhetd.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

a) a telep, /szegregatum mint lakokornyezet jellemz6i (kiterjedtsége, teriileti
elhelyezkedése, megkozelithetdsége, a kozosségi kozlekedés, és a munkaba jutds egyéb
lehetdségei, lakasallomanyanak allapota, kozmiuellatottsaga, kozszolgaltatasokhoz valod
hozzaférés lehetdségei, egyéb kornyezet-egészségiigyi jellemzoi);

b) a telepen, /szegregatumokban ¢él6k altalanos jellemz6éi és tarsadalmi problémak
szempontjabol fobb mutatdi: életkori megoszlas, iskolai végzettség, foglalkoztatottsagi
helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hatranyos helyzeti gyermekek aranya;;

C) a szegregacioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag teriileti atrendez6désének
folyamatai.

Mivel a varosban nem alakult ki sem telep, sem szegregalt teriilet ezért ezzel a témaval a Helyi
Esélyegyenldségi Program nem foglalkozik.

Az Integralt Varosfejlesztési Stratégia kimondja, hogy nem alakult ki szegregacios kritériumoknak
megfeleld lakokodrnyezet, ugyanakkor a szocidlis problémak jelen vannak a varosban, amelyeket
sziikséges megoldani. Ezért intézkedéseket tartalmaz a gettdsodas, szegregatumok kialakulasanak
megeldzésére.

3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valo hozzaférés

a) az egészségiigyi alapszolgaltatisokhoz, szakellatdshoz valo hozzaférés

3.6.1. szamu tablazat — Egészséguigyi ellatas
Felnéttek és Kozgyodgyellatasi B
gyermekek részére Csak felnGttek részére | A hazi gyermekorvosok | Gyogyszertarak és igazolvénnyal Apolasi dij, alanyi jogon:
szervezett haziorvosi szervezett haziorvosi |altal ellatott szolgalatok| fiokgyogyszertarak | rendelkezék szama tamogatasban
Ev szolgalatok szama szolgéltatasok szama szama szama (alanyi és r_wrmatl'v részesitettek évi atlagos
(TS 107) (TS 106) (TS 108) (TS 110) alapon kiadott) szama (TS 135)
(TS 133)
db db db db F6 F6
2016 1 11 6 7 0 0,00
2017 1 11 6 7 426 49,22
2018 1 11 6 6 405 51,47
2019 1 11 5 6 400 22,36
2020 1 11 5 6 407 23,49
2021 1 11 5 6 383 27,60

Forras: TelR, KSH Tstar

Egészségiigyi ellatas

2016 2017 2018 2019 2020 2021

FelnGttek és gyermekek részére szervezett haziorvosi szolgalatok szama
(5 107)

Csak felndttek részére szervezett haziorvosi szolgaltatdsok szama
(TS 106)

A hazi gyermekorvosok dltal ellatott szolgélatok szama
(TS 108)
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Az elmult években jelentdésen csokken a kordbbiakhoz képest a kozgyogyellatasban €s &polasi
dijban, tamogatasban részesiilok szdma, amely a lakossadg egészségi allapotanak javuldsaval is
magyardzhat6. Az apolas dij, tamogatasban részesiilok szamanak 2020-2021 években tapasztalt
novekedését a jogosultsagi feltételek kiszélesitése okozta.

Magyarorszag helyi dnkorményzatairdl szold 2011. évi CLXXXIX. tv. (a tovabbiakban: Métv.)
13. § (1) bekezdés 4. pontja valamint az egészségiigyi alapellatasrol sz6lo 2015. évi CXXIIL.
torvény (a tovabbiakban: alapellatasi torvény) 5. § (1) bekezdés alapjan a telepiilési 6nkormanyzat
feladatat képezi az egészségligyi alapellatas, ezen beliil a haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatés; a
fogorvosi alapellatas; az alapellatashoz kapcsol6do haziorvosi, hazi gyermekorvosi és fogorvosi
igyeleti ellatas; a védonoi ellatas és az iskola-egészségligyi ellatas biztositasa.

Az alapellatasi torvény 6.§-a Kimondta: ,,A telepiilési Onkormanyzat képviselo-testiilete —
Kormany altal kijelolt praxiskezel6é altal megadott szempontokat figyelembe véve — rendeletben
megallapitja és kialakitja az egészségligyi alapellatasok korzeteit.”

2023. szeptember 1-t61 az Orszagos MentOszolgalat latja el a haziorvosi, hazi gyermekorvosi
igyeleti ellatast Ajkan. 2023. julius 1. napjatol a teriileti védéndk a Veszprém Varmegyei
Csolnoky Ferenc Korhaz alloményéba tartoznak, az iskolavédéndk pedig a Varosi Intézmények
Mukodtetd Szervezete dolgozoi.

Ajka Viaros Onkormanyzata Képviselo-testiilete fentieket figyelembe véve alkotta meg az
egészségligyi alapellatas korzeteir6l szolo 17/2016. (X1.10.) 6nkormanyzati rendeletét, amely a
varos kozigazgatasi teriiletét 11 felndtt haziorvosi, 1 vegyes és 5 gyermekorvosi korzetre, 6
fogorvosi korzetre, 9 védondi és 4 iskola-védéndi korzetre osztotta.

A héziorvosi és fogorvosi alapellatdst az onkormanyzat vallalkozé orvosokkal kotott feladat-
ellatasi szerzddés keretében biztositja. A 17 haziorvosi és a 6 fogorvosi korzetbdl jelenleg 3 feln6tt
€s egy vegyes haziorvosi praxis betdltetlen. A betoltetlen haziorvosi, fogorvosi praxisok
mikddtetését a Varosi Intézmények Miikddtetd Szervezete biztositja.A két felndtt haziorvosi
praxis egy éven tuli, tartésan betdltetlen, az ellatas helyettesités utjan oldhaté meg. A haziorvosok
tobbsége mar nyugdijas koru ezért az elmult években megszaporodott a felmondasok szama, a
haziorvosi alapellatas egyre nehezebben biztosithato.

A haziorvosi alapellatds a korzetek tobbségében az Onkormanyzat tulajdondban 1éve —
varoskdzpontban taldlhaté — Semmelweis utcai rendeldintézetben kialakitott rendeldkben zajlik. A
helyiségeket az onkormanyzat ingyenesen biztositja, a fenntartasi koltségeket részben atvallalja.

A Dbakonygyepesi, padragkuti és a rendeki varosrészekben helyben, kiilon kialakitott
rendel6helyiségekben zajlik a haziorvosi ellatas.

A haziorvosi alapellatashoz kapcsolodo tigyeleti ellatas 2023. szeptember 1-t61 a Magyar Imre
Korhaz volt fertdzd osztalyanak épiiletében kialakitott orvosi rendeldben talalhatd. Az iigyeleti
ellatast az orszagos Mentdszolgalat biztositja hétkdznapokon 16.00 6ratol 08.00 oraig, hétvégén és
iinnepnapokon 0-24 6raban két haziorvos biztositasaval..

A fogorvosi ellatas az egészségiigyi vallalkozasok altal biztositott- tobbnyire a varoskdzpontban
talalhat6 - rendel0kben zajlik.

A védondi szolgalat szintén a - kisgyermekes sziilok altal jol megkozelitheté - Semmelweis utcali
¢épiiletben muikodik.

Gyodgyszertar a varos kiilonb6z6 pontjain, kiilonb6zd varosrészekben talalhato, bar a padragkuti
varosrészben sajndlatos médon bezart. A 6 gyogyszertar nyitva tartasa valtozo, de tobbségiik
hétkoznap 18.00 oraig elérhetd, egy nagyaruhdzban miikodé pedig 20.00 oraig tart nyitva
hétvégén is, ezt kdvetden iigyelet mitkodik.

Ajka varosban a szakellatast az allami fenntartdsi Magyar Imre Korhaz biztositja az alabbi
ellatasokkal:
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Jarobeteg szakellatas Fekvobeteg ellatas

Laboratériumi diagnosztika
Laboratérium II.

Rontgendiagnosztika

CT

Ultrahang diagnosztika

Patologia II.

Belgyogyaszati szakrendelés 1.
Belgyogyaszati szakrendelés 11.
Diabetoldgia-Endokrinologia
Gasztroenteroldgiai szakrendelés
Sebészet szakrendelés

Ersebészeti szakrendelés

Terhes gondozés
Sziilészet-nogydgyaszat szakrendelés I.
Sziilészet-n6gyodgyaszat szakrendelés I1.
Csecsemd-gyermekgyodgyaszati szakrendelés
Gyermek tiidogyogyaszati szakrendelés
Gyermek gasztroenterologia szakrendelés
Gyermeksebészeti szakrendelés
Gyermekndgyogyaszati szakrendelés
Gyermek neurologia szakrendelés
Fiil-orr-gégegyogyaszat szakrendelés
Audiologiai szakrendelés

Szemészeti szakrendelés 1.

Szemészeti szakrendelés I1.
Boér-nemibeteg szakrendelés
Ideggyogyaszati szakrendelés I.
Ideggyogyaszati szakrendelés II.
Klinikai neurofiziologia (EMG, EEG ellatas)
Ortopediai szakrendelés

Baleset sebészeti szakambulancia
Baleset sebészeti szakrendelés 1.
Baleset sebészeti szakrendelés II.
Kézsebészeti szakrendelés

Uroldgiai szakrendelés

Onkologiai szakrendelés
Reumatologiai szakrendelés
Menopauza szakrendelés

ODM szakrendelés

Anaesthesiologiai szakrendelés
Infectoldgiai szakambulancia
Pszichiatriai szakrendelés
Tlidogyogyaszati szakrendelés
Rehabilitaciod

Kardiologia szakrendelés 1.
Kardiologia szakrendelés II.
Stirgdsségi betegellatas
Echokardiografiai szakrendelés
Fizioterapia

Hidroterapia

Elektroterapia
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Gyogytorna

Mozg6 szakorvosi szolgalat Csecsemd-gyermekgyogyaszat
Bor- és nemibeteg gondozas

Onkologiai gondozas

Pszichiatria gondozas

Tiid6gondozas

Foglalkozés-egészségiigyi alapellatas

Kozponti haziorvosi iigyelet

Diabetologia szakrendelés

Nephrologia szakrendelés

Emellett tobb maganorvosi rendeld is elérheté a varosban tobbféle szakrendeléssel.

b) prevencios és sziirdprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kételezé
szuresekhez) valo hozzaférés
A varos lakossagara kiterjedo népegészségligyi szliréprogramok koziil a 45 és 65 év kozotti nok
részére két évente - a Veszprém Varmegyei Csolnoky Ferenc Korhaz altal - szervezett
mammografias szlirévizsgalatrél van tudomasunk.
A koragyermekkori kotelezd sziirések a védondi, iskola-védoéndi haldzat keretén beliil zajlanak. E
mellett a védéndk felvilagositd és prevencids programokat is szerveznek. Nagy sikerrel zajlott a
palyazatbol megvaldsult ,,Sziilék iskoldja”. A programsorozat célja a varosban €16 kismamak,
kisgyermekes csalddok életmindségének javitasa illetve a hasonld élethelyzetben 1évo csaladok
Osszeismertetése, ezaltal Osszefogd kozosség épitése. Ajka véros altaldnos és kozépiskolait 4
iskolavédénd latja el. Munkajuk soran a tanulok egészségiigyi allapota mellett nagy figyelmet
forditanak a mentalis allapotukra is. Szir6vizsgalatok, fogaddordk, sziinetek és a lyukas ordk
soran adodik lehetdségiik egyéni, négyszemkozti és kiscsoportban vald beszélgetésre, ahol nagyon
sok téma ¢és probléma keriil ilyenkor felszinre (pl. taplalkozés, drog, dohdnyzas, alkohol, baratsag,
szerelem, Covid virus, konfliktuskezelés, egészséges kornyezet, elsdsegély, szabadidd hasznos
eltoltése, egyéni €s tarsas kapcsolatok, pszichés nehézségek) Meghallgatva dket, személyre sz6l6
tanacsokkal segitik a fiatalokat. Egészségneveld oOrakat sokféle témaban, osztalyfonoki oran
tartanak, azonban a tapasztalatuk az, hogy az egyéni tanacsadas a leghatékonyabb.

Prevencits €s egészségmegdrzd programokat — elsdsorban az iddsebb korosztily szdmara - a
varosban mitkdddé nyugdijas klubok is rendszeresen szerveznek, valamint a Civil Hazban klub is
mikodik minden héten szerdan. A felndtt lakossag részére a Nagy Léaszlo Miivelddési Kozpontban
havi rendszerességgel tartanak egészségnapokat.

C) fejlesztd és rehabilitdcios ellatashoz valo hozzaférés
A gyermekek fejlesztése a Veszprém Varmegyei Pedagégiai Szolgalat Ajkai
Tagintézményének keretein beliil zajlik. Szolgaltatasai a korai fejlesztésre, gyogytestnevelésre,
nevelési tanacsadasra (pszichologiai gondozés, gydgypedagogiai ellatds), logopédiai terdpidra,
ovoda- ¢és iskolapszichologusok munkdjanak koordinalasara, szakértéi vizsgalatokra,
tehetséggondozasra, konduktiv pedagogidra terjed ki. Palyavalasztisi tanicsadds a megyei
kozpontban biztositott. Valtozasként emlithetd, hogy az intézménybe érkezé gyermekeknél a
tiinetek sulyosabb mértékiiek, sok a komplex problémaval kiizdd gyermekek szdma. Egyre tobb
esetben sziikséges a gyermekpszichiaterrel vald egyiittmiikodés.
Az intézményi (bolcséde, Ovoda, iskola) ellatdsban részesiild gyermekek szdmara az
intézményben torténik a korai fejlesztés, gyogytestnevelés. A logopédiai ellatas pedig a tanacsado
éptiletében (8400 Ajka, Jozsef Attila utca 30.), melyet barki igénybe vehet az ajkai jaras
tertiletérol.

Gyogytestnevelés
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Az ovodas ¢és iskolas korosztalyt gyermekek egészségi allapotanak sziirése, valamint a tanulo
ifjusag testnevelési alkalmassaganak megallapitdsa a nevelési-oktatasi intézményt ellaté 6voda- és
iskola-egészségiigyi szolgalat feladata (Ovoda- és iskolavédénd, valamint dvoda- és iskolaorvos).
A tanuldt, ha az egészségi allapota indokolja, az iskolaorvosi, szakorvosi sziirdvizsgélat alapjan
konnyitett testnevelés- vagy gyogytestnevelés-orara kell beosztani. A kovetkezd tanévre szolo
orvosi szlirdvizsgalatot — kivéve, ha a vizsgalat oka késébb kovetkezik be — majus 15-¢ig kell
elvégezni. A kovetkezd tanév testnevelési besorolasi névsorat el kell juttatni az intézmény
vezetdjéhez és a teriiletileg illetékes pedagogiai szakszolgalathoz. Az ellatds folyamatossaganak
biztositasa érdekében a belépd évfolyamok (1., és 9. évfolyam) sziirését az aktualis tanév oktober
15-ig lehetdleg el kell végezni.

A 15/2013. (II. 26.) EMMI rendelet 10. 28. § (2) értelmében a gydgytestnevelés megszervezése,
személyi feltételinek biztositdsa a Pedagogiai Szakszolgalat feladata a tankeriileti kozpont altal
kijelolt nevelési-oktatasi intézményekben. A gyogytestnevelés orakhoz sziikséges tornaterem és
eszk6zok biztositasa a nevelési-oktatasi intézmények, 6vodak feladata.

Az iskoléban a gyogytestnevelés feladatanak ellatasa a tanév rendjéhez igazodik.

Ajkan a gyogytestnevelés a Veszprémi Tankeriileti Kozpont égisze alatt miikodik, a tdrvényben
leirtaknak megfeleléen a Pedagdgiai Szakszolgalat szervezésében. Szakképzett gydgy testneveld
tanar, Suldk Agnes végzi varosunkban ezt a feladatot. Részben 0. Ordban, részben déluténi
foglalkozasok keretében részesiilnek ellatasban a tanulok az Ajkai Eotvos Lorand-Kossuth Lajos
Altalanos Iskola ,,Kossuth” épiiletének tornatermében.

A varosban vdllalkozasi formdban miikodé fejlesztd kozpont is taldlhaté (Aladdin
Fejlesztokozpont 8400 Ajka, Dedk Ferenc utca 2.), ahol baba-mama klub foglalkozasok, valamint
iskolaeldkészitd foglalkozdsok varjak a sziildket.

A felnétt lakossag mozgasszervi rehabilitacioja a Magyar Imre Koérhaz Rehabilitacios Osztalyanak
ellatasaival zajlik.

A Molnar Gabor Miihely Alapitvany feladat-ellatasi szerz6dés értelmében fogyatékos nappali
ellatasat miikodteti, az onkormanyzata altal rendelkezésre bocsatott épiiletekben (8400 Ajka, Mora
Ferenc utca 30 és 8451 Ajka, Padragi ut 200.) Az ellatotti létszamuk 70 {6, melyhez az
onkormanyzat tamogatast biztosit. Nappali ellatas, fejleszté foglalkozas ¢és rehabilitacios
foglalkoztatas miikodik a telephelyeken.

Az Alapitvany a nappali ellatast igénybe vevok szamadra, fejlesztd foglalkoztatast is biztosit, és
2022-ben a rehabilitacios foglalkoztatasban  dolgoz6, megvaltozott munkaképességl
munkavallaloink koziil is (26 £6), 9 f6 a nappali ellatast is igénybe vette.

Az alapitvany célja, hogy Ajka varosban és vonzaskorzetében ¢€l6 értelmi, érzékszervi
fogyatékossaggal ¢l0, pszichésen €és mozgasaban sériilt személyek nappali ellatasat biztositsa.
Eletkorra, nemre, sériilési fokra vald tekintet nélkiil barki bekeriilhet az ellatottak korébe, aki
rendelkezik ORSZI Szakvéleménnyel, amennyiben vallalja az ellatasi megéllapodasban rogzitett
feltételeket, €s nem veszélyezteti sajat, és masok testi épségeét.

A sériilt fiatalok jelentds része a tarsadalom periféridjan €16, hatranyos helyzetli csaladbol érkezik,
magas a hatranyos €s halmozottan hatranyos fiatalok aranya.

Az ellatottak korét egészében szemlélve megallapithatd, hogy az értelmi sériiltség nem
definidlhat6 Onmagaban, hiszen pedagogiai, pszicholdgiai, szociologiai elakadasok nehezitik a
sériilt, és szlikebb kornyezetének életlehetdségeit.

A kozponti idegrendszer kdrosodédsa akar orokletes, akar kornyezeti tényezdk hatdsara jon létre,
fejlédési zavart okoz. Az eltérés mennyiségi szempontbol mérhetd, mindségi szempontbol
leirhato.

Talnyomo tobbségben az értelmi (enyhe, kdzépsulyos) sériilés fordul eld, amelyhez epilepszia, és
kevert szorongasos tiinetek tarsulnak. Down szindromaval 6 sériiltet, epilepszias tiinetekkel 6
sériiltet gondoznak. Az értelmi sériiltségiik kapcsan, iskolai tanulmanyaikban is jelentOs zavar
jelentkezett, amelyhez a kozdsségi alkalmazkodas negativ modosulasai is terhelden tarsultak. A 2
fo latassériiltet latnak el, egyikiik segité kutyaval él. Hallassériilt fiatalunk szocialisan erdsen
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gatolt. Ertelmi sériilt fiataljaik jelentés része szintén erésen gatolt szocialisan, néhanyan pedig
tulzott kozléskényszerrel, erds Onérvényesitési szandékkal, agressziv magatartadssal nehezitik
tarsas kapcsolataikat. Halmozottan sulyos sériiltek mindennapi fejlesztése, gondozasa a
fajdalommentes, és az egyre gyorsuld leépiilést megakadalyozando céllal bir. 18 év alatti ellatott
nincs.

A foglalkoztatasban egyre tobb a pszichiatriai beteg, az alkoholbetegség miatti megvaltozott
munkaképességli munkavallalo, és ez a tény, szakmailag kihivas elé allitja a szakembereket.

A nappali ellatas mellett f6 tevékenységiik a MUNKA.

Fejleszté foglalkoztatasban 15 f6 foglalkoztatasat végezték. 2022-ben is minden munkavallalo a
Munka Torvénykonyve szerint szabalyozott munkaviszonyban. Szovés, parkgondozas, takaritas és
csomagolas tevékenységekben dolgoztak, a nappali ellatasban megallapodassal is rendelkezo
munkavallalok.

A rehabilitacios foglalkoztatas 2022-ben, 26 f6 foglalkoztatasat tette lehetdvé. Takaritas, szoves,
szocialis segités, sorjazas, kismegszakitok Osszeszerelése és csomagolas munkakorokben tudjak
foglalkoztatni a székhelyen ¢és a telephelyen egyarant.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozads szempontjainak megjelenése
Az Onkormanyzat a varosban €16 szocidlisan raszorulok étkeztetését a Szocialis Szolgaltato és
Gondozasi Koézpont intézményen keresztiil biztositja. Az intézmény 350 adagos konyhéval
rendelkezik. Az intézmény idds, beteg emberek, szocialisan raszorulok és diétas gyermekek napi
étkeztetését biztositja.
A 2022—es évben 34, koztiik kombinalt (2-3-féle betegség egyiittes kezelésére sziikséges) diétas
ételt készitettek, melybdl 17 félét a felndtt étkezok részére.
2016. janudr 1-t6] az intézmény biztositja a varosban miikodd kozintézményekbe jard iskolds és
o6vodas gyermekek diétas étkeztetését is, mely, tovabbi 17 féle diétas étel készitését jelentette.
Gluténmentes kenyeret is készitenek.
A gyermekek napkozbeni ellatasa keretében biztositott gyermekétkeztetés szabalyait kell
alkalmazni a bolcsddében, az 6vodaban illetve az 1-8. évfolyamon nappali rendszeri iskolai
oktatasban nyujtott étkezésre. Iskolai étkezésben részesiilhet az a tanulo is, aki a napkdzit nem
veszi igénybe. A gyermekétkeztetés a Varosi Intézmények Miikodteté Szervezeten keresztiil
valosul meg vasarolt élelmezéssel, mely a Hungaszt Zrt. ajkai konyhdjabol valamint a diétas
étkeztetés a Szocidlis Szolgaltatd és Gondozasi Kozpont konyhdjabol torténik. A legtdbb telephely
sajat talalokonyhaval rendelkezik. Ahol nincs, mint példaul az ajkai Brody Imre Gimnéazium
esetén, a diakok atjarnak az Epité Etterem konyhajara.
Az étkeztetést a kozétkeztetésre vonatkozd taplalkozas-egészségiigyi eldirasokrol sz6l6 EMMI
rendelet 37/2014. (IV. 30.) hatdrozza meg.
Mindharom kozétkeztetd esetében elmondhatd, hogy étlapjait az élelmezésvezetd iranyitasa
mellett felkészilt dietetikusok kozremukodésével készitik, szem eldtt tartva a hagyomanyos
magyar izeket, a teriileti sajatossagokat, a szezonalitast, valamint a fogyasztoi elvarasokat -
figyelembe véve természetesen a rendelet kozétkeztetésre vonatkozd taplalkozéas-egészségiigyi
eldirasait.
A Virosi Bolcséde sajat fozokonyhaval rendelkezik. Friss alapanyagokbdl dolgozva, helyben
késziilt ételeket kindlnak az ellatasban részesiilé gyermekeknek. Diétas étkeztetést is tudnak
biztositani, hiszen mindkét szakacsnd rendelkezik diétas szakacs végzettséggel az eldirasoknak
megfelelden.

e) sportprogramokhoz valo hozzaférés
Az Oonkormdnyzatok sportban vallalt szerepét alapvetden két torvény szabdlyozza. A sporttal
kapcsolatos szakmai kereteket a sportrol szolo 2004. évi L. torvény rogziti. A Magyarorszag helyi
onkormanyzatairdl sz6l6 2011. évi CLXXXIX. torvény a telepiilési dnkormanyzat feladataként
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hatarozza meg a helyi koziigyek, valamint a helyben biztosithatd kozfeladatok korében a sport
tdmogatasat, a sportolas lehetdségeinek biztositasaval segitve az egészséges ¢letmod kialakitasat.
Ajka Varos Onkormanyzata e két jogszabély figyelembevételével, a helyi sajatossagok alapjan,
alkotta meg és fogadta el a 2020-2025 évre szold Sportkoncepcidjat, amely harom teriiletre
osztva hatarozza meg a varos sportéletét: versenysport, szabadiddsport valamint a hatranyos
helyzetliek és fogyatékkal €16k sportolasi lehetdsége. Mind a harom teriileten sajatos feladatokat
¢s célokat meghatarozva.

A varosi sportélet iranyitoja a Sportvaros Nonprofit Kft.

A Kft. 2016. januar 1-én kezdte meg miikodését. Azzal a céllal jott 1étre, hogy egységbe foglalja
Ajka varos sportéletét.

Rendelkezésiikre all a Varosi Sportcsarnok a hozzatartozd 6ltozékomplexummal, a harom jo
mindségl élofiives labdaragd palya, a nagyméretii mifiives palya, a két mifiives kispalya, az
atlétikai palya, az extrém palya, az utanpotlas csapatokat kiszolgald 61tozéépiiletek, az ujonnan
atadott jégcsarnok, varosi uszoda. Rendezvényeiket, versenyeiket a sportszervezetek onalléan
szervezik meg és bonyolitjak le, a Kft. a hatteret biztositja. Napi kapcsolatban all valamennyi, a
létesitményeket hasznald ajkai sportegyesiilettel. Helyet biztosit a varosi didksport versenyeknek,
megyei, regionalis dontéknek.

Nagy népszertiségnek orvendenek sajat, illetve a sportaktivak altal szervezett rendezvényei. A
vérosi kispalyas bajnoksag, a téli terembajnoksag, az Oév kupa, a tekebajnoksag, a sakkversenyek,
a tobb, mint 30 éve mik6do kondicionalo torna.

Sikeresek a futéprogramok. Az Ajka rajtja, a Somlocstics-futas, a Szilveszteri futas, az Ejszakai
futas.

Ajka Varos Onkormanyzata a sportot az egészségmegfrzés, betegségmegel6zés egyik
legfontosabb eszkdzének tekinti gy a gyermek, mint a felndtt generaciok esetében is. A kiemelt
sportegyesiiletek miikodési koltségéhez évenkénti feliilvizsgdlat Utjan megallapitott Osszeggel
jarul hozz4 az Oonkormanyzat. A tobbi sportegyesiiletet a lehetdségeihez mérten palyazat utjan
tdmogatja.

A sportkoncepci6 {0 stratégiai céljai:

a) A varos arculatat meghataroz6, kimagaslé hazai (esetleg nemzetkozi) eredményességet
produkélé szakosztalyok, csapatok, versenyzok tdmogatasa.

b) A fenti sportdgak utdnpotlasrendszerének tamogatasa, a tehetségek kivalasztasanak és
gondozasanak biztositasa.

c) Az egészségkarosultak, a tanulasban értelmileg €s mozgasban akadalyozottak sportjanak
fokozott figyelemmel kisérése, szervezeteik mukodtetéséhez, rendezvényeik lebonyolitdsdhoz
tamogatasi lehetdségek biztositasa.

d) A sportélet alapjat képezd 6vodai, iskolai testnevelés €s sport személyi és targyi feltételeinek
javitasaban torténd kézremiikodés.

e) A didksport varosi versenyrendszerének miikodtetéséhez sziikséges feltételek biztositasa, a
tanulok egészséges fejlodését, betegség megeldzését szolgadld programok, tevékenységek
tamogatasa.

f) A lakossag minden rétegének Osztonzése a rendszeres sportolasra.

g) A szabadiddsport teriiletén szemléletformalas az egészséges €letmod népszeriisitése érdekében,
a kinalat bévitése mellett az egészségmegdrzéssel, rekreacioval foglalkozo kiskozosségek, klubok,
sportszervezetek programjainak, tevékenységének tdmogatisa, valamint 6nalld rendezvények
szervezése, a szabadiddsport helyi feltételeinek javitasa.

h) Az eddig elért sportértékeink megdrzése.

1) Az Onkorményzati tulajdonu sportlétesitmények allaganak megovasa, lehetdség szerinti
korszerisitése, mikodtetésiik hatékonysaganak novelése. .

1) A sportvallalkozasok tevékenységének Osztonzése, a koncepcioban foglalt célok
megvalositasahoz sziikséges egyiittmitkodés kialakitasa.
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k) A hazai és nemzetkozi sportkapcsolatok apolédsa, bévitése, a partnervarosi kapcsolatokon beliil
a sport szerepének tovabbi szélesitése.

1) A kiemelkedd eredményeket elért sportolok és sportszakemberek elismerési rendszerének
miikddtetése.

m) A latvanysportagak tamogatasi rendszere altal nyujtott lehetdségek maximalis kihasznalasa az
infrastruktira-fejlesztés, az utanpotlas-nevelés teriiletén.

n) Jo kapcsolat apolasa a Papai Tankertileti Kozponttal a didksport fejlesztése céljabol.

Ovodai testnevelés és mozgdsfejlesztés

Az o6vodakba érkezd gyermekek mozgaskulturdja nagyon eltérd, esetenként alacsony szinten
van. Az egészséges ¢letmoddra nevelést, a gyermekek mozgasfejlesztését mar 6vodaskorban el kell
kezdeni. Ebben az ¢letszakaszban kapcsolodhatnak be a gyermekek eldszor a rendszeres
testnevelésbe, amely nagyban hozzdjarul mozgaskultarajuk fejlodéséhez, egészségiik
megOrzéséhez, teherbirdsuk, alloképességiik ndveléséhez, a kozosségi magatartas kialakulasahoz.
Ovodaba 1épésétdl kezdve a gyermek mozgasfejlédését, késébbi sportbéli sikereit, a rendszeres
testedzéshez fliz6d6 viszonyat jelentés mértékben az intézményes testnevelés szinvonala hatarozza
meg. Az 6vodai mozgésfejlesztés nagyon fontos az életkori sajatossagoknak megfeleld motoros
képességek kialakitdsa szempontjabol. Az dvodai testnevelés szervezeti kereteit és tartalmat
tekintve alkalmas az ¢€leten at tartd sportolas megalapozasara.
Ajkan a foglalkozdsok megszervezése kotott és kotetlen formaban torténik. Az 6voda vezetése
torekszik arra, hogy megvalosuljon a mindennapos testmozgas. Testnevelés foglalkozason
korcsoporttél fiiggéen heti két-harom alkalommal vesznek részt a gyerekek. Az
o6vodapedagogusok a gyermekek életkori sajatossagara épitve az egész nevelési év folyaman
igyekeznek minden lehetdséget kihasznélni - a teremben ¢és a szabad levegdn - a testi nevelésre, a
jatékos mozgasra. Az 6vodak helyi koriilményei, a zart udvarok lehetévé teszik a szabadban
torténd mozgas megszervezését. Ajkan valamennyi 6vodaegység rendelkezik ,tornaszobéval”,
igaz koziiliik csak egy éri el a 60m2-t. Szerekkel valo ellatottsag a palyazatoknak kdszonhetden
megfeleld.

A testnevelést kiegészitd programok:

- iszasoktatas (Réja *94 Uszoklub)

- Nemzeti Uszoéprogram

- korcsolyézni tanulas (Ajkai Oriasok)

- jatékos foci foglalkozasok, Bozsik program (FC Ajka)

- Ovodas sportfesztival (Sportvéaros Kft.)
Az iskolai testnevelés és a diaksport magaban foglalja az oktatasi intézmények tanuldinak
testnevelési és sporttevékenységét a tanodrai, a tandran kiviili, az iskoldban végzett
sporttevékenységet ¢€s az iskolan kiviili didksport rendezvényeken torténd mozgésos
foglalkozasokat.
A vérosban miikodo iskoldk szinte mindegyike eredményesen szerepel évrdl-évre a megyel,
valamint az orszdgos felmend rendszeri didkolimpiai versenyeken. Koziilik is kiemelkedik a
Fekete Istvan — Vorosmarty Mihaly Altaldnos Iskola és Gimnazium , melyben hosszi évek ota
emelt oraszdmban oktatjak a testnevelést tagozatos osztidlyokban. Ennek célja a mozgésanyag
magasabb szintli elsajatitidsa, a sokoldali foglalkozas megvaldsitasa, tehetséges gyerekek
kivalasztasa, megfeleld sportag felé irdnyitasa, versenyeztetése.
A varosi iskoldk tornatermének mérete nagyon eltérd, de valamennyi alkalmas az iskolai
testnevelés feladatainak ellatdsara. Kihasznaltsaguk megfeleld, az év egyes iddszakaban
(november-marcius) szinte maximalis. Napkozben a testnevelésorak, iskolai sportkori
foglalkozasok, a késé délutani o6rdkban a sportegyesiiletek és a lakossdg veszik igénybe a
tornatermeket.
Uszdsoktatds
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A tanévben a tantervbe foglaltak szerint a varos valamennyi 4. és 6. osztalyos tanuloja szamara
biztositott volt a téritésmentes uszdsoktatds a Véarosi uszoddban, melynek keretében 10
alkalommal/tanév szakképzett edzOk vezetésével sajatithattdk el az uszas alapjait a Papai
Tankeriileti Kozpont finanszirozasaban. (Utazas, oktato dija)

Az ,,Ajka Varosi Diaksport Bizottsag” szervezi a varos didksportjat. Versenyrendszere a Magyar
Didksport Szovetség altal kiirt didkolimpia versenyrendszeréhez igazodik.
Varosunkban az utanpotlas-nevelés szervezetten az egyesiiletekben miikodik:
. Ajka Kristaly SE

. Ajka Varosi Amatdr Schnur Sakkegylet

. Ajkai Asztalitenisz Sportegyesiilet

. Ajkai Darts Club

. Ajkai Korhaz SE

. Ajkai Kosarlabda Utanpotlas Egyesiilet

. Ajkai Lovas Klub

. Ajkai Oriasok (jégkorong)

. Ajkai Technikai Tomegsport Egyesiilet

0. Ajkai Trampolin SE (kézilabda)

11. Bakony Bike Team

12. Bakonyi T4jfuté Klub

13. Balaton Vivoklub

14. Banki Donat Természetbarat Egyestilet

15. Banyasz SK Ajka

16. Bodéi Hagyomany6rzd Egyesiilet (Bodéi Dobo SK)

17. Boxer SE

18. Boxsuli Ajka SE

19. Capa Vizip6l6 Klub Uszé-Vizilabda Sport Egyesiilet

20. Dinamik Rock and Roll Klub

21. English Art Academy 2019 (Angol Miivészeti Akadémia 2019; RSG)

22. F. T. Didk Judo Klub Ajka

23. Fekete L6 Floorball Egyesiilet

24. Futball Club Ajka

25. Hypno Team Racing SE

26. Keiko Harcmiivészeti Akadémia (Aikido)

27. Kézilabda Klub Ajka Sportegyesiilet

28. N6i Labdarugo Club Ajka

29. Raja 94 Uszoklub

30. RE-MX Moto-Cross SE

31. Ropisuli SE

32. SK Ajka-Padragkut SE

33. SUN-DOME SE

34. Szildgyi Muay Thai SE

35. Terepijasz Egyesiilet Ajka

36. Tovafutok SE

37. Viva Fitness SE

— O 00 NN »n W

Varosunkban a Sportvaros Nonprofit Kft. koordindlasaval szamos szabadidds tevékenység zajlik.
A legkedveltebb szabadiddsport a kispdlyas labdarugas. Az egész év folyaman szabadtéren, vagy
teremben heti rendszerességgel 300-350 f6 sportol a Varosi Kispalyas Bajnoksag, a Varosi
Oregfitk Bajnokséag és a Téli Terembajnokséag keretein beliil.
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Szintén nagyon népszerll a tekézés. A versenyek az Ajka Kristaly Sportegyesiilet tosokberéndi
tekepalydjan zajlanak.

Kedvelt szabadidds tevékenység a természetjards, melynek fO szervezdje az Ajka Varos és
Kornyéke Természetbarat Szovetség. (Z0ld tura, Fiatalok Tajékozodéasi Turaversenye; Kankalin
tara). Nagyon sikeresek a futo programok, a Somlo-csucs futas, az ,,Ajka rajtja” és a Szilveszteri
futas, az Ejszakai futas.

A kerékparutak utobbi években tortént boviilésének koszonhetéen pozitiv valtozast mutat
kerékparos mozgalom er6sddése.

Az Extrém sportpalya létrehozasaval az Onkormanyzat megteremtette a lehetéséget a BMX-esek,
a terepkerékparozok, a gorkorcsolyazok, gordeszkasok szamaéra, hogy kulturdlt és biztonsagos
koriilmények kozott hodoljanak kedvenc sportaguknak.

A fogyatékkal élok sportolasi lehetoségeit bovitettik. Téritésmentesen hasznalhatjak a
Sportcentrum palyait és a sportcsarnokot. Mozgassériiltek szamara heti rendszerességgel
biztositunk pingpongozasi lehetdséget.

A varosrészekben is aktiv sportélet folyik.

f) személyes gondoskodast nyujto szocidlis szolgaltatasokhoz valo hozzaférés
A szocialis igazgatasrol €s szocialis ellatasokrol szolo 1993. évi III. torvény, valamint a
gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény hatdrozza meg
a személyes gondoskodast nyujtd szocialis ¢€s gyermekjoléti szolgaltatasok fajtait
(alapszolgaltatasok- szakositott ellatasok), valamint meghatdrozza a szolgéltatas megszervezésére
koteles szervek korét. Ajka varos Onkorményzata ezen jogszabaly alapjan az alabbi ellatdsokat
biztositja: Szocialis alapszolgaltatasok:
a) étkeztetés
b) hazi segitségnyujtas
c) csaladsegités
d) jelzérendszeres hazi segitségnytjtas
e) nappali ellatas (idosek klubja, fogyatékkal €l6k nappali ellatasa).

Szakositott ellatasok:
a) atmeneti elhelyezést ny0jté intézmények: idéskoruak gondozoéhdza, hajléktalanok atmeneti
szallasa
b) 4polast, gondozadst nyajté intézmények: iddsek otthona, iddsek otthona emelt szint
feréhelyekkel.
Gyermekjoléti alapellatasok:
a) gyermekjoléti szolgaltatas: csalad-és gyermekjoléti szolgalat; csalad — és gyermekjoléti kzpont
b) gyermekek napkdzbeni ellatasa: bolcsdde
c¢) gyermekek atmeneti gondozasa: 6nallé helyettes sziilo.
Az oOnkormdnyzat a szocidlis alapszolgaltatasok kozil az étkeztetést, jelzOrendszeres
segitségnyujtast €s a nappali ellatast (idések klubja) valamint a szakositott ellatasokat a Szocialis
Szolgaltatd és Gondozédsi Kozpont szocialis intézményen keresztiil; a hdzi segitségnyujtast,
csaladsegitést €s a gyermekjoléti alapellatdsok koziil a csalad- és gyermekjoléti szolgalatot
valamint a csalad- és gyermekjoléti kdozpontot tovabba az 6nalld helyettes sziildi ellatast az Ajkai
Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont intézményen keresztiil; a gyermekek napkdzbeni ellatasat
pedig a Varosi Bolcs6de intézményen keresztiil, a fogyatékkal ¢él6k nappali ellatdsat pedig a
Molnar Gabor Miihely Alapitvanyon keresztiil biztositja.
Fenti ellatasok igénybevételének szabdlyait a személyes gondoskoddst nyujtd szocidlis és
gyermekjoléti ellatasokrol, és a fizetendd téritési dijakrol szolo 29/2013.(XI11.16.) dnkormanyzati
rendelet hatarozza meg.
Etkeztetés

Feladata:
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- aszocialisan raszoruldk részére napi egyszeri meleg étel (ebéd) biztositasa,

- a haziorvos javaslatara diétas étkeztetés, valamint gluténmentes kenyér biztositasa, mely sajat
konyharol torténik (17 féle diétara volt igény),

- a varos kozintézményeibe jaro iskolas és 6vodas kora gyermekek diétas étkeztetése (17 féle
diétara volt igény), az étel kiszallitsa munkanapokon kb: 85 {6 részére

- az Id6skoraak Gondozohaza, Idések Otthona és a ,,Mélto Elet Esélye” Idések Otthona
lakoinak naponta 6tszor étkezés biztositasa.

2022. évben a szocialisan raszorult igénybe vevok korében szocidlis étkeztetést igényelt (személy

nyilvantartds szerint) 169 {6, ebbdl 1 étkezd: 37 6, megsziint 15 0.

Szocidlisan nem raszorult igénybe vevok korében szocidlis étkeztetést igényelt (személyi

nyilvantartds szerint) 86 o, ebbdl 1) étkezd: 54 6, megsziint 21 6. Az igénybe vevok korében

2022. évben is dontden a 65 év feletti idoskort személyek szerepeltek, akik egészségi allapotuk

vagy diétasziikségletiik miatt nem tudtdk megoldani étkezésiiket.

Az intézmény 350 adagos konyhaval rendelkezik, emellett havonta 17 {6 részére vasarolt

¢lelmezéssel (Bakony Gaszt Zrt.) biztositotta a varosban ¢l0k (raszorultak) szocidlis étkeztetését.

Hajléktalanok Atmeneti Széllésa:

A Hajléktalanok Atmeneti Szallasa, 8451 Ajka, Padragi ut 248. szam alatt talalhato. 2000. januar

1-jét61 mukodik Onallé szakmai egységként a Szocidlis Szolgaltatdé és Gondozasi Kozpont

intézményben. A szallds azoknak a hajléktalan személyeknek az elhelyezését szolgélja, akik az

¢letvitelszerii szallashasznalat, és a szocialis munka segitségével, képesek az onellatasra.

2022. évben 23 6 személy ellatasat biztositottuk, ebbdl 8 f6 0y ellatott keriilt felvételre.

Az elmult év soran az ellatasbol kikertlt: 7 f6. 2022. december 31-én 16 f6 ellatasarol

gondoskodtunk al6 f6 engedélyezett féréhelyen.

Az orszagosan kiadott Voros Kod ideje alatt 2 f6 utcan rekedt személyt €1t a lehetdséggel, hogy

fedél alatt tolthesse a hideg éjszakat.

A Mental Florens Kozhasznii Alapitvany a Hajléktalanok &atmeneti szallasan a lakoknak

Pszichiatriai Betegek Kozosségi Ellatasa szolgaltatast biztosit. A k6zosségi ellatas igénybevétele

Onkéntes, ¢s téritésmentes. Ennek keretében: konzultacids lehetdséget pszichidter szakorvos, és

pszichologus nytjtotta. Mentalis gondozast, pszichiatriai gondozok, és 3 fovel a Fiiggd hid

onsegitd csoport végezte. K6zosségi programokat szerveztek, melyeken a részvétel dnkéntes volt.

Gyakorlatilag elvaras az alkoholmentes allapot és az aktiv részvétel. Feladatfelelésok munkaja a

szallon a tisztasag fenntartdsa, higiénés feladatok ellatasa.

Az Onsegité csoport tagjai kéthetente Onsegité csoportfoglalkozason vehettek részt. Tavasszal

kirandulas volt megszervezve kozdsségi tagok szamara a padragkuti banyakertbe. Nyaron tapolcai

tavasbarlangba latogattak. Egy 0Oszi napon ko6zOs bogracsozason vettek részt az udvaron.

Karacsonyi iinnep alkalmabdl, palacsintat siitottek, €és tea késziilt. A fOzéshez alapanyag

biztositassal, az el6késziileti munkakat lattak el, a siités-fézést az Onsegitd csoportvezetok

valositottadk meg.

Munkéank soran fontosnak tartottuk a csaladdi, rokonsagi kapcsolatok dapolasat, a megsziint

kapcsolatok felélesztését, fokozott figyelmet forditottunk, hogy telefonon tarthassak a kapcsolatot

szeretteikkel.

Lakok konyhakerti novényeket gondoztak-neveltek az intézmény udvaran. Balkon ladakba

virdgokat tltettek. Elvégezték az udvar tavaszi nagytakaritasat. Az udvaron 1évo, keletkezett avart,

lemetszett fagallyakat, az elkoltozott lakok rank maradt ruhanemtiit, hulladékokat, tobb

alkalommal megsemmisitettiik, koz6s hulladékgytijtébe eljuttattuk. A csatornat megtisztitottuk a

belehullott falevelektdl. Flnyirast, a sévény nyirasat, rendszeresen, gondozdi feliigyelet mellett

végezték el a lakok.

2022-ban is folytattuk a Filmklubot. A program célja, hogy a szabadidé tartalmas és hasznos

eltoltésén tul a tagok egymas kozotti kommunikacigjat is javitsuk, az aktudlis film megtekintése

utén, a filmmel kapcsolatosan kialakult vélemények, észrevételek, érzelmek kifejezésre juthattak.

Lehetdséget biztositottunk arra, hogy a lakok szabad idejiiket, tevékenyen, hasznossag érzetiik

megtartasa mellett, tarsas kapcsolataikat erdsitsék. Készségfejlesztéssel, tanacsokkal segitettiik
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Oket, az egyéni nehézségeik megoldasaban.

Felvilagosito eldadas keretében beszélgettiink, a szenvedélybetegségekrdl, a megeldzés
fontossagarol, lehetdségekrol, a meglévd betegség szinten tartasarol.

A tovabbi szocialis alapszolgaltatasok bemutatasa a 4.5, 6.5, és 7.6. pontok alatt torténik.

g) drogprevencios szolgaltatasok;

Ajka Varos Onkorményzata az Ajkai Csalad-és Gyermekjoléti Kozponton keresztiil 1étrehozta a
varosi Kabitoszeriigyi Egyezteté Forumot (KEF). Az "Ajka varos stratégiaja a kabitoszer-
probléma megel6zésére" cimmel 2018-ban elfogadott dokumentum régziti azon tapasztalatok,
értékek és célok Osszességét, amelyekre a Kabitdszeriigyi Egyeztetdé Foérum a varosban folyd
kabitoszer-ellenes tevékenység szakmai iranytiijeként hagyatkozik a 2025-ig tarté idészakban. A
felidohoz érve egyfajta feliilvizsgalatra, illetve a kovetkezd iddszak feladatainak tervezésére is
sziikség van a kitizott célok elérése €s a haladas érdekében. Ezért dontott ugy a KEF, hogy a
Veszprém Megyei Onkorményzat programjaban részt vesz és megalkotja a cselekvési tervet. A
KAB-KEF-20-0013 ,Kabitoszeriigyi Egyeztetd Forum Veszprém megyében” cimii projekt
keretében nyilt lehetdség a tervezési folyamat végig vitelére. Az Ajkai Kabitoszeriigyi Egyeztetd
Forum koordinaldséaval valosult meg a program 2022. IV. negyedévében.

A kiindulaskor megfogalmazott elsddleges cél az elfogadott kabitdszerligyi stratégidhoz rovid,
kozép €és hosszatava (1, 2, 3-4 év) cselekvési terv készitése, valamint a KEF szervezeti frissitése, a
kapcsolatok €s kapcsolodasok (a cselekvési terv mentén is) megujitasa volt.

A program egy kérddives felméréssel kezdddott a KEF tagok korében: a 2018 és 2022 kozott
megvalosult kabitoszeriigyi tevékenységekrol. Ezt kdvetden a KEF tagok egy szervezetfejlesztési
tréningen vehettek részt, majd a helyi médiumok (lineéaris, print, online) kabitdszeriigyi
tartalmainak elemzése tortént, az eldz6 2-3 évben megjelent hirek, tudositasok alapjan. A reflektiv
fokuszcsoport megvizsgalta, hogy erdforrasbdség esetén milyen szolgaltatdsokat, programokat
vasarolnanak/fejlesztenének és tennének elérhetévé az intézmények. A kabitdszeriigyi stratégia
2018-as elfogadasakor meghatirozott konkrét feladatokat és tevékenységeket fontossdguk és
stirgdsségiik szerint csoportositottak a tervezési folyamatban részt vevo szakemberek. Ez képezi a
rovid, kozép és hossztavra tagolt (a kovetkezd 3 éves iddszakra vonatkozd) cselekvési terv
alapjat.

2022.12.16-an a kozdsen megalkotott cselekvési terv-dokumentacid elfogadasara keriilt sor
ZOOM-meetingen keresztiil.

A droghasznalat ¢és kabitoszer- bilingzés kezelése, megelézése érdekében az Ajkai
Renddrkapitanysag 2005. ota tagja a helyi Kébitoszeriigyr Egyezteté Forumnak (KEF).
Drogprevencios tanacsadoi feladatokat Gyuris Monika r. szadzados kiemelt megel6zési féeldado
latja el. 2022. évben drogprevencios tandcsokért nem fordult sem emailben, sem telefonon
keresztiil a lakossag. A drogprevencids tanacsado személye €s elérhetdsége minden egyes esetben
kikiildésre keriilt a helyi médidk részére.

h)  hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld banasmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nytjtasakor;

Valamennyi intézményben kifiiggesztésre keriiltek a betegjogi, ellatottjogi és gyermekjogi
képviseldk elérhetdségei, melyek az esetleges érintett szdmara elérhet6k. A panaszkezelés,
jogorvoslat rendjérél minden igénybe vevo tdjékoztatdsa megtorténik.

A szocialis és gyermekjoléti ellatasok teriiletén nem tapasztalhatd hatranyos megkiilonboztetés.
Egyéb szolgaltataisok nyujtasa esetén sem jelzett senki problémat. Ajkan nincs kirivo eset
hatranyos megkiilonboztetés miatt.

1)  eldnyben részesitési (hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok) a szocidlis és az
egeészségligyi ellatorendszer keretein beliil.
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Ajka varosban népkonyha szolgaltatis nincs, de a raszorulok az onkormanyzat altal biztositott
szocialis étkezés keretein beliil, akar ingyenesen, juthatnak naponta meleg ebédhez, melyet
helyben a Moéra Ferenc utca 7. szdm alatt talalhaté konyha éttermében vagy a HunGast Zrt.
,Epitdk Konyhéja” Etteremben fogyaszthatnak el. 2022. évben az intézmény sajat konyhdjan
fozott étel 90.159 adag, vasarolt €lelmezés 4087 adag, melybdl a raszorult adagszam 31.616.

Az Ajkai Csalad és Gyermekjoléti Kozpont a Magyar Elelmiszerbank Egyesiilettel kotott
megallapodas keretében az ALDI aruhazbol folyamatosan, munkanapokon szallit el élelmiszer
adomanyt (péksitemények, zoldség-gyiimoélcs, és egyéb termékek pl. tejtermékek), amelyet
raszorul6 csaladok szamara még aznap ki is osztanak. Azoknak a varos kiilonboz6 telepiilésrészein
€10 raszoruld6 embereknek, akik mozgaskorlatozottak vagy nem rendelkeznek segitd csaladtaggal
az 6 résziikre személyesen juttatjak el az adomanyokat, illetve az utcan ¢é16 hajléktalan embereket
is ellatjak élelmiszerrel. Munkatarsaik is rendszeresen gytjtenek adomanyt. Gyermekruha és jaték
borzét is tobb alkalommal szerveznek.

Az onkormanyzat a hatranykompenzacids juttatdsokat (telepiilési tdmogatas), szolgaltatdsokat
(szocialis alap-és szakositott ellatasok) a fenti pontokban részletezett rendeletein, valamint
intézményein keresztiil biztositja a hatranyos helyzetben 1évé embereknek.

A fogyatékkal ¢lok hatranyat kompenzald szolgéltatds a varosban a Molnar Gébor Miihely
Alapitvany altal biztositott nappali ellatdis ¢és ennek keretein belil a megvaltozott
munkaképességiick munkavégzésének lehetosége, melyet az onkormanyzat timogat.

Az egészségligyi ellatérendszeren beliili pozitiv diszkriminacié a véarandés anyak ¢és a
kisgyermekek soron kiviili ellatasa.

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

A varos kozosségi életének felpezsditésében kiilonbozé intézmények, szervezetek, csoportok,
kozosségek vesznek részt. Ilyenek a varosban mikodé szocialis-, oktatasi-, kulturalis
intézmények, a sportegyesiiletek, civil szervezetek, a munkahelyek, a varosrészi lakokozosségek,
egyhazak.

Ajkara jellemzé a civil szervezetek nagyon erés jelenléte, az altaluk szervezett programok,
rendezvények igen népszerliek. Varosunkban kozel 100 civil szervezet tevékenykedik, melynek
koriilbeliil a felét fogja 6ssze a Civil Szervezetek Szovetsége. A civil szervezetek sokat tesznek a
varosi élet, a kzosségi programok szinesebbé tételéért.

A kozmiivelddési feladatokat az Onkormanyzat fenntartasdban 1évo, Nagy Laszlo Virosi
Miivelddési Kozpont és Konyvtar latja el.

a)  kozosségi élet szinterei, forumai;

3.7.1. szamu tablazat - Intézményi ellatottsag (2019)
Tornateremmel, A teleplilési
tornaszobaval ellatott Sportcsarnok, konyvtarak Kézmiivel6dési
koznevelési intézmények sportpalya léte kikolcsonzott intézmények szama
szama (intézmény (TS 103) egységeinek szama (TS 105)

székhelye szerint) (TS 102) (TS 104)

db van/nincs db db

8 igen 91033 17

Forras: TelR, KSH Tstar

A vérosban minden koznevelési intézmény rendelkezik tornateremmel, sportpalyaval, mely
Osszesen 4300m2 termet és 8000m2 palyat jelent, valamint egy 6voda épiiletben uszoda is van.
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Ezen feliil a varosban sportcentrum miikodik (700 f6 befogadasara alkalmas sportcsarnokkal,
jégesarnokkal, 3 db fiives labdaragopalyaval, 1 db mifiives nagypalyaval, 2 db miifiives
Kispalyaval, 1db edzOpalyaval), tovabba varosi uszoda, kosarlabda csarnok, tekepalya, dobopalya
all a lakossag rendelkezésére. A Varosi Konyvtar (felndtt és gyermek) adllomanya és a beiratkozott
tagok szama folyamatosan gyarapszik.

Ajkan a kozosségi élet egyik fontos alappillére a Civil Szervezetek Szovetsége, amelynek célja az
ajkai régioban mukodo szervezetek teriileti, tarsadalmi, egészségiigyi, szocialis, oktatasi, sport €s
kulturdlis tevékenységének Osszehangolasa, elémozditidsa. A Civil Szervezetek Szovetsége
szolgaltatasaival, partnerkapcsolatok kiépitésével jarul hozza a hatranyosabb koriilmények kozott
miikodd szervezetek felzarkozasahoz. Az Onkormanyzat kiilon épiiletet biztosit a szovetség
szamara. A Civil Haz nyitott barmely szervezet vagy természetes személy szamara. Lehetdség van
modszertani segitség igénybevételére, programokban torténd részvételre, valamint az érdeklddok
dijmentesen hasznalhatjak a Haz eszkozeit. A rendszeres tanacsadasok, klubjellegi foglakozasok,
szolgaltatasok mellett a kozos taldlkozéds lehetdségét kindljadk az itt megszervezésre keriild
rendezvények. Szolgaltatasok: vérnyomas és vércukorszint mérés, ingyenes jogi tanacsadas,
tanacsadas  allaskeresOknek, internethasznalat, fénymasolas, Szkennelés. Rendszeres
klubfoglalkozasok: nyugdijas Klubok, zumba, torna, modellezés, kispuska, 1égpuska, 16vészet,
kézimunka klub. Kiemelt éves programok: az linnepekhez kapcsoléddan (tojaslovészet, Civil
Mikulas, adventi késziilddés,) a nyaron megrendezésre keriilé Civil Fesztival, balok.

2019-6ta (az Ajka60 programsorozatbdl kiindulva) a vérosrészi kozosségi élet szintereivé a 8
telepiilésrészen kialakitott kozosségi terek, hdzak wvaltak. A varosrészek lakosai azota is
rendszeresen szerveznek programokat ezeken a helyeken, melyekre nemcsak a sziikebb kozosség
tagjait, hanem az egész varos lakossagat varjak. Hiszen ezekben a k6zdsségi hazakban éltalaban a
telepiilésrészre jellemzd események zajlanak (did fesztival, szilireti mulatsag, disznovagas,
Toberkobi fesztival, tokfesztival, szankozés...). Bodén a Bolgarkert kozosségi kertként miikodik,
ahol 2,5 hektaron, szdmtalan parcellan termesztenek ndvényeket a varosi polgarok.

Ajka Viros Onkormanyzata, a korabbi programsorozat sikerét latva, 2023. évben elinditotta a
Modern Ajka elnevezésii, varosrészek kozti, a lakossagot aktivitasra serkent versenyt, amely
2024. aprilis 30-ig tart. A versenyen arrdl varjak a lakossag véleményét, hogy milyennek latjak a
jelenlegi Ajkat, és milyennek szeretnék a kozeljovoben.

A Nagy Laszl6 Varosi Miivelodési Kozpont és Konyvtar varoskozponti, valamint
tagintézményei (Bakonygyepes, Padrag, Rendek miivelddési hazak) segitségével a sport, az
ifjusdg kozmiivelddése, a felndttoktatas-tovabbképzes, taboroztatds, szabadidds tevékenységek,
készségfejlesztés, szorakoztatis teriiletén széles spektrumi programajanlatok altal, a varos €s
térsége lakossagat, annak valamennyi rétegét megcélozza.

Egyre novekvo igény mutatkozik, a kordbban is népszerli szinhazi eléadasok irant, mely az utobbi
években a standup comedy miifajaval egésziilt ki. Rendszeres tart eldadasokat varosunkban a
Pannon Varszinhaz. Mindezek mellett bérletes gyermekszinhazi eléadasok is vannak, melyek a
kicsik igényeihez igazodnak. A szinhazi eléadasokon tul hangversenyek is zajlanak.

Az intézmény munkatarsai a varos életében folyamatosan jelen 1évd és nagy vonzdssal bird
orszagos ¢és megyei fesztivalokat is szerveznek évrdl évre, mint a Megyei Gyermeknéptanc
Talalkozé, Bakony Néptanc Fesztival, Eneklé Ifjusag, Regionalis Didkszinjatszé Talalkozo,
Korusok Taldlkozoja, Nagy Laszlo versmondd verseny, Ajkai Rockfesztival. Ezeken a
rendezvényeken a résztvevok szamara legfontosabb a tapasztalatcsere és kapcsolattartas.

Nyari sziinetben az iskoldskortak szamara az intézmény taborokat szervez - azzal a céllal, hogy a
szabadidd hasznos eltoltéséhez lehetdséget biztositsanak — melyre egyre nagyobb az igény.

A varoskozponti Agora — nevéhez mélton — a kozdsségi rendezvények fO szintere, itt keriilnek
megrendezésre az linnepekhez kapcsolodd programok, Adventi késziilodés, Kardcsonyi vasar,
Husvéti jatszohaz, Vérosi Szilveszter, M4jus 1, Augusztus 20, Ajkai Napok.

Az Ajkai Napok programsorozat gerincét minden évben a Varosi Nyugdijasnap, ¢s a Gyermeknap
jelenti, melynek sokszinii programjat a P6ttom Polgarok megvalasztasa korondzza meg, majd — a
Borvarazs — Somloi Bor és — Tocsifesztival zarja.
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A miivelodési kdzpont épiiletében informacios pult miikodik, ahol a tdjékoztatas mellett lehetdség
van Ujsag olvasasra, masolasra, szkennelésre, internet hasznélatra is. Az emeleten talalhaté kiallito
teremben — elsésorban a varosban €16, tevékenykedd vagy a varoshoz kot6dé miivészek miiveibol
szervezett - idészakos kiallitasokat lehet megtekinteni.

Az épiiletben kapott helyet a Kultik Ajkai Mozi is, ahol a baratsagos kisvarosi hangulatot a
nagyvarosokban megszokott mindség ¢és kényelem egésziti ki.

2023. éaprilisaban nyitotta meg kapuit — a Veszprém EKF programhoz kapcsolédva - a
Csingervolgyben talalhato, hajdani a vilag elsé Kriptongyaranak épiilete, amely Multikulturalis
Elménykozpontként keriilt kialakitasra. A feltjitdsi munkélatokat kovetden kortars nemzetkozi
képzOmiivészeti eseményeknek ¢€s kozosségi rendezvényeknek ad otthont a vildg elsd
Kriptongyaranak épiilete és kornyezete.

A Virosi Miizeum, Banyaszati Miizeum és az Ajka Kristaly Uvegipari Miizeum miikodtetését
a Csingervolgy Nonprofit Kft. végzi.

A varosban jelen 1évé nagy ipari foglalkoztatok is aktivan részt vesznek a kozosségi élet
alakitdsaban. Jellemz6 a munkavallalok szamara rendszeresen megszervezett kozosségi
programok, iinnepi rendezvények, csaladi nap.

A sportélet a 3.6 €) pont alatt részletezésre keriilt.

b)  koOzOsségi egylittélés jellemz6i, konfliktuskezelési megoldasok;

Ajka varos lakossagara alapvetden a konfliktus mentes egyiittélés, a kozosségi szabalyok és
normak betartasa jellemzd. Az emberek inkabb figyelnek egymasra, bar elszigetelt, egyedi esetek
mindig vannak. A varosban nem jellemzdéek a kiélezett etnikai konfliktusok sem. Tobbféle
nemzetiség ¢l itt, legnagyobb aranyban koziilik a romak és a svabok vannak jelen. Tiszteletben
tartjak egymas hagyomanyait, értékeit, nincsenek fenyegetd, megfélemlitd fellépések.

A tobbszintes tombszeri épiiletekben €10k esetében a kozdsségi egylittélés szabdlyait a
tarsashazak hazirendje szabalyozza, melyek betartasara a tarsashazkezeld €s a k6zoségi megbizott
figyel. A felmeriild konfliktusok tobbnyire a kozosségen belill megoldédnak. A vérosban az
utébbi években megnodvekedett a csalddi hazas épitkezés, melynek kapcsan a felmeriilt
konfliktusok szama is emelkedést mutat. A panelbdl kikoltozoknek meg kell tanulniuk a
kertvarosban érvényes egyiittélési szabalyokat.

A Varosi Renddrkapitanysag tdjékoztatasa szerint a varosban csokkent a biinelkdvetések szama az
el6z6 évhez viszonyitva. Ehhez hozzdjarult a kapitanysag megel6z6 tevekenysége, 2022. évben
223 alkalommal 0Osszesen 8675 f6 részére tartottak bilin és balesetmegeldzéshez iz6dd
programokat, rendezvényeket.

A vérosban polgardrség is miikodik.

c)  helyi kozosségi szolidaritas megnyilvanulasai;

Az onkormanyzat intézményei koziil elsésorban az Ajkai Csaldd és Gyermekjoléti Kozpont
foglalkozik vérosi szinten adomanygyiijtd tevékenységgel. Nem csak munkatarsaik gytjtenek
rendszeresen élelmiszert — a Magyar Elelmiszerbankkal egyiittmiikodve -, hanem nap mint nap
fogadnak felajanldsokat cégektdl, magan személyektdl is. A beérkezett felajanlasokat
telephelyiikon vagy a mozgaskorlatozott, segitséggel nem rendelkezd raszoruldknak hazhoz
szallitva osztjadk szét. Az utcan ¢él0 hajléktalanokat vords kod idején az Ajkai Csalad- és
Gyermekjoléti Kozpont munkatarsai tartozkodasi helyiikon felkeresik €s adomanyokat juttatnak
szamukra. Az Ajkai Csalad és Gyermekjoléti Kozpont rendszeresen szervez ruhaborzét, de foként
hagyatékokbol hatra maradt butorok, fogyasztasi cikkek is keriilnek hozzajuk.

Az adventi iddszakban az Agordn megrendezésre keriild kardcsonyi véasarban évek ota nagy
népszeriségnek orvend az ,,Angyalvar, ahova a varos lakossaga eljuttathatja a raszoruloknak szant
csomagjat. Az ott tevékenykedd civil szervezetek rendkiviil magas szama is jelzi a kozdsségi
szolidaritas jelenlétét. Az érettségire késziilo fiatalok nagy 6rommel végzik kozosségi szolgalatos
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tevékenységliket a kijelolt szervezeteknél: segitséget nyujtanak tanulasi nehézségek esetén,
felyjitasi munkakban (nyaron az 6vodakban, bolcsédében), gyepmesteri telepen.

A varosrészi kozosségek ¢és foként a nyugdijas klubok élen jarnak a tapasztalataik atadasaban,
egymas segitésében. Bodén hagyomannya valt, hogy a kozos tollfosztasbol készitett paplannal,
parnaval ajandékoznak meg egy gyermeket. A Bolgarkert terményeit pedig minden 6sszel kozos
f6z¢s alkalméval kdstolhatjdk meg a varoslakok, a terményekbdl a raszoruloknak is mindig jut.

A Bolgarkert terményeibdl tavasztol késé Oszig tdmogatja a raszorulokat az Ajkai Csalad és
Gyermekjoléti Kdzpont.

d) ahelyben ¢16 nemzetiségek kulturalis sokszinliségének bemutatasa és kulturalis identitasuk
megorzésének lehetdségei;

A varosban jelenlévé nemzetiségek koziil a roma €és a német nemzetiség szamottevd. Mindkét
nemzetiség Onkormanyzattal is rendelkezik, mely alapvetéen meghatirozza és iranyitja életiiket.
F6 feladatuk, természetesen identitasuk megorzése €s hagyomanyaik apolasa, tovabbadasa.

A roma nemzetiségi dnkormanyzat megalakulasat kovetden o feladatanak tlizte ki a roma tanc és
ének hagyomanyok tovabbadasit. Ennek érdekében a térségben miikodd Flare Beéds népi
zenekarral, valamint Ramasz Laszl6 néptancoktatoval egyiittmiikodve szerveznek tanchazakat,
foként a padragkuti varosrészben. A varosi rendezvényeken is rendszeresen bemutatokat tartanak.

A német nemzetiség még ma is zartabb, de rendkiviil sszetartd kozosség a rendeki varosrészben.
Tobb onszervezddd kozosség, civil szervezet is miikodik a telepiilésrészen, amely f6 feladatanak a
svab hagyomanyok 4polasat tekinti. Az ¢év minden szakaszdban vannak jeles események,
amelyeket a svab kultirdhoz kotddve, ma is megtartanak (Kriszkindli, svabbal, disznovagas,
lampas felvonulas...). E16 hagyomanyként hordjak iinnepeken a népviseletet.

A vérosrészben a nemzetiségi mivelddési haz a f0 szintere a rendezvényeknek, ahol a
hétkdznapokban is zajlanak foglalkozasok (pl: dalkor).

A rendeki varosrész nemzetiségi oktatasi intézményekkel rendelkezik. A nyelvoktatas mar 6vodas
korban elkezdédik, az dvodas gyermek részére a Regenbogen Német Nemzetiségi Ovoda és
Miivelédési Haz 6vodai csoportjaiban, az altaldnos iskolds gyermekek részére pedig a Laschober
Maria Német Nemzetiségi Nyelvoktato Altaldnos Iskoldban. A Laschober Méria Német
Nemzetiségi Nyelvoktato Altalanos Iskola fontos szerepet tolt be a német nemzetiségi
hagyomanyok apoldsaban. A nemzetiségi oktatas egyik fontos pillére a népismeret oktatas, masik
a néptanc. Biiszkék lehetnek arra, hogy tanitvanyaink orszagos, megyei megmérettetéseken
eredményesen szerepelnek. Nagy hangsulyt fektetnek miisoraikra, rendezvényeinkre.

e)  helyi lakossagi onszervezodések.

Az Ajka60 programsorozat kapcsan minden varosrészben (8) kialakitott kozosségi haz és tér
szolgal szintériil a lakossagi Onszervez6dd kozosségeknek. A vérosrészek kozti verseny altal
elinditott kezdeményezések megmaradtak és minden évben megrendezésre keriilnek. llyen pl:
Tosokberénden a ,,Toberkobi” kolbasztoltd verseny, Padragon a sziireti felvonulas és mulatsag,
hegybejaras, Rendeken a svabbal, disznovagds, Bodén a tollfosztds, bolgarkerti betakaritas,
Csingerben a tokfesztival, az Ovarosban a diéfesztival.

A ,Te szamitasz Egyesiilet” hatranyos helyzetli gyerekeknek segit tanuldsi problémaik
megoldasaban, tehetséggondozassal.

A varosban miikodé Polgardr Egyestilet is lakossagi kezdeményezésbdl alakult, de szamos féként
a szabadidd eltoltéséhez kapcsolodd (motoros klub, horgasz egyesiiletek) onszervez6dd kozosség
talalhato.

3.8 A roma nemzetiségi onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenloségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési onkormanyzattal
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A Roma Nemzetiségi Onkormanyzat leginkabb a mélyszegénységben él6k, romék és a gyermekek
célcsoportokkal tart fenn kapcsolatot. Szamukra kulturalis programokat, Mikulas napi rendezvényt
szerveznek, ajandékot osztanak. Egyiitt miikddve a varosi 6nkormanyzattal részt vesznek a varosi
rendezvényeken, felzarkdztatd programokban, segitik a kozmunka megvalositasat.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben ¢lok ¢és a romak helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetoségek
Hajléktalan személyek, raszorulok nem tudjak Ingyenes jogi segitségnyljtas biztositasa
jogi problémaik esetén az tigyvédeket raszorulok szdmara
megfizetni
Anyagi forrasok hianya miatt Gyfjtési akciok szervezése (élelmiszerek,
gyogyszerek/gyogyaszati segédeszkdzok, tisztalkodasi eszk6zok, adoméanyok gytjtése)

ruhanemiik, élelmiszer megvasarlasa
nehézségekbe iitkozik

Onkormanyzati szocialis bérlakdsok hidnya Szocidlis bérlakdsok szdmanak novelése

Az 6nkormanyzati ellatasok évek ota Onkorményzati ellatasok feliilvizsgalata
valtozatlan feltételekkel vehetOk igénybe. A
jelenlegi jogosultsagi feltételek miatt némely

esetben még a raszoruld, mélyszegénységben
€16 csaladok szdmara sem elérhetéek ezek a
tdmogatasok.

4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlosége, gyermekszegénység

A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szold 1997. évi XXXI. torvény (a
tovabbiakban: Gyvt.) 94.§. (1) bekezdése értelmében a telepiilési onkormanyzat feladata a
gyermekek védelme helyi elldtd rendszerének kiépitése ¢és miikodtetése, a teriiletén lakod
gyermekek ellatasdnak megszervezése. A gyermekek védelmét pénzbeli, természetbeni ¢és
személyes gondoskodast nyujto gyermekjoléti alapellatasok (rendszeres gyermekvédelmi
kedvezmény, gyermekétkeztetés, gyermekjoléti szolgaltatas, gyermekek napkdézbeni ellatasa:
bolecsdde, gyermekek atmeneti gondozéasa: helyettes sziild;) valamint a gyermekek védelmérdl
sz0lo torvényben meghatarozott hatdsagi intézkedések (hatranyos és halmozottan hatranyos
helyzet fennallasanak megallapitasa) biztositjak.

A Gyvt. 96. §. (6) bekezdése €s a gydmhatdsagokrol, valamint a gyermekvédelmi és gyamiigyi
eljarasrol szolo 149/1997. (IX.10.) Korm. rendelet (tovabbiakban: Gyer.) 170/A. §-a alapjan, a
helyi onkormanyzat a gyermekjoléti és gyermekvédelmi feladatok ellatasarol évente atfogod
értékelést készit, melyet a képviseld-testiilet megtargyal.

Az Onkormanyzat a kotelezéen eldirt pénzbeli, természetbeni ellatasokat a raszoruld
igényjogosultak részére megallapitotta és folydsitotta. Ezen feliil az dnkormanyzat a rendeletében
meghatarozott egyéb pénzbeli és természetbeni ellatasokat (telepiilési tamogatas,
tanszertimogatas, sziinidei gyermekétkeztetés, nyari napkozi) sajat koltségvetése terhére
biztositotta. A gyermekjoléti alapellatdsokat intézményein (Ajkai Csalad- és Gyermekjoléti
Kozpont, Varosi Bolcsdde) keresztiil minden raszoruld részére biztositotta. Az intézményekben a
személyi és targyi feltételek a miikodéshez adottak, €s a jogszabalyi eldirdsoknak megfeleldek,
minden intézmény hatdrozatlan idejii miikodési engedéllyel rendelkezik. Szakmai munkajukat
magas szinvonalon latjak el.
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4.1 A gyermekek helyzetének altalanos jellemzoi gyermekek szama, aranya, életkori
megoszlasa, demografiai trendek

4.1. szamu tablazat - Gyermekkoru népesség 6sszetétele nemek és korcsoportok szerint (2.szamu tablazatbdl)

Az élland6 népességbdl a
F6 megfelelé korcsoportu nék és
férfiak aranya (%
Korcsoport va (%)
Osszesen Férfiak Nék
Férfiak NGk
(TS 003) (TS 005) (TS 007)
F6 F6 F& % %
Allandé népesség szama (férfiak TS 004, n6k TS 006) 13 487 14 636 28123 47,96% 52,04%
0-2 évesek (0sszes szama TS 008, aranya TS 009) 672 2,39%
0-14 éves (férfiak TS 010, aranya TS 011; nék TS 012, ardnya TS 013) 1739 1655 3394 6,18% 5,88%
15-17 éves (férfiak TS 014, aranya TS 015; n6k TS 016, aranya TS 017) 357 322 679 1,27% 1,14%

Forras: TelR, KSH Tstar

Sajnos, ahogyan a varos lakossaganak fogyasa, Gigy a gyermekek szamanak fokozatos csokkenése
is megfigyelhetd. Azonban az elmult 2 évben a gyermekek szdma aranyaban nétt a
lakossagszamhoz képest (ha csak csekély mértékben is: 2020.¢év:15,31%; 2021. év: 15,37%; 2022.
év: 15,47%, 2023. év:15,51%), amely orvendetes tendencia. Ez megfigyelhetdé a sziiletések,
valamint a hézassadgkotések szamanak novekedésében is. A 0-18 éves korosztalyon beliil a 0-2
évesek aranya jelentdsen magasabb, mint a 15-17 éveseké. Mindez a kormany csaladbarat,
gyermekvallaldst timogato intézkedéseinek is koszonhetd. Az dnkorményzat a gyermeknaphoz
kapcsoldédoan, a ,,Pottom Polgarok™ iinnepén koszonti az ujsziilotteket, €s résziikre az Ajka
Varosért Alapitvanyon keresztiil pénzbeli tdmogatast biztosit, amelynek Osszege az elmult
években folyamatosan emelkedett, jelenleg 100.000.- forint.

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzeti, illetve halmozottan hatranyos
helyzetli gyermekek, valamint fogyatékossaggal ¢16 gyermekek jellemzoi, egészségiigyi,
szocialis, lakhatési helyzete;

L i i i . Védelembe vett és veszélyeztetett kiskord (f6)
4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru gyermekek
300
Védelembe vett kiskoru
cdelembe ve ,Is ord Veszélyeztetett kiskort gyermekek || ;59
gyermekek szama .
" szama (TS 115)
Ev (TS 116)
200
F6 F6 150
2016 98 0
2017 79 0 100
2018 68 0
50
2019 67 269
2020 70 164 0
2016 2017 2018 2019 2020 2021
2021 74 96
Védelembe vett kiskoru Veszélyeztetett kiskoru

Forras: TelR, KSH Tstar

Az utébbi években fokozatosan csokken a veszélyeztetett, valamint a hatranyos, halmozottan
hatranyos gyermekek szama, a védelembe vetteké pedig stagnal.

A 15/1998. (IV.30.) NM rendelet 9.§ (3) alapjan a Csalad- és Gyermekjoléti Szolgélat feladata a
gyermek veszélyeztetettségét, illetve a csalad, a személy krizishelyzetét észleld rendszer
(jelzOrendszer) mukodtetése, amely varosunkban az Ajkai Csalad-és Gyermekjoléti Kozpont
intézmény keretein beliil valésul meg. Az ajkai jarasban milkodd csalad- és gyermekjoléti
szolgalatok jelzOrendszeri munkéjanak koordindldsa céljabol az intézményvezetd jarasi
jelzérendszeri tanacsadoi feladatokat lat el. A csalad- és gyermekjoléti szolgalathoz érkezett
jelzésekrdl és az azok alapjan megtett intézkedésekrdl heti jelentés késziil, a tandcsado
figyelemmel kiséri a megtett intézkedések tartalmat.
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Szakmai munkankban tapasztalhatd, hogy az intézményiinkkel kapcsolatban allo
kliensek/csaladok esetében egyre gyakoribb a problémak dsszetettsége, stilyosabb foka.

A koronavirus jarvany utan a 2022 évben kialakult ukran-orosz haborus helyzet tovabb nehezitette
a helyben €16 csaladok életét, valamint uj kihivassal, a menekiiltek fogadéasaval, segitésével
kapcsolatos feladatokat is el kellett latnunk. A megemelkedett energiaarak, a folyamatosan
novekvd élelmiszerarak negativ hatasait mindannyian érezziik, de az intézményt felkereso,
egyébként is rossz anyagi ¢€s szocidlis korilmények kozott ¢él6 emberek korében még
fokozottabban jelentkeznek ezek a problémak.

Junius kozepe ota egyre tobben kérik az €lelmiszer adomanyokat (kenyér, péksiitemény, zoldség,
gyliimdlcs), feliratkoznak azért, hogy rendszeres tamogatast igényeljenek. Nagy segitségiinkre van
az ALDI-tol egész évben, munkanapokon altalunk elhozott és kiosztott, valamint a nyari
iddszakban a Bolgarkertbdl hetente érkezett élelmiszer adomany. Ingyenes ruha- és jatékborzénkre
is egyre nagyobb az igény, havonta tobben keresik fel munkatarsainkat a meghirdetett akciokon.
Intézménylink egész évben, folyamatosan torekszik az adomdnyok rendszeres biztositasara,
,t0link senki nem tavozik lires kézzel”, ha segitséget kér és felkeres benniinket. Igyeksziink
tartalékolni, beosztani az élelmiszereket annak érdekében, hogy krizishelyzet esetén azonnal
segiteni tudjunk.

A védelembe vett vagy a hatranyos, halmozottan hatranyos gyermekek tobbsége a ,,Segitséggel
Konnyebb” Alapitvany altal miikodtetett Csaladok Atmeneti Otthonaban él, ahol dsszesen 80
férohellyel rendelkeznek, amelyekben 90-95 %-os a kihasznaltsag. A lakok hatarozott ideig,
maximalisan 1.5 évig lakhatnak az intézményben. Ezt kovetden jellemzden Onkormanyzati
szocialis bérlakasba szeretnének bekoltozni.

Az dnkormanyzat daltal biztositott szocidlis lakhatds a 3.4 b) pont alatt bemutatdsra keriilt.

A védoéndi szolgalat tapasztalata szerint az alacsonyabb tarsadalmi-gazdasagi mutatok kozé
sziileté gyerekek esélyei mar elsé napjuktol rosszabbak a tarsadalmi atlagnal: kisebb testsuly, tobb
korasziilott, gyakoribb fejlddésbeli lemaradas, és erre sajnos csak halmozodnak a késébbi
¢letesélyeket meghataroz6 hatranyok.

Gyermekorvoshoz valé eljutas, hazi gyermekorvos: mint mas szolgaltatasok esetében, ezen a
teriileten is a lakcimek bizonytalansidga az egyik legnagyobb probléma. Az albérletben lakok
esetében, amikor a fobérl6 nem jarul hozza, hogy a lakoi bejelentkezzenek, nehéz nyomon
kovetni, hogy a gyermekek megkaptik-e a sziikséges kezeléseket, korrekcios eszkozokhoz (pl.
szemiiveg, hallokésziilék) hozzajutott-e a gyermekek a csalad szegénysége miatt.

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok valamint

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek kedvezményben részesitettek szaima
250
Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
Ev részesitettek évi atlagos szama (TS 111) 200
B 150
Fé
2016 0 wi—N N o . N
2017 233
151
2018 5 FUEEEEE BN BN B B =
2019 106
2020 101 0 T T . . .
2016 2017 2018 2019 2020 2021
2021 116

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsag megallapitasanak (Gyvt. 19-20.§
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alapjan) célja annak igazolasa, hogy a gyermek szocialis helyzete alapjan jogosult kiilonféle
kedvezmények (gyermekétkeztetés, pénzbeli tiamogatas) igénybevételére.

2022. december 31. napjan 81 gyermek volt jogosult rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre,
melybdl 3 6 nagykort.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok részére két alkalommal (augusztus és
november hdnapban) egyOsszegli pénzbeli tdmogatas keriil kiutalasra, melynek 6sszege minden
évben a koltségvetésrdl szolo torvényben kerlil meghatarozéasra. A rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményre vald jogosultsagot szerzOk alapdsszegli tdmogatasban részesiilnek (6.000.-
Ft/gyermek), a hatranyos vagy halmozottan hatranyos helyzetii és rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményre vald jogosultsagot szerzOk emelt Osszegli tdmogatasban részesiilnek. (6.500,-
Ft/gyermek). 2022. évben alaposszegli timogatasban 91 {6, emelt 6sszegli timogatasban 131 6
részesiilt, a résziikre kiutalt pénzbeli ellatas Gsszege minddsszesen 1.397.500.-Ft volt, melynek
100%-at a kozponti koltségvetés biztositotta.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsaghoz kapcsolodik a gyermekek
hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetének megallapitdsa. 2022. december 31. napjan
hatranyos helyzeti 35 gyermek 17 csalddban (a sziild alacsony iskolai végzettsége miatt),
halmozottan hatranyos helyzetli 9 gyermek, 6 csaladban (mindannyian a sziil alacsony iskolai
végzettsége és a sziilo alacsony foglalkoztatottsaga miatt) volt.

A jogosultsdg megallapitdé hatarozat megkiildésre keriil a gyermek
intézményének is, igy a rdszorulok minden kedvezményhez hozzajutnak.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok szama az elmult években jelentdsen
csokkent, amely a sziilok nagyaranyu foglalkoztatottsdgaval magyardzhatd. Az elmult 2 évben
jelentds valtozas nem tortént. Megfigyelhetd tendencia a gyamolt gyermekek szamanak
novekedése.

oktatasi, nevelési

c) agyermek jogan jar6 helyi juttatasokban részesiilok helyzete;

Arvaellatasban részesiilok szama
4.1.3. szamu tablazat - Arvaellatas

160

Ev

Arvaellatishan részesii
férfiak szama (fd)
(TS 065)

Arvaellatdshan részesil
nd k szama (f)
(TS 066)

Arvaellitashan
részesiilik Gsszesen

140
120
100

80 —
Fo Fo Fo 60 L ] |
2016 77 &5 145 40 |
2017 72 g5 137
2018 50 5 126
2018 51 50 111

2020 51 51 112

20 = = — = = -

T T T T T
2016 2017 2018 2019 2020 2021

Arvaellatasban
részesiilék 6sszesen

Arvaellatasban részesilé
nék szama (f6)
(TS 066)

Arvaellatasban részesiil§
114 férfiak szama (f6)
(TS 065)

021 53

Forréas TelR, KSH Tstar, Onkormany zati adatok

Az arvaellatasban részesiilo gyermekek szama is folyamatosan csokken. Az egyes ellatasok
megallapitasanal mindig figyelembe vételre keriil helyzetiik.

2015. marcius 1. napjatol bevezetésre keriilt a telepiilési tamogatds, melynek biztositasa az
onkormanyzat feladata sajat koltségvetése terhére. Ezzel Osszefiiggésben az Onkormanyzat
képviselo-testiilete megalkotta a telepiilési tamogatas megallapitasanak, kifizetésének,
folyositasanak, valamint felhasznalasa ellendrzésének szabalyairdl szol6 - 5/2015. (I1.27.) szdmu -
rendeletét. Ezt kovetden az 0j Onkormanyzati rendelet szabalyai szerint a képviseld-testiilet
telepiilési tamogatast nyujthat a szocidlisan raszoruld személynek:

1. a) a lakhatdshoz kapcsolodo kiaddsok viseléséhez,

b) a 18. életévét betdltott tartosan beteg hozzatartozojanak apolasat végzo személy részére,

C) a gyogyszer-kiadasok viseléséhez,

d) a lakhatasi kiadasokhoz kapcsolodo hatralékot felhalmozo személyek részére,
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2. tovabba a rendkiviili élethelyzetbe keriilt, létfenntartasi gonddal kiizdo személyek részére (akik
onmaguk, illetve csaladjuk Ilétfenntartdsar6l méas modon nem tudnak gondoskodni vagy
alkalmanként jelentkezd, tobbletkiadasok —igy kiilondsen betegséghez, haldlesethez, elemi kar
elharitdsdhoz stb... kapcsolodd kiadasok - vagy a gyermek hatrdnyos helyzete miatt anyagi
segitségre szorulnak).

2022. évben atlagosan havonta 41 csalad részére folyositottunk rendszeres telepiilési tamogatast
(lakhatési, gyogyszer vagy apolési tamogatas formajaban) dsszesen 2.235.110-Ft 6sszegben.
Azoknak a csaladoknak, ahol az egy fére jutd jovedelem nem haladta meg az oregségi nyugdij
legkisebb Osszegének 200 %-at, gyermekét egyediil neveld sziild esetén a mindenkori Oregségi
nyugdij legkisebb Osszegének 250 %-at és a csaldd nem rendelkezett a Gyvt-ben meghatarozott
vagyonnal, az dnkormanyzat iskolaskoru gyermekeik részére tanszervasarlasi tamogatast nyujtott.
Augusztus honapban hirdettik meg, kifizetése szeptember honapban tortént. 15 csalad 24
gyermeke szamara érkezett kérelem. 24 gyermek részére, gyermekenként 10.000 ft-os 6sszegben,
Osszesen: 240.000 Ft.- tdimogatéast nytjtottunk.

2022. évben az Onkormanyzat 65 szocidlisan raszoruld csaldd részére biztositott tlizifat
(csaladonként 2 m3) a téli tiizel6hoz.

d) ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok jellemzoi

A gyermekek napkdzbeni ellatasa keretében biztositott gyermekétkeztetés szabalyait kell
alkalmazni a bolcs6dében, az 6vodaban illetve az 1-8. évfolyamon nappali rendszerii iskolai
oktatdsban nyujtott étkezésre. Iskolai étkezésben részesiilhet az a tanul6 is, aki a napkodzit nem
veszi igénybe.

A gyermekétkeztetésért fizetendd intézményi és személyi téritési dijat a gyermekvédelmi torvény
szabalyozza. A gyermekek napkdzbeni ellatasa intézményi téritési dijanak alapja az élelmezés
nyersanyagkoltségének egy elldtottra jutd napi Osszege. A személyi téritési dijat a napi Osszeg
altalanos forgalmi addval novelt 6sszegének és az igénybe vett étkezések szdmanak valamint a
normativ kedvezmény figyelembe vételével kell megéllapitani.

2015. szeptember 1. naptdl megvaltozott a gyermekvédelmi torvény erre vonatkozo szabalyozasa.
A modositas értelmében az intézményi gyermekétkeztetést ingyenesen kell biztositani

a) a bolcsbdei ellatasban vagy 6vodai nevelésben részesiilé gyermek szamara, ha

e rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil,

e tartdsan beteg vagy fogyatékos, vagy olyan csaladban €1, amelyben tartdsan beteg vagy
fogyatékos gyermeket nevelnek,

e 0lyan csaladban €1, amelyben harom vagy tobb gyermeket nevelnek,

e nevelésbe vették,

e olyan csaladban €1, amelyben a sziil6 nyilatkozata alapjan az egy f6re jutd havi jovedelem
Osszege nem haladja meg a kotelezd legkisebb munkabér személyi jovedelemadoval,
munkavallaloi, egészségbiztositasi €s nyugdijjarulékkal csokkentett 6sszegének 130%-
at.

b) az 1-8. évfolyamon nappali rendszerii iskolai oktatasban részt vevo tanuld szamara, ha

e rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil, vagy

e nevelésbe vették;
C) azon rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé gyermek szamara, akit fogyatékos
gyermekek szamdara nappali ellatast nyujtd, az Szt. hatalya ald tartoz6d fogyatékosok nappali
intézményében helyeztek el;
d) az 1-8. évfolyamon feliil nappali rendszerti iskolai oktatasban részt vevé tanuld szamara, ha

e nevelésbe vették, vagy

e utdogondozoi ellatasban részesiil.
Az intézményi gyermekétkeztetést az intézményi téritési dij 50%-os normativ kedvezményével
kell biztositani
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a) az 1-8. évfolyamon feliil nappali rendszerii iskolai oktatasban részt vevo tanuldé szamara, ha
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil;

b) az 1-8. és az azon feliili évfolyamon nappali rendszerii iskolai oktatasban részt vevé tanuld
szamara, ha olyan csalddban él, amelyben harom vagy tobb gyermeket nevelnek, feltéve, hogy a
tanul6 nem részesiil ingyenes intézményi gyermekétkeztetésben,;

C) a tartdosan beteg vagy fogyatékos gyermek szamara, feltéve, hogy a gyermek nem részesiil
ingyenes intézményi gyermekétkeztetésben.

A fent felsorolt jogosultsagok alapjan a sziilok nyilatkozatot nyujtanak be. Ennek kovetkeztében
2015. szeptember 1-t61 az ingyenesen étkezOk szama jelent6sen megnovekedett.

Kedvezményben részesiilok adatai:

2022. évben 367 altalanos iskolai oktatdsban résztvevd gyermek utan a sziild a téritési dij 50%-at
fizette, 829 gyermek sziil6je mentesiilt a téritési dij fizetése alol, melybdl 135 gyermek bdlcsddei
ellatasban, 627 gyermek oOvodai ellatasban, 67 gyermek pedig altalanos iskolai oktatasban
résztvevo gyermek volt.

e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkez6é gyermekek helyzete;

2022. évben az ukran-orosz haboru miatt kialakult valsaghelyzet kapcsan felmeriilt problémak
megoldasa jelentett Uj feladatot (menekiiltek elhelyezése, tamogatasa, életviteliik segitése). A
menekiilt csaladokkal tobb gyermek is érkezett varosunkba. Az dnkormanyzat a szallas koltségeit,
valamint az ellatasukat is biztositotta. Az elszallasolt személyeknek kezdetben nehéz volt a
beilleszkedés, elsdsorban a nyelvi akadalyok miatt, valamint a menekiilés soran atélt traumak
miatt. Csaladsegitéssel, tolmacs biztositasaval probaltunk meg segiteni. A gyermekeket 6vodaban,
iskolaban helyeztiik el a beilleszkedés eldsegitése érdekében. 2022. marcius 4-én az Ukran
habortis menekiiltekkel kapcsolatos feladatok ellatasara az Ajkai Csaldd-és Gyermekjoléti
Kozpontban ,,Beilleszkedést segité munkacsoport” alakult, melynek az intézményvezetd lett a
vezetdje. Folyamatos volt a lakossag tajékoztatdsa mind a menekiiltek fogadasaval, ellatasaval,
mind az adomanyok felajanldsaval kapcsolatban. 1 fonek eseti segitségnyujtas keretében
rendszeresen adomanyt kozvetitettiink, 1 csalad vonatkozasaban - tobbszori tligyintézéssel -
lakhatds, tigyintézés, ¢élelmezés ¢és iskolaztatds terén nyujtottunk segitséget, 3 csalad
vonatkozasdban rendszeres segitségnyujtds igénye meriilt fel, ezért szocidlis segitdmunka
kezdeményezésére keriilt sor, melyek az év sordn megsziintetésre kerliltek eredményesség,
valamint illetékesség hidnya miatt.

f) allampolgarsaggal rendelkezd, illetve magyar allampolgarsaggal nem rendelkezd
kiilfoldrol visszatért, hatranyos helyzetl csalddban €16 gyerekek jellemzoi.

Az Onkormanyzatnak kiilfoldrdl visszatért hatranyos helyzetli csalddban €16 gyermekrdl nincs
tudomasa.

4.2 Szegregalt, telepszerii lakokornyezetben é16 gyermekek helyzete, esélyegyenlosége
Ajkén nem alakult ki szegregalt, telepszerii lakokdrnyezet.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal élo
gyermekek szolgaltatasokhoz valo hozzaférése
A Gyvt. VL. fejezete rendelkezik a gyermekjoléti alapszolgaltatasokrdl, mely szerint: ,,Az
alapellatdsnak hozzd kell jarulnia a gyermek testi, értelmi, érzelmi és erkdlcsi fejlodésének,
jolétének, a csaladban torténd nevelésének eldsegitéséhez, a veszélyeztetettség megeldzéséhez és a
kialakult veszélyeztetettség megsziintetéséhez, valamint a gyermek csaladjabol torténd
kiemelésének a megel6zéséhez. Az alapellatds hozzdjarul a gyermek hatranyos és halmozottan
hatranyos helyzetének feltarasdhoz, €s a gyermek szocializacios hatranyanak csokkentésével
annak lekiizdéséhez.”
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Ajka varosban biztositott gyermekjoléti alapszolgaltatasok:

e gyermekjoléti szolgaltatas (csalad-és gyermekjoléti szolgalat; csalad-és gyermekjoléti

kozpont) az Ajkai Csalad-¢és Gyermekjoléti Kozpont intézményen keresztiil,

e bolcsdde a Varosi Bolesodén keresztiil,

e csaladi bolcsode Fészek és Tiszta Forras csaladi bolesodék altal,

e csaladok atmeneti otthona ,,Segitséggel Konnyebb” Alapitvanyon keresztiil.
Az Ajkai Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont 2014. oktober 31-ig tudta mitkddtetni a gyermekek
atmeneti gondozdsanak lehetOségét biztositd 0Onallé helyettes sziiléi halézatot (3 fovel). A
szolgaltatas alkalmas és vallalkoz6 szakember hidnyaban szlint meg, jrainditasa céljabol azota is
folyamatosan keressiik a megfeleld helyettes sziilot, ez idaig sikertelentil.

a) védondi ellatas jellemzOi (pl. a védénd altal ellatott telepiilések szama, egy védéndre
jutott ellatott, betdltetlen statuszok)

4.3.1. szamu tablazat — Véddnéi allashelyek szama Védénéi allashelyek (db)
R, 250
Betoltott védondi P < a
i L 0-3 év kozotti Atlagos gyermekszam
ElIERIEESETE ermekek szama védéndnként
Ev (TS 109) &J 200
db F6 F6 150
1! .a.
2016 5 n.a 100
2017 206 n.a.
2018 15 n.a.
50
2019 15 n.a.
2020 15 n.a. - 0 : : ‘ ‘ ‘
2021 0 n.a. - 2016 2017 2018 2019 2020 2021

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Magyarorszag helyi dnkormanyzatairol sz6l6 2011. évi CLXXXIX. tv. (a tovabbiakban: Motv.)
13. § (1) bekezdés 4. pontja valamint az egészségligyi alapellatasrol szolo 2015. évi CXXIIL.
torvény (a tovabbiakban: alapellatasi torvény) 5. § (1) bekezdés alapjan a telepiilési onkormanyzat
feladatat képezi az egészségiigyi alapellatas, ezen beliil a haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatas; a
fogorvosi alapellatas; az alapellatashoz kapcsolddd haziorvosi, hazi gyermekorvosi és fogorvosi
igyeleti ellatas; a védondi ellatas és az iskola-egészségiigyi ellatas biztositasa.

2023. julius 01-t6l a teriileti védéndk a Veszprém Varmegyei Csolnoky Ferenc Korhaz
allomanyaba tartoznak, az iskolavédondk pedig a Varosi Intézmények Mitkodtetd Szervezete
dolgozoi. 2023. szeptember 01-t6]1 az Orszagos MentGszolgalat latja el a haziorvosi, hazi
gyermekorvosi ligyeleti ellatast Ajkan.

Ajka Viros Onkorményzata Képviselé-testiilete fentieket figyelembe véve alkotta meg az
egészségiigyi alapellatas korzeteirdl szolo 17/2016. (XI1.10.) 6nkormanyzati rendeletét, amely a
varos kozigazgatasi teriiletét 9 (kilenc) védondi korzetre és 4 (négy) iskola-védondi korzetre
osztja.

A IX. szdmu korzethez tartozik Ocs kdzség is, valamint a rendeki varosrész a magyarpolanyi
védoéndi korzethez keriilt besorolasra. Igy a varosban tevékenykedé véddnék aranyos szamban
latjak el a gyermekeket, egy korzethez atlagosan 400 gyermek jut. A padragkuti (8451 Ajka,
Iparos utca 8. szam alatt) valamint a rendeki varosrészben (8447 Ajka, Rendeki utca 64.szam alatt)
helyben kialakitott védoéndi helyiségben fogadjak a gyermekeket. A tobbi védond a 8400 Ajka,
Semmelweis utca 1. szam alatti — az Alapellatasi intézet mellett miikodé - védondi szolgélat
helyiségeiben latja el feladatat. Az iskola védondk 7 telephelyen ( Brody Imre utca 2., Berzsenyi
Daniel utca 2., Verseny utca 18., Talas utca 1. Alkotmany utca 1., Jozsef Attila utca 30.; Eotvos
utca 9. szam alatt) fogadjak a varos altalanos - és kozépiskolainak didkjait.
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A teriileti védonodi szolgalat 2023. julius 1. naptol allami fenntartasba keriilt. Az iskolavédéndk
maradtak onkormanyzati fenntartasban — VIMSZ-nél. Szakember hidnydban egyre nehezebb az
allashelyek betoltése, jelenleg betdltetlen nincs.

b) gyermekorvosi ellatas jellemz6éi (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi
ellatashoz vald hozzaférés, betdltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas
Felnéttek és gyermekek A hazi
L, B Csak felnéttek részére . e ]
részére szervezett - . | gsyermekorvosok altal| Gyermekorvos |Feln6tt hazi orvos
L N , szervezett haziorvosi . [ . . . 7
haziorvosi szolgalatok , . , ellatott szolgalatok altal ellatott altal ellatott
. . szolgaltatasok szama . B .
Ev szama (TS 106) szama gyerekek szama | gyerekek szama
(TS 107) (TS 108)
db db db F6 F6
2016 1 11 6 n.a. n.a.
2017 1 11 6 n.a. n.a.
2018 1 11 6 n.a. n.a.
2019 1 11 5 n.a. n.a.
2020 1 11 5 n.a. n.a.
2021 1 11 5 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati adatok

Orvosi ellatasok

2021
2020
2019
2018
2017

2016

0 2 4 6 8 10

FelnGtt hazi orvos altal ellatott gyerekek szama
B Gyermekorvos altal elladtott gyerekek szama

A hazi gyermekorvosok altal ellatott szolgalatok szama
(TS 108)

Csak felnGttek részére szervezett haziorvosi szolgaltatasok szama
(TS 106)

FelnGttek és gyermekek részére szervezett haziorvosi szolgalatok szama
(TS 107)

Az eldbbi pontban emlitett onkorményzati rendelet a varos kozigazgatasi teriiletét 11 felnott, 1
vegyes ¢és 5 gyermek héaziorvosi korzetre osztotta. A vegyes gyermekorvosi korzet a padragkuti
varosrészben talalhatd és a vérosrész felndtt lakossagan kiviil Ocs kozség teljes lakossagat is
ellatja (székhelye: 8451 Ajka, Vorosteleki utca 44., telephelye: 8292 Ocs, Szabadsag utca 2.
lakossagszam Ajka varos (14 év felett): 2657 6, Ocs kdzség: (0-14 éves): 30 6, (14 év felett):
209 16, korzet dsszesen: 2896 £6). 2024. januar 01-t61 a doktornd nyugdijba vonulasat kovetden, a
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rendeld elkoltozott, igy a székhely 8451 Ajka, Iparos utca 1. A betegellatas zavartalanul mitkodik
helyettesitett orvossal a Varosi Intézmények Miikddtetd Szervezetének tizemeltetésében.

A padragkuti varosrészben tartja rendelését a varosrész gyermek héaziorvosa is (telephelye: 8451
Ajka, Iparos utca 8.) a palyazati forrasbol feltjitott védondi és haziorvosi rendelében.

A bakonygyepesi és rendeki varosrész lakossaga a magyarpolanyi hdziorvosi korzethez tartozik,
de mindkét varosrészben kiilon-kiilon kialakitott rendelében (8448 Ajka, Fé ut 151. és 8447 Ajka,
Rendeki utca 64. szam alatt), helyben fogadja betegeit a haziorvos.

A tovabbi 4 gyermek haziorvos az dnkormanyzat tulajdonat képezd, 8400 Ajka, Semmelweis utca
1. szam alatti, Alapellatasi Intézet foldszintjén — a gyermekek életkori sajatossagait figyelembe
véve - kialakitott onalldé rendel6helyiségekben fogadja betegeit. A vardhelyiség 2020-ban, egy
nagyvallalat felajanlasaval, lakossagi Osszefogassal keriilt kifestésre, ezaltal gyermekbarat
kornyezetet kialakitva. A gyermekorvosi korzetek atlagosan 700 gyermeket latnak el.
Vérosunkban jelenleg betoltetlen hazi gyermekorvosi praxis nincs.

A Magyar Imre Kérhazban gyermek fekvobeteg osztaly, valamint ehhez kapcsolodoan tobbféle
szakorvosi rendelés is mitkodik:

Csecsemd-gyermekgyodgyaszati,

Gyermek tiidogyogyaszati,

Gyermek gasztroenterologia,

Gyermeksebészeti,

Gyermekndgyogyaszati,

Gyermek neuroldgia szakrendelés.

rar ot

fejlesztésre, rehabilitaciora) vonatkozd adatok
Errol a téemakorrol a 3.6. pont b), ¢) alatt mar részletesen irtunk.

d) gyermekjoléti alapellatasok, Biztos Kezdet Gyerekhaz, Tanoda, gyermekszegénységet
csokkentd specialis szolgaltatasok;

Ajka varosban biztositott gyermekjoléti alapszolgaltatasok:
e gyermekjoléti szolgaltatds (csalad-és gyermekjoléti szolgélat; csalad-€s gyermekjoléti
kozpont) az Ajkai Csalad-és Gyermekjoléti K6zpont intézményen keresztiil,
e bolcsdde a Varosi Bolcsddén keresztiil,
e csaladi bolcsode Fészek és Tiszta Forras csaladi bolesodék altal,
e csaladok atmeneti otthona ,,Segitséggel Konnyebb” Alapitvanyon keresztiil.

Az Ajkai Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont az aldbbi szolgaltatasokat biztositja:

- Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat (ellatasi teriilet: Ajka és Ocs),

- Csalad-és Gyermekjoléti Kozpont (ellatasi teriilet: Ajkai Jaras telepiilései),

- Hazi segitségnyjtas (ellatési teriilete: Ajka és Ocs).
Intézménylink létszam-eldiranyzata megfelel a jogszabalyi minimum eldirasoknak, engedélyezett
szakmai létszamunk 32,4 f6: Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat 10 {6, Csalad- és Gyermekjoléti
Kozpont 12,4 f6, Hazi segitségnytjtas 10 f6. Az intézmény élén intézményvezetd all, szakmai
munkajat helyettese segiti, aki ellatja a Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont 6nallé szakmai egység
koordinacios feladatait.

CSALAD- ES GYERMEKJOLETI SZOLGALAT

Esetek szama:
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Alapfeladataink - szocialis segitémunka biztositasa

Gyermekes Ajka Ocs Osszesen:
gondozott csaladok | (gyermekek szama) (gyermekek szama) (gyermekek szama)
- alapellatas 316 1 317
- védelembe vétel 97 0 97
- nevelésbe vétel 36 0 36
- utégondozas 0 0 0

Osszesen: 449 gyermek 1 gyermek (1 csalad) 450 gyermek (220
(219csalad) csalad)

A gyermekes csaladokon kiviil 49 iddskoru, egyediilallo, gyermektelen par vonatkozasaban
biztositottak szocialis segitOomunkat a csaladsegitok. 145 esetben indult j gondozads és 158
esetben sziint meg a szocidlis segitomunka a problémak eredményes kezelése, egyiittmiikodés
hidnya, illetve illetékesség hianya miatt.

Ugyfélforgalom az elmilt évben Ajkan 10324, Ocs telepiilésen 5 volt, melybe beletartoznak a
latogatasok,  informacionyujtdsok,  hivatalos  ligyintézésben  valdé  segitségnyujtasok,
esetkonferenciadk, esetmegbeszélések, adomanykozvetitések és konzultaciok is. A klienseket a
Gyermekjoléti Szolgalat hivatalos helyiségeiben fogadtuk, valamint otthonukban kerestiik fel. Az
év folyaman Ajkan 2027, Ocs telepiilésen 1 csaladlatogatast tettiink.

A csalddsegitok 29 alkalommal szerveztek esetkonferenciat, 151 alkalommal vettek részt a
Kozpont esetmenedzsere altal szervezett esetkonferencidkon. A VEMKH Ajkai Jarasi Hivatal
Hatdsagi és Gyamiigyi Osztalyan a csaladdsegitfk 8 alkalommal vettek részt hatosagi targyaldson.
Eseti segitségnyujtast 2141 alkalommal, 255 személynek nyujtottak.

A Szolgélathoz 33 alkalommal érkezett megkeresés olyan csalad vonatkozasaban, akikkel
intézményiink elézéleg nem allt kapcsolatban, melybdl 25 kornyezettanulmany készitésére valod
felkérés volt. A megkeresések egy része egyszeri intézkedéssel zarult, viszont voltak olyan esetek,
melyben rendszeres kapcsolattartds, nyomon kdvetés volt indokolt, ezért szocidlis segitdmunka
kezdeményezésére kertilt sor.

A Kozpont felkérése alapjan mediacios eljarasban 1 csalad volt érintett, viszont a felek kozott a
megegyezésre valo hajlanddsag hidnya miatt a mediacid lefolytatasara nem keriilt sor.

,Segitséggel Konnyebb” Alapitvany Csaladok Atmeneti Otthona 15 csalad esetében - akikkel
el6z6leg nem alltunk kapcsolatban - tajékoztatta a Szolgélatot a befogadasrol. Az intézményben az
€v sordn tobb alkalommal fordult eld agyi poloska, igy ezen iddszakokban nem tudtuk latogatast
tenni és szolgaltatdsainkat biztositani az intézményben, azonban a csaldd nyomon kovetése
megvalosult.

A 15/1998. (IV.30.) NM rendelet 9.§ (3) alapjan a Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat feladata a
gyermek veszélyeztetettségét, illetve a csalad, a személy krizishelyzetét észlel6 rendszer
(jelzérendszer) miikodtetése.

Ajka és Ocs telepiilésekre vonatkozoéan 2022. évben hat alkalommal személyes részvétellel
tartottunk szakmakozi megbeszélést.

Adomanyozasi tevékenység:

e . Gyermekruha ¢€s jaték borzét” szerveziink,

e A Magyar Elelmiszerbank Egyesiilettel kotott megallapodas keretében az ALDI
aruhazbol folyamatosan, munkanapokon széllitunk el élelmiszer adomanyt
(péksiitemények, zoldség-gyiimolcs, és egyéb termékek pl. tejtermékek), melyet
raszorulo csalddjaink szdmara még aznap ki is osztunk,

e Munkatérsaink rendszeresen gytijtenek élelmiszeradomanyt,

e Szdmos adomany (élelmiszer, ruha, egyéb fogyasztdsi cikk) érkezik
vallalkozasoktol, civil szervezetektdl és maganszemélyektdl is, amelyet fogadunk
és szétosztunk,
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e A Bolgarkert felajanlasabol heti rendszerességgel gylimoles és zoldség adomany
érkezett,
e A gondozott gyermekek tobb alkalommal tartott csoportfoglalkozasokon
péksilitemény ¢és idité adomanyt kaptak,
e A karacsonyi rendezvényen 112 csalad részesiilt tartos €lelmiszeradomanyban, a
csaladok gyermekei cip6sdobozadomanyban.
Csoportos és kdzosségi programok:
e Husvétvard jatszohazat szerveztiink,
e _Elet a kamaszkorban” csoportfoglalkozast szerveztink gondozott gyermekek
szamara.
e Nyarbucsuztatd délutant szerveztiink a csalddoknak,
e Esélyegyenldségi napon vettiink részt,
e Mikulas iinnepségen vettiink részt az Agora téren,
e Jotékonysagi mozit szerveztiink,
e [Karécsonyi iinnepséget tartottunk az Ajkai Kampusz nagytermében.

CSALAD- ES GYERMEKJOLETI KOZPONT

Alapfeladataink

Az év soran 103 csaldd 174 gyermeke esetében indult Uj kapcsolatfelvétel; 91 csalad 158
gyermekét illetden szlint meg az esetmenedzseri tevékenység a problémak eredményes kezelése,
nagykoruva valas, illetve illetékesség hianya folytan.

A hatosagi intézkedéssel érintett csaladokat a Gyermekjoléti Kézpont hivatalos helyiségeiben
fogadtuk, otthonukban kerestiik fel. Az év soran Gsszesen 355 esetkonferenciat szerveztiink, 126
esetben vettiink részt gyamhivatali targyalason.

Jarasi szinten biztositott specidlis szolgaltatasok:

Kapcsolattartasi iigyelet,

Utcai (lakotelepi) szocialis munka,

Koérhazi szocialis munka,

Készenléti szolgalat,

Pszichologiai tanacsadas,

Fejlesztépedagogiai tanacsadas,

Csaladkonzultacid, csaladterapia,

Jogi segitségnyujtas,

Mediécio,

Szocialis diagnozis,

Ovodai és iskolai szocialis munka:

Ovodai  tevékenység: A segiték elére betervezett csoportfoglalkozasai szervesen
illeszkedtek az intézmények nevelési tervébe. A mindig ugyanazon idében kezdddo
foglalkozasok a rendszerességet hangsulyozzék a gyermekekben. Heti rotacidoban, minden
csoportba eljutottak a programok.

Az ovodas gyermekek esetében inkdbb a csoportos tevékenységben vald részvétel a
jellemzo, valamint a gyermekek kiilonb6z6 élethelyzetekben torténd megfigyelése, majd
elsddlegesen az észlelt problémék évodapedagogusokkal vald egyeztetése.

Altalénos iskolai tevékenység: Az altalanos iskolak sokrétiisége miatt a feladatok is igen
sokszinliek. A pedagdgusok altaldban elére egyeztetett terv szerint iranyitjdk a
szakemberekhez a kiilonb6z6 problémakkal kiizdé gyerekeket. Jellemzéen nem megfeleld
iskolai viselkedés miatt, de a tiinet mogott a tinédzserekre jellemzd problémak széles
skaldja huzodik. A pedagdgusok a tanorak kozott megkeresik a segitdket és elmondjak a
tanuloik problémadival kapcsolatban dilemmaikat, melyek csalddi nehézségekbdl és
magatartasproblémakbol adodnak. A segitéknek az iskoladrokkel is jo a kapcsolata,
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eléfordul, hogy ¢ irdnyitja a segitéhoz azokat a gyermekeket, akik konfliktushelyzet,
magatartdsprobléma miatt segitségre szorulnak.

A gyermekek mar ismerik a segitd munkatdrsakat, egyre tobben keresik fel Oket sajat
elhatarozasra, illetve eldfordul, hogy a pedagodgusok, iskoladrok irdnyitjak célzottan a
problémas eseteket. A gyermekek altalaban kortarsakkal, Onismerettel kapcsolatos
nehézségekkel, valamint csaladi problémaék miatt keresik fel a segitoket.

- Kozépiskolai tevékenység: A legkiilonb6zObb problémakkal fordultak a segitokhdéz a
didkok, tobbnyire ezek az iskolai életiikkhoz kapcsolodoak pl.: szorongas, tanuldsi
nehézségek, konfliktus pedagogussal, valamint egymassal. Tobb esetben eldfordult, hogy
megosztottdk a csalddon beliili problémaikat is pl: sziilok kozotti veszekedés, valas,
veszteség, anyagi nehézségek, elhanyagolas abban a forméaban, hogy a sziil6 nem fordit
elég figyelmet gyermekére. Az év soran tobb pedagdgus is megkereste a segitoket
diakjaival kapcsolatban el6forduld problémak miatt pl.: hianyzas, osztalyon beliili
konfliktus, kirekesztés. A problémék megoldasara legtobbszor elég volt a segitd
beszélgetés heti rendszerességgel, illetve tobb esetben szakember bevonasara is sziikség
volt pld: csaladsegitd, pszichologus.

A gyermekek atmeneti gondozasa

Csaladok Atmeneti Otthona

Varosunkban a ,,Segitséggel Konnyebb” Alapitvany miikodteti a Csaladok Atmeneti Otthonat. A
csalddok atmeneti otthonanak féréhelye 2x40 f6. Az ellatottak kore elsdsorban Ajka és Devecser
térségében a Gyermekjoléti és Csaladsegitd Szolgalatnal kérelmet benytjtd sziild gyermekével. A
szakmai etikanak megfeleléen szabad férOhely esetén, az orszag barmely részér6l fogadnak
csaladokat.

Megitélésiink szerint az otthonban laké csaladok kozott 100%-ban anyagi, életviteli (kevés
bevétel, elégtelen pénzbeosztas, tartozasok), 60%-ban csaladi, parkapcsolati (az anyagi nehézség
csaladi konfliktusokat idéz eld), 25%-ban elhanyagolésra, bantalmazasra utalo jeleket, 5%-ban
egészségligyi vagy egyéb jellegli veszélyeztetettséget tapasztalnak, valamint valamennyi csalddnal
nevelési hianyossagok, kovetkezetlenség, rossz sziildi minta, nincs dicséret, figyelem- és
kommunikéci6 hianya tapasztalhato.

Helyettes sziil6i elhelyezés

Az Ajkai Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont 2014. oktober 31-ig tudta milkddtetni a gyermekek
atmeneti gondozdsanak lehetOségét biztositd 0Onalld helyettes sziiléi halézatot (3 foével). A
szolgaltatas alkalmas és vallalkoz6 szakember hidnyaban szlint meg, Ojrainditasa céljabol azota is
folyamatosan keressiik a megfeleld helyettes sziilot, ez idaig sikerteleniil. Ehhez nagymértékben
hozz4jarul a kotelezd képzés hidnya és magas koltsége, valamint a jogszabaly altal eldirt egyéb
kotelezettségek, melyet a jelentkezOk — tobbek kozott a megfeleld finanszirozas hianyaban - nem
vallalnak.

e) gyermekek napkozbeni ellatasai, bolesédei ellatas;

4.3.3. b.) szamu tablazat - Bélcs6dék és bolcsGdébe beiratott gyermekek szama
MAk8dS |\ icahelyi | Mikeds csaladi Csaladi MGkSd6 mini Mini Miikods (6sszes)|  olcs6debe
y A T n f Lt s L. . N R (6sszes) beirt
bélcsédei o gyermekek
& férdhelyek beirt gyerekek |fér6helyek szama| gyerekek szdma | féréhelyek szama| beirt gyerekek féréhelyek szima
széma (TS 126) szama (TS 122) (TS 125) (TS 121) (TS 127) szama (TS 123) | széma (TS 124) (75 120)
db F6 db F6 db F6 db F6
2016 0 0 0 0 0 0 0 0
2017 0 0 7 9 0 0 98 98
2018 [ 0 7 7 0 0 98 96
2019 0 0 7 4 0 0 98 98
2020 0 0 7 7 0 0 98 93
2021 0 0 7 7 0 0 98 92

Forras: TelR, KSH Tstar
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Az elmult évek novekvd gyermek sziiletési szdmanak, valamint a kedvezd csaladpolitikai
tamogatasoknak koszonhetden varosunkban is megnott az igény a bolesddei elhelyezések irant. A
Viarosi Bolcsdde korabbi fér6helyszama (98) kevésnek bizonyult, varolista alakult ki. Ezért az
onkormanyzat palyazatot nyujtott be a bolcsdde bdvitésére, mely 2021. évben meg is valosult, igy
a Varosi Bolcsdde 126 féréhelyesre boviilt.

A varosban a korabbi csaladi bolcsdde (,,Fészek” 7 féréhellyel) mellett 2022. évben Gjabb (,,Tiszta
Forras”2*7 férbhellyel) kezdte meg miikodését, ezzel alternativ ellatast biztositva a gyermekek
napkozbeni ellatasara.

Az Onkormdnyzat a harom éven aluli gyermekek napkozbeni ellatisat, szakszerli gondozasat a
Vérosi Bolcséde fenntartdsaval biztositja a raszoruloknak. A boleséde a fenntartd altal
meghatarozott napi nyitvatartdsi idén beliil biztositja a gyermekek nevelését, gondozésat,
figyelembe véve a sziilok igényeit. Alapfeladatként nyujtott ellatds esetén egy gyermek napi
gondozasi ideje a tizenkét 6rat nem haladhatja meg. Evente —a nevelési év elején- felmérést
készitiink, és a sziilok igényeihez igazodva allapitjuk meg a bolcsdéde nyitvatartasi idejét.
Intézményiink nyitvatartasi ideje: 5.20-t6l 16.45-ig.

Bolcsddénkben 0t gondozéasi egység talalhatd, ebbdl 10 csoportban, csoportonként 12-12
gyermek, egy csoportban pedig 14 gyermek alapellatasa biztositott. A gondozasi egységek
mindegyikéhez kiilon-kiilon bejarat all a sziilok rendelkezésére.

Az egységek azonos alapteriiletli helyiségekkel rendelkeznek, a targyi felszereltségiik szakmailag
tudatosan tervezett ,,A bolcsddei gondozas-nevelés minimumfeltételei” cimii moddszertani
kiadvanyban eldirtaknak megfelelnek.

Az egyes egységek strukturdja két csoportszobabdl, egy fiirddszobabdl, elkiilonitébol, atadobol,
babakocsi tarolobal all, amely az udvarral van 6sszekdttetésben, ahol a sziil6k is be tudnak jutni az
intézmeénybe.

A csoportszobdk déli fekvése vilagos, napfényes kornyezetet, a berendezések gyermekkodzpontu,
hangulatos, esztétikus, otthonos 1égkort biztositanak a gyerekeknek. A gyermekek jatékeszkozei
az ¢letkori sajatossagaiknak és egyéni fejlettségei szintjeiknek megfeleléen vannak dsszevalogatva
¢s elhelyezve a csoportban. A jatékok, eszkozok beszerzésekor figyeliink arra, hogy a gyermekek
minél tobb tevékenység eszkozeihez hozzédjussanak, a modszertani levél Gtmutatasait figyelembe
véve.

A fiirdészoba két csoporthoz és az atadohoz kozvetleniil kapcsolddik, igy a gyermekszobaban
jatszo gyermekek a kisgyermekneveld szamara hallo- és latotavolsagra vannak. Az itt elhelyezett
berendezési targyak a gyermekek méretéhez és fejlettségi szintjéhez igazodnak és a gyermekek
gondozésat, onallosadgra nevelését segitik. Az eldobhato pelenkat, torlokendot, kendesot a sziilok
hozzék a gyermekiik szdmara. Intézményliink torolkozot, 4gynemit és fésiit biztosit.

62



Az atado baratsagos légkorrel fogadja a bolesddébe érkezd gyermekeket €s sziileiket. A gyerekek
szamara jellel ellatott szekrények, polcok biztositjak a ruhak, cipdk és egyéb hasznalati tdrgyak
tarolasat.

A csoportszobakbol kozvetleniil a teraszra, majd a jatszokertbe is ki lehet jutni, ahol az udvaron
torténd jaték €s mozgas lehetdsége biztositott. A jatszokertek egymastol elkiilonitettek, igy a
gyerekek az ismerds tarsakkal jatszanak egylitt, amely nagymértékben hozzajarul a gyerekek
biztonsagérzetéhez. A jatszéudvarokhoz az EU-s szabvanynak megfeleld homokozo ¢€s letelepitett
csuszda is tartozik.

A bolcsdde rendelkezik labdafiirddvel, amely a gyermeknek egyszerre adja meg a mozgas és az
érzékelés lehetdségét. Az egyensulyérzékiik fejlédik, erdsodik az idegrendszeriik, kialakul a
testtudatuk, a szem-kéz koordinaciojuk fejlesztésére is kivalo, valamint a szin- és
formafelismerésiiket is segiti.

Az intézményben folyd neveld-gondoz6 munka szinvonalat emeli a sajat konyha, ahol a Szocialis
Szolgaltatd és Gondozéasi Kozpont élelmezési részlege, élelmezésvezetd és dietetikus altal
Osszeallitott étlap alapjan, HACCP rendszerben biztositjuk a kisgyermekek étkeztetését. A
nyersanyag beszallitdsa, nyersanyag kiszabat alapjan torténik. Az étkeztetést a kozétkeztetésre
vonatkoz6 téplalkozas-egészségiigyi eldirasokrol szolo EMMI rendelet 37/2014. (IV. 30.)
hatarozza meg.

Bolcsddénk rendelkezik még a kisgyermeknevelok szamdra kisgyermekneveldi szobéval,
ebédlével, mosodaval, raktarral, irodaval, 6ltozékkel, jatszoszobaval, sdszobaval.

A bolcsddei férdhely iranti igényt minden év aprilis 30. napjaig sziikséges jelezni a csaladoknak az
intézmény felé. Az igényjelzés egy un. Bolcsddei eldjegyzési lap kitoltésével torténik, amely
nyomtatvany elérhetd a bolcsddében, kitdltése néhany percet vesz igénybe. Az igényjelzés sordn
tajékoztatast kap a sziilé a felvételi értesités varhatd idOpontjarol, illetve a felmeriilé kérdések
roviden megvalaszolésra keriilnek.

A bélesodei jelentkezés elbirdlasanak menete

Az oOvodai beiratkozast kovetden azoknak a gyermekeknek a megiiresedd férdhelyével tud az
intézmény tervezni, akik augusztus 31. napjaig betdltik a 3. életéviiket.

Azon gyermekek esetében, akik szeptember 1. €és december 31. napja kozott toltik be 3.
¢letéviiket, a Szild nyilatkozata alapjan maradhat a kdvetkezd év augusztus 31.-¢ig vagy a sziild
dont a gyermeke Ovodai beiratdsarol. Tapasztalataink szerint, amennyiben felvételt nyer a
gyermek, rendszerint augusztusban torténik egyeztetés az 6vodaval a kezdés id6pontjat illetden,
ami a legtobb esetben oktober, november, december hoénapokra esik. Az igy megiiresedd
helyekkel a bizonytalansdg miatt a juniusi kiértesitések soran még nem terveziink. Ezekre a
helyekre csak abban az esetben értesitjiik ki a varakozokat, ha mar a tdvozo gyermekek esetében
biztos idépontokkal szamolhatunk.

Madjus honapban Osszesitésre keriilnek a megiiresedd férdhelyek és ezekre a helyekre keriilnek
kiértesitésre a bolcsddei ellatasra igényt benyjtoé csaladok. Majus honapban telefonon felvessziik
a kapcsolatot a jelentkezOkkel, hogy tovabbra is igényt tartanak-e a fér6helyre, mert
tapasztalataink szerint gyakoriak az igényvisszamondasok. Ezek leggyakoribb oka: koltozés, nem
tud, vagy nem akar vissza menni dolgozni az édesanya, kistestvér sziiletése.

Ezt kovetden a gyermekvédelmi torvényben foglaltaknak megfelelden vizsgéljuk az eldnyben
részesithetd igényt benyujtokat, igy egy jelentkezési sorrendiséget (ki mikor adta be igényét),
valamint az elOnyben részesitést is szem el6tt tartva allitjuk Ossze a felvételt nyert gyermekek
névsorat.

A felvétel soran eldnyben kell részesiteni:

- a munkavallal¢ sziilok gyermekeit

- a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermeket

- a harom vagy tobb gyermeket neveld csalad gyermekét

- az egyediilallo sziil6 altal nevelt gyermeket

- védelembe vett gyermeket
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A bolcsddének junius 30. napjaig van tajékoztatasi kotelezettsége a felvétel eredményérdl. A sziild
e-mailes kiértesitést kap igénye elbiralasarél, mind a sikeres felvételrdl vagy az esetleges
elutasitasrol is. Mindkét esetre vonatkozoan csatolasra keriilnek a tdjékoztatok a sziikséges
teendokrdl, illetve egy atfogo, eldzetes intézményi tajékoztatd a bolcsddei ellatas jellemzdirdl,
sajatossagarol.

A beszoktatasokat a szakmai szabalyoknak megfeleléen végezziik, id6tartama 10 nap vagy
indokolt esetben minimum egy hét (sziil6i igényt figyelembe véve).

A gyermek bolcsddei adaptacidja minden esetben az édesanya vagy hozzétartozdja jelenlétében,
egytttmikodésével torténik. Amennyiben az édesanya mar dolgozik és nincs lehetdsége részt
venni az elsé napokon a bolcs6dében, més hozzatartozé is ellathatja ezt a feladatot (édesapa,
nagysziild). A beszoktatas soran kiemelt hangstlyt kap a fokozatossag elve, a gyermek egyéni
igényeinek megismerése, figyelembevétele, amely alapjaul szolgdl az egyéni banasmod
csoportban torténd kialakitasanak. Célunk az érzelmi biztonsdg, az elfogadas alapjainak
megteremtése, amely hozzasegitheti a gyermeket a megvaltozott kornyezethez valo
alkalmazkodasaban.

A Dbeszoktatas kovetkezd 1épcséfokaként kisgyermekneveldink egyeztetnek a sziilokkel az
esedekes csaladlatogatdsokrol, amely abban az esetben valdosulhat meg, amennyiben a sziilo
hozzajarulasat adja.

A kisgyermekneveld feladata, hogy személyiségével és szakmai tuddsdval egyiittesen a gyermek
szamara azt az érzelmi biztonsagot nyujté kornyezetet teremtse meg, amely testi, értelmi, érzelmi
fejlodéséhez sziikséges. Ehhez nélkiilozhetetlen a csaldd és a boleséde jo kapcsolata.
Kapcsolattartasi formak:

- reggeli bevétel, délutani hazaadas (a gyermekkel kapcsolatos legfontosabb informaciok
hangzanak el; étkezés; alvés; egyéni sziikségletek; gyermekkel tortént legfontosabb események)

- sziil6i értekezlet (évkezdo sziildi értekezlet, tavaszi sziiloi értekezlet)

- szlilécsoportos beszélgetés

- csaladi délutanok (gyermeknapi csaladi délutan)

- fogaddora (vezetdvel, kisgyermekneveldvel egyarant, eldzetes idOpont egyeztetés alapjan)
- csaladi fiizet.

A Dbolesddei ellatasban részesiilok érdekeinek védelmére a Gywvt. alapjan intézményiinkben
,,Erdekképviseleti Forum” miikodik.

Ajka Varos Onkormanyzatanak 29/2013. (XII.16.) énkorményzati rendelete hatirozza meg az
intézményi téritési dijat, valamint szabdlyozza az intézményi téritési dij megallapitdsanak
szabalyait.

Kitlizott nevelési célok:

- Elsddleges célunk az egészségmegdrzeés, mind az ellatottak, mind a dolgozok korében. Ezt
megfeleld kommunikéacioval, a csaladokkal valo egyiittmiikodéssel, és az egészség megdvasanak
érdekében hozott szabalyokkal téreksziink biztositani.

- Tovébbra is célunk az egészséges €letmoddra nevelés. A nyugodt 1égkor biztositasaval
olyan elfogadd kornyezetet teremtiink a gyermekek szdmdra, amely optimalis a testi, lelki és
szocialis fejlodés¢hez. A csalddokkal egyiittmiikddve, pozitiv mintat nyujtva szamukra, az
egészséges taplalkozads, a szabad levegén tartdzkodas Ilehetdségeit kozvetitve toreksziink
egészséges, kiegyensulyozott, boldog gyermekek nevelésére.

- Célunk a kornyezeti nevelés, a fenntarthatdosag kozvetitése. Programjainkkal &s
kezdeményezéseinkkel bevonjuk a csalddokat a kdrnyezetvédelem és kornyezet megdvasanak
folyamatéba.

- Célunk a Szakmai Programunkban megfogalmazott célkitlizések, tematikus programok
megvaldsitasa, mindségi, magas szintli szakmai munka végzése céljabol.

- Nevelési év végén a Sziildi elégedettség mérése.

Tovébbi célok:
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- A hatranyos helyzetli, a szegény ¢és a periférian €16 csalddok gyermekei esetében a
hatranyoknak ¢és kdvetkezményeiknek enyhitésére torekvés, sziikség esetén mas intézményekkel,
szervezetekkel, szakemberekkel egyiittmiikodve.

- A csaladban nevelked6 kisgyermek szdmara a csaladi nevelést segitve, a csalad erdsségeire
épitve, a gyermek fizikai- és érzelmi biztonsaganak és jollétének megteremtése.

- A szocializacio biztositasa az é€letkor, az egyéni sajatossagok, €s az eltérd fejlodési litem
figyelembevételével.

f) gyermekvédelem;

A 15/1998. (IV.30.) NM rendelet 9.§ (3) alapjan a Csalad- és Gyermekjoléti Szolgélat feladata a
gyermek veszélyeztetettségét, illetve a csalad, a személy krizishelyzetét ¢észleld rendszer
(jelzérendszer) miikodtetése.

Az Eves Szakmai Tanacskozas a jelzérendszeri tagoktdl beérkezett beszamolokbol Gsszegzést
készitettlink. A jelzOrendszeri tagok altal a tandcskozasra készitett beszdmolok alapjan
elkészitettiik az éves jelzorendszeri intézkedési tervet. A terv tartalmazza az el6z6 évi intézkedési
tervbol megvalosult elemeket, az éves célkitlizéseket, a telepiilésekre vonatkozo célok elérését,
valamint a hatékonysag javitasa érdekében tervezett 1épéseket.

Ajka és Ocs telepiilésekre vonatkozéan 2022. évben hat alkalommal tartottunk szakmakozi
megbeszélést.

A Szolgalathoz az év soran Osszesen 210 jelzés érkezett, 45 alkalommal volt sziikség a hatalyos
jogszabalyoknak megfelelden a jelzést tevé adatainak zartan torténd kezelésére, mivel a jelzés
elhanyagolasrél/bantalmazasrol szolt.

Az ajkai jardsban mikodo csalad- és gyermekjoléti szolgélatok jelzOrendszeri munkajanak
koordinalasa céljabol az intézményvezetd jarasi jelzorendszeri tanacsadoi feladatokat lat el. A
csalad- és gyermekjoléti szolgalathoz érkezett jelzésekrél ¢€s az azok alapjan megtett
intézkedésekrol heti jelentés késziil, a tandcsadd figyelemmel kiséri a megtett intézkedések
tartalmat. A jaras csalad- és gyermekjoléti szolgalataihoz 6sszesen 304 jelzés érkezett.
Tapasztalhato, hogy egy véltozasban 1évd folyamat részesei vagyunk, melyben minden szakteriilet
érintett. Elmosodnak a hatarok, megvaltoznak a szerepek, komplexebbé valnak a csaladban és a
szakteriileteken jelentkezé problémak, ezaltal a szakemberek kozotti még nagyobb Osszefogasra,
0sszedolgozasra van sziikség, hogy eredményeket érjliink el. Tovabbra is fontosnak tartjuk a
szakmakozi megbeszélések személyes talalkozassal valdo megtartdsat, mivel a szakembereknek
ezen forumon van lehetdségiik a tapasztalatcserére, tovabba egymas munkajaba valo betekintésre.
Szakmai munkdnkban tapasztalhatd, hogy az intézményilinkkel kapcsolatban 4allo
kliensek/csaladok esetében egyre gyakoribb a problémak Osszetettsége, sulyosabb foka.

A koronavirus jarvany utan a 2022 évben kialakult ukran-orosz haborts helyzet tovabb nehezitette
a helyben €16 csaladok életét, valamint 0j kihivassal, a menekiiltek fogadaséaval, segitésével
kapcsolatos feladatokat is el kellett latnunk. A megemelkedett energiaarak, a folyamatosan
novekvo ¢€lelmiszerarak negativ hatdsait mindannyian érezziik, de az intézményt felkeresd,
egyébként is rossz anyagi és szocialis koriilmények kozott €16 emberek korében még
fokozottabban jelentkeznek ezek a problémak.

Junius kozepe oOta egyre tobben kérik az élelmiszer adomanyokat (kenyér, péksiitemény, zoldség,
gyiimolcs), feliratkoznak azért, hogy rendszeres tamogatast igényeljenek.

g) krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok;

A krizishelyzetbe keriilt csaladok segitése az Ajkai Csalad-és Gyermekjoléti Kozpont feladata,
mely tevékenység a fenti pontokban mar részletezésre keriilt.

Az Onkormanyzat krizis esetén a rendelete szerinti pénzbeli és természetbeni (étkezés, tlizifa)
ellatasokat biztositja, valamint a lakhatds megoldasaban probal segiteni az Onkormdanyzati
szocialis bérlakéasban torténd elhelyezéssel.
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h) egészségfejlesztési, sport-, szabadid6s és sziinidés programokhoz vald hozzaférés;

Az Onkormanyzat a civil szervezetek és sport klubok tdmogatdsdval, a nyari taboroztatas
biztositasaval segiti a gyermek-és fiatalkortiak hasznos szabadidd eltoltését. A a Varosi
Intézmények Miukodtetd Szervezete szervezi ¢€s Dbiztositja a nyari sziinet idejére a
gyermekfeliigyeletet az Ajkai Csalad- és Gyermekjoléti Kozponttal egyiittmiikodve, , ahol a
kozpont munkatarsai biztositjak a gyermekek feliigyeletét hétkznap 8.00 — 15.00 ora kozott,
valamint gondoskodnak a szabadid6 hasznos eltoltésérol.

A kozépiskolas és egyetemista korosztaly szamara az 6nkormanyzat minden évben megszervezi a
nyari didkmunkat. Ennek keretében juliustol augusztusig foglalkoztatjuk a diakokat, 6 oOras
munkaviszonyban a varosi intézményeknél, civil szervezeteknél és a varosi strandon.

A Nagy Laszlo Varosi Mivelddési Kozpont és Konyvtar gyermek- ¢és ifjusagi csoportja
rendezvényeik tervezésekor fontosnak tartja az iskolan kiviili szabadidd eltdltésének hasznos
biztositasat. Tevékenységiink egésze atfogja az ovodas, altalanos és kozépiskolas korosztalyu
gyermekek korét. Célunk, hogy a kiilonb6z6 érdeklédésti fiatalok is lehetOséget talaljanak
ismereteik bovitésére. Rendezvényeink tervezésekor fontosnak tartottuk, hogy tevékenységiink
segitse, kiegészitse az iskola, csaldd oktato-nevelé munkajat, hozzdjaruljanak a didkok testi —
értelmi és érzelmi nevelésének sikeréhez, a vetélkeddkon, tiradkon, tajékoztatdkon résztvevok
alkalmazzak, elmélyitsék, gazdagitsdk a megszerzett ismereteiket, gyakoroljak, fejlesszék
képességeiket, készségliket, gyermekek, fiatalok palyavalasztasahoz, személyiségiik fejlodéséhez
kinaljunk programokat.

Részt vesziink kreativ foglalkozasokon, melyeket 6tleteinkkel, alapanyagainkkal segitlink
valtozatossa tenni. Igyeksziink figyelmet forditani arra, hogy a hatranyos helyzetii gyermekek
részére szinvonalas szabadidd programokat biztositsunk.

Nyari sziinetben a kézmiives és bormiives tabort szerveztilk meg, 6szi szlinetben jatszohazat.
Egész évben rendelkezésre 4ll a gyermek konyvtari részleg.

A varosban 37 sportegyesiilet miikddik, melyek keretei koézt minden gyermek és fiatal
megtaladlhatja a szamara megfeleld szabadidés tevékenységet (kézilabda, foci, kosarlabda,
roplabda, jégkorong, vizilabda, uszas, teke, sakk, boksz, aerobik, tanc, kiizddsportok, atlétika,
tajfutds, ker¢kparozas, asztalitenisz). Varosunkban a Sportvaros Nonprofit Kft. koordinalasaval
szamos szabadidds tevékenység zajlik. A legkedveltebb szabadiddsport a kispalyas labdartigas. Az
egeész ¢év folyaman szabadtéren, vagy teremben heti rendszerességgel 300-350 {6 sportol a Varosi
Kispalyds Bajnoksag, a Varosi Oregfitk Bajnoksdg és a Téli Terembajnoksag keretein beliil.
Szintén nagyon népszerl a tekézés. A versenyek az Ajka Kristaly Sportegyesiilet tosokberéndi
tekepalydjan zajlanak. Kedvelt szabadidds tevékenység a természetjaras, melynek 6 szervezdje az
Ajka Varos ¢s Kornyéke Természetbarat Szovetség. (Z06ld tara, Fiatalok Tajekozodasi
Tuaraversenye; Kankalin tara). Nagyon sikeresek a futd programok, a Somlé-cstics futas, az ,,Ajka
rajtja” és a Szilveszteri futas, az Ejszakai futds. A kerékparutak utobbi években tortént
bdviilésének kdszonhetden pozitiv valtozast mutat kerékparos mozgalom erdsddése.

Az Extrém sportpalya 1étrehozasaval az onkormanyzat megteremtette a lehetdséget a BMX-esek, a
terepkerékparozok, a gorkorcsolyazok, gordeszkasok szamadra, hogy kulturalt és biztonsagos
koriilmények kozott hodoljanak kedvenc sportdguknak.

1) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei);

A gyermekek napkdzbeni ellatasa keretében biztositott gyermekétkeztetés szabalyait kell
alkalmazni a bolcsddében, az 6vodaban illetve az 1-8. évfolyamon nappali rendszeri iskolai
oktatasban nyujtott étkezésre. Iskolai étkezésben részesiilhet az a tanul6 is, aki a napkozit nem
veszi igénybe.

A gyermekétkeztetésért fizetendd intézményi €s személyi téritési dijat a gyermekvédelmi torvény
szabalyozza. A gyermekek napkodzbeni ellatdsa intézményi téritési dijanak alapja az élelmezés
nyersanyagkoltségének egy ellatottra jutd napi Osszege. A személyi téritési dijat a napi Osszeg
altalanos forgalmi adoval novelt 6sszegének és az igénybe vett étkezések szamanak valamint a
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normativ kedvezmény figyelembe vételével kell megallapitani.

2015. szeptember 1. naptdl megvaltozott a gyermekvédelmi torvény erre vonatkozé szabélyozasa.
A modositas értelmében az intézményi gyermekétkeztetést ingyenesen kell biztositani

a) a bolcsddei ellatasban vagy 6vodai nevelésben részesiilé gyermek szamara, ha

e rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil,

e tartdsan beteg vagy fogyatékos, vagy olyan csaladban €1, amelyben tartdsan beteg vagy
fogyatékos gyermeket nevelnek,

e olyan csaladban ¢él, amelyben harom vagy tobb gyermeket nevelnek,

e nevelésbe vették,

e olyan csaladban él, amelyben a sziild nyilatkozata alapjan az egy fore jutd havi jovedelem
Osszege nem haladja meg a kotelezo legkisebb munkabér személyi jovedelemadoval,
munkavallaloi, egészségbiztositasi és nyugdijjarulékkal csokkentett 6sszegének 130%-
at.

b) az 1-8. évfolyamon nappali rendszerii iskolai oktatasban részt vevo tanuld szamara, ha

¢ rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil, vagy

e nevelésbe vették;
C) azon rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé gyermek szamara, akit fogyatékos
gyermekek szamdara nappali ellatast nyujtd, az Szt. hatadlya ald tartozé fogyatékosok nappali
intézményében helyeztek el;
d) az 1-8. évfolyamon feliil nappali rendszer(i iskolai oktatasban részt vevo tanuld szamara, ha

e nevelésbe vették, vagy

e utdégondozoi ellatasban részesiil.
Az intézményi gyermekétkeztetést az intézményi téritési dij 50%-os normativ kedvezményével
kell biztositani
a) az 1-8. évfolyamon feliil nappali rendszerii iskolai oktatasban részt vevd tanuldé szamara, ha
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil;
b) az 1-8. és az azon feliili évfolyamon nappali rendszeri iskolai oktatasban részt vevé tanuld
szamara, ha olyan csalddban él, amelyben hdrom vagy tobb gyermeket nevelnek, feltéve, hogy a
tanulo nem részesiil ingyenes intézményi gyermekétkeztetésben;
C) a tartésan beteg vagy fogyatékos gyermek szamara, feltéve, hogy a gyermek nem részesiil
ingyenes intézményi gyermekétkeztetésben.
A fent felsorolt jogosultsagok alapjan a sziil6k nyilatkozatot nyujtanak be. Ennek kovetkeztében
2015. szeptember 1-t6l az ingyenesen étkezok 6vodasok szama jelentésen megnovekedett.
Kedvezményben részesiilok adatai:
2022. évben 367 altalanos iskolai oktatasban résztvevd gyermek utan a sziild a téritési dij 50%-at
fizette, 829 gyermek sziil6je mentesiilt a téritési dij fizetése alol, melybdl 135 gyermek bolcsddei
ellatasban, 627 gyermek oOvodai ellatisban, 67 gyermek pedig altalanos iskolai oktatasban
résztvevo gyermek volt.
2016. januar 1. nappal Iépett hatdlyba a Gyvt. 21/C. §-a, amely a telepiilési 6nkorméanyzat szdmara
kotelezOvé tette a hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetli, rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesiilo gyermekek szamdra a sziinidei déli meleg f0étkezés biztositasat. Ajka
Viros Onkorményzata az ellitist a Varosi Intézmények Miikddtetd Szervezetén keresztiil a
tavaszi, nyari és Oszi sziinetben a Hungaszt ZRt., ajkai Epité Ettermében, a téli sziinetben pedig a
Szocialis Szolgaltatdo és Gondozasi Kozponton keresztiil biztositotta. A tavaszi sziinetben 8 {6, a
nyari sziinetben 15 f0, az 6szi szilinetben 0 {6, a téli sziinetben pedig 3 {6 vette igénybe az étkezést.

J) eltérd kulttraja, vagy a hatranyos és nem hatranyos helyzetli gyermekcsoportok kozotti
programok;

Az Ajkai Csalad-és Gyermekjoléti Kézpont minden programjat ugy szervezi, hogy azon az eltérd
kultirdjt, vagy a hatranyos és nem hatranyos helyzetli gyermekek kozdsen vegyenek részt.
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A Molnar Gabor Miihely Alapitvany minden évben megszervezi az Esélyegyenldségi napot. A
programok mindig nagyon sikeresek.

k) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld banasmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor;

Ajka varosban a gyermekeket érinté hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé banasmod
kovetelményének megsértése a kiilonbozo szolgéltatasok nyujtasakor nem tapasztalhato.

I) elényben részesités, hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok az ellatoérendszerek
keretein beliil.

2015. marcius 1. napjatol bevezetésre keriilt a telepiilési tamogatds, melynek biztositasa az
onkormanyzat feladata sajat koltségvetése terhére. Ezzel Osszefliggésben az Onkorményzat
képviseld-testiilete megalkotta a telepiilési tamogatds megallapitasanak, kifizetésének,
folyositasanak, valamint felhasznalasa ellendrzésének szabalyairdl szo616 - 5/2015. (I1.27.) szamu -
rendeletét. Ezt kovetéen az uj Onkormanyzati rendelet szabdlyai szerint a képviseld-testiilet
telepiilési tamogatést nyujthat a szocidlisan raszoruld személynek:

1. a) a lakhatashoz kapcsolodo kiadasok viseléséhez,

b) a 18. ¢letévét betdltott tartdsan beteg hozzatartozdjanak dpolasat végzd személy részére,

c) a gyogyszer-kiadasok viseléséhez,

d) a lakhatasi kiaddsokhoz kapcsolodo hatralékot felhalmozo személyek részére,

2. tovabba a rendkiviili élethelyzetbe kertilt, 1étfenntartasi gonddal kiizd6 személyek részére (akik
onmaguk, illetve csaladjuk Iétfenntartdsar6l mas modon nem tudnak gondoskodni vagy
alkalmanként jelentkezd, tobbletkiadasok —igy kiilonosen betegséghez, halalesethez, elemi kar
elharitdsdhoz stb... kapcsolodd kiadasok - vagy a gyermek hatrdnyos helyzete miatt anyagi
segitségre szorulnak).

Azoknak a csaladoknak, ahol az egy fére jutd jovedelem nem haladta meg az oregségi nyugdij
legkisebb Osszegének 200 %-at, gyermekét egyediil neveld sziild esetén a mindenkori dregségi
nyugdij legkisebb dsszegének 250 %-at és a csalad nem rendelkezett a Gyvt-ben meghatarozott
vagyonnal, az dnkormanyzat iskolaskoru gyermekeik részére tanszervasarlasi timogatast nyujtott,
gyermekenként 10.000 ft-os dsszegben.

Ellatasok rendkiviili élethelyzetben:

Az 5/2015.(11.27.) 6nkormanyzati rendelet alapjan rendkiviili telepiilési tiamogatds adhat6 annak a
személynek, aki 1étfenntartasat veszélyeztetd rendkiviili élethelyzetbe keriilt valamint idészakosan
vagy tartésan létfenntartasi gondokkal kiizd, ha

a) csaladjaban vagy tobb személybdl allo haztartasdban az egy fore jutd jovedelem az Oregségi
nyugdij mindenkori legkisebb Osszegének 150%-at,

b) egyediil €16 személy vagy gyermekét egyediil neveld torvényes képviseld esetén az dregségi
nyugdij mindenkori legkisebb dsszegének 200%-4at nem haladja meg.

Elsésorban azokat a személyeket indokolt telepiilési tamogatasban részesiteni, akik Oonmaguk
illetve csaladjuk létfenntartasar6l mas moédon nem tudnak gondoskodni vagy alkalmanként
jelentkez0 nem vart tobbletkiadasok- igy kiilonosen betegséghez, halédlesethez, elemi kar
elhéritasahoz, a valsaghelyzetben 1év0 varandés anya gyermekének megtartdsdhoz,
iskolaztatashoz, a gyermek fogaddsanak elOkészitéséhez, a nevelésbe vett gyermek csaladjaval
valod kapcsolattartashoz, a gyermek csaladba valo visszakeriilésének eldsegitéséhez kapcsolodo
kiadasok- vagy a gyermek hatranyos helyzete miatt anyagi segitségre szorulnak.

Az dnkormanyzat a szocialisan raszoruld csalad részére biztosit tiizifat (csalddonként 2 m3) a téli
tiizel6hoz.

4.4 A Kkiemelt figyelmet igénylo gyermekek/tanulok, valamint fogyatékossaggal élo
gyerekek kozoktatasi lehetdségei és esélyegyenldosége
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a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint sajatos nevelési igényi és
beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdo gyermekek/tanulok 6évodai,
iskolai ellatasa, a koznevelési intézménybe és mas telepiilésen talalhato fejleszto
programokra val6 eljutds modja, lehetdségei;

4.4. a) 1.szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet(i 6vodas gyermekek
Ovodaba beirt Hatranyos és halmozottan Hatranyos és halmozottan
gyermekek szama hatranyos helyzetii hatranyos helyzetii 6vodas
(gydégypedagdgiai 6vodas gyermekek szama gyermekek
Ev neveléssel egyiitt) | (gy6gypedagoégiai neveléssel aranya az 6vodas
(TS 087) egyiitt) (TS 092) gyermekeken beliil (TS 093)
F6 F6 %
2016 822 37 4,50
2017 839 20 2,38
2018 843 17 2,02
2019 828 9 1,09
2020 765 16 2,09
2021 763 19 2,49
Forras: TelR, KSH Tstar
4.4. a) 2. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet(i altalanos iskolai tanulék
. ' Hatranyos és halmozo:tan hatranyos e ke
Altalanos iskolai helyzetii e .
tanulék szama a éltalanos iskolai tanulék szama N U A & Al q
B nappali . . egyiitt) aranya az altalanos iskolai
(75 094) tanulékon beliil (TS 095)
F& F6 %
2016 na. 100 5,45
2017 na. 100 5,71
2018 na. 7 4,14
2019 na. 55 3,20
2020 na. 55 3,14
2021 na. 42 2,40

Forrés: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményi adatgy(jtés
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2018

2017

2016

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetli 6vodas gyermekek
aranya az 6vodas gyermekeken beliil

Hatranyos és tan hatranyos yzetli tanulék ardnya az
altaléanos iskolai tanul6kon beliil

2021

2020

2019

2018

2017

2016

4.4. a) 3. szdmd tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet a kézépszintii oktatasban

Hatranyos és
halmozottan hatranyos

Hatranyos és halmozottan
hatranyos helyzetii tanulék

Hatranyos és halmozottan hatranyos
helyzet(i szakkdzépiskolai tanulék

haluzatii i és
4.4. a) 4. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet e
Megillapitott hatranyos Megallapitott halmozottan hatranyos
helyzetii gyermekek és helyzetii gyermekek és nagykoruva
Ev nagykoruva valt gyermekek valt gyermekek szama -
szama (TS 114) (TS 113) |
f6 fé |
“Jtie ° 152 | 11 v
Forr%i_'?IR, KBH Tstar 89 4
2018 74 6
2019 52 6
2020 60 5
2021 73 15
Forras: TelR, KSH Tstar

Hatranyos és halmozottan hatranyos

hel

és hatranyos helyzet(i szakiskolai és
készségfejlesztd iskolai tanulék aranya a

Hatranyos és halmozottan
hétranyos helyzetii
tanulék
aranya a szakgimnaziumi

Hatranyos és halmozottan
hatranyos helyzet(i
szakgimnaziumi tanulék

lyzetii szakk6zépiskolai tanulék

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet

2016 2017 2018 2019 2020 2021

W Megallapitott hatranyos helyzetii gyermekek és nagykoruva valt gyermekek

szama (TS 114)

W Megallapitott halmozottan hatranyos helyzet( gyermekek és nagykoriva valt

svermekek s7Ama

A vérosban €10, valamint a kdzoktatasi intézménybe jar6 hatranyos, illetve halmozottan hatranyos
helyzetli gyermekek szama évrdl évre csokken. Ugyanakkor az intézmények a sajatos nevelési
igényli és beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizd6 gyermekek szdmanak
emelkedésérdl szamolnak be.
Az Ajka Varosi Ovodaban megvalosul e gyermekek integralt nevelése. Az intézmény alapito
okirata rendelkezik a SNI gyermekek BNO kodok alapjan torténd integralhatdsagarol.

A Péapai Tankeriileti Kozpont illetékességi teriiletén a raszorul6 tanuldk fejlesztd nevelés-oktatasat
a Molnar Gabor Ovoda, Altalanos Iskola, Szakiskola, Készségfejleszté Iskola és Egységes
Gyogypedagdgiai Modszertani Intézmény latja el. Az intézmény feladata: Ajka vonzaskorzetében
¢lo, értelmileg sériilt, sajatos nevelési igényli gyermekek oOvodai, iskolai nevelése, oktatasa,
habilitacioja. Legfobb célkitlizésiink, hogy minden gyermek elérje adottsdgai maximumat. Ennek

[e2]
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eszkoze a tanulok képességfejlesztése, a habilitdcio, a rehabilitacid, az altalanos miveltség
megalapozésa, a munkara val6 felkészités az ¢életkoruknak és egyéni képességeiknek megfelelden.
Kiemelten:
- képesseégfejlesztés egyéni és kiscsoportos formaban,
- differencialt, sziikségletekhez igazod6 segitségnyujtas a képességek fejlesztése soran,
- hidnyosan miikodo képességek korrekcioja valamennyi teriileten €s osztalyfokon,

- terapids eszkozok, eljarasok alkalmazasa a tartos tanulasi akadalyozottsagot, magatartasi zavart
mutatd tanulok fejlesztésében,
- eredményes tarsadalmi beilleszkedés feltételeinek megteremtése,
- tanulok felkészitése a tovabbtanuldsra, tovabbképzése, munkara,
- 0nallo ¢€letvezetési technikdk elsajatittatasa, gyakoroltatasa
- személyiség gazdagitasa az onelfogadassal, a masok elfogadasaval, a toleransmagatartassal,

- 4ltalanos emberi értékek, tarsadalmi normak elsajatittatasa, azonosuldsa ezekkel azértékekkel,
- a tanulok érdekeinek védelme, a gyermekek és az ifjisag védelme,
- szakmai vizsga sikeres letétele, munka vilagara valo felkészités.
Mindehhez olyan iskolai 1égkort teremtiink, amelyben a gyermek jol érzi magat, ahol az emberi, a
tarsas kapcsolatok a kolesonds tiszteleten alapulnak, ahol minden tanuld teljesértékli emberként

¢lheti meg onmagat, kiilonosségét, mikdzben a masik massagat is elfogadja.

A jogszabalyban foglaltaknak megfeleléen a varosban miikodé minden intézmény kiemelt
figyelmet fordit a lemorzsolddassal veszélyeztetett didkok tanulményi munkajanak folyamatos

segitésére, valamint az eldirt adatszolgaltatasi kotelezettségének teljesitésére.

"

b) a kozneveléshez kapcsolodd kiegészitd szolgaltatasok (pl. iskolara/ovodara jutd

gyogypedagogusok, iskolapszichologusok szama stb.)

4.4.2. szamu tablazat - Gvodai nevelés adatai
Gvodai féréhelyek | . Gvodaba beirt Gvodai Gydgypedagogiai
o VodalterBhelyek | o dai feladatellstdsi helyek| = o002 el | ovoral e Egy bvodai
. ., |Ovodai gyermekcsoportok szama ) ) L gyermekek szama gyogypedagdgiai oktatashan részesiilg
3-6 éves koru , ) . , , .. | szama (gyogypedagogiai ) L L, , gyermekcsoportra
) szama - gyogypedagogiai | (gyogypedagégiai . h (gyogypedagdgiai gyermekcsoportok | 6vodas gyermekek szama Y,
. gyermekek szama . ; , S neveléssel egyiitt) . " ) ) . juto gyermekek
Ev neveléssel egyiitt (TS 085)[ neveléssel egyiitt) (75 088) neveléssel egyiitt) szama az integraltan oktatott SNI széma (TS 089)
(T5090) (15 087) (5 086) gyermekek nélkiil (TS 091)

fé db db db fé db fé fé
2016 n.a. 37 925 9 822 1 8 22
2017 na. 37 913 9 839 1 11 23
2018 na. 37 913 9 843 1 15 23
2019 na. 36 926 8 828 2 18 23
2020 na. 34 926 8 765 2 14 23
2021 na. 33 925 8 763 2 15 23

Forrés: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgy(ijtés
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A tdblazat adatai azt mutatjdk, hogy a féréhelyek szama a vizsgalt idOszakban igen alacsony
eltérést mutat, a 2017-2018 évi 12 fés csokkenés utan 2021 visszaall 925 fére. Osszehasonlitva a
férohelyek szamat és az 6vodaba beirt gyermekek szdmat, szembe6tlo a kiillonbség. Lathatd, hogy
70 -162 kozott mozog az iires férohelyek szama, ennyivel kevesebb az ovodai ellatast igénylok
szama. A feladatellatasi helyek szadmaban is latunk csokkenést 2019 évben, ekkor keriilt ki az
ovodai feladatellatasbol az Ajka, Brody 1. u. 6. szam alatti épiilet..A feladatellatasi helyek
szamanak csokkenése (2023-ban pedig a Brody Imre utca 7. szam alatti 6vodaépiilet) viszont nem
vonta maga utan a féréhelyek szamanak csokkenését, mivel a tobbi dvodaépiiletben voltak nem
funkcionald csoportszobdk. A gyermekcsoportok szama 2016-2018 kozott allando, majd elindul a
csokkenés, igy 2021-re mar négyel kevesebb a gyermekcsoportok szama. Az évodas gyermekek
szamaban a 80 {6 csokkenés aranyos a 4 gyermekcsoport csokkenéssel.

Figyelemfelhivo, hogy mig az 6vodas gyermekek szama csokken, addig a gyogypedagogiai
csoportok szdma emelkedik. Bar ez a tablazat nem tartalmazza, de az integraltan nevelt SNI
gyermekek szama is novekvo tendenciat mutat a varos 6vodaiban.

Az 6vodai férdéhelyek szdma minden évben meghaladja az dvodaba beirt gyermekek szamat a
vizsgalt idOszakban, tehat a varosban az 6vodas kortak intézményes ellatasa teljes mértékben
biztositott. A vizsgalt iddszakban ugyanakkor az évodapedagdgusok nagy szdmban éltek a ,,ndk
40” nyugalloméanyba vonulas lehetdségével és ez pedagdgushianyt okozott.

Az 6vodai nevelés létszamkereteit a koznevelési torvény szabdlyozza, atlag 20, maximum 25 6
gyermek 1étszdm engedélyezett gyermekcsoportonként. Ajkan jellemzOen a maximumhoz kozeli
(23 18) a gyermekcsoportok 1étszdma. Megkiilonbdztetiink tényleges és szamitott 1étszamot az
6vodai nevelésben, mivel az integraltan nevelt sajatos nevelési igényli gyermekek létszam
szamitasnal a sériilés tipusatdl fliggden 2 vagy 3 fonek szamitanak. Erds szakmai elhivatottsagot
kivan az 6vodaban dolgozdktdl, mikor a 23 fés 6vodai csoportban valosul meg az integracio,
mikdzben ehhez humanerdforras hidny is tarsul.

4.4.4. szamu tablazat - Altalanos iskolak adatai: osztalyok, gyégypedagdgiai osztalyok, feladatellatasi helyek
P . . . Az altalanos iskolai Altalanos iskolai feladat- Egy altalanos iskolai
Az dltalanos iskolai osztalyok . . L. . . o . . e v n e s et 1a
. . L. osztalyok szama (a ellatasi helyek szama osztalyra juto tanulék Mas telepiilésrél bejaro altalanos
szama a gyogypedagogiai " Al < 2] e A r A A A A .

oktatésban (a nappali gyogypedagogiai (gyogypedagdgiai szama a nappali oktatasban iskolai tanuldk aranya a nappali

Tanév oktatasban) (TS g:o) oktatassal egyiitt) oktatassal egyiitt) (gy6gypedagdgiai oktatassal oktatasban (TS 084)
(TS 081) (TS 079) egyiitt) (TS 082)
db db db 6 %

2016 9 91 9 20,16 12,43
2017 8 89 9 19,67 11,14
2018 7 89 9 19,29 13,34
2019 7 87 9 19,77 13,14
2020 8 87 10 20,13 13,93
2021 10 88 9 19,90 16,16

Forras: TelR, KSH Tstar
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B Gyogypedagdgiai osztalyok szama

m Altaldnos iskolai osztélyok (gyogypedagdgiaival egyiitt)

Feladatell4tdsi helyek szdma (gy6gypedagdgiai oktatdssal egyditt)

A gyogypedagogiai ellatdsban az altalanos iskolai osztdlyok szama a 2018-2019 években a
legalacsonyabb, 2021-re 10-re emelkedik.

Ajkan a vizsgalt idészakban a 2020. évet kivéve 9 altalanos iskolai feladatellatasi helyen folyik az
oktatds. A sziilok szdmara biztositott az iskolavalasztas lehetdsége €s a specidlis gyogypedagogiai
fejlesztd oktatas is. A kimutatds alapjan az egy osztalyra jut6 tanulok szama idedlisnak mondhaté
minden évben, kozelit az orszagos atlaghoz. A 2011. évi CXC. torvény szerint az altalanos iskolai
osztalyok atlag 1étszama 23, maximalis tanulészama 27 6. A gyogypedagdgiai osztalyokban az
atlag 9 f6, a maximum 13 6. Az altalanos és a gyogypedagogiai osztalyok engedélyezett
tanulolétszam keretei értheté modon nagy eltérés mutatnak, ezért ezek egyiitt kezelése és
atlagoldsa soran ezt érdemes szem el6tt tartani.

A bejar6 altalanos iskolai tanuldk aranya 11,14 — 16,16% vagy atlag kozott mozog, 2021 évben a
legmagasabb. Megallapithatd, hogy jellemzden az ajkai csalddok gyermekei szdmara biztositjuk
az ellatast, valamint az Ajkan dolgozd sziilok, kozeli kistelepiiléseken €16 csaladok gyermekei
nyernek felvételt iskolainkba. A gyégypedagdgiai oktatist biztosit6 Molnar Gabor Ovoda,
Altalanos Iskola, Szakiskola, Készségfejleszté Iskola és EGYMI ellatasi kore jarasi szintf.

4.4.5. szam tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejeék a . . . .
nappali oktatasban 8. évfolyamot sikeresen elvégzett tanuldk
szama
A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a 255
li oktatasban (TS 083

Tanév nappali oktatasban ( ) 250
245
240

F6
235

2016 243
2017 249 230
2018 227 225
2019 233 220
2020 236 215

2016 2017 2018 2019 2020 2021
2021 231

Forras: TelR, KSH Tstar
C) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatas, képzés teriiletén, az
intézmények kozott és az egyes intézményeken beliili szegregacios jelenségek;

A varos kozoktatasi intézményeiben nincs jogellenes elkiilonités az oktatas, képzés teriiletén sem
az intézmények kozott, sem egyes intézményeken beliil, szegregacid sem tapasztalhato.

C) az intézmények kozott a tanulok iskolai eredményességében, az oktatas
hatékonysagaban mutatkozo eltérések;

Az iskolai eredményesség egyik mutatészdma — az alapfokll oktatasi intézmények esetében — a 8.

¢vfolyamot eredményesen befejezett tanulok 1étszama, amelyet az alabbi tdblazat adatai mutatnak.

Az elmult évek adataiban jelentds valtozas nem tortént, a kordbbi évekhez viszonyitva azonban
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megallapithatd, hogy csokken a 8. osztalyt befejezettek szdma. Ez azonban nem feltétlen az
oktatas eredményességére vezethetd vissza, hiszen a varosban a gyermek 1étszdm is csokken.

d) elényben részesités, hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok.

4.4.6. szém tablazat - Gyermekjoléti, hatr Gyermekjoléti, hatranykompenzal6 szolgdltatisok
Tanoda 140
Biztos kezdet et Csalad- és Sziinidei
Khazat U &tk o 1
syere a.z a’ rendszeresen sy,m L., , o
rendszeresen igénybe . o szolgaltatast igénybe | részesiilé gyermekek 100
Ev p % igénybe vevé i )
vevd gyermekek szama . vevé kiskoruak szama szama (TS 112)
gyermekek szama
F6 F6 F6 F6
2016 n.a. n.a. n.a. 126
2017 n.a. na. na. 49 0
2018 n.a. na. n.a. 30
1 nz 1 1
2019 n.a. n.a. n.a. 26
I hen T ekek
2020 n.a. n.a. n.a. 17 ¢ sny 1ak s
2021 n.a. n.a. n.a. 14 Tanoda szolgditatdst r

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményfenntartéi adatok fiztos kexdet gyerekhdzat rendszeresen gt

A tablazat ramutat arra, hogy a sziinidei étkeztetésben részesiilé gyermekek szdma 2016. ota
folyamatosan csokken, ami leginkdbb a jogszabdlyi feltételek miatt alakult igy. A jogosultsagi
kiiszob olyan alacsony, hogy mar a legalacsonyabb jovedelmii csalddok bevétele is magasabb
annal. Emellett vannak olyan csalddok - akik a kiilvarosban élnek szegény koriilmények kozott -,
akik nem tudjak a gyermekek bejutasat megoldani, mivel buszbérletre sajnos anyagi hatteriik nem
elegendd. Az étkeztetés helyszine pedig a belvarosban taldlhato.

A hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatdsok a 4.3. pont i) és 1) pontjai alatt mar részletezésre
keriilt.

4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Iskolai erészak, online zaklatas jelenléte. Iskoladrség, Iskola Renddre Program
megvaldsitasa
Karos szenvedélyek jelenléte a gyermekeknél Preventiv célu eldadasok, tajékoztatok,

foglalkozasok szervezése

Nem elegendd a problémasabb gyermekek
szamara az iskolai tanuloszoba, kevés figyelem
jut a gyerekekre. Tanuladsi nehézségekkel
kiizdenek a gyerekek.

Iskolan kiviil foglalkozasok, szakkorok,
tanuldszoba, szervezett korrepetalas
miikodtetése.

Osztondijprogramok kialakitasa (sportol6i,

Fiatalok elvandorlasa = .
miuvészeti, egyetemi)

Népességszdm csokkenése Gyermeksziiletési timogatds biztositdsa
Iskolai er6szak, online zaklatés jelenléte. Iskoladrség, Iskola Renddre Program
megvalositdsa

5. A nok helyzete, esélyegyenlosége

Szamos nemzetkozi és magyarorszagi kutatas mutatja a nék rosszabb gazdasagi helyzetét: azt,
hogy jellemzden kevesebbet keresnek, és alacsonyabb pozicidkban dolgoznak, mint a férfiak,
valamint azt is, hogy a haztartason beliili gondoskodasi terhek (haztartasvitel, gyereknevelés, idos
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¢s beteg hozzatartozokrol vald gondoskodas) is jorészt a ndkre harulnak. A nék munkaerdpiaci
helyzete kapcsan a gyerekvallalds kiemelt kockazat. A gyermekiiket egyediill neveld ndk
szegeénységi kockazata kiilondsen magas.
A ndk esélyegyenlttlenségének egyik fontos tényezdje az ardnytalan csalddi munkamegosztasi
modellekbdl fakad, (hogy a gyermekekrdl, beteg, idds csalddtagokrol valdo gondoskodas a

"

csaladok tobbségében elsdrendiien a ndk feladata), minden olyan szolgéltatasfejlesztés, amely az
intézményes gyerek-, idds- és tartosbeteg-gondozds volumenének és szinvonaldnak ndvelését
érinti, kozvetve hatassal van a ndk esélyegyenldségére is. A ndk tarsadalmi aranyukhoz képest
sokkal kevésbé vesznek részt a kozéletben és a dontéshozasban, mint a férfiak.

5.1 A nok gazdasagi szerepe és esélyegyenlésége

a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a n6k korében

(a 3.2.1. tablaval azonos)

5.1.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint

Nyilvantartott allaskeres6k aranya az
allandé népességben a 15-64 évesek korében

Ev
Férfiak aranya NGk aranya Bsszesen
(TS 033) (TS 034)
% % %
2016 2,94 2,39 2,67%
2017 2,59 2,28 2,44%
2018 2,53 2,45 2,49%
2019 3,13 2,77 2,95%
2020 4,33 3,79 4,06%
2021 3,51 2,97 3,24%

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal

allaskeresdk (a 3.2.3. tablaval azonos)

5.1.2. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott

180 napnal hosszabb
ideje regisztralt

NGk aranya a 180 napon tuli
nyilvantartott

Ev "‘““"a“("'T'S"::%k aranya | 4skeresBkon bellil (TS 058)
% %
2016 38,68 28,29
2017 34,17 45,4
2018 36,69 47,43
2019 34,67 49,47
2020 26,73 27,52
2021 53,4 46,41

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal

5,00
4,50
4,00
3,50
3,00
2,50
2,00
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1,00
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0,00
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M Férfiak ardnya B N8k ardnya
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74



5.1.3. szamu tablazat - Palyakezd6 allaskeresék szama P .
oo Allaskerescék
(a 3.2.6. tablaval azonos)
20—
Nyilvantartott Nyilvantartott palyakezddé
allaskeres6k szama allaskeresék szama e
Ev (TS 052) (TS 053) o1
20
fé6 F6
2O
2016 530 57
2017 477 38 2016 |
2018 477 44 0 100 200 300 400 500 600 700
2019 548 47 Nyilvantartott palyakezdd allaskeresék M Nyilvantartott dllaskeresék
2020 734 59
2021 573 49

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal

Az adatokbol lathat6, hogy az allaskeresOk kozott a ndk részvételi aranya a vizsgalt idészakban
mindvégig alacsonyabb, mint a férfiaké. A 180 napnal hosszabb ideje regisztraltak kozott 2019-ig
a nok jelentés mértékben tobben voltak, mint a férfiak.

2020-ban mar majdnem megegyezett az aranyuk, 2021-ben pedig mar a nék voltak kevesebben
nemcsak Osszességében az allaskeresok kozott, hanem ebben a célcsoportban is. Ez azt mutatja,
hogy a telepiilésen a munkahelyek jellege nem akadalyozza a nék elsédleges munkaerdpiacon
torténd elhelyezkedését.

b) nék részvétele foglalkoztatast segitd és képzési programokban

A jogszabalyi kornyezet jelenleg nem teszi lehetdvé munkaerdpiaci képzési programok
szervezesét, ezért az elmult 2 évben nem indultak a Foglalkoztatasi Osztaly tAmogatasaval képzési
programok.

Azok a felndttek, akik szakmat szeretnének szerezni, iskolarendszerti képzésben (estin, illetve
levelezon) szerezhetnek szakképesitést allami tdmogatéssal. (Az allam jelenleg 2 szakképesités
megszerzését tdimogatja mindenkinek.)

A felndtt képzésekrdl a kamardk, illetve a szakképzési centrumok rendelkeznek bdvebb
informéacioval.

c) alacsony iskolai végzettségii ndk elhelyezkedési lehetdségei

Az Onkorményzat kozfoglalkoztatdsi programok szervezésével segiti az alacsony iskolai
végzettségli és tobbnyire hatranyos szocidlis helyzetli nék foglalkoztatasat. Az év sordn havonta
atlagosan 35 f6 foglalkoztatdsa valosul meg a kiilonb6z6 programok soran, melynek 70%-a nd.

A véros kozteriiletein végeznek konnyl fizikai munkat a park fenntartdssal, koztisztasaggal
Osszefliggésben.

Ajka varosban 17 olyan cég van, akik foglalkoztatotti 1étszdma meghaladja az 50 f6t, koziiliik 8
olyan, ahol 250 {6 felett van a foglalkoztatottak szdma. Ezen cégek nagy részénél folyamatosan
van felvétel betanitott munkakor betdltésére, ahol jellemzden a 8 4ltalanos iskolai végzettséget
irjak eld elvart végzettségnek. Ezen kiviil alacsony iskolai végzettséggel lehetdség van takarito,
arufeltolté munkakorben torténd elhelyezkedésre is. A halmozottan hatranyos helyzetliek részére,
akik nem tudnak valamilyen okbdl (pl. 8 alt. iskolai végzettség hidnya, csaladi, egészségi, mentalis
stb. problémak miatt) elhelyezkedni az els6dleges munkaerdpiacon, a telepiilési onkormanyzatnal
kozfoglalkoztatasban vehetnek részt.
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d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)

A Munka torvénykonyvérdl szolo 2012. évi 1. térvény 12. §-a rendelkezik arrdl, hogy a
munkaviszonnyal, igy kiilondsen a munka dijazadsaval kapcsolatban az egyenld banasmod
kovetelményét meg kell tartani. A munka egyenld értékének megallapitasanal kiilonosen az
elvégzett munka természetét, mindségét, mennyiségét, a munkakdoriilményeket, a sziikséges
szakképzettséget, fizikai vagy szellemi erdfeszitést, tapasztalatot, feleldésséget, a munkaerd-piaci
viszonyokat kell figyelembe venni.

A ndék munkaeré-piaci hatranyos megkiilonboztetése nehezen vizsgalhatd jelenség. A
Foglalkoztatasi Osztalyra nem érkezett panasz a telepiilésen hatranyos megkiilonboztetés miatt.

A Foglalkoztatasi Osztalyra beérkezd munkaerdigényeken - hacsak a munkakor kimondottan
nem koveteli meg a férfi munkaerét - a foglalkoztatok nem jeldlik meg, hogy milyen nemi
személyt kivannak alkalmazni, igy a kinélt bér ugyanannyi a munkat elfogad6o ndk, illetve a
munkat elfogado férfiak esetében. Természetesen vannak olyan munkakordk (jellemzden a nehéz
fizikai munkat igényl6 munkakorok pl. épitdipari segédmunkds, illetve a szakma jellegébdl
adoddan pl. hegesztd, festd, kOmiives, viz- €s cs6hdlozat szereld, villanyszereld, stb, ahol
kifejezetten férfi munkaerdre szamitanak, ugyanakkor vannak olyan munkakorok (pl. intézményi
takarito, szobalany, csecsemé- ¢és kisgyermek gondozd, stb.) ahol elsdsorban a holgyek
jelentkezését varjak. A varosban a legnagyobb Iétszamot foglalkoztatd cégek jellemzden az
autdipar teriiletén mitkddo cégek, akik az esetek jelentds részében betanitott munkasokat keresnek.
A Foglalkoztatasi Osztaly tapasztalata szerint ezeknél a cégeknél a bér jellemzden a
teljesitményhez kotott, és nem a munkavallalé neméhez, de arrdl, hogy az egyes munkakorokben
mennyi az atlagkereset a nok, illetve ugyanazon munkakorokben mennyi az atlagkereset a férfiak
korében, a Foglalkoztatasi Osztaly nem rendelkezik informécioval.

5.2 A munkaeré-piaci és csaladi feladatok oOsszeegyeztetését segitd szolgaltatasok (pl.
bolcsédei, csaladi napkozi, 6vodai féréhelyek, férohelyhiany; kozintézményekben rugalmas
munkaidé, csaladbarat munkahelyi megoldasok sth.)

A bélesaodei, csaladi bolcsddei ellatas a 4.3. e) pont alatt részletezésre kertiilt.

Az Ajkai Varosi Ovodaban nincs féréhelyhiany, valamennyi beiratott gyermek felvételre keriil.

Az idei évben keriil atadasra a tosokberéndi varosrészben, a katolikus egyhédz altal Gjonnan
felépitett 6voda, mely két csoporttal kezdi meg miikodését szeptemberben.

A Veszprém Varmegyei Kormanyhivatal Ajkai Jarasi Hivatalaban rugalmas munkaiddvel segitik a
dolgozokat. Tobb ipari cégnél is a kisgyermekes anydk szdmara bevezetésre keriilt az
egymiiszakos munkarend, a részmunkaiddben torténd foglalkoztatas valasztasdnak lehetdsége. A
COVID vilagjarvany ota pedig szamos helyen megmaradt a home office munkavégzeés.

5. 2. 1. szamu tablazat — Véddnéi allashelyek szama (a 4.3.1. tablaval azonos) Véddndi allashelyek (db)
250
Betoltott védénoi e . . ,
e J 0-3 év kozotti Atlagos gyermekszam
llashelyek szdma ermekek szama véddéndénként 200
Ev (TS 109) 4
150
db f6 fé
100
2016 15 n.a.
2017 206,1 n.a. 50
2018 15 n.a.
2019 15 n.a. o
2020 15 n.a. 2016 2017 2018 2019 2020 2021
2021 0 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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Ajkan jelenleg 9 teriileti védondi korzet és 4 iskolai védondi korzet taldlhatd. Helyettesitéssel
megoldott valamennyi védonodi korzet feladatellatasa, amelyre a GYES-en 1évd védond/védondk
miatt van sziikség. A varosban a gyermeklétszdm folyamatosan csokken emiatt a védondk

létszama is mddosult a korabbi évekhez képest.

5.2.2. b) BolcsGdék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama (4.3.3. b.) szamu tablazatbdl
Miikodé . | Miik6dé csaladi . e e e - Miik6d6 Bolcs6débe
. Munkahelyi ot . Csaladi M(ikddé mini Mini . . ,
munkahelyi o, bélcsodei o . o (6sszes) (6sszes) beirt
o bolcs6débe - boélcsédébe bolcsédei boélcs6débe .
bélcsédei ) férGhelyek ) P ) bélcsédei gyermekek
. e beirt gyerekek . beirt gyerekek fér6helyek |beirt gyerekek o .
Ev férGhelyek szama (TS 122) szama szama (TS 121) | szama (TS 127) |szama (TS 123) férGhelyek szama
szama (TS 126) (TS 125) szama (TS 124) (TS 120)
db F6 db F6 db F6 db Fé
2016 0 0 0 0 0 0 0 0
2017 0 0 7 9 0 0 98 98
2018 0 0 7 7 0 0 98 96
2019 0 0 7 4 0 0 98 98
2020 0 0 7 7 0 0 98 93
2021 0 0 7 7 0 0 98 92
Forras: TelR, KSH Tstar
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(TS 120)

2021. 6szére elkésziiltek a Varosi Bolcsdde bovitési munkai, amelynek kdszonhetden a féréhelyek
szama 126-ra nott.

2022. évben a beiratott gyermekek szama december 31. napjaval: 190 £6, 2023-ban 181 f6.

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas elsdsorban a védondi haldézat szakmai munkéjaban
jelenik meg. Ennek sordn a szocidlisan nehéz helyzetben €16 varandds anyara és jovendd
gyermekére fokozott figyelmet forditanak.
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A leendd sziilok szamara a gyermekgondozéssal kapcsolatos ismeretek ataddsa mar varandos
korban megkezdddik beszélgetések, csaladlatogatas formajaban. A védondk segitséget nyljtanak a
csaladiszocialis juttatdsok megismertetésében is. 4 védonoi szolgalat a 4.3 a) pont alatt
bemutatdsra keriilt.

A Csaladvédelmi Szolgalat védondje hetente két alkalommal, hétfoi és csiitortoki napokon tart
tanacsadast az Ajkai Jarasi Hivatalban. Barmilyen csaladtervezéssel kapcsolatos kérdéssel fel lehet
keresni, illetOleg fiatalkortiak esetén hazassagkotés elodtti tanacsadason lehet részt venni.

5.4 A noket éro erészak, kapcsolati erészak

Kiemelten fontos cél a ndk aldozatta valasanak elkeriilése, a fizikai és/vagy szexudlis erOszak
valamely formajanak aldozatava valé magyar ndék aranyanak csokkentése. A magyar
tarsadalomban széles korben elterjedt attitiid a ndk lenézése, példaul a rendszeres verbalis zaklatés
formajaban.

A hozzatartozok kozotti erdszak miatt alkalmazhatd tavoltartasrol sz6l6 2009. évi LXXII. tdrvény
az dnkormdnyzat jegyz0jét jelolte ki a csalddvédelmi koordinacidért felelds szervként. A jegyzd
kotelezO hataskori feladatanak eleget téve tdjékoztatja a bantalmazottat a segitségnytjtas
kiilonb6z6é maodjairol.

Tapasztalataink szerint az elmult években jelentdsen megnétt az ilyen tipusu hatdsagi ligyek
szama, melyek tobbségében a bantalmazott nd és/vagy gyermek. A jelzérendszeri munka
eredményeként a bantalmazottak jogi, mentalis és szocidlis segitséget is kapnak (csaladsegito,
renddérkapitdnysag, aldozatsegitd kdzpont).

5.5 Krizishelyzetben igénybe veheto szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti
otthona)

Viérosunkban anyaotthon nem milkddik, de a csaladok atmenti otthondban is jellemzden
gyermekiiket egyediil nevelé anyak keriilnek elhelyezésre. (a csaladok dtmeneti otthona mdr
korabban bemutatasra keriilt)

A hajléktalan nék esetében az intézményi elhelyezés lehetésége varosunkban a Szocialis
Szolgaltato és Gondozasi Kozpont altal mitkodtetett Hajléktalan Személyek Atmeneti Szallasan, 4
ferohelyen. A Magyar Maltai Szeretetszolgalat Egyesiilet Gondviseles Haza Nappali Melegedo és
Ejjeli Menedékhely, Nappali Melegedé részén fogadnak ndket, azonban az Ejjeli Menedékhely
ndi féréhellyel nem rendelkezik, a ndknek éjszakara el kell hagyniuk az intézményt.

5.6 A nok szerepe a helyi kozéletben

Ha attekintjiik a varos kozintézményeit megallapithato, hogy a vezeték kozott egyenld ardnyban
vannak a nék és a férfiak (A 16 kozintézmény esetében 8-8). De az is megallapithatd, hogy
els@sorban a szocialis, gyermekjoléti, kulturalis teriileten vezetik ndk az intézményeket.

Az 6nkormanyzat cégeinél, valamint a varos jelent6sebb ipari vallalatainal mar jelentdsen mas az
arany, szinte kizardlag férfi vezetdket talalunk.

Az Onkormanyzat képviseld-testiiletében a 14 f6bdl 2 nd, az dnkormanyzati bizottsagokban 55
fobol 11 a ndi tag. A varos polgarmestere ¢és az onkormanyzat jegyzdje is férfi. A Veszprém
Varmegyei Kormanyhivatal Ajkai Jarasi Hivatalat vezeti n6.

Osszességében megallapithatd, hogy a nék elsdsorban a programok, kulturalis rendezvények
szervezésében, a civil életben és a nevelés, szocialis gondoskodas teriiletén jutnak nagyobb
szerephez, politikai poziciokra nem torekszenek. Ez azonban orszagosan is elmondhato.

5.7 A néket helyi szinten fokozottan érint6é tarsadalmi problémak és felszamolasukra
iranyulé kezdeményezések
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Ajkan a ndk hasonld hatranyokkal szembesiilnek, mint az orszdg barmely mas telepiilésén.
Szamukra nehéz a csaladi élet Osszeegyeztetése a munkaval. Azonban, mivel varosunkban
megfeleld az infrastruktira és a szolgaltatdsok széles kore elérhetd, a bolesddék, 6vodak nyitva
tartdsa igazodik a munkavégzéshez, ezért elmondhatd, hogy az itt €16 nok sokkal kedvezdbb
helyzetben vannak, mint mas, kisebb telepiiléseken €16 nétarsaik. Az dnkormanyzat a széles korti
szocialis, gyermekjoléti, oktatasi-nevelési ellatorendszer biztositasaval igyekszik segiteni a ndk
terheit.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A nok helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Bolcsddei férohelyek hianya Uj boleséde kialakitasa, bolesddei féréhelyek
bdvitése.
Hajléktalan n6k lakhatasi problémaja NGi féréhelyek bévitése a hajléktalanellatd
intézményben.

6. Az idések helyzete, esélyegyenlosége

A XXI. sz4dzad egyik legpozitivabb eredménye a sziiletéskor varhato élettartam hosszabbodéasa. A
fejlett orszagokban ez az egyik legnagyobb tarsadalmi siker és egyben a legnagyobb kihivas is. E
kihivasra reagdlva Magyarorszagon is sziikségessé valt az iddspolitika kialakitasa, ezért késziilt el
az Idosiigyi Nemzeti Stratégia, melynek hossza tava célkitizései 2034-ig keriiltek
megfogalmazasra.

A stratégia szerint: Fontos kérdés, hogy kit tekintiink idésnek? Az iddskor fogalomkore kiilonb6zd
dimenziokban eltéréen értelmezhetd. Az, hogy ki milyen idds, kifejezhetd az évek szamaval
(kronologiai ¢életkor), de a biologiai é€letkor példaul ettdl eltérd lehet, hiszen ez az egészségi
allapot fiiggvénye. Beszélhetiink pszicholdgiai életkorrdl, arrol, hogy ki milyen iddsnek érzi sajat
magat, vagy szocioldgiai €letkorrol, amelyen azt értjiik, hogy a tarsadalom milyen idOsnek tart
valakit.

Magyarorszagon jelenleg a nyugdijrendszer szempontjabol a 65. életéviik betdltésétdl szamit
1d6so6donek az ember, mig foglalkoztataspolitikai oldalrol ez mar joval korabban bekdvetkezik. A
nyugat-eurdpai orszdgokban altaldnossagban 65-67 éves kortol tekintik idésnek az ott éloket. Az
Id6siigyi Nemzeti Stratégiaban az Egészségiigyi Vilagszervezet életkor szerinti felosztisat
hasznaljak. E felosztasban a 60-74 év kozottiek az id6sodok, a 75-89 évesek az iddsek és a 90 év
folotti személyek a nagyon i1ddsek ,,szépkortak™.

Az 1dések szama az elmult 40 év alatt az Eurdpai Unidban majdnem megduplazodott. A
legdinamikusabban ndévekvd korcsoport a ,,nagyon iddsek” (80 évesnél iddsebbek) csoportja.
Jelentés nemi kiilonbségek vannak a varhaté atlagos élettartamban, jellemzd az i1ddsodés
elndiesedése, amely azt eredményezi, hogy joval tobb az idds nd, mint az idds férfi.

Az onkorményzat felismerte annak fontossagat, hogy hosszl tadvon olyan tarsadalmi és gazdasagi
kornyezet kialakitasara kell torekedni, amelyben az 1d6s6dd €s id0s emberek, minél tovabb meg
tudjak Orizni aktivitdsukat. Fontos, hogy teret nyerjen egy Ujfajta szemléletmod, mellyel novelhetd
az 1ddskor presztizse, és az idOsek irdnti szolidaritas.

6.1 Az idoskoru népesség fobb jellemzoi (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete,
demografiai trendek stb.)
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6.1. szamu tablazat - Oregedési index (3. tablaval azonos) Oregedesiindex (%)
200%

195%

65 év feletti alland6 | 0-14 éves koru allandé Oregedési 190%
Ev lakosok szama (f6) lakosok szama (f6) index 185%
(TS 026 és TS 028 (TS010és TS 012 % 180%
Osszesen) osszesen) (TS 030) 175%
2016 5746 3456 166,26% 170% I
165% -
2017 5819 3436 169,35% 160% _; I
2018 5911 3406 173,55% 155% |
2019 6154 3394 181,32% 150% | . .

2020 6 300 3290 191,49% 2016 2017 2018 2019 2020 2021

2021 6398 3299 193,94%
Forras: TelR, KSH-TSTAR

Ajka varosban is, mint orszagosan jellemz0, sajnos eloregedik a lakossag. A lakossagszam
csokkenése mellett a 65 év feletti korosztaly szama évrdl évre nd, a 14 év alattiak szaméanak
fokozatos csokkenése mellett. Mindezt jol mutatja az Oregedési index ndovekedése is. Az adat
kifejezi, hogy 100 f6 14 év alattira mennyi 65 éven feliili f6 jut. a 65 év felettieck szama és a
lakossagszamhoz viszonyitott ardnya is, majdnem a duplaja a 0-14 év kozottiek szamanak és
aranyanak.

A legfébb demografiai jellemzdk az aldbbiak:

» fogy az alland6 lakossag szama,

* novekedik az atlag életkor,

* a nok élettartama magasabb,

* az 0zvegyek és egyediilallok korében a ndi nem domindl.

A 65 ¢év felettick szamdnak novekedése ellenére egyre csokken a nyugdijban, nyugdijszerii
ellatasban részesiilok szama, amely a nyugdijkorhatart elért személyek tovabb foglalkoztatasaval

magyarazhato.

Ezen megallapitasokat az alabbi tablazatok és diagramok is alatdmasztjak.

6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddsagban
részesul6k szama

Nyugdijban, ellatasban, | Nyugdijban, ellatasban,
£y ' ’jarad’elfban es’egye? s ,jarad’elfban es,egye? | 6sszes nyugdijas
jaranddsagban részesiil6 | jarandésagban részesiil6
férfiak szama (TS 063) n6k szama (TS 064)
2016 3449 5394 8843
2017 3337 5351 8688
2018 3274 5315 8589
2019 3293 5320 8613
2020 3199 5261 8460
2021 3112 5171 8283

Forras: TelR, KSH Tstar
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Nyugdijasok szdama

Nyugdijasok nemek szerinti megoszldsa
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6.1.2. szamu tablazat - Nyugdijszer(i ellatasok
Eletkoron alapulé | Eletkoron alapulé | .. X " " . " Ozvegyi és sziili Ozvegyi és szilsi  |IdGskordak jaradékaban
(o] é dijb O é dijb
A ellatasban részesiil6 | ellatasban részesiilé | |, regi §' ',wl_lg Y ’an r gs "glunyfg IJ’ an nyugdijban részesil6 | nyugdijban részesulé részesitettek havi
Ev o . . részesiil6 férfiak szama| részesiilé n6k szama e . e . . o
férfiak szama nék szama (TS 069) (Ts 070) férfiak szama nék szama atlagos szama (f6)
(TS 067) (TS 068) (TS 071) (TS 072) (TS 134)
2016 335 13 2563 4588 8 179 0
2017 320 13 2496 4589 8 155 3
2018 290 10 2495 4630 4 130 3
2019 266 8 2561 4661 5 116 4
2020 264 6 2495 4642 5 87 5
2021 254 7 2 440 4587 4 72 6
Forras: TelR, KSH Tstar
Oregségi nyugdijban részesiilék nemek szerint
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6.2 Idések munkaerd-piaci helyzete

a) iddsek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga,

6.2. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonb6ztetés a foglalkoztatas terén (a 3.2.2. tablazatbdl)

Nyilvantartott allaskeres6k szama Ev 2016 2017 2018 2019 2020 2021
odsszesen
F6 O6sszesen 530 477 477 548 734 573
., F6 57 39 43 66 78 66
41-45 év (TS 042)
% 10,75% 8,18% 9,01% 12,04% 10,63% 11,52%
, F6 50 46 49 47 74 62
46-50 év (TS 043)
% 9,43% 9,64% 10,27% 8,58% 10,08% 10,82%
. F6 56 46 44 58 71 49
51-55 év (TS 044)
% 10,57% 9,64% 9,22% 10,58% 9,67% 8,55%
, F6 82 68 39 61 89 61
56-60 év (TS 045)
% 15,47% 14,26% 8,18% 11,13% 12,13% 10,65%
. . F6 45 60 70 63 89 97
61 éves, vagy afeletti (TS 046)
% 8,49% 12,58% 14,68% 11,50% 12,13% 16,93%

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal

Az idések foglalkoztatasara hatdssal vannak az aktiv kortiakra vonatkozé munkaerd-piaci
lehetdségek is, hiszen ha egy gazdasdgban nagy a munkaerdigény, akkor az iddseknek is jobb
es¢lyei vannak arra, hogy a nyugdijuk mellett dolgozzanak, mig -ellenkezd esetben a
jovedelemszerzésnek ez az utja jelentdsen besziikiil szamukra. Varosunkban a — koronavirus
vilagjarvany kovetkeztében a 2020-2021-es években kialakult gazdasagi visszaesés kivétel — az
elmult évekhez hasonldan a munkaerdhidny a jellemzd, igy a nyugdijas korosztaly
foglalkoztatasara is egyre nagyobb az igény. Bar a 60 év feletti nyilvantartott allaskeresék szama
jelentdsen nétt, ez azzal magyardzhatd, hogy mig a munkaltatok ebben a korosztalyban az uj
munkavallalot mar nem, ugyanakkor a meglévd dolgozoi korébdl a munkavallalot szivesen
alkalmazzak és tovabb is foglalkoztatjak.

Az id6ésekrdl vald gondoskodasban fontos a meglévd képességek megdrzése, a szunnyado
készségek elohivasa.

b) tevékeny iddskor, élethosszig tartd tanulds, idések, nyugdijasok foglalkoztatasanak
lehetdségei a kdzintézményekben, foglakoztatasukat timogatd egyéb programok a telepiilésen;

A tarsadalmi részvétel azt is jelenti, hogy az egyén milyen mértékben, milyen intenzitdssal és
hanyféleképpen hasznalja fel képességeit, tudasat, egyéniségének sajatos adottsagait mas emberek,
szlikebb vagy tdgabb kézosségek hasznos szolgalatara, gazdagitasara, illetve milyen mértékben
veszi igénybe masok adottsagait sajat élete alakitasaban. Kiilonosen fontos ez a tevékeny idéskor
kialakitasaban.

Nagy népszerliségnek drvend - a varosi miivelddési kozpont altal szervezett - évrdl évre visszatérd
nyugdijas szabadegyetem programsorozat. 2022. évt6l a Pannon Egyetem Ajka Kampuszan is
tobb ismeretterjesztd eldadast hallgathattak meg.

Ajka varosban rendkiviil aktiv nyugdijas élet folyik, a 25 nyugdijasklub tobb mint 1000 f6
tagsaggal rendelkezik. A klubok az egyes varosrészekben, valamint a kiilonb6z6 foglalkozasokhoz
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(pedagbgus, egészségligyl, koztisztviseldi...), a nagy régi gyarakhoz (iiveggyari, banyasz,
timfoldgyari...) kapcsolodva tevékenykednek. Sajat klubhelyiségeikben vagy a véros altal
biztositott Civil Haz helyiségeiben, illetve a Varosi Miivelddési Kozpont Jozsef Attila utcai
éptiletében tartjdk rendszeres klubfoglalkozésaikat, programjaikat.  Heti rendszerességgel
szerveznek egészségmegorzo, tanacsado, segitd foglalkozasokat. Kiépitették a tagok egymas kozti
segitésének haldzatdt. Szamos hagyomanyOrzd esemény (tollfosztas, sudri, diszndvagas)
megrendezése is hozzajuk kapcsolddik. A nyugdijasklubok életében mindig torténik valami,
ezaltal felpezsditve a varos ¢€letét is az év soran zajlé szamtalan eseménnyel (balok, farsangi-
sziireti mulatsag, sportrendezvény, kiallitas, ki mit tud...). Minden évben megrendezésre keriil a
Civil Héazban a nyugdijas majalis. A varosi rendezvényeken mindig aktiv résztvevok.
Miikodésiiket az 6nkormanyzat palyazat utjan elnyerhetd tamogatassal segiti.

C) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén.
Részletezésre keriilt az a) pont alatt.

6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valo hozzaférés

a) aziddsek egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valod hozzaférése;

6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél id6sebb népesség és nappali ellatasban részesiil6 idéskoriak szama
. . ; Nappali
65 év feletti lakossag ) p’p , . _ L, care P
széma ellatasban Hazi segitségnyujtasban | Szocialis étkeztetésben
z
. - részesulé részesiil6k szama részesiil6k szama
Ev (férfiak TS 026, e ) ;
L id6skoruak szama (TS 130) (TS 131)
nék TS 028)
(TS 129)
F6 F6 fé f6
2016 5746 27 146 321
2017 5819 23 142 266
2018 5911 23 144 249
2019 6 154 21 150 232
2020 6300 19 146 268
2021 6398 22 139 299
Forras: TelR. KSH Tstar
Ellatasok
350
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150 = = - [ e —
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Nappali ellatas Hazi segitségnyujtas Szocidlis étkeztetés

Ajka varosban az egészségiigyi alapellatds korzeteirdl szoldo onkorményzati rendelet a véros
kozigazgatasi teriiletét 11 felndtt, 1 vegyes és 5 gyermek haziorvosi korzetre, valamint 6 fogorvosi
korzetre osztotta. A vegyes haziorvosi korzet a padragkuti varosrészben taldlhatd és a varosrész
felnétt lakossagan kiviil Ocs kozség teljes lakossagat is ellatja. 2023. szeptember 01-t8l az
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Orszagos Mentdszolgalat 1atja el a haziorvosi, hazi gyermekorvosi iigyeleti ellatast a Magyar Imre
Korhaz volt fert6z6 épiiletében kialakitott orvosi rendelékben.

A bakonygyepesi és rendeki varosrész lakossaga a magyarpolanyi hdziorvosi korzethez tartozik,
de mindkét varosrészben kiilon-kiilon kialakitott rendelében (8448 Ajka, Fo6 ut 151. és 8447 Ajka,
Rendeki utca 64. szam alatt), helyben fogadja betegeit a haziorvos.

A tovabbi 11 felnétt haziorvos az dnkorményzat tulajdonat képezo, 8400 Ajka, Semmelweis utca
1. szam alatti, Alapellatasi Intézet emeletén kialakitott, 6nallé rendel6helyiségekben fogadja
betegeit. Az épiilet lifttel rendelkezik, igy akadalymentes.

A fogorvosi ellatas az 6nkormanyzattal szerz6désben allo, egészségiigyi szolgaltatok tulajdonaban
1év06, a varoskdzpontban talalhato, rendelohelyiségekben zajlik.

A varosban az egészségiigyi szak-és fekvibeteg ellatdst a Magyar Imre Korhaz biztositja, amely
allami fenntartasban mikodik, igy az Onkormanyzatnak a muikodtetésére nincs rahatéasa.
Az egészsegiigyi ellatds a 3.6. pont alatt részletezésre keriilt.

A szocidlis szolgaltatasokat az Onkormanyzat a Szocidlis Szolgaltatd és Gondozéasi Kozpont
(szocidlis étkeztetés, idosek klubja, jelzérendszeres hazi segitségnyujtas, idéskoruak gondozohaza,
iddsek otthona,) valamint az Ajkai Csalad-és Gyermekjoléti Kozpont (hazi segitségnyjtas,
csaladsegités) intézményein keresztiil biztositja a varos lakossaga, igy az id6sek szdmara is.

A szocialis étkeztetés a 3.6 f) pont alatt részletezésre keriilt.

Idések Klubja

Célja: Sajat otthonukban €16k részére biztositson lehetdséget a napkdzbeni tartozkodasra és a napi
egyszeri étkezésre, tarsaskapcsolatokra, és alapvetd személyi higiéniai sziikségletek kielégitésére.
Szocialis és mentalis tdmogatasra szorulok, az onmaguk ellatasara képes €s részben képes 18 év
felett, és idéskoruak napkdzbeni gondozasat, segitését biztositsa. A nappali ellatas keretein beliil,
demens ellatast is biztositunk. Kapcsolatot tartottunk a héaziorvosokkal, javaslatukra is kérték
felvételiiket leend6 klubtagjaink.

Nappali ellatast: 2022. évben 6sszesen: 29 6 igényelt, ebbdl 2 f6 demens ellatasban részesiilt.
Eletkoruknak megfeleléen naponta végeztiink testmozgisokat: Séta a friss levegdn, légzé
gyakorlatok, gimnasztikai gyakorlatok - a nyak, vall, kar, 1ab, torzs - iziileteinek mozgatasa
érdekében, versenyjatékok, labdagyakorlatok, ligyességi jatékok, testmasszirozo gyakorlatok (kézi
masszirozok segitségével). Az aktualis napi események megbeszélése: felolvasas, ijsagolvasas,
kozos rejtvényfejtés, praktikus tandcsok az Ttlnnepi késziilddésre, fozéshez, ajandékozési
otletekhez. Elménybeszamolok, régi emlékek felidézése. Felvilagositd eldadast tartottunk a
gyakori egészségiigyi kérdéseikrdl, megeldzési modokrol.

Demens ellatottak részére az Idések Klubja szolgaltatasai biztositottak voltak, melynek keretén
beliil lehetdséget biztositunk allapotuknak megfeleléen, specialis foglalkoztatdson valo
részvételre.

Jelzérendszeres hdzi segitségnytjtas

A szolgaltatas célja: A jelzOrendszeres hadzi segitségnyujtds a sajat otthonukban €16, egészségi
allapotuk és szocidlis helyzetiik miatt raszorulo, a segélyhivd késziilék megfeleld hasznalatara
képes 1ddskort vagy fogyatékos személyek, illetve pszichiatriai betegek részére az 6nallo ¢életvitel
fenntartdsa mellett felmeriild krizishelyzetek elharitasa céljabol nyujtott ellatas.

A jelzbérendszeres hazi segitségnyujtas feladata: a Krizishelyzetre tortén gyors reagalas az ellatott
jelzése alapjan a nap 24 drajaban.

Személyi feltételek: A jelzOrendszeres hdzi segitségnytjtasban, készenléti beosztisban 4 f6
szocialis gondozond vesz részt. A gondozoéndk megbizasi szerzddés alapjan készenléti szolgalatot
teljesitenek, heti véltasban. A készenléti szolgalat munkanapokon 153-t61 masnap reggel 62 oraig,
munkasziineti napokon 0-24 o6raig tart. Az iigyeletes gondozond rendelkezik mobiltelefonnal és
készenléti taskaval, mely tartalmazta az elsdsegélynytjtashoz sziikséges egészségiigyl €s egyéb
felszereléseket.

Ajkén 2005. marcius 20-an indult a jelzérendszeres hazi segitségnyujtds 50 jelzérendszeres
segélyhivo késziilékkel. Jelenleg 90 db jelzérendszeres késziilék all a raszoruldk rendelkezésére.
Iddskortiak Gondoz6hdza
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Az ajkai Idoskoruak Gondozohéaza 6 lakoszobaban, 20 férdhellyel biztosit a&tmeneti elhelyezést
azoknak a varosban €16 iddseknek, akik dnmaguk ellatdsra nem, vagy csak folyamatos segitséggel
képesek gondoskodni. Egész évben folyamatos kihasznaltsaggal miikodott a szakmai egység.
Hatalmas az igény a szolgaltatas igénybevételére, 2022. december 31-én 39 f6 elhelyezési
kérelmét tartottuk nyilvan. Lakoink részére 24 6raban biztositunk teljes ellatast, az intézményben,
december 31-én 13 fonél volt megallapitott a demencia korkép.

Iddsek Otthona

Az Iddések Otthona 16 lakdszobaval, 42 férdhellyel biztosit végleges elhelyezést azoknak a
varosban €10 idéseknek, akik onmaguk ellatasra nem, vagy csak folyamatos segitséggel képesek
gondoskodni. Egész évben folyamatos kihasznaltsdggal miikodott a részleg. Varakozoi igény
2022.12.31-¢én 61 f6. Lakoink részére 24 oraban biztositunk teljes ellatadst. Az otthonban €16
demens ellatottak szdma 14 {6 volt december 31-én.

Célunk a mindségi gondoskodas és szeretetteljes apolas biztositasa. Intézményiink csaladias
kornyezetet és légkort biztosit. A gondozéndk 12 o6rds munkarendben latjak el az iddsek
gondozasat. A gondozasi és apolasi feladatok mellett kiilonds figyelmet forditunk az itt €lok lelki,
fizikai, egészségi allapotdnak megdrzésére, szinten tartdsdra, illetve javitdsa érdekében. Az
otthonban ¢l6 iddsek szamdra kiillonbozd programokat, rendezvényeket szerveziink, melyek
segitenek a lakok mindennapjait valtozatosabbd, szinesebbé varazsolni. A programokhoz,
rendezvényekhez el6zetesen heti-, havi-, illetve éves foglalkoztatasi tervet készitiink. Kiemelt
figyelmet forditunk a megtarthatd képességek fejlesztésére, a szunnyadd képességek
felismerésére. Lehetdséget biztositunk a szabad hitélet gyakorldsara. Az intézmény tarsalgdjaban
havonta liturgian vehetnek részt lakéink.

M¢lt6 Elet Esélye” Idések Otthona

Az emelt szintii otthonban 42 {6 idds teljes kort ellatasa biztositott, ebbdl 33 £6 n6 és 9 16 férfi. Az
otthonban €16 iddskortiak gondozasat 1 f6 részlegvezetd, 1 {6 terapids munkatars és 10 {6 gondozd
munkatars végzi. A technikai feladatokat 3 f6 mos6-vasalo, takaritd, varroné munkatars latja el.
Viarakozok nyilvantartasaban, 2022. december 31-én 165 {0 szerepelt.

Hazi segitségnyujtas

Az 1dds emberek szdmara fontos, hogy minél tovabb megszokott kdrnyezetiikkben maradhassanak,
ezért keresik, igénylik az otthonukban torténd segitségnytijtas formait.

A hazi segitségnyujtast igényld megallapodasok szdma 2022. januar 1-jén 67 6 volt,
valamennyien személyi gondozasban részesiilnek. Az ellatast kérd iddsek egészségi, mentalis
allapota romlo tendenciat mutat, egyre tobb a fekvObeteg, valamint a teljes ellatdsra szoruld
demencidval kiizdé ellatott, igy minden esetben gondozasi tevékenységet biztositanak a
gondozondk. Az elmult évben tovabbra is emelkedd tendenciat mutat a napi kétszeri (reggel-
délben) ellatast igényldk szama. Egyrészt akkor kérik a csalddtagok a hazi segitségnyujtést,
amikor hozzatartozojuk mar szinte 24 oras felligyeletet igényelne. Masrészt az utobbi idében
egyre gyakrabban fordul el6, hogy a hozzatartozo, aki felkeresi az intézményt, idejében felismeri,
hogy sziilgje, nagysziiloje segitségre szorul, ezen esetek nagy részénél a hozzatartoz6 mas
telepiilésen, illetve kiilfoldon tartézkodik életvitelszertien.

b) kulturalis, kozmiivel6dési szolgaltatasokhoz vald hozzaférés;

A Nagy Laszl6 Varosi Miivelddési Kozpont és Konyvtar biztositja a telepiilésen a helyi
sajatossagokhoz, a tarsadalmi igényekhez, ¢életkoriilményekhez igazodva a miivelddési
tevékenységeket. Feladatai kozott szerepel tobbek kozott a konyvtari szolgaltatdsok biztositasa és
a kozmiivelddési tevékenység ellatasa. Jelenleg az alabbi egységekkel mitkodik:

- Mivelddési Kozpont,

- Varosi konyvtar,

- Informaciés Kozpont,
- Padragkuti Miivel6dési Haz,
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- Bakonygyepesi Miivel6dési Haz,
- varosrészi kozdsségi hazak (Tosokberénd, Bodé, Csinger, Babucsa, Civil Haz)
- Ajkai Mozi (vallalkozoi szerz6dés alapjan)
A kézmiivelodeési intezmény halozat bemutatasa a 3.7 a) és b) pont alatt megtortént.
Vérosunkban az iddsek kulturalis ¢életének fO szinterei is a nyugdijas klubok az el6bbi pontban
részletezett sokszinli tevékenységiikkel.

c) id6sek informatikai jartassaga;

Vérosunkban az idések informatikai jartassaga jonak mondhatd, sokan hasznalnak szamitogépet,
okostelefont, e-mail cimmel rendelkeznek, jelen vannak a kozosségi média felilleteken. A
visszajelzésekbol megallapithato, hogy kovetik a varosi ujsag, az Ajkai Szo6 online feliiletét is.

d) a generaciok kozotti programok.

A vérosi rendezvények mindig ugy keriilnek megszervezésre, hogy minden korosztaly megtalalja
a neki sz6l6 programot. Tehat ezeket a generdciok taldlkozdsanak is nevezhet;jiik.

Az id6sek otthondban mar hagyomannya valt, hogy programjaikra, a hozzatartozokon kiviil, az
Ajka Virosi Ovoda kiilonb6z6 csoportjai is meghivast kapnak, igy egyiitt iinnepelnek, tancolnak,
énekelnek, kézmiiveskednek az iddsek és a gyermekek.

6.4 Az idoseket, az életkorral jaré sajatos igények Kkielégitését célzé6 programok a
telepiilésen

Tobb, mint 20 éve mikddik a varosban a korabban mar emlitett Nyugdijas Szabadegyetem, amely
évente elore meghatérozott témaban tartja eldadasait.

Ugyancsak ilyen a Nyugdijas Majalis, ahol kiallitasokkal, kotetlen programokkal varjak az
érdeklédoket.

Ezeken tilmenden vannak még a kultlra, sport teriiletén regionalis, orszagos rendezvények, ahol
az aktiv iddskortak képviselik Ajkat. Ilyenek az orszagos Ki Mit Tud, Nyugdijas Olimpia, Megyei
Nyugdijas Majalis.

Heti egy alkalommal miikodik Kartya Klub. Emellett minden évben szerveznek tekeversenyt is.
Ajkédn a szadmos sportolasi lehetdség kozott is megtaldlhatjdk az i1ddsek a korosztalyuknak,
egészségi, fizikai dllapotuknak megfeleld szabadidds tevékenységet. Kifejezetten idések szdmara
szerveznek senior Ordmtancot, vagy nagy népszertiségnek orvend a természetjaras is. A varosi
uszoda szolgaltatasait kedvezményesen vehetik igénybe.

Az 1d6sek vilagnapjardl minden évben varosi rendezvényen emlékeziink meg.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

Az 1ddsek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Id6sek otthonaban helyhiany, épiilet Id6sek otthona éptiletének korszertsitése, 1j
korszer(itlensége épiilet kialakitasa, 4j fér6helyek biztositdsaval
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7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlosége

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal é16 személyek fobb jellemzdi, sajatos problémai

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességili személyek ellatasaiban részesiil6k szama
nemenként
Megvaltozott munkaképességli Megvaltozott munkaképességii
Ev személyek ellatasaiban részesiilok | személyek ellatasaiban részesiilék | Osszesen
szama - Férfiak (TS 061) szama - N6k (TS 062)

2016 402 489 891
2017 380 479 859
2018 359 429 788
2019 348 431 779
2020 322 422 744
2021 306 404 710

Forras: TelR, KSH Tstar
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A megvaltozott munkaképességii, ellatasban részesiild személyek szama fokozatosan csokken,
amely azonban nem feltétlen az egészségi allapot javulasanak tudhaté be, sokkal inkabb a
jogszabalyi valtozasoknak. Minek utan szigorodtak a megallapitas feltételei.
Ugyanezt timasztja ala a KSH orszagos adata is, amely a 2001-2011-2016 évek bontasaban
hasonlitja dssze a fogyatékkal élok szamat. Az orszagos felméréshez hasonldan varosunkban is az
alabbi fogyatékossaggal ¢lnek legtobben:

1. mozgassériilt
gyengénlatd
értelmi fogyatékos
nagyot hall6
egyéb szervi fogyatékos

6. mentalisan sériilt.
Ajka varosban az Onkorményzat a fogyatékosok nappali ellatdsat biztositja a Molnar Gébor
Miihely Alapitvannyal kotott feladat-atvallalasi szerz6dés utjan, a 8400 Ajka, Moéra Ferenc utca
30. szam alatti székhelyen és a 8451 Ajka, Padragi ut 200. szam alatti telephelyen, jelenleg 70 {6
ellatottal. Az Alapitvany miikodésének kezdete, 2000. év 6ta, folyamatosan nétt az igény a nappali
ellatasra, ezért folyamatosan boviilt az engedélyezett ellatotti 1étszam, amely 2022-ben 70 fOre
emelkedett.

ok wmn

a) fogyatékossaggal él6 személyek foglalkoztatasanak lehetéségei, foglalkoztatottsaga,.
védett foglalkoztatas, kozfoglalkoztatas;

Szintén a KSH adatai szerint évrdl évre n6 a fogyatékossaggal élok foglalkoztatottsaganak aranya,
az ellatasban részesiilo vagy eltartottak aranyanak csokkenése mellett.

Varosunkban is egyre tobb munkaltatd foglalkoztat megvaltozott munkaképességli vagy
fogyatékossaggal €16 személyt, igazodva a specidlis igényeikhez. Akkreditalt rehabilitacios
foglalkoztatd is tobb talalhato telepiilésiinkon, akik elsésorban konnyl fizikai munka végzést
(alkatrész Osszeszerelés, doboz készités...) biztositanak.

A Molnar Gabor Mihely Alapitvany is kozéjiik tartozik: Fejlesztd foglalkoztatasban 15 {6
foglalkoztatasat végzik. Minden munkavallalonk a Munka Torvénykonyve szerint szabalyozott
munkaviszonyban. Szovés, parkgondozas, takaritas és csomagolas tevékenységekben dolgoznak, a
nappali ellatdsban megallapodassal is rendelkezé munkavallalok.

A rehabilitacios foglalkoztatds 2022-ben, 26 f6 foglalkoztatasat tette lehetdveé. Takaritds, szoves,
szocialis segités, sorjazas, kismegszakitok Osszeszerelése és csomagolas munkakorokben tudunk
foglalkoztatni a szé€khelyen ¢€s a telephelyen egyarant.

b) munkavallalast segit6 lehetéségek;

A Veszprém Varmegyei Kormanyhivatal Veszprémi Jaradsi Hivatala Csaladtdmogatasi €s
Tarsadalombiztositasi Fdosztaly rehabilitacios Ellatasi és Szakértdi Osztalya, mint rehabilitacios
hatosdg foglalkozik a megvaltozott munkaképességli személyek egészségi allapotanak,
képességeinek és készségeinek, illetve sziikségleteinek megfeleld munkahelyen torténd, hosszi
tavi munkavégzésre valo felkészitését célzo rehabilitdcios munka kozvetitésével €s segitik a
megfeleld munkahely megtartasat.

A Mozgaskorlatozottak Aktiv Egyesiilete varosunkban sorstarsi tanacsadéssal segiti a fogyatékkal
¢l6k munkavallalasat.

C) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén;

A fenti statisztikai adatok azt bizonyitjdk, hogy a megvaltozott munkaképességli munkavallalok
egyre jobb eséllyel tudnak elhelyezkedni. Ez a tendencia azt mutatja, hogy a megvaltozott
munkaképességiieket tekintve nem jellemz0 a hatranyos megkiilonboztetés.
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Hatranyos helyzetben vannak azonban azok a fogyatékkal €10k, akiknek fogyatékossaguk miatt a
betanitdsukra nagyobb hangsulyt kell fektetni, vagy a megfeleld munkakornyezetet személyre
szabottan Kkell kialakitani. Emellett sziikséges a munkatarsak megfeleld érzékenyitése, a tamogato,
elfogado légkor kialakitasa. Hatrany lehet a munkahelyek nem megfelelé akadalymentesitése is.

d) onallo életvitelt tamogato helyi intézmények, szolgaltatasok, programok.

A Molnar Gabor Mihely Alapitvany legfontosabb torekvése, hogy a fogyatékossaggal éloket az
Onallosag teriiletén, a legmagasabb szintre tudjdk fejleszteni ahhoz, hogy életiiket egyediil is
kormanyozni tudjak.

Az onallosag fejlesztése az alabbi foglalkozasokon keresztiil valosul meg:

o Eletvezetés foglalkozds: az egyszerii ételek elkészitése, hozzavaloinak beszerzése, ehhez
kapcsolodoan a pénzkezelés, vasarlas, és kommunikacid fejlesztése. Takaritas, mosas,
vasalds, varras elemeinek az elsajatitdsa, a sziikséges munka meglatasa, elvégzése. A
felnott fogyatékossaggal €lok, egyre iddsodd sziilokkel, hozzatartozokkal rendelkeznek,
akik szdmadara nagy teher, hogy minden életteriiletre kiterjedéen gondoskodjanak. Ezért
felkészitjiik a sériilt felndtteket az egyediil toltendd id6kre, és az abban fellelhetd, 6nalldan
megoldando feladatokra. Sajnos, az egyik sériilt fiatalnak elhunyt az apukaja is, igy most
az 6nallo életvezetésre igyeksziink alkalmassa tenni.

o Kézmiives foglalkozas: ajandék és disztargyak készitése a tervezéstol, a kivitelezésig. Itt a
himzéstdl, a gyertyadntésig, a képeslap ragasztasatol, a virdgkotészeten at a batikoldsig
minden technika és lehetéség megvalosul. A célunk, hogy produktumot hozzanak létre, és
igényes, mindségi munkat végezzenek. Vannak olyan ellatottak, akiknél a kéz bénulasa
miatt, maga az alkoto6i folyamat hangsulyos, és nem a produktum alkotasa.

o Zeneterapia: 25 alkalommal allt szinpadra a Hangaddk zenekar. A prébak és a
studiomunkdk még fontosabb4 valtak.

e Tancterapia,

o Ambrozia szinjatszo csoport: azoknak a fiataloknak, akik nehezen tanulnak szévegeket,
akik visszahuzodoak, és inkabb a jatékos éniikkel tudnak megnyilvanulni. A nyari
dramataborban volt arra lehetdség, hogy valodi szinészekkel gyakoroljanak az ellatottak.

o Drama foglalkozas: szituacids jatékokkal igyeksziink mozgositani a sériiltek érzelmi
kifejez0 erejét. Célunk, hogy szavakat rendeljenek olyan érzésekhez, megélésekhez,
amelyeket kezdetlegesen azonositanak ugyan, de kifejezni nem tudjak. Kivalé foglalkozas
konfliktusok atbeszélésére, vitak elsimitdsara, megbantodasok kifejezésére. Erre nagyon
nagy sziikség van, mert a szerelmi viszalyoktdl a hatalmi harcokig, mindenféle konfliktus
eléfordul.

7.2 Fogyatékkal é16 személyek pénzbeli és természetbeni ellitasa, kedvezményei

Az Onkormanyzatok 2015. marcius 1-jét6l a telepiilési tdmogatds keretében az altaluk
tdmogatandonak itélt, rendeletiikben szabalyozott élethelyzetekre nyujthatnak tdmogatast. A
Szocidlis igazgatasrol és a szocialis ellatdsokrol szold 1993. évi III. torvény altal szabott
kotelezettség az, hogy a képviseld-testiilet iddszakosan vagy tartdsan létfenntartasi gonddal kiizd
személyek részére rendkiviili timogatast koteles nytjtani.

Ajka Viaros Onkormanyzata képviseld-testiiletének 5/2015. (I1.27.) rendelete szabalyozza a
telepiilési tamogatasként nyujtott pénzbeli és természetbeni ellatdsokat. A telepiilési tdmogatas
keretében nyujtott szocialis ellatasok koziil nincs kifejezetten a fogyatékossaggal €16 személyek
részére nyujtott ellatasi forma vagy kedvezmény, a jogosultsagi feltétel altalanosan minden, a
varosban, lakcimmel rendelkezd allampolgar esetében fennall.

Ezek az ellatasi formak mar a 3.3 pont alatt bemutatasra keriiltek.
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A fogyatékkal ¢lok az allam altal biztositott pénzbeli ¢és természetbeni ellatdsokat,
kedvezményeket tudjak igénybe venni:

- magasabb 0sszegli csaladi potlék

- fogyatékossagi tamogatas

- rokkantsagi ellatas

- kozgyogyellatas

- mozgaskorlatozottak kozlekedési kedvezményei

- akaddlymentesitési tAmogatas.

7.3 A Kkozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valo hozzaférés lehetoségei, akadalymentesités

a) egészségligyi és rehabilitacios ellatasok elérhetdsége, egyiittmitkodése;

Ajka vérosban az egészségiigyi alapellatds korzeteirdl szold Onkormanyzati rendelet a varos
kozigazgatasi teriiletét 11 felnétt, 1 vegyes és 5 gyermek haziorvosi korzetre, valamint 6 fogorvosi
korzetre osztotta. A vegyes héaziorvosi korzet a padragkuti varosrészben talalhato és a véarosrész
felnétt lakossagan kiviil Ocs kozség teljes lakossagat is ellatja. 2023. szeptember 01-t8l az
Orszagos Mentdszolgalat latja el a haziorvosi, hdzi gyermekorvosi ligyeleti ellatast a Magyar Imre
Korhaz volt fert6z6 épiiletében kialakitott orvosi rendelékben.A bakonygyepesi és rendeki
varosrész lakossaga a magyarpolanyi héziorvosi korzethez tartozik, de mindkét vérosrészben
kiilon-kiilon kialakitott rendelében (8448 Ajka, FO ut 151. és 8447 Ajka, Rendeki utca 64. szam
alatt), helyben fogadja betegeit a haziorvos. Valamennyi felsorolt rendeld helyiség
akadalymentesitett.

A tovabbi 11 felndtt haziorvos az dnkormanyzat tulajdonat képezd, 8400 Ajka, Semmelweis utca
1. szam alatti, Alapellatasi Intézet emeletén kialakitott, 6nallé rendeldhelyiségekben fogadja
betegeit. Az épiilet lifttel rendelkezik, igy akadalymentes.

A fogorvosi ellatas az dnkormanyzattal szerzodésben allo, egészségiigyi szolgaltatok tulajdonaban
1év0, a varoskdzpontban talalhato, rendel6helyiségekben zajlik, amelyek akadalymentesek.

A varosban az egészségligyi szak-¢s fekvObeteg ellatast a Magyar Imre Korhaz biztositja, amely
szintén a varoskdzpontban helyezkedik el. A koérhdz szakellatdsai kozt megtalalhato a
rehabilitacios ellatés is (gyogytorna, kezelések).

Mind az alapellatdsi rendelék, mind a korhdz gyalogosan, tomegkozlekedéssel és
személygeépjarmiivel is konnyen megkozelithetok. Kozeliikben szamos parkolo keriilt kialakitasra.

b) telepiilési 6nkormanyzati tulajdonban 1év6 kozépiiletek akadalymentesitettsége;

Az onkormanyzat elkotelezett amellett, hogy erejéhez mérten mindent megtegyen varosi szinten
ugy a fizikai, mint az infokommunikacios akadalymentesités terén, hogy a fogyatékossaggal ¢16k
szolgaltatdsokhoz val6 hozzaférése egyenld eséllyel legyen biztositott. A varos szamos teriiletén, a
gyalogatkeloknél, kozintézmények, szocidlis és egészségligyi ellatast biztositd intézményeknél, a
legforgalmasabb utszakaszokon megtortént a jardak akadalymentesitése. Valamennyi 1) beruhazas
soran kiemelt figyelmet forditottunk erre. A fizikai akadalymentesités mellett a jovében nagyobb
hangsulyt kell fektetni az infokommunikacios akadalymentesitésre is.

c) kozszolgaltatasokhoz, koznevelési intézményekhez, kulturdlis és sportprogramokhoz
val6  hozzaférés  lehetéségei,  fizikai,  informdciéos és  kommunikacios
akadalymentesitettség, lakoépiiletek, szolgaltato épiiletek akadalymentesitettsége;

A Nagy Laszl6 Varosi Mivel6édési Kozpont és Konyvtar, valamint a Sportcsarnok is
akadalymentesitett, mozgéskorlatozotti mosdoval rendelkezik.
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A lakoépiiletek akadalymentesitése a tulajdonosok feladata.
Az 1) szolgaltatd épiiletek kialakitdsa sordn az akadalymentes kialakitds az el6éirdsoknak,
jogszabalyoknak megfelelden torténik.
Azonban a kozszolgaltatasok teriiletén még mindig szamos probléma megoldasra var:
- a Vasutallomas parkoldjaban nem taldlhatd mozgassériilt parkold, a peronig elvezetd ut
nem akadalymentes,
- az  Autobusz-allomason a  hangos  utastajékoztatd  rendszer  alkalmazasa

esetleges, véletlenszerd, a  rendszer  legtobbszor  teljesen  kikapcsolt
allapotban  van. Ez a  latassériiltek  Onallo, biztonsagos  kozlekedését,
az utazasuk megtervezeését, és lebonyolitasat jelentds mértékben
hatraltatja,

- a helyi tomegkozlekedésben kevés az alacsony padlos helyijarat, a buszmegallok zome
nem alkalmas kerekesszékes emberek hasznalatara.

d) munkahelyek akadalymentesitettsége;

A varosban 1évé munkahelyek akadalymentességérél nem all rendelkezésre informacio, de
elmondhat6, hogy a koézelmultban kialakitott lizemek az eldirasoknak megfelelden létesiiltek. A
cégek altal fizetendd rehabilitdciés hozzdjarulas miatt sziikséges megvaltozott munkaképességii
személyek foglalkoztatasa, ennek kapcsan pedig elkeriilhetetlen a megfelelé munkahelyi
koriilmények biztositasa, az akadalymentesités.

e) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége;

Ajka Varos onkormanyzata az elmult években jelentés mértékii beruhdzasokat hajtott végre a
varos utjainak, jardainak felujitasa, kiépitése teriiletén. Ezek kapcsan kikértiik a fogyatékossaggal
¢lok érdekképviseleti szervezetinek véleményét. Javaslataikat figyelembe véve igyekeztiink a
terveket megvalositani, bar vannak még megoldand6 problémak (ld: c) pont). A Varosliget
teljeskorli atalakitasa most zajlik, amelyrdl mar tortént lakossagi egyeztetés.

f) fogyatékossaggal €16 személyek szamara rendelkezésre allo helyi szolgaltatasok (pl.
specialis kozlekedési megoldasok, fogyatékossaggal €l6 személyek nappali intézménye,
stb.);

Ajka varosban az Onkorményzat a fogyatékosok nappali ellatdsat biztositja a Molnar Gébor
Miihely Alapitvannyal kotott feladat-atvallalasi szerz6dés Utjan, a 8400 Ajka, Mora Ferenc utca
30. szam alatti székhelyen €és a 8451 Ajka, Padragi at 200. szadm alatti telephelyen, jelenleg 70 6
ellatottal. Miikodésiiket az dnkorményzat anyagilag is tdmogatja. Az alapitvany célja, hogy Ajka
varosban ¢€s vonzéaskorzetében ¢€l6 értelmi, érzékszervi fogyatékossaggal €16, pszichésen ¢és
mozgéasaban sériilt személyek nappali ellatasat biztositsa. Eletkorra, nemre, sériilési fokra val6
tekintet nélkiil barki bekeriilhet az ellatottak korébe, aki rendelkezik ORSZI Szakvéleménnyel,
amennyiben vallalja az ellatasi megallapodasban rogzitett feltételeket, és nem veszélyezteti sajat,
€s masok testi épségét.

A sériilt fiatalok jelentds része a tarsadalom periféridjan €16, hatranyos helyzetli csaladbol érkezik,
magas a hatranyos ¢s halmozottan hatranyos fiatalok aranya. Az ellatottak korét egészében
szemlélve megallapithatd, hogy az értelmi sériiltség nem definidlhatdé Onmagéaban, hiszen
pedagogiai, pszichologiai, szociologiai elakadasok nehezitik a sériilt, és szlikebb kornyezetének
¢letlehetdségeit. A kdzponti idegrendszer karosoddsa akar orokletes, akar kornyezeti tényezdok
hatasara jon létre, fejlodési zavart okoz. Az eltérés mennyiségi szempontbol mérhetd, mindségi
szempontbol leirhato.

Talnyomo tobbségben az értelmi (enyhe, kdzépsulyos) sériilés fordul eld, amelyhez epilepszia, és
kevert szorongasos tlinetek tarsulnak. Down szindrémaval 6 sériiltet, epilepszids tiinetekkel 6
sériiltet gondozunk. Az értelmi sériiltségiik kapcsan, iskolai tanulmanyaikban is jelentds zavar
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jelentkezett, amelyhez a kozosségi alkalmazkodas negativ modosulésai is terhelden tarsultak. A 2
o latassériiltet latunk el, egyikiik segitd kutyaval ¢él. Hallassériilt fiatalunk szocidlisan erdsen
gatolt. Ertelmi sériilt fiataljaink jelentés része szintén erdsen gatolt szocialisan, néhanyan pedig
tulzott kozléskényszerrel, erds Onérvényesitési szandékkal, agressziv magatartadssal nehezitik
tarsas kapcsolataikat. Halmozottan sulyos sériiltek mindennapi fejlesztése, gondozasa a
fajdalommentes, és az egyre gyorsuld leépiilést megakadalyozandd céllal bir. 18 év alatti
ellatottunk nincs.

A foglalkoztatasban egyre tobb a pszichiatriai beteg, az alkoholbetegség miatti megvaltozott
munkaképességli munkavallalo, és ez a tény, szakmailag kihivas elé allitja a szakembereket.
Legfontosabb torekvésiink, hogy a fogyatékossaggal éloket az 6nallosag teriiletén, a legmagasabb
szintre tudjuk fejleszteni ahhoz, hogy életiiket egyediil is kormanyozni tudjak.

A nappali ellatas mellett f6 tevékenységiink a MUNKA.

Fejleszto foglalkoztatasban 15 6 foglalkoztatasat végeztiik. 2022-ben is minden munkavallalonk a
Munka Torvénykonyve szerint szabalyozott munkaviszonyban. Szovés, parkgondozas, takaritas és
csomagolas tevékenységekben dolgoztak, a nappali ellatasban megallapodassal is rendelkezo
munkavallalok.

A rehabilitacids foglalkoztatas 2022-ben, 26 f6 foglalkoztatasat tette lehetové. Takaritas, szovés,
szocialis segités, sorjazas, kismegszakitok Osszeszerelése €s csomagolas munkakorokben tudunk
foglalkoztatni a székhelyen és a telephelyen egyarant.

g) elényben részesités (hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok).

Az oOnkormanyzat szocialis ellitisa a 7.2 pont alatt bemutatasra keriilt. Altalanossagban
elmondhat6, hogy a tadmogatasok elbiralasanal, valamint a szocialis szolgaltatasok
igénybevételénél mindig figyelembe vételre keriil az igényld fogyatékossaga, elonyt élvezve a
tobbi igényldvel szemben.

7.4. Fogyatékossaggal élok sajatos igényeinek kielégitését célzé programok a telepiilésen

Vérosunkban a fogyatékossaggal €16k szamara specidlis programokat leginkdbb a Molnar Gabor
Miihely Alapitvany szervez. Ezek kozt vannak az ellatottak szamara szo6l6, valamint varosi szintli
rendezvények is:

2022. 02. 22-én a hagyomanyosan megrendezett Aldozatok vilagnapjat tartottuk kozosen az ajkai
Rendérkapitanysag szakemberével.

2022. 07.13-20-ig Zamardiban taboroztak a sériiltek.

2022. 09. 23. Esélyegyenldségi napot tartottunk a Kossuth Parkban. Nagyon sikeres nap volt, sok
didk és nyugdijas végzett onkéntes munkat, nagyon sok érdekl6dd volt. A szakmai tartalmat
teljesen megujitottuk, és a rendezvényt a Veolia Zrt. tdmogatta.

2022. 10. 21. Szivtdl a kézig cimmel Padragon tartottuk a kézmiives vendéglatasunkat, ahol Papp
Ferenc zenés produkciojaval szinesitett szovés, varras délutant tartottunk a padragiaknak.

Minden csoport kiilon szervezett maganak rekredcios programokat, ahogyan az linnepkorokhoz
tartozo (farsang, karacsony, piinkdsd) tinneplések is csoportonként valdsultak meg.

7.5 A fogyatékossaggal éloket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és a
felszamolasukra iranyulo kezdeményezések

Sajnalatos modon egyre tobb a pszichiatriai beteg, az alkoholbetegség miatti megvaltozott
munkaképességli munkavallalo, és ez a tény, szakmailag kihivas elé allitja a szakembereket. Egyre
nagyobb igény mutatkozik a pszichiatriai- és szenvedélybetegek nappali ellatasara. Erre probal
megoldast nyujtani a Baptista Tevékeny Szeretet Misszid, a varosban hamarosan megnyilo
intézményével.
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7.6 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa

A fogyatékkal él0k helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata sordn telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

Lakokornyezet diszkriminativ fellépése

Erzékenyitd programok, tajékoztatok
szervezése

Ko6z0sségi kozlekedésben a sof6rok elditéletes
megnyilvanulasa

Elditéletes magatartas megsziintetésen a
tomegkozlekedést hasznald fogyatékkal élok
felé

Fogyatékkal él6k verbalis bantalmazasanak
visszaszoritdsa a palyaudvarokon

Polgardrok, rendérok fokozott jelenléte,
informacios tablak kihelyezése.

Tobb célcsoportot érinto, telepiilésszintii megallapitisok

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

A varos jelentds szdmu és méretii
intézményépiilettel rendelkezik. Tobb
intézmény feldjitasra szorul illetve még nem
teljeskor(i az akadalymentesités sem, ezért
sziikséges ezen épiiletek felmérése, fejlesztése.

Intézmények korszertsitése, funkcionalis
megujitasa, sziikséges eszk6zok beszerzése,
teljeskori akaddlymentesités megvaldsitasa

Egészségtudatossag, egészségmegdrzes
fontossaganak hidnya a lakossag korében

Egészségmegdrz6 programok, szlirdvizsgalatok
lebonyolitasa

Szocialis hal6zatban dolgozoknal kiégés,
motivalatlansag tapasztalhato

Szupervizio6 biztositasa a szocidlis halozatban
dolgozok szamara

Fizikai akaddlymentesités hidnya.
Nem kozponti helyszineken megtartott
rendezvények esetén a fizikai
akadalymentesités nem megoldott a
programnak helyet biztosito épiiletben.

Mobil rdmpa vasarlasa.

8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezédések, civil szervezetek és for-profit szereplok

tarsadalmi felelésségvallalasa

a) a 3-7. pontban szerepld teriileteket érintd civil, egyhazi, karitativ szervezeti szolgaltato és

érdekvédelmi  szervezetek, Onszervezddések feltérképezése (kozfeladatot ellatod
szervezetek, kozfeladatonként bemutatva, dnkéntesek szama, partnerségi megallapodasok
szama);

A varosban a civil szervezetek aktiv tevékenységet folytatnak. A helyi lakossag nagy
szamban vesz részt a civil szervezetek programjain. Az dnkormanyzat helyi rendeletben
meghatarozottak szerint palyazati iton tdmogatja a szervezeteket, azok rendezvényeit.

A telepiilésen nagyon sok civil szervezet talalhato, ezek meghataroz6 hanyadat az Ajka és
Térsége Civil Szervezetek Szovetsége fogja at.

A civil szervezetek listajat a kovetkez0 tablazat tartalmazza:
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Sport

Egyesiiletek Alapitvanyok Nyugdijas klubok
Kiemelt Nem kiemelt A Korszer(i - Ajkai Varosi
Vérellatasért Oszir6zsak

- Dinamik Rock” and Roll Ajka Varosi Alapitvany Nyugdijas Klub
Klub Amat6r Schnur Sakkegylet Molnar Gabor | - Ajkai  Latéssériilt

- Ré&ja’94 Uszdklub Ajka Ajkai Motorosok Egyesiilete Mihely Nyugdijas Klub

- SK Ajka-Padragkut Ajkai Oriasok SE Alapitvany - Bankis
Sportegyesiilet Ajkai Aerobik Sportegyesiilet Ajka Varosért Természetjarok

- Ajka Kristaly Ajkai Asztalitenisz SE Alapitvany Nyugdijas
Sportegyesiilet Ajkai Koérhaz Sportegyesiilet Segitséggel Gyaloglo Klubja

- Futball Club Ajka Ajkai Lovas Egyesiilet Koénnyebb - Banyasz

- Kézilabda Klub Ajka Ajkai Motorosok Egyesiilete Alapitvany Hagyomanyapolo

- Capa Vizilabda Ajkai Trampolin Sportegyestilet - Tevékenys | Nyugdijas Klub
Sportklub Bahar Orientalis Tanc és Kulturdlis Egyesiilet égkozpont | - Boddéért

- Kosarlabda Ajkai Bakonyi Tajfuté Klub u Ovodai Hagyomanyo6rzd
Utanpotlas Egyesiilet Bakonyi Tomegsport Egyestilet Eletmédért | Egyesiilet

- Sun-Dome SE Banki Donat Természetbarat Egyesiilet Alapitvany | - Dalia Nyugdijas

- Ajkai Technikai Banyasz Sportkor Ajka - Az Klub Ajkarendek
Tomegsport Egyesiilet Boxer SE Egészséges | - Egészségiigyi

- Banydsz Sportkor Ajka Boxsuli Ajka SE Eletmédért |  Nyugdijas Klub

- Ajka és Térsége Civil Bringajka Kerékparos Sportegyesiilet Alapitvany | -, Esély” Nyugdijas
Szervezetek Szovetsége E.T. Didk Judo Club - Kreativ Klub

- Ajkai Pedagégus NO&i Friday Session 78 Gyermeke | - ,Eletet az éveknek”
Kar Egyestilet Fekete L6 Floorball Egyesiilet Ajka kért Ajkai Nyugdijas

- Fekete Istvan Irodalmi FC Ajka N&i Szakag Alapitvany | Klubok Egyesiilete
Tarsasag Forma Fitt Sportaerobik Egyesiilet - Ovodas - Latassériilt Klub

- Ajkai Varosszépitd God Gym TEAM SE Gyermeke Ajka
Egyesiilet Hypno Team Racing Kerékparos Sportegyesiilet kért - Lilaakac Nyugdijas

- Ajka Varosi Banyasz Kristaly SE Alapitvany | Klub
Férfikorus Egyesiilet Keiké Harcmiivészeti Alapitvany - Nyugdijas Barati

- Padragi Banyasz Ilcsi Dance TSE Kor Padragkut




Férfikorus Egyesiilet
Ajka-Padragkut
Néptancegyiittes

Magyar-Kinai Varosok és Polgaraik Barati
Egyestilete

Mozgassértiltek

Muay Thai SE

Aktiv Egyestilete

Kivalok Kerékparos SE

Pallasz Testépitd és Er6emel6 SE
Rendeki BMX Cross SE

REMX Motocross SE

Robinson Lovész és Szabadid6 Egyesiilet
Ropisuli SE

Somlo Térsége Lovas Egyesiilet
Terepijasz Egyesiilet

Tovafutdk Sportegyesiilet

Viva Fitness SE

Kozmiivelod
és

Szent Cecilia Korus Egyesiilet

Ajkai Képzémiivészeti Egyesiilet
Bodéért Hagyomanydrzd Egyesiilet
Ajkarendeki Német Nemzetiségi Kulturalis
Egyesiilet

Ajkai Fotoklub

Ajkai Grafikai Mthely

Civil Forum Padragkutért Egyesiilet
Csingervolgyért Egyesiilet

Csékuti Hegyért Egyesiilet
Cantabile Vegyeskar Egyestilet
Hangok Forrasa Egyesiilet

Banyasz Kulturalis Egyesiilet
Ajkarendekért Egyestilet

Gyepesi Orokségiink Egyesiilet

- Hagyomanyd6rz6
Regos Nyugdijas
Klub

- Harmoénia
Nyugdijas Klub

- J6 szerencsét
Nyugdijas Klub

- Gyepesi
Orokségiink
Nyugdijas Klub

- Nosztalgia
Nyugdijas Klub

- Orgona Nyugdijas
Klub

- Onkormaényzati
Nyugdijas Klub

- Padragi Banyasz
Hagyomanydrz6
Kor

- Pedagdgus
Szakszervezet
Nyugdijas Klub

- Uveges Nyugdijas
Klub

- Tzolté Nyugdijas
Klub

- Uveggyari
Nyugdijas Klub

- Orgona Nyugdijas
Klub

- VGV Nyugdijas
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Toésokberéndért Egyestilet
Babucsa-diiléi Barati Kor

Ajkai Magyar-Finn Egyesiilet
Csékuti Barati Kor

Bakonyi Csillagaszati Egyesiilet
Veteran JarmGvek Barati Kore

Klub

Egyéb

Ajka és Kornyéke Méhész Egyesiilet
Ajkai Polgar6r Egyesiilet

Ajkai Radio Klub

Csékuti Hegyért Egyesiilet
Kézimunka és Foltvarro Klub
Diabetes Klub

Sarkanytiz Szerepjatszok

-Mozgassériiltek Ajkai Egyesiilete
-Te Szamitasz Egyesiilet
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b) helyi onkormanyzati, nemzetiségi Onkormanyzati, egyhazi, civil szektor és gazdasagi
szereplok kozotti partnerség bemutatasa;

Az Onkormanyzatok és a civilek partnersége jellemz6 a varosban. Ezen szervezetek
folyamatosan  egyiittmikddnek  pdlyazatokban,  programok  megvalositasaban,
rendezvények megszervezésében. Az egylittmikodés eredményeként az Onkormanyzati
rendezvényeken aktivan vesznek részt ezek a szervezetek. Emellett Ajka Véros
Onkormanyzata koltségvetésébdl timogatja a civil szervezeteket.

2023. évben Ajka Viaros Onkormanyzata a Human és Ugyrendi Bizottsaganak dontése
alapjan az ajkai székhelyli kozmiivel6dési szervezeteket 5.000.000 Ft 6sszegben, a helyi
nyugdijas klubokat pedig 3. 000. 000 Ft 6sszegben tdmogatta. Emellett a kiemelt non profit
szervezetek szamara kozel 9.350.000 millio Ft tdmogatast biztositott.

c) onkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsulasokkal vald partnerség, tarsadalmi
felzark6zast segitd kozos programok bemutatasa;

Onkormanyzatok kozott leginkabb csak bizonyos feladatok ellatisa kapcsan alakulnak ki
tarsulasok. Ilyenek példaul a csalddsegités, Onkormanyzati hivatal miikodtetése stb.
Palyazatok benyujtasa, lebonyolitasa kapcsan jellemzé még az egyiittmikodés kiilonb6zo
Oonkormanyzatok kozott.

d) a nemzetiségi Onkormanyzatok célcsoportokkal  kapcsolatos  esélyegyenléségi
tevékenysége

A Roma Nemzetiségi Onkormanyzat leginkabb a mélyszegénységben élok, romak,
gyermekek célcsoportokkal tart fenn kapcsolatot. Szamukra kulturalis programokat,
Mikulés rendezvényt tartanak.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége;

A civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége lefedi a
hatranyos helyzetli gyermekek hasznos szabadidd eltoltésének, tehetségfejlesztésének
tdmogatasatol kezdve az idékortiak, a nemzetiségek kulturdlodasaig, a hagyomanyorzésen
at, a lakossag egészségi allapotanak fejlesztés€ig lehetséges esélyegyenldséget tamogatd
szolgéltatasok korét.

f) for-profit szereplok részvétele a helyi esélyegyenléségi feladatok ellatasaban.

Az dnkorményzat nyitott a for-profit szereplok kezdeményezéseire. A for-profit szereplék
nagy szerepe az es€lyegyenldségi feladatokban a foglalkoztatas biztositdsa lenne. Ennek
koszonhetden pedig e rétegek kiilsd megitélése jobb lenne, ¢letkdriilményeik javulnanak.

A tarsasagi adorol és az osztalékadorol szold torvény (TAO) a hazai sportszervezeteket
tdmogatja a fejlesztési programjaik megvalositasaban. Ezek alapjan Ajkan is lehetdség van
sporthoz kapcsoloddan kiilonbozo fejlesztések végrehajtasahoz tamogatast igényelni.

A tarsadalmi partnerség €s egylittmitkodeés egyik eszkoze a HEP Forumok szervezése.

HEP Foérumok segitségével a helyi allami, dnkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozott a
hatékonyabb egylittmikodés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenléségi problémainak a
beazonositasaban, a problémdkra adekvatan valaszold intézkedések megfogalmazéasaban,
Osszehangoldsaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvalositdsaban, megkonnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.



| 9. A helyi esélyegyenloségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenléségi problémak kapcsan érintett
nemzetiségi Onkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy onkormanyzati intézmények,
egyhazak, civil szervezetek, stb.) bevonasanak eszkozei és eljarasai a HEP elkészitésének
folyamatéba;

A helyzetelemzés elkészitésben részt vettek a varosban dolgozd egészségiigyi,
gyermekjoléti, koznevelési, lakdsgazdalkodasi, kozmiivelddési és szocialis szakemberek.
2013-ban megalakitotta Ajka Varos Onkormanyzata az Esélyegyenldségi Forumot, ahova
az elobbiekben részletezett szakembereket meghivta. Az 6 egyiittmiikddésiikkel készitettiik
el uj Helyi Esélyegyenl6ségi programunkat. A szakemberek segitséget nyujtottak az
adatgytjtésben, helyzetelemzésben €s az intézkedési terv 0sszeallitasaban is egyarant.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgald eszk6zok bemutatasa, valamint annak rogzitése, hogy miikodtet-e
HEP Férumot.

Az elfogadott dokumentum Ajka honlapjan hozzéaférheté lesz, amely alapjan az
allampolgarok megismerik esélyegyenléségi programot és az intézkedéseket. Igy
biztositott lesz a hozzaférés, a hozzacsatolds lehetdsége, valamint a megvaldsitas
folyamatos ellendrzése.

c) A képvisel6-testiileti dontést kovetben az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a hiteles
hatarozatot a telepiilési onkormanyzat a helyben szokasos modon kozzé teszi, €s megkiildi a
TEF esélyegyenléségi mentora részére. A TEF az telepiilései onkormanyzatok HEP-jeit
kozzéteszi, honlapjan megjelenteti
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| A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

| 1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak osszegzése

csaladok szamara sem elérhetSek ezek
a tdAmogatasok.

Kovetkeztetések
Célcsoport
problémak beazonositasa fejlesztési lehetdségek meghatarozasa
rovid megnevezéssel rovid cimmel
Hajléktalan személyek, raszorulok nem | Ingyenes jogi segitségnytjtas
tudjak jogi problémaik esetén az | biztositasa raszorulok szdmara
iigyvédeket megfizetni
Anyagi  forrasok  hianya  miatt | Gy(Gjtési akciok szervezeése
gyogyszerek/gyogyaszati (élelmiszerek, tisztalkodasi eszkozok,
segédeszkozok, ruhanemiik, | adomanyok gytijtése)
élelmiszer megvasarlasa nehézségekbe
Romak iitkozik
éS/, vagy Onkormanyzati szocidlis bérlakdsok | Szocidlis ~ bérlakdsok  szaménak
melyszegeny- alacsony szdma novelése
ségben élok _
Az onkormanyzati ellatdsok évek ota | Onkormanyzati ellatasok
valtozatlan  feltételekkel  vehetdk | feliilvizsgdlata
igénybe. A jelenlegi jogosultsagi
feltételek miatt némely esetben még a
raszoruld, mélyszegénységben ¢l

Gyermekek

Iskolai  erdszak, online zaklatas | Iskoladrség, Iskola Renddére Program
jelenléte. megvalositasa

Karos szenvedélyek jelenléte a | Preventiv céli eléadasok, tajékoztatok,
gyermekeknél foglalkozasok szervezése

Nem elegendd6 a  problémasabb

gyermekek  szamara az  iskolai | Iskolan kiviil foglalkozasok,
tanuloszoba, kevés figyelem jut a | szakkorok, tanuldszoba, szervezett
gyerekekre. Tanuldsi nehézségekkel | korrepetalas miikodtetése.

kiizdenek a gyerekek.

Fiatalok elvandorlasa

Oszténdijprogramok kialakitasa
(sportoldi, miivészeti, egyetemi)

Népességszam csokkenése

Gyermeksziiletési
biztositasa

tamogatas




Alacsony jovedelemmel rendelkezd
csaladok nem tudjdk gyermekeik

Tamogatott nyari tdborok szervezése,

részére  biztositani a  kulturalis, 2 Y e
1 ... | kulturdlis programok megvaldsitasa.
szabadid0s  programokon  torténd
részvételt.
Idések otthondban féréhelyek alacsony | Iddsek otthona épiiletének
Idések szama helyhiany, éptilet | korszertisitése, Uj épiilet kialakitasa, Uj
korszertitlensége féréhelyek biztositasaval
Bolcsddei férohelyek alacsony szama | Uj  bolcsdde kialakitasa, bdlesodei
féréhelyek bdvitése.
Nok p - T ,,, s
Hajléktalan n6k lakhatasi problémaja | No6i féréhelyek bdvitése a
hajléktalanellato intézményben.
Lakokornyezet diszkriminativ | Erzékenyité programok, tajékoztatok
fellépése szervezése
Ko6zosségi kozlekedésben a sofdrok | Elditéletes magatartds megsziintetésen
Fogyatékkal el6itéletes megnyilvanulasa a tomegkozlekedést hasznalo
¢lok fogyatékkal él6k felé
Fogyatékkal €16k verbalis | Polgardrok, rendSrok fokozott
bantalmazasdnak visszaszoritdsa a | jelenléte, informacios tablak
palyaudvarokon kihelyezése.
A varos jelents szamu és méret(i Intézmények korszertsitése,
intézményépiilettel rendelkezik. Tobb | funkciondlis megujitdsa, sziikséges
intézmény feltjitasra szorul illetve | eszk6zOk  beszerzése,  teljeskorti
) még nem teljeskorii az akadalymentesités megvalositasa
I ‘,’b b akadalymentesités sem, ezért
c:e{cs op ortot sziikséges ezen épiiletek felmérése,
erinto, . ,
g fejlesztése.
telepiilésszintii P . . -
o, Egészségtudatossag, egészségmegOrzés _ .
megdllapitds = = . | Egészségmegdrzo programok,
fontossaganak hianya a lakossag e (o
o szlirévizsgélatok lebonyolitasa
korében
Szocialis  halozatban  dolgozokndl | Szupervizi6 biztositdsa a szocidlis

kiégés, motivalatlansag tapasztalhato

hélozatban dolgozok szdmara

Fizikai akadalymentesités hianya.

Nem kozponti helyszineken
megtartott rendezvények esetén a
fizikai akadalymentesités nem

megoldott a programnak helyet
biztositd épiiletben.

Mobil rampa vasarlasa.
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Jovoképiink

Olyan telepiilésen kivanunk élni, ahol a romak a jovdben is a jelenlegi gyakorlatnak megfelel6en
szegregaciomentes koriilmények kozott élhetnek, tanulhatnak és dolgozhatnak.

Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben él6k helyzete normalizalédjon, minél nagyobb
aranyban legyenek képesek bekapcsoldodni az aktiv munkaerd-piacra, ezaltal a megélhetésiiket
biztosito jovedelem megszerzésére.

Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek életében az allanddsag és biztonsdg megteremtését,
csaladban torténd nevelkedésének elGsegitését.

Folyamatosan odafigyeliink az iddsek életkori sajatossagaibol fakadd nehézségek
kompenzalasara, és arra, hogy idds emberként is értékes tagjai lehessenek a tarsadalomnak.
Elengedhetetlennek tartjuk a ndék esetén, hogy anyasdgukbol szarmazd hatranyaik
kompenzalasra kertiljenek.

Kiilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal él6k helyzetének minél jobb megismerésére, és
megismertetésére.
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2. Osszegzo tablazat - A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

A B C D E F G H J K L
Intézkedé | Az intézkedés cime, A helyzetelemzés Az A célkitlzés A cél Az intézkedés Az intézkedés | Az intézkedés Azintézkedés | Azintézkedés Az intézkedés |Onkormany!
s megnevezése kovetkeztetéseiben intézkedéssel = Gsszhangja egyéb | kapcsolodasa tartalma felelGse megvaldsitasd | eredményességét megvaldsitasa eredményeinek zatok
sorszama feltart esélyegyenl8ségi | elérni kivant cél stratégiai orszagos nak hatdrideje méré indikator(ok) hoz sziikséges fenntarthatésaga | kozotti
probléma megnevezése dokumentumokkal| szakmapolitikai eréforrasok egyuttmik
stratégidkhoz (human, o6désben
pénzigyi, megvalosul
technikai) o]
intézkedés
esetében
az
egyuttmik
odés
bemutatds
a
0. Teleptilés szint(i probléma
1 Egészségmeglrz6 Egészséglgyi és A lakossag Integralt Magyar Nemzeti Ingyenes Ajka Véaros 2028.03.31. Programokon Pénziigyi Fenntarthatdsag |Jelen
programok, mentalhigiénias allapot |szdmara TeleplilésfejlesztésiTarsadalmi egészséglgyi Onkormanyzata,  (péntek) résztvevék szama  forrdsok biztositasa intézkedés
sz(irGvizsgalatok nem megfelelGsége ingyenes Stratégidja Ajka [Felzarkozasi sz(ir6programok Sportvaros Kft. Jelenléti ivek, biztositasa:  |palyazati forrdsok megvaldsit
lebonyolitdsa jellemz6. Aromaésa |egészséglgyi  Varos Stratégia 2030 szervezése. fénykép készitése a |palyazati, bevondsaval 4sa esetén
mélyszegénységben él6 |szliréprogramo (Onkorményzata  Nemzeti Fejlesztés Egészségnap rendezvényekr6l  Gnkormanyzat lehetséges. nem
népességre jellemz&ek |k biztositdsa, Telepilésfejlesztési2030, Orszagos  szervezése i keretbdl varhatd
szocidlis helyzetiikbdl  lingyenes Koncepcidja Ajka |Fejlesztési és egészséges ételek torténik. onkormany
addddan a tisztalkodasi sportfoglalkozdsJaras Esélyteremtd Terlletfejlesztési bemutatdjaval, Szakmai zatok
problémak és az ok, Programterve Koncepcid egészséges koordinacid: kozotti
egészségkultira egészségnapok taplalkozas célcsoporttal egylttm(ik
hidnyossaga. A rossz szervezése. népszer(sitésével. foglalkozd Odés.
egészségi allapot, az Egészséges Ingyenes szakemberek
egészségtelen taplalkozas sportfoglalkozasok bevonasa
taplalkozas problémdja |népszerdsitd, megtartasa.
azonban a teljes egészséges étel
lakossagra jellemzd, bemutatdk
nem feltétlendl a szervezése.
mélyszegénységben Ezaltal a
élGkre. lakossag
egészségtudato
ssaganak
kialakitasa.
2 Mobil rdmpa vésarlasa |Fizikai Valamennyi Integralt Id&suigyi Nemzeti Helyszinek bejarasa, Ajka Varos 2028.03.31. Rendezvényen Anyagi A fenntarthatdsag Jelen
akadalymentesités rendezvénynek TelepllésfejlesztésiStratégia (2010- felmérés készitése a résztvevd forrasok érdekében intézkedés
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hidnya jellemz& tobb  helyet add Stratégidja Ajka 2022), (2023- mobil rampak Onkorméanyzata (péntek) mozgasukban biztositdsa:  nélkulozhetetlen megvaldsit

kozintézmény, kulturalis |éplilet esetén Varos 2024) Orszagos  hasznalati korlatozottak szama palyazati az dllagmegdvas, |dsa esetén

intézmény esetén. A az Onkormanyzata  |Fogyatékossagiigyihelyszineirél. emelkedik. forras, karbantartas. nem

nem kozponti akadalymentes TelepulésfejlesztésiProgram (2015- Réampa tarolasi onkormanyzat varhaté

helyszineken megtartott |bejaras Koncepcidja Ajka 2025) helyszinének i forras, onkormany

rendezvények esetén a |biztositasa, ez Jards Esélyteremtd meghatdrozasa, adomanyok zatok

fizikai altal a l1atogatdi Programterve kezel§ személyzet kozotti

akadalymentesités nem |részvétel kijelélése Mobil egylttmik

megoldott a lehet&ségének rdmpa O0dés.

programnak helyet kiterjesztése megvasarlasa

biztosité éplletben. iddsek,

Ennek megfelel6en az  |mozgdsukban

idGsek, fogyatékkal él6k, korlatozottak,

babakocsival kozleked6k|babakocsival,

bejutdsa nehezitetta  kerekesszékkel

rendezvénynek helyszint kézleked6k

biztositd éplletben. részére.

Sziikség lenne mobil

rdmpa, mobil rdmdak

beszerzésére.
Intézmények A varos jelentds szamu | Mindenki Integralt IdGstigyi Nemzeti Epiiletek Ajka Varos 2028.03.31. Uj féréhelyek Az intézkedés Epiiletek Jelen
korszerd(isitése, és méretl szamara TelepulésfejlesztésiStratégia (2010-  &llapotanak Onkormanyzata (péntek) szama, feldjitott,  megvaldsitdsd/folyamatos intézkedés
funkcionalis intézményépilettel biztositott Stratégidja Ajka |2022), (2023- felmérése. elkészilt hoz mind karbantartas, megvaldsit
megujitasa, sziikséges rendelkezik. Az legyen valamely Varos 2024) Orszagos  Pélyazatok forrasok ingatlanok. human, mind allagmegovasa asa esetén
eszkozok beszerzése  |épiileteket fokozatosan szolgéltatds Onkorméanyzata  |Fogyatékossagiigyi nyomon kévetése. Lakossagi technikai sziikséges. nem

tudja az 6nkormanyzat |igénybevétele. TeleplilésfejlesztésiProgram (2015-  Tervek, mUiszaki elégedettség. A mind pedig  [Emellett tovabbi |varhatd

korszer(siteni, bGviteni, |Az Koncepcidja Ajka |2025) Magyar dokumentacid meglévé pénzigyi épuletek onkormany

ezért fontos azok igénybevev6k Jaras Esélyteremtd Nemzeti készitése. szolgaltatdsok forrasok korszer(isitéséhez, zatok

felmérése, fejlesztésik |és a dolgozok | Programterve Tarsadalmi Kivitelezés fejlesztése, megléte a karbantartashoz kozotti

el6készitése. Felljitdas  megfelel6 Felzarkdzasi megvaldsitdsa. bévitése, az szlikséges. a tovabbi egylttmik

fontos részét képeziaz |korilmények Stratégia 2030 intézmények Pénzigyi pénziigyi forrasok |6dés.

akadalymentesités. Pl.  kozott Nemzeti Fejlesztés korszer(ibbé tétele. forrasok bevonasa

Moéra Ferenc utcai legyenek. 2030, Orszagos biztositasa: elengedhetetlen.

szocidlis intézmény Korszer( Fejlesztési és palyazati,

feldjitasa, dvodak segitségnyujtas Terlletfejlesztési onkormanyzat

korszer(sitése, biztositasa, a Koncepcid i keretbdl

hajléktalanszallé biztonsagérzet torténik.

felujitasa, iskolak erGsitése, Szakmai

korszer(isitése ,
konyvtar.

gazdasagos és
kérnyezetbarat
éplletiizemelte
tés. Teljesen
akadalymentesi
tett épliletek
megléte.

koordinaciot
az
onkormadnyzat
Varosépitési
Iroddja végzi
tovabbi
szakért6k
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bevondsaval.

Technikai
hatteret a
kivitelezést
végz4 cég
biztositja.
Szupervizid biztositasa |A szocialis hdlézatban A szocialis Integralt Magyar Nemzeti A kiégéssel Ajkai Csalad- és 2028.03.31. Szupervizidkon Pénzigyi A program Jelen
a szocialis halézatban |dolgozdknal gyakoria  |haldzatban TelepllésfejlesztésiTarsadalmi veszélyeztetett Gyermekjoléti (péntek) résztvevék szama. forrasok fenntartasdhoz  |intézkedés
dolgozdék szamara munkahelyi kiégés. A |dolgozdknal Stratégidja Ajka  [Felzarkozasi munkavallaldk Kozpont, Ajka biztositdsa:  folyamatos megvaldsit
munkavallaléknak nincs |csokkennek a  Varos Stratégia 2030 feltérképezése. Varos palyazati, pénzligyi forrasok dsa esetén
energiajuk,motivacidjuk kiégés jelei, Onkormanyzata  |Nemzeti Fejlesztés Szakmai koordinacié Onkormanyzata, onkormadnyzat bevonasa nem
, tehetetlennek, motivaltabba Telepulésfejlesztési2030, Orszagos  felallitasa. Szakért6k Molnar Gabor i keretbdl sziikséges. varhaté
frusztraltnak érzik valnak. Koncepcidja Ajka Fejlesztési és bevondsa. Szakmai Mdhely Alapitvany torténik. onkormany
magukat. Mentalisan és |[Munkajukat Jaras Esélyteremtd [Teruletfejlesztési  program Szakmai zatok
fizikailag is kimeriltek |még Programterve Koncepcid megvaldsitdsa. koordinacio: kozotti
ezért csokken a hatékonyabban Folyamatos célcsoporttal egylttmik
teljesitményiik. Ezeknek tudjak végezni. monitorozas. foglalkozd odés.
a problémaknak a szakemberek
megsziintetésére bevonasa
sziikséges a kiilsé
segit6k bevonasa,
szupervizid lefolytatasa.
Nyitott iskolaudvar A varos jelent8s szamu  |Mindenki Integralt Magyar Nemzeti Intézményi udvarok Ajka Varos 2028.03.31. Feldjitott nyitott Az intézkedés |Iskolaudvarok Jelen
program és méretl szamara TelepllésfejlesztésiTarsadalmi dllapotanak Onkormanyzata, (péntek) iskolaudvarok megvaldsitasa folyamatos intézkedés
intézményépllettel biztositott Stratégidja Ajka  Felzarkézési felmérése. Papai Tankerilet szdma. Lakossagi hoz mind karbantartasa, megvaldsit
rendelkezik. A legyen valamely Varos Stratégia 2030 Palyazatok forrasok elégedettség. A human, mind allagmegovasa asa esetén
lakékoérnyezetben rekreacios Onkormanyzata  |Nemzeti Fejlesztés nyomon kévetése. meglévé technikai sziikséges. lehetséges
azonban kevés a sportolasi Teleplilésfejlesztési2030, Orszagos  Tervek, mUiszaki szolgaltatdsok mind pedig  Emellett tovabbi mas
sportoldsra rekreaciora |lehetéség Koncepcidja Fejlesztési és dokumentacid fejlesztése, pénzigyi intézményi onkormany
alkalmas kiépitett igénybevétele. Terlletfejlesztési készitése. bévitése, az forrasok teruletek zatokkal
terllet ahol a kérnyezé Koncepcid Kivitelezés intézmények megléte korszer(isitéséhez, valo
lakosok sportolhatnak. Nemzeti megvaldsitdsa. korszer(ibbé tétele. sziikséges. a karbantartashoz [tapasztalat
A Tankertlet Sportstratégia Pénzigyi tovabbi pénzligyi |csere
vagyonkezelésében lévé forrasok forrdsok bevonasa egytttmik
iskolaudvarok komplex biztositasa:  elengedhetetlen. 6dés
fejlesztési igényelnének, palyazati,
ezért fontos azok allami,
felmérése, fejlesztésik onkormanyzat
el6készitése. i keretbdl
torténik.
Szakmai
koordindciét
az
onkormanyzat

Varosépitési
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Iroddja végzi

tovabbi
szakért6k
bevondsaval.
Technikai
hatteret a
kivitelezést
végz6 cég
biztositja.
B+R tipusu Az egészséges életmdd |Biztonsdgos, a Integralt Nemzeti Biztonsagos, a Ajka Véaros 2028.03.31. (Kihelyezett B+R Az intézkedés A karbantartdshoz |Jelen
kerékpartarolok, el6remozditasa kerékpdrokat TelepulésfejlesztésiKerékparos kerékparokat nem Onkormanyzata, (péntek) tipusu megvaldsitdsa tovabbi pénzigyi |intézkedés
kerékpdrparkoldk érdekében fontos a nem karosité  Stratégiaja Ajka  |Stratégia 2030 karosito Papai Tankerdlet, kerékpdrtarolok,  hoz mind forrasok bevondsa megvaldsit
elhelyezése kerékpdrozas kerékpartamasz Varos Veszprém Megyei kerékpartamaszok oktatasi kerékparparkolok humdn, mind elengedhetetlen. |4sa esetén
népszer(sitése. A ok és Onkormanyzata  |Kerékparforgalmi és értékbiztonsagot Intézmények, szdma technikai lehetséges
haldzat kiépitése mellett/értékbiztonsigo Telepiilésfejlesztési F6haldzati Terv  garantald vallalkozésok, mind pedig mas
a megéllohelyeknél t garantalo Koncepcidja Ajka 2021. kerékpdrparkolok  lakdkozosségek pénzigyi onkormany
fontos a kerékparok kerékparparkol Varos Kerékparos |étrehozasa forrasok zatokkal,
biztonsagos és Ok létrehozésa, Halozati Terve intézményeknél megléte szervezetek
megfeleld taroldsa. Eez egyéb Uzleteknél, sziikséges. kel valé
jelenleg korlatozottan  mikromobilitasi munkahelyeknél Pénziigyi tapasztalat
all rendelkezésre, az eszkozok forrasok csere,
intézményeknél rendezett biztositasa: egylttmik
Uzleteknél, parkoltatasa, és palyazati, Odés.
munkahelyeknél. Eza  |azok allami,
gépjarm(ihasznalatot is kapacitasanak vallalkozdi,
érdemben csokkentheti. ndvelése onkormanyzat
munkahelyeken i keretbdl
, lakéhelyeken, torténik.
iskolakban, Szakmai
kozlekedési koordindciét
csomopontokba az
n. B+R o6nkormanyzat
rendszerek Varosépitési
kialakitasa Iroddja végzi
minden tovabbi
relevans szakértSk
kozosségi bevonasaval.
kozlekedési Technikai
megallénal. hatteret a
kivitelezést
végz6 cég
biztositja.
Forgalomcsillapitott Ma az iskoldsok jelent8s [Mindenki Integralt Magyar Nemzeti Intézmények elStti  Ajka Varos 2028.03.31. Kialakitott Az intézkedés Iskolaudvarok Jelen
iskolautcdk kialakitasa, |[részét gépjarmivel szamara TeleplilésfejlesztésiTarsadalmi kozlekedési Onkorméanyzata,  (péntek) iskolautcdk szama, megvalositasa folyamatos intézkedés
és Kiss and Go parkoldk \viszik az iskolaba a biztositott Stratégidja Ajka  [Felzdrkozasi teriiletek oktatdsi Kiss and Go hoz mind karbantartasa, megvaldsit
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létesitése. szul6k. A gyerekek legyen az Varos Stratégia 2030 allapotanak intézmények parkoldk szama. human, mind allagmegdvésa  |4sa esetén
gyalog nehezen kozelitik joktatasi Onkormanyzata  |Nemzeti Fejlesztés felmérése. gyalog, kerékparral, technikai szikséges. lehetséges
meg az autok miatt az  |intézmények  Telepulésfejlesztési2030, Orszagos  Palyazatok forrasok tomegkozlekedésselmind pedig  Emellett tovdbbi mas
intézményt. Az iskolasok|biztonsagos Koncepcidja Fejlesztési és nyomon kovetése. iskoldba jaré pénziigyi intézményi onkormany
védelme érdekében az | megkozelithet6 Terlletfejlesztési [Tervek, mUszaki gyerekek szama forrasok tertiletek zatokkal
intézmények bejarata  |sége. Koncepcid dokumentacid megléte korszer(sitéséhez, valo
elGtti terileten a készitése. szlikséges. a karbantartashoz [tapasztalat
gépjarmiihasznalatot Kivitelezés Pénzigyi tovabbi pénzligyi |csere
jelentdsen csokkenteni megvaldsitasa. forrdsok forrasok bevondsa egytttmk
sziikséges biztositasa:  elengedhetetlen. 6dés
palyazati,
allami,
onkormanyzat
i keretbdl
torténik.
Szakmai
koordindciét
az
onkormanyzat
Varosépitési
Iroddja végzi
tovabbi
szakért6k
bevonasaval.
Technikai
hatteret a
kivitelezést
végz6 cég
biztositja.
1. A mélyszegénységben él6k és a romak esélyegyenlGsége
1 Szocidlis bérlakdsok Lakhatasi problémdk:  [Szocialis Integralt Magyar Nemzeti - Erintettek, igények Ajka Varos 2028. 03. 31. Szocidlis bérlakdsok A szocialis Intézkedés Az
szamanak novelése, Mélyszegénységben, bérlakasok TelepllésfejlesztésiTarsadalmi feltérképezése a Onkormanyzata (péntek) szamanak bérlakdsok  |leredményeinek |intézkedés
lakhatasi tamogatas rossz anyagi szamanak Stratégiaja Ajka  [Felzarkozasi Szocidlis Iroda emelkedése, szamanak fenntartasa megvaldsit
addsa korilmények kozott é16 |novelése ezaltal Varos Stratégia 2030 kézrem(ikodésével. lakhatasi noveléséhez ©Gnkormanyzati dsa soran
gyermekes csaladok a nehezebb Onkormanyzata |,Legyenjobba - Igényl6kre, nehézségekkel sziikséges tamogatassal, nem
nehezen talalnak anyagi Telepllésfejlesztésigyermekeknek”  bérlakasokra kiizd6 csaladok pénzigyi palyazati forrasok \varhatd
albérletet vagy nem korilmények  Koncepcidja Ajka Nemzeti Stratégia vonatkozo6 adatbazis szamanak forrast bevonasaval onkormany
tudjak megfizetni azt.  kozott élé Jaras Esélyteremtd |(2007-2032) kialakitasa. - csokkenése, palyazati lehetséges. zatok
Szamukra nagyon fontos|csaladok Programterve Pénziigyi forrasok, vardlistan szerepl6k tdmogatdsok Emellett fontos a kozotti
lenne a piaci arnal lehetGséget palyazati szamanak bevonasaval folyamatos egylttmik
olcsobb lakhatas kapnak ajkai lehetGségek csokkenése. tervezziik allagmegovas és a |0dés.
hozzaférésének lakhatasukra. felkutatasa a onkormanyzat karbantartas.
lehet6sége. A szocidlis |Az olcsébb megvaldsitas i forrasok
bérlakdsok szdma kevés |lakhatasuk érdekében. - mellett.
az igényekhez hozzajarulna Ingatlanok
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viszonyitva a varosban.
Sziikség lenne a szocialis
bérlakdsok szdmanak
novelése.

ahhoz, hogy
ezeknek a
csaladoknak az
életszinvonala

vasarlasa, meglévd
ingatlanok
felujitdsa.

néhessen
esetleg
megtakaritasok
atis
képezhessenek.
Onkormanyzati Az 6nkormanyzati Mélyszegénység Integralt Magyar Nemzeti Az 6nkormanyzati  Ajka Varos 2028.03.31. Ellatasokat igénybe Pénzugyi A szlikséges Jelen
ellatasok felulvizsgalata ellatasok évek 6ta ben él6k TelepulésfejlesztésiTarsadalmi pénzbeli Onkormanyzata (péntek) vevék szama, A forras erGforrasok intézkedés
véltozatlan feltételekkel |szamara Stratégidja Ajka  [Felzdrkozasi tamogatasok a mélyszegénységben biztositasa megléte mellett | megvaldsit
vehet6k igénybe. A elérhetd Varos Stratégia 2030 raszoruld, él6k, romak palyazati fenntarthatd. dsa esetén
jelenlegi jogosultsdgi  tdmogatasok  Onkormanyzata  Nemzeti Fejlesztés mélyszegénységben életkorilményeinek forrasbol és nem
feltételek miatt némely |biztositasa Telepuilésfejlesztési 2030, Orszagos €l csaladok javitasa. sajat, allami varhatd
esetben még a Koncepcidja Ajka |Fejlesztési és szamara gyakran koltségvetésb onkormany
raszoruld, Jaras Esélyteremtd Teruletfejlesztési nem elérhetbek, a él. zatok
mélyszegénységben él§ Programterve Koncepcid meghatérozott kozotti
csalddok szdméara sem felételek miatt. Az egyuttmk
elérhetSek ezek a Oregségi odés.
tamogatasok. nyugdijminimum
Osszege évek Ota
valtozatlanul
alacsony, a
tamogatasok —
egyéb feltételek
mellett - ennek
meghatérozott
szazalékahoz vannak
koétve. Javasolt az
Osszeghatarok
emelése, a helyi
rendelet
modositasa.
Ingyenes jogi Mélyszegénységben Hajléktalan Integralt Magyar Nemzeti  Ajkai Csalad- és Ajkai Csalad- és 2028.03.31. Tandacsadason részt Az intézkedés |Az intézkedés Az
segitségnyujtas él6k jogi problémaik személyek, TelepilésfejlesztésiTarsadalmi Gyermekjoléti Gyermekjoléti (péntek) vevék szama, megvaldsitdsa fenntartasa intézkedés
raszorulok részére esetén, anyagi okok raszoruldk nem Stratégiaja, Ajka  Felzarkdzasi Kézpont Kézpont tanacsadasnak hoz sziikséges megfelel§ elsGsorban
miatt nem tudnak kihez [tudjak jogi Varos Stratégia 2030 szervezésében el6re készonhet6en pénziigyi pénzlgyi hattér  Ajka
fordulni segitségért. problémaik Onkormanyzata meghirdetett megoldott ligyek. forrds biztositasa mellett lakosséaga
Szamukra fontos lenne esetén az Teleplilésfejlesztési id6pontokban jogi megteremtés |lehetséges. Az szamara
egy szervezett keretek |ligyvédeket Koncepcidja, Ajka segitségnyujtas e palydzati, |anyagiforrasok |valdsul
kozott miikods tgyvéd |megfizetni. Jaras Esélyteremté lenne biztositva a o6nkormanyzat megteremtése meg.
altali fogadddra, Problémaik Programterve hajléktalan i forrasbol torténhet Onkormany
tanacsadas megoldasdban személye és a torténne. A palydzati forras  zati
megszervezése segitséget rdszorulék szamara. tanacsadasho bevondsaval egylttmik

107



meghatdrozott nyujtana, ha Az el6re, széles z a helyszint, valamint sajat er6 |6dés Ajka
id6kozonként. Az Ajkai |lenne szamukra korben technikai terhére. Emellett |és Ocs
Csalad- és dijtalanul meghirdetett feltételeket az 6nkéntesek teleplilések
Gyermekjdléti Kozpont ligénybevehetd tanacsadas Ajkai Csalad- bevondasaval is kozott
meghatérozott jogi tanacsadds. alkalmaval tgyvéd és torténhet a jogi  \valdsulhat
id6kozonként biztositja segitené az 6t Gyermekjodléti tanacsadas. A meg.
a raszoruldk részére a megkeresé Kdzpont fenntartas
jogi segitségnyujtast. tgyfeleket. biztositja. érdekében
folyamatos
palyazati
monitorozas
szikséges.
Emellett fontos a
célcsoport
tajékoztatasa,
figyelmének
felhivasa erre az
intézkedésre.
Gy(jtési akciok A mélyszegénységben Szervezett Integralt Nemzeti Fejlesztés - Szervezeti keretek Ajkai Csalad- és 2028.03.31. - Kiosztott Anyagi Az egylttm(ikods Jelen
szervezése a raszoruldk él6k rossz anyagi keretek kozott Telepuilésfejlesztési2030, Orszagos  meghatarozasa. -  Gyermekjoléti (péntek) adomanyok szdma. forrasok szervezetek és intézkedés
segitése érdekében korulményeik miatt nem hatékonyabba Stratégidja Ajka  Fejlesztésiés Erintettek kdrének Kézpont, Ajka - Adomanyozék biztositasa:  intézmények megvaldsit
tudjak megvasarolnia |védlna az Varos Terlletfejlesztési feltérképezése. - Varos szama. palyazati, kozotti partneri  |dsa esetén
létfenntartasukhoz adomanyozas Onkormanyzata  Koncepcié Adomanyozdi kér  Onkormanyzata, Te onkormanyzat viszony alapozza |nem
szlikséges alapvetd folyamata. Az Teleplilésfejlesztési|,Legyen jobb a kialakitasa. - Szamitasz i, adomanyok meg a varhatd
élelmiszereket, adomanyokkal Koncepcidja Ajka |gyermekeknek”  Raktarozasi Egyesilet Szakmai tevékenység onkormany
tisztdlkodasi szereket, |ellatottak Jaras Esélyteremtd |Nemzeti Stratégia lehetGségek koordindcié: | hosszu zatok
ruhanem’iket, orvosi szama Programterve (2007-2032) feltérképezése. - célcsoporttal fenntarthatdsagat. kozotti
segédeszkozeiket, novekedne Magyar Nemzeti Adomdényozas foglalkozd Emellett esetleges egyuttmiik
gybgyszereiket. ezaltal Tarsadalmi folyamatanak szakemberek |palyazati forrasok, 6dés.
Szervezett csokkenne a Felzarkdzasi mikodtetése, bevonasa adomanyok
adomanygy(jtés nélkilozék Stratégia 2030 fenntartasa. bevonasa is
segitené ennek a szama. nélkilézhetetlen.

célcsoportnak a
mindennapjait. Az

adomanyok raktarozasa
is sokszor nagy gondot
jelent, ami jelent&sen
megneheziti ezeknek a
szervezett akcidknak a

megvaldsulasat.
Szervezett keretek

kozott, tobb szervezet

Osszefogdsaval
hatékonyabbad lehet

tenni az adomanyozasi
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folyamatot.

jegyében az ajkai
allando lakhellyel
rendelkez6 és
életvitelszerlien Ajkan
él6 gyermeket vallald
csaladok

1. A gyermekek esélyegyenl&sége
1 Iskoladrség, Iskola A gyermekek egyre tobb Iskolai Integralt ,Legyenjobba  Szakmai Ajkai 2028.03.31. ErGszakos esetek  Human A tdjékoztatokat Jelen
Rend&re Program id6t toltenek okos zaklatasok, Telepulésfejlesztésigyermekeknek”  megvaldsitdk Rendérkapitanysag, (péntek) szamanak eréforrdsok  tartd szakemberek|intézkedés

eszkozeik tarsasagaban, online Stratégidja Ajka |Nemzeti Stratégia kijelolése. Papai Tankerileti csokkenése. Online biztositdsa a |elkotelezetté megvaldsit
visszaszorulnak a zaklatasok Varos (2007-2032) Kapcsolatfelvétel az Kozpont, iskoldk zaklatasi Ugyek rendérség,  vélasa hatékonyan dsa esetén
személyes kapcsolatok. szdmdanak Onkormanyzata  |Nemzeti Ifjusdgi  oktatdsi szamanak iskoldk hozzajarulhata |nem
Az internetes csokkenése. TelepulésfejlesztésiStratégia (2009-  intézményekkel. csokkenése. részérdl. tevékenység vérhato
feltleteken erészakos, |Gyermekek Koncepcidja Ajka 2024) Széréanyagok Szilikséges hosszu tavu onkormany
agressziv jatékkal szemléletformdlJards Esélyteremtd elkészitése, pénzigyi fenntartasdhoz. |zatok
jatszanak, ami asa. Programterve terjesztése. forrasok Emellett kozotti
viselkedéstikre negativ Tajékoztato palyazati, elengedhetetlen |egyuttmk
hatdssal van. Egyre el6adasok renddrségi  az anyagi forrasok |0dés.
gyakoribbak az foglalkozasok forrasbol bevonasa és az
iskolaban az er8szakos megtartasa. biztosithatoak|egylttmiikodések
cselekedetek illetve Iskoladrség, Iskola fenntartasa.
nagyon el6térbe keriilt Rend&re Program
az online zaklatas is. Az megvaldsitdsa.
iskolai erészakos
cselekedetek
visszaszoritasat segiti az
iskola 6rok jelenléte az
oktatasi intézményben.

2 Gyermekszletési Evek 6ta komoly Gyermekvallald Integrélt Magyar Nemzeti A jogosultak Ajka Véros 2028.03.31. Programban A humén és |Az eredmény Jelen

tamogatds biztositdsa |probléma a lakossag  |si kedv TelepulésfejlesztésiTarsadalmi korének Onkorméanyzata,  (péntek) résztvevék szama, technikai fenntartasdhoz  intézkedés

eloregedése, sziletések (Gsztonzése, Stratégiaja Ajka  [Felzarkozasi meghatérozasa. Ajka Vérosért tamogatdsban eréforrasokat |pénzigyi forrasok megvaldsit
szamanak csokkenése sziletések Varos Stratégia 2030 Gyermeksziletési  Alapitvany részesllk szdma. |az megléte szilkségesiasa esetén
ezaltal pedig a szamanak Onkormanyzata  |Nemzeti Fejlesztés tdAmogatés onkormanyzat elsGsorban. nem
lakossdgszam emelkedése.  Telepiilésfejlesztési2030, Orszagos  biztositasa. biztositja. A varhaté
csokkenése. Koncepcidja Ajka |Fejlesztési és pénziigyi onkormany
Vérosvezetés célja a Jaras EsélyteremtG Teruletfejlesztési forrasokat az zatok
lakossdag csokkenésének Programterve Koncepcid onkormanyzat kozotti
visszaszoritdsa, a kis , az Ajka egylttmik
gyermekes sziil6k Varosért Odés.
tamogatdsa, a Alapitvany és
gyermekvallaldsi kedv palyazati
Osztbnzése, a csaladok forrasok
tamogatasa. Ennek biztositjak.
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gyermeksziletési
tamogatdsban
részesiinek.

Osztdndij programok A lakosségszam évek 6ta Elvandorlasok Integrélt Nemzeti Ifjusdgi  Pdlyazati felhivds  Ajka Varos 2028.03.31. Programban Human A fenntarthatdsag Jelen
megvaldsitdsa folyamatosan csokken, |szamanak TelepiilésfejlesztésiStratégia (2009- 6sszedllitasa. Anyagi Onkormdnyzata,  (péntek) résztvevék szdma. forrast az biztositasahoz intézkedés
mely betudhaté a csokkenése. Stratégidja Ajka 2024) ,Legyen hattér biztositasa. |Ajka Varosért onkormanyzat|pénzlgyi forrasok megvaldsit
szliletési szam Varos jobb a Pélyazat Alapitvany biztositja. szikségesek. asa esetén
csokkenésének és az Onkormanyzata  |gyermekeknek” meghirdetése. Pénzigyi nem
eloregedd lakossagnak. TelepllésfejlesztésiNemzeti Stratégia Beérkezett forrast az varhaté
Emellett az elvandorlas Koncepcidja Ajka |(2007-2032) palyazatok birdlata. onkormanyzat onkormany
is jellemzé akar Jarés Esélyteremts Magyar Nemzeti  |Oszténdijak , palyazati zatok
munkahely miatt, Programterve Tarsadalmi folydsitasa. forrasok, kozotti
kulfoldre koltozés miatt Felzarkdzasi adomanyok egylttmik
vagy tavoli Stratégia 2030 biztositjak. Odés.
iskolavalasztas miatt. Nemzeti Fejlesztés
Elvandorldsok szamanak 2030, Orszagos
csokkenése érdekében Fejlesztési és
varosi 6sztondij Teriletfejlesztési
programok Koncepcid
megvaldsitasara keral
sor.
Tamogatott nyari Alacsonyabb A szerényebb Integralt ,Legyen jobba |- Forrasok Ajka Véros 2028.03.31. Rendezvények Pénzigyi Az egylttm(ikods Jelen
taborok, kulturalis jovedelemmel anyagi Telepiilésfejlesztésigyermekeknek”  bevonasa. - Szakmai Onkorményzata,  (péntek) szama, forrasok szervezetek és intézkedés
programok szervezése rendelkez§ csaladok korulmények  Stratégidja Ajka Nemzeti Stratégia megvaldsitok Ajkai Csalad- és rendezvényeken  biztositasa:  intézmények megvaldsit
sem tudjak gyermekeik kozott é16 Varos (2007-2032) kijelolése. - Gyermekjoléti résztvevék szdma. |palyazati, kozotti partneri  |dsa esetén
részére biztositani a gyermekek Onkormanyzata  |Magyar Nemzeti Egyiittm(ikdds Kézpont onkormadnyzat viszony alapozza |nem
kulturalis, szabadid6s  |szdmara TeleplilésfejlesztésiTarsadalmi partnerek i keretbdl meg a varhatd
programokon torténé  |hasznos, Koncepcidja Ajka |Felzarkdzasi bevonasa. - torténik. tevékenység onkormany
részvételt, amennyiben |szérakoztatd és Jards Esélyteremtd Stratégia 2030 Szérdéanyag Szakmai hosszu zatok
azok dijkotelesek. tartalmas Programterve Nemzeti Fejlesztés készitése, program koordindacié: fenntarthatdsagat. kozotti
Ezeknek a gyerekeknek |programokat 2030, Orszagos  meghirdetése. - célcsoporttal [Emellett esetleges egytittmiik
is fontos, hogy kinalni akar Fejlesztési és Megvaldsitas, foglalkozd palyazati forrasok, 6dés.
szabadidejiiket nyari taborok, Terlletfejlesztési fenntartas. szakemberek adomanyok
hasznosan toltsék és a |akar mas Koncepcid bevonasa bevonasa is
nyari sziinetben kulturalis nélkilézhetetlen.
feligyelet alatt programok
legyenek. Az ingyenes |szervezése
programok révén.
biztositasaval ezek a
gyerekek is éiIményekkel
teli programokon
vehetnek részt.
Preventiv célu Napjainkban egyre Célja, hogya |Integrélt ,Legyen jobba - Szakmai Ajkai 2028.03.31. Rendezvények, Pénzigyi A tajékoztatokat |Jelen
el6adasok, gyakoribba valt a karos gyermekek Teleplilésfejlesztésigyermekeknek”  megvaldsitok Rendérkapitanysag, (péntek) programok, forrasok tartd szakemberek|intézkedés
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tajékoztatok, szenvedélyek jelenléte a mindenkor Stratégidja Ajka |Nemzeti Stratégia kijelGlése. - Ajka Véaros jelenlévék szama. Dbiztositasa:  elkotelezetté megvalosit
foglalkozasok gyermekeknél. felismerjéka  Véros (2007-2032) Kapcsolatfelvétel az Onkormanyzata, palyazati, vélasa hatékonyan dsa esetén
szervezése Energiaitalok, veszélyhelyzete Onkormanyzata | Magyar Nemzeti iskoldkkal. - Szakmai Ajkai Csalad- és rend@rségi hozzajarulhata |nem
dohanyzas, elf bar ket, meg tudjak TelepulésfejlesztésiTarsadalmi anyagok terjesztése. Gyermekjodléti keretbdl tevékenység varhaté
hasznalat, szamitégép |kilonboztetni a Koncepcidja Ajka Felzarkdzasi - El6adasok, Kézpont torténik. hosszu tavu onkormany
fliggbség, pozitiv és Jaras Esélyteremtd |Stratégia 2030 foglalkozasok, Szakmai fenntartasahoz. |zatok
szerencsejaték negativ Programterve Nemzeti Fejlesztés prezentaciok koordindcié: Emellett kozotti
fliggGség, alkohol befolyasoldst. Ki 2030, Orszdgos  megtartasa. - célcsoporttal |elengedhetetlen |egylittmik
fliggbség is tudjak Fejlesztési és Program foglalkozo az anyagi forrasok 6dés.
megjelent/megjelenhet szamitani Teruletfejlesztési fenntartasa. szakemberek bevonasa és az
a gyermekek életében. |dontéseik és Koncepcid bevondsa egyuttm(ikodések
Meg kell ismertetnia  |cselekedeteik fenntartasa.
gyermekekkel a kovetkezményé
fuggbség fogalmat, t, eredményét.
tipusait illetve azt, hogy
miként keruljék el, hogy
ezek a karos
szenvedélyek
kialakuljanak naluk.
Iskolan kivali M(ikédnek az iskoldkban|Nehézségekkel Integralt Magyar Nemzeti - Palyazati forrdsok Te Szamitasz 2028.03.31. |Programon Pénzigyi Az egylttm(ikods Jelen
felzarkoztatd tanuldszobdk, de sok  kizdé TelepllésfejlesztésiTarsadalmi felkutatasa. - Egyesilet, Ajka (péntek) résztvevék szama. forrasok szervezetek, intézkedés
foglalkozasok, esetben ez a gyermekek Stratégidja Ajka  |[Felzdrkozasi Szakmai Varos biztositasa:  intézmények megvaldsit
szakkorok mikodtetése problémasabb fejlédésének  Varos Stratégia 2030 megvaldsitok Onkormanyzata palyazati kozotti partneri  [dsa esetén
gyermekek szdmara elGsegitése, Onkormanyzata  |,Legyen jobb a bevonasa. - keretbdl, viszony alapozza nem
nem elegendG. Ehhez a [tanulasi Teleplilésfejlesztésiigyermekeknek”  Célcsoport adomanyokbdé meg a varhatd
problémahoz még nehézségeik Koncepcidja Ajka |Nemzeti Stratégia bevonasa. - | torténik. tevékenység onkormany
tarsulhat egy olyan mérséklése. Jaras Esélyteremtd |(2007-2032) Program Szakmai hosszu zatok
csaladi kérnyezet, amely Programterve mikodtetése, koordindacié: fenntarthatdsagat. kozotti
nem akarja/nem tudja fenntartasa. célcsoporttal Emellett esetleges jegyuttmiik
tamogatni azzal foglalkozd pélyazati forrdsok, |6dés.
gyermekét, hogy segit szakemberek adomanyok
neki a tanulasban, akkor bevonasa bevonasa is

a gyermek
lemorzsolédhat
tarsaitdl. Nagyon fontos,
hogy szervezett keretek
kozott, szakemberek
bevonasaval ezek a
gyerekek lehet6séget
kapjanak tanulasuk,
fejl6désiik
témogatdsara. igy joval
t6bb figyelem juthat a
tanulasi nehézségekkel
kiizd6 gyermekekre.

nélkilézhetetlen.
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IIl. A n6k esélyegyenl&sége

1 Uj bolcsédei férshelyek Ajka Vérosi BolcsGde Bolcsédei Integralt Magyar Nemzeti 1. Igényfelmérés Ajka Véros 2028.03.31. |Létrejott Uj Pénziigyi Folyamatos Jelen
kialakitasa, uj épulet  féréhelyeinek szama férGhelyek TelepulésfejlesztésiTarsadalmi elkészitése Uj Onkormanyzata (péntek) fér6helyek szama  hattér nyomon kovetés, |intézkedés
kialakitasa 126. Az épllet bévitése. Stratégidja Ajka  Felzarkdzasi boélcsédei épilet biztositasa igényfelmérés megvaldsit

korszer(sitése, felljitasaKorszerd, Varos Stratégia 2030 kialakitasara. 2. palyazati onkormanyzati asa esetén
a tavalyi évben minden igényt Onkormanyzata |Nemzeti Fejlesztés Palyazati forrasbol tamogatassal és \nem
fejez6dott be. Ezen a kiszolgald Telepllésfejlesztési|2030, Orszagos  lehetGségek torténik. palyazati forrasok \varhatd
telephelyen nem intézmény Koncepcidja Ajka |Fejlesztési és feltérképezése/ bevonaséval. onkormany
lehetséges mar tovabbi |kialakitasa. Jaras Esélyteremtd Teruletfejlesztési  anyagi forrasok zatok
féréhelybbvités. Tobb Programterve Koncepcid felkutatdsa 3. Uj kozotti
olyan jelentkezé van, épités esetén egylttmik
ahol az egyik sziil6 vagy miszaki Odés.

épp egyik sziil6 sem dokumentacio,

dolgozik. llyen tervek elkészitése 4.

esetekben a bolcséde Kivitelezés

nem tudja felvenni a

kisgyermeket. Az elmult

idGszakban minden

jelentkezd fel lett véve.

A gyakorlat alapjan

marciusig feltolt6dik az

intézmény, igy az év

koézben jelentkez&ket

mar nem tudjak

fogadni, csak

szeptembert6l.

Igényfelmérést

kovetSen sziikségessé

vélhat egy Uj, masik

telephelyen m(ikodé

bodlcséde kialakitasa.

2 NGi fér6helyek bévitése Hajléktalan nék NGi féréhelyek Integralt Magyar Nemzeti - Erintettek, igények Ajka Varos 2028.03.31. |NGi féréhelyek Pénzigyi Folyamatos Jelen
a hajléktalanellato lakhatasi problémdja:  |bGvitése a TelepllésfejlesztésiTarsadalmi Onkormanyzata, (péntek) szamanak forrasok nyomon kdvetés |intézkedés
intézményekben Hajléktalan n6k hajléktalanellat Stratégidja Ajka Felzarkdzasi feltérképezése. - Szocidlis Szolgdltato novekedése. bevonasa és Uj résztvevék |megvaldsit

elhelyezésének [o] Varos Stratégia 2030 Program és Gondozasi sziikséges bevonasa. asa esetén
nehézségei. Kevesebb a intézményekbe Onkorményzata Nemzeti Fejlesztés tematikajanak Kézpont elsésorban nem

ndGi fér6helyek szama, |n Teleplilésfejlesztési2030, Orszagos  kidolgozasa. - palyazati varhatd
mint a férfiak szamara Koncepcidja Ajka |Fejlesztési és Utemterv készitése. forrasbol. onkormany
kialakitott fér6helyek Jaras EsélyteremtG Teruletfejlesztési - Forrastérkép zatok
szama. A varosban Programterve Koncepcid készitése. - kozotti
harom hajléktalan szallo Program folyamatos egylttmik
mikodik. A Szocidlis megvaldsitdsa. Odés.
Szolgdltat6 és Gondozasi

Kézpont altal

lizemeltetett, 16
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IV. Az idGsek esélyegyenl&sége

1

Id6sek otthona
épuletének
bévitése,korszer(sitése
, Uj épulet kialakitasa Uj
féréhelyek
biztositasaval

féréhelyes. Ott jelenleg
8 nG és 8 férfi ellatasa
biztositott.

Jelenleg az id6sek
otthonaban férGhely
hidny tapasztalhaté.
Varolista alakult ki.
Emellett sziikséges az
épulet feldjitasa,
tetGcseréje.

V. A fogyatékkal él6k esélyegyenlGsége

1

ErzékenyitS programok,
tajékoztatdk
szervezése

Jellemzé a
lakdkérnyezet
diszkriminativ fellépése
a fogyatékkal élSkkel
szemben. Ezért
sziikséges a lakossag
informalasa a
fogyatékkal él6krél, az
életkozOsségek jogainak,
kotelességeinek
ismertetése.
Lakdkozosségek szamara
tajékoztatdk tartasa
esetleges lakogydlések
alkalmaval.
Szemléletformald
programok
lebonyolitdsa vérosi
rendezvények

Mindenki
szamara
biztositott

szolgdltatas
igénybevétele.
Csokkenjen a
varakozasi id6
az egyes

Korszer(i
segitségnyujtas
biztositasa, a
biztonsagérzet
ergsitése.

Lakdkornyezet
elfogaddbba
valik a

fele ezaltal n6 a
beilleszkedési
esélye ennek a
célcsoportnak.

intézményekbe.

Integralt
Teleplilésfejlesztési
Stratégidja Ajka

legyen valamely Varos

Onkormanyzata
Telepllésfejlesztési
Koncepcidja Ajka
Jaras Esélyteremtd
Programterve

Integralt
Teleplilésfejlesztési
Stratégidja Ajka

fogyatékkal él6k Varos

Onkormanyzata
Telepilésfejlesztési
Koncepcidja Ajka
Jaras Esélyteremtd
Programterve

Magyar Nemzeti
Tarsadalmi
Felzarkdzasi
Stratégia 2030
Id6suigyi Nemzeti
Stratégia (2010-
2022), (2023-
2024)

Orszagos

Tervek, mUszaki
dokumentacid
készitése Feldjitds,
korszer(isités
megvaldsitdsa

Lakdkornyezetiikben Molnar Gabor

Fogyatékossagligyi diszkrimindacidval

Program (2015-
2025) Nemzeti
Fejlesztés 2030,
Orszagos
Fejlesztési és
Teriletfejlesztési
Koncepcid

érintettek korének
meghatdrozasa.
Kapcsolatfelvétel a
koz6s képviselGkkel,
lakokérnyezetben
élékkel.
Tajékoztatok
megszervezése a
lakosok szédmara.

Ajka Véros 2028. 03. 31.
Onkormanyzat (péntek)
2028. 03. 31.

M(ihely Alapitvany (péntek)

Uj féréhelyek
szama, elkészilt
ingatlan
Hosszutavon az
idGsek haza,
valamint egy Uj
intézmény
megvaldsitasa
kedvezd hatdst
gyakorolna a
varodlistak
csokkentésére. A
meglévé
szolgaltatdsok
fejlesztése,
bévitése, az
intézmények

korszer(ibbé tétele.

Megtartott
tajékoztatd
el6adasok szama.

Onkorméanyza A megvaldsitast
ti kovetSen
tamogatdssal folyamatos
és palydzati  |karbantartas,
forrasok allagmegovas
bevondsaval biztositdsa.
megvaldsithat Palyazati forrasok
d6az bevondsaval
intézkedés.  tovabbi
fejlesztések
biztositasa.
Szakmai Programgazdak,
koordindcié: |programvezeték
célcsoporttal folyamatos
foglalkozo bevonasa,
szakemberek motivaltsaguk
bevonasa. fenntartdsa
Anyagi sziikséges az
forrasok eredmények
biztositasa:  biztositdsahoz.
palyazati,
onkormanyzat

Az
intézkedés
végrehajtas
a soran
nem
torténik
onkormany
zatok
kozotti
egylttm(ik
Odés.

Jelen
intézkedés
megvaldsit
asa esetén
nem
vérhato
onkormany
zatok
kozotti
egyUttmk
Odés.
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alkalmaval.

ElGitéletes magatartds A tdmegkozlekedési A fogyatékkal Integralt Orszagos Program szakmai  Molnar Gabor 2028.03.31. [Fogyatékkal él6k  Anyagi Programgazddk, |Jelen
megsziintetése a eszkdzok haszndlata élGkkel TeleplilésfejlesztésiFogyatékossagligyivezetjének, Mdhely Alapitvany, (péntek) felé irdnyuld forrasok programvezetSk |intézkedés
tomegkozlekedést soran tébb esetben szembeni Stratégidja Ajka |Program (2015- mentoranak Ajka Véros atrocitasok biztositdsa:  folyamatos megvaldsit
hasznalé fogyatékkal — |atrocitasok érik a igazsagtalan és Varos 2025) Nemzeti kijellése. Onkormanyzata, szamanak palyazati, bevonasa, asa esetén
él6k felé fogyatékkal él6ket. A |jogtalan Onkormanyzata  |Fejlesztés 2030, Kapcsolatfelvétel az érintett civil csokkenése. o6nkormanyzat motivaltsaguk nem
sof6rok a buszon nem  ffellépések TelepllésfejlesztésiOrszagos ENYKK Zrt. szervezetek i. Szakmai fenntartdsa, az  |\varhaté
toleraljak a segit6kutyak szamanak Koncepcidja Ajka |Fejlesztési és vezetBségével. koordinacio: |ENYKK Zrt. onkormany
jelenlétét. Nem ismerik |csokkentése, a Jards Esélyteremté Terlletfejlesztési Szakmai anyagok célcsoporttal |munkatarsainak |zatok
a jogszabalyokat erre  |célcsoport Programterve Koncepcid Osszeallitasa. foglalkozd egyuttm(ikodése kozotti
vonatkozdan emiatt biztonsagos és Tajékoztatok, szakemberek |sziikséges az egylttmik
elSitéletesen Iépnek fel |problémaktol elGadasok, bevonasa. eredmények Odés.
a fogyatékkal él6vel mentes rendezvények biztositasahoz.
szemben. Példaul a kozlekedésének megtartasa.
vakvezet6 kutydt nem  segitése.
engedik fel a jaratra
ezzel megakaddlyozva a
vak ember utazasanak
lehetGségét. Sziikséges
az ENYKK Zrt.
munkatdrsainak
tajékoztatasa,
szemléletformalasa,
érzékenyitése.
Fogyatékkal él6k A fogyatékkal él6k nap |Cél, hogy ezek a Integralt Orszagos Program szakmai  Molnar Gabor 2028.03.31. [Esetek szdmdnak Anyagi Programgazddk, |Jelen
verbdlis mint nap verbalis bantalmazdsok Telepllésfejlesztési FogyatékossaglgyivezetSjének, Mdhely Alapitvany, (péntek) csokkenése. forrdsok programvezeték |intézkedés
bantalmazasanak er@szak aldozataul visszaszoruljana Stratégidja Ajka |Program (2015- 'mentoranak Ajka Véros biztositasa:  folyamatos megvaldsit
visszaszoritasa a esnek a k. A fogyatékkal Varos 2025) Nemzeti  kijel6lése. Onkormanyzata, palyazati, bevonasa, asa esetén
palyaudvarokon palyaudvarokon, &6k barmilyen |Onkorményzata  |Fejlesztés 2030, Renddrség, érintett civil onkormdnyzat motivaltsaguk nem
varétermekben. fajta bantas, TeleplilésfejlesztésiOrszagos Polgarérség szervezetek, i. Szakmai fenntartasa varhaté
erGszak nélkil Koncepcidja Ajka |Fejlesztési és bevonasa a Rendérség, koordindcié: |szlikséges az onkormany
élhessék Jaras Esélyteremtd [Teruletfejlesztési  programba. Polgarérség célcsoporttal eredmények zatok
mindennapi Programterve Koncepcid Kapcsolatfelvétel az foglalkozd biztositasahoz. kozotti
életiiket, ENYKK Zrt., MAV szakemberek egylittm(ik
biztonsagban. vezetGségével. bevondsa. odés.

Szakmai anyagok
Osszeallitasa.
Tajékoztatok,
el6adasok,
rendezvények
megtartasa.
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3. Megvalositas

3.1 A megvalésitas elokészitése

Onkormanyzatunk az 4altala fenntartott intézmények vezetdi szamdra feladatul adja és
ellendrzi, a telepiilésen miikodé nem dnkorményzati fenntartast intézmények vezetdit pedig
partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi EsélyegyenlGségi Programot valositsak meg, illetve
tamogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitdl és partnereitdl, hogy vizsgaljdk meg, és a
program elfogadéasat kovetden biztositsdk, hogy az intézményiikk miikddését érintd, €s az
esélyegyenldség szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatdsokat meghatarozd stratégiai
dokumentumokba ¢s iranymutatasokba épiiljenck be és érvényesiiljenek az egyenld
banasmodra és esélyegyenlGségre vonatkozo azon kotelezettségek, melyek az 6nkormanyzat
Helyi Esélyegyenldségi Programjaban részletes leirasra keriiltek.

Onkorméanyzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési
Tervében szerepld vallalasokrdl, az Oket érintd konkrét feladatokrdl intézményi szintli
akcioterveket és évente cselekvési iitemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozasara és megvalositisara, tovabba értékelésére,
ellendrzésére és az ennek soran nyert informacidk visszacsatolasara, valamint a programba
torténd beépitésének garantilasara Helyi Esélyegyenléségi Programért Felelés Forumot
hoz létre és miikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkon
maradéktalanul megvalosuljanak.

3.2 A megvalositas folyamata

A tarsadalmi partnerség ¢és egytittmiikodés egyik eszkdze a HEP Forumok szervezése lehet.
HEP Foérumok segitségével a helyi allami, 6nkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozott
a hatékonyabb egylittmiikodés alakulhat ki. a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a
beazonositasaban, a problémakra adekvatan vélaszold intézkedések megfogalmazasaban,
Osszehangoldsaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitasdban, megkonnyitve igy az
Oonkormanyzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.

A HEP Férum feladatai:

- a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a beazonositdsa, a problémakra adekvatan
valaszol6 intézkedések megfogalmazésa, 6sszehangolasa,

- a HEP intézkedéseinek megvalositasaban,az HEP IT megvaldsuldsanak figyelemmel
kisérése, a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsuldsdhoz sziikséges beavatkozasok
évenkeénti feliilvizsgélata,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 iddszakban végrehajtott intézkedések
eldsegitették-e a kitlizott célok megvaldsulasat, €s az ezen tapasztalatok alapjan esetleges 10j
beavatkozasok meghatarozasa

- a HEP IT aktualizéléasa, az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a modositott HEP IT
elokészitése képviseld-testiileti dontésre

- az esélyegyenldséggel 0sszefiiggd problémak megvitatasa

- a HEP IT ¢és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, dokumentalasa, kommunikalasa

Az esélyegyenldség fokuszban 1évo célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a
teriilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakithatunk 2 ezer 6 feletti
telepiiléseken (opcionalis) az adott teriileten kitlizott célok megvaldsitasa érdekében. A
munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az Esélyegyenldségi Forumnak is, a munkacsoportok



rendszeresen (minimum évente) beszamolnak munkajukrol az Esélyegyenldségi Forum
szamara.

A HEP Forum miikodése:

A Forum legalabb kétévente, a feliilvizsgalatok ¢és az (j HEP elfogadésa el6tt, de sziikség
esetén ennél gyakrabban {ilésezik.

A Férum miikodését megfeleléen dokumentalja, tiléseirdl jegyzokonyv késziil.

A Foérum javaslatot tesz az HEP IT megvalosulasardl készitett beszamol6 elfogadésara, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti modositasara.

A HEP Forum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara feleldst jelolhet ki tagjai koziil.

A HEP Forumok javasolt dsszetétele:

Tagok

a telepiilés polgarmestere,

a telepiilés/k6z0s onkormanyzatok jegyzdje,

helyi nemzetiségi onkormanyzatok vezetoi,

beavatkozasi teriiletekhez kapcsolddd dnkormanyzati bizottsagok képviseldi,

helyi/térségi relevans kozszolgaltatod intézmények képviseloi,

meghataroz6 helyi/térségi gazdasagi szereplok, munkaltatok képviseloi,

2 000 fo lakossagszam feletti telepiilések esetében a Szocidlpolitikai Kerekasztal

képviseloi,

helyi jelzérendszeri felelds,

e a telepiilésen miikodé - a HEP célcsoportjai kapcsan érintett - civil szervezetek és
egyhazak képviseldi,

e A HEP intézkedési tervében szerepld intézkedések végrehajtasaért felelds
intézmeények, szervezetek képviseloi,

e atelepiilés HEP referense,

e arendvédelmi és kozbiztonsagi szervezetek képviseloi,

e cgyéb tagok (pl. tapasztalati szakértoként valamely célcsoportban érintett személy,

vagy a telepiilésen aktiv szerepet vallalo személyek).

Allandd meghivottak

e atelepiilés képviseld-testiiletének tagjai,

o azilletékes esélyegyenldségi mentor,

e tankeriileti kozpont képviseldje,

e kdrnyezd telepiilések onkormanyzati szereploi,
e  jarasi jelzOrendszeri tanacsado,

e cgyéb meghivottak (jarasi hivatalok beavatkozasi teriiletekhez és célcsoportokhoz
kapcsolodod szervezeti egységeinek képviseldi, térségi felzarkozasi programok
képviseldi).

3.3 Monitoring és visszacsatolas
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A Helyi Esélyegyenldségi Program megvalosulasat, végrehajtasat a HEP Forum ellendrzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizdldsara az egyes beavatkozasi teriiletek
feleléseinek, illetve a 1étrehozott munkacsoportok beszamoléinak alapjan.

3.4 Nyilvanossag

A program elfogadasat megelézéen, a véleménynyilvanitds lehetOségének biztositasa
érdekében nyilvanos forumot hivunk ssze.

A véleményformalas lehetéségét Dbiztositia az Helyi Esélyegyenléségi  Program
nyilvanossagra hozatala is, valamint a megvaldsitas folyamatat koordinal6 HEP Férum els6
ilésének mihamarabbi 0sszehivésa.

A nyilvanossdg folyamatos biztositdsara legalabb évente t4jékoztatjuk a program
megvalositasaban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozait,
tisztségviseldit, az intézményeket és az egyiittmiikddé szakmai és tarsadalmi partnerek
képviseldit.

A HEP Foérum altal végzett monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvdnossdg biztositdsira az
Onkormanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az Onkorméanyzat ¢és intézményeinek kiilonb6z6 rendezvényein, beépitjiik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetliek tAmogatasanak fontossagat
igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tAmogatd szakmai és tarsadalmi kdrnyezet kialakitasa
érdekében.

3.5 Kotelezettségek és felelgsség
Az esélyegyenldséggel Osszefiiggd feladatokért az aldbbi személyek/csoportok feleldsek:

A Helyi Esé¢lyegyenloségi Program végrehajtasaért az onkormanyzat részérdl a
polgarmester felel.
- Az ¢ feladata és felelossége a HEP Forum létrejottének szervezése, mikodésének
sokoldalu tAmogatésa, az onkormanyzat é¢s a HEP Forum kozotti kapcsolat biztositasa.
- Folyamatosan egylittmiikodik a HEP Foérum vezetdjével.
- Feleldsségi korébe tartozd, az aldbbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum
bevonasaval és tamogatasaval végzi. Igy

o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakodja és az érintett szakmai és tdrsadalmi
partnerek szdmara elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenldségi Program.

o Figyelemmel kiséri azt, hogy az dnkormanyzat dontéshozoi, tisztségviseldi és
intézményeinek dolgozoi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.

o Téamogatnia kell, hogy az Onkormdnyzat, illetve intézményeinek vezetdi
minden ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP
végrehajtasahoz.

o Kotelessége az egyenld banasmod elvét sértd esetekben meg tennie a sziikséges
1épéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol intézkedni

A telepiilés vezetése, az Onkormanyzat tisztségviseldi és a telepiilési intézmények vezetdi
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- feleldsek azért, hogy ismerjék az egyenlé banasmodra €s esélyegyenldségre vonatkozd
jogi eldirasokat, biztositsak a diszkriminacidmentes intézményi szolgéltatdsokat, a
befogadd ¢és tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
esé¢lyegyenldséggel kapcsolatos ismereteiket bovitd képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.

- Felelosségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozremiikodjenek
annak megvalositasaban.

- Az esélyegyenldség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt
iranyitéinak.

- Az onkormanyzati intézmények vezetdi intézményi akciotervben gondoskodjanak az
EsélyegyenlOségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténé maradéktalan
érvényesiilésérol.

Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eldirt feladat-megosztas, egyiittmiikodési
kotelezettség alapjan a telepiilési onkorményzattal kapcsolatban allo szerepldk ismerjék a
HEP-et, annak megvaldsitasaban aktiv szerepet vallaljanak.

3.6 Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente eloirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd -
feliilvizsgalat soran kideriil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP
Forum megvitatja a beavatkozasi tevékenységek korrekciojara, kiegészitésére vonatkozo
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithetdk legyenek.

Az HEP IT-t mindenképp modositani sziikséges, ha megéllapitasaiban lényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé modon jarulnak
hozza a kitlizott célok megvaldsitasdhoz.

Az egyenld banasmod elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelds személy
megteszi a szikséges lépéseket, vizsgalatot kezdeményez, ¢és intézkedik a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasarol.
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4. Elfogadas médja és datuma

I. Az Ajka varos Helyi Esélyegyenldségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitdja
megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetéen a HEP Intézkedési Tervébe
beépitettik.

II. Ezt kovetéen Ajka varos képviselO-testiilete a Helyl Esélyegyenldségi Programot
(melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és a 32/2024. (IIL.07.) Kt. szamu
hatérozataval elfogadta.

Csatolt melléklet:

- képvisel0 testiilet elfogadd hatarozatanak kivonata
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Ajka, 2024. méarcius 7. L Feind | Alairas
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AJKAI KOZOS ONKORMANYZATI HIVATAL
ONKORMANYZATI IRODA
27 8401 AJKA. Varoshaza Szabadsag tér 12.
=(88)521-102
e-mail: jegyzo hivatal.ajka.hu

fax:(88) 212-794

Ugyszam: 1/27-4/2024.

KIVONAT

Ajka Varos Onkormanyzata Képvisel6-testiilete

2024. marcius 7-i iilésérol

32/2024. (111.07.) Kt. hatarozat

Ajka Véaros Onkorményzat Képviselé-testiilete
megtargyalta az »Ajka Véros Helyi
Esélyegyenloségi Programjanak elfogadasa” cimi
eloterjesztést €s az alabbi déntést hozza:

1

S8

Ajka Varos Onkormanyzat Képviseld-testiilete
jovahagyja Ajka Varos Helyi Esélyegyenldségi
Programjat a hatarozat melleklete szerinti
tartalommal.

Ajka Varos Onkormanyzat Képvisel6-testiilete
kotelezettséget vallal az intézkedési terv
végrehajtasanak két évente torténd attekintésére,
szilkség  esetén az  intézkedési  terv
feliilvizsgalatara valamint a helyzetelemzés és
az intézked¢si terv modositasara.

Felelds: jegyzo
Hatarid6é: azonnal

Schwartz Béla sk.
polgarmester

A Kivonat hiteléiil:
Ajka, 2024. marcius 7.

Dr. Jager Laszlo sk.
cimzetes fojegyzo



