
FELHÍVÁS 
 

A Csingervölgy Nonprofit Kft karbantartó, gondnok jellegű munkavégzésre munkatársat keres. 
  

Feladatok: 

• A Csingervölgy Nonprofit Kft telephelyeinek (Bányászati Múzeum, Városi Múzeum, 
Kriptongyár, Kristály Múzeum, Ármin bánya), épületeinek folyamatos felügyelete, 
karbantartási feladatok ellátása, udvarok, közterületek tisztán tartása, szükség esetén 
kertészeti feladatok ellátása, hóeltakarítás. A problémákról az intézmény vezetőjének, 
az ügyeletes szakalkalmazottnak, illetve közvetlen vezetőjének jelentést tesz.  

• A múzeum területén tapasztalt hibák – amennyiben ez tőle elvárható és a szükséges 
feltételek is biztosítottak – kijavítása. Amennyiben ezt nem tudja elvégezni, úgy köteles 
értesíteni közvetlen vezetőjét a fennálló hibákról és azok elhárításának lehetséges 
módjairól. Egyeztetés után szakemberek keresése a problémához és a javítás 
folyamatának követése, ellenőrzése.  

• Részvétel az intézmények programjainak  rendezésben, kiállítási installációk 
tervezésben, intézményi rendezvények  előkészületeiben, adott esetben hétvégi 
munkavégzéssel. 

• A múzeumok területén működő riasztórendszerekkel kapcsolatos felügyeleti feladatok 
ellátása. 

  

Illetmény és juttatások: 

Az illetmény megállapítása megegyezés szerint 

Pályázati feltételek: 

• műszaki végzettség 

• „B” kategóriás jogosítvány 

• büntetlen előélet 

Elvárt kompetenciák: 

• önálló munkavégzés 

• kreativitás 

• jó kommunikációs készség 

• együttműködési készség 

A pályázat részeként benyújtandó iratok, igazolások: 

• A pályázó szakmai életútját részletesen bemutató, fényképes szakmai önéletrajz és 
motivációs levél, 

• 3 hónapnál nem régebbi érvényes erkölcsi bizonyítvány – vagy igazolás annak 
megkéréséről, mely igazolja a büntetlen előéletet,  

• Iskolai és szakmai végzettséget igazoló dokumentumok másolata  



• Hozzájáruló nyilatkozat arról, hogy a pályázat anyagát a bírálatban résztvevők 
megismerhetik. 

A munkakezdés időpontja: 

A munkakör a pályázatok elbírálását követően 2024.január 1-től betölthető. 

A pályázatok benyújtásának módja: 

Elektronikus úton, Varga Andrea igazgató részére, az  ajkaikapocs@gmail.com címen keresztül. 

  

A pályázat elbírálásának módja: 

A beérkezett pályázatokat szakértő munkatársakból álló szakmai bizottság értékeli. A 
kiválasztott pályázókat a bizottság szóbeli interjún hallgathatja meg. A pályázatok elbírálásával 
összefüggésben a bizottság javaslata alapján a munkakör betöltésére vonatkozóan a 
munkáltatói jogkör gyakorlója dönt.  

A pályázat elbírálásának határideje: 2023. 12.15. 12.00 óra 

A munkáltatóval kapcsolatos egyéb lényeges információ: 

A pályázat kiírója pályázat eredménytelenné nyilvánításának jogát fenntartja. A fentieken túl a 
pályázati anyagnak tartalmaznia kell a pályázó hozzájáruló nyilatkozatát, a pályázati 
anyagában foglalt személyes adatainak a pályázati eljárással összefüggésbe n szükséges 
kezeléséről. 

A munkavállaló foglalkoztatása határozatlan idejű munkaviszony keretében, munkaidő 
keretben, heti 30 órában történik a Munka Törvénykönyve (2012. évi I. törvény) alapján.  
Nyugdíjas státusz nem akadály.  

Személyes érdeklődésre a 06 70 940 4368-as telefonszámon van lehetőség.  
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