FELHIVAS

A Csingervolgy Nonprofit Kft karbantarté, gondnok jellegli munkavégzésre munkatarsat keres.

Feladatok:

A Csingervolgy Nonprofit Kft telephelyeinek (Banydszati Muzeum, Varosi Muzeum,
Kriptongyar, Kristadly Muzeum, Armin banya), éplleteinek folyamatos felligyelete,
karbantartasi feladatok ellatdsa, udvarok, koztertletek tisztan tartdsa, szikség esetén
kertészeti feladatok ellatasa, hoeltakaritds. A problémakrdl az intézmény vezetbjének,
az Ugyeletes szakalkalmazottnak, illetve kozvetlen vezet§jének jelentést tesz.

A muzeum terlletén tapasztalt hibdk — amennyiben ez téle elvarhatd és a szikséges
feltételek is biztositottak — kijavitdsa. Amennyiben ezt nem tudja elvégezni, Ugy koteles
értesiteni kozvetlen vezetdjét a fennalld hibakrdl és azok elharitdsanak lehetséges
modjairdl. Egyeztetés utdn szakemberek keresése a problémahoz és a javitds
folyamatanak kovetése, ellendrzése.

Részvétel az intézmények programjainak rendezésben, kidllitdsi installaciok
tervezésben, intézményi rendezvények el6készileteiben, adott esetben hétvégi
munkavégzéssel.

A muzeumok teriletén mdkodd riasztérendszerekkel kapcsolatos fellgyeleti feladatok
ellatdsa.

Illetmény és juttatdsok:

Az illetmény megallapitdsa megegyezés szerint

Palyazati feltételek:

mUszaki végzettség
,B” kategdrias jogositvany

bintetlen eléélet

Elvart kompetencidk:

o6nallé munkavégzés
kreativitas
jo kommunikacios készség

egylttmlkodési készség

A palyazat részeként benyudjtandé iratok, igazolasok:

A palyazé szakmai életutjat részletesen bemutato, fényképes szakmai onéletrajz és
motivacios levél,

3 hénapnal nem régebbi érvényes erkolcsi bizonyitvany — vagy igazolads annak
megkérésérdél, mely igazolja a blntetlen elééletet,

Iskolai és szakmai végzettséget igazold dokumentumok masolata



e Hozz4ajaruld nyilatkozat arrdél, hogy a palyazat anyagat a birdlatban résztvevék
megismerhetik.

A munkakezdés id6pontja:
A munkakor a palydzatok elbirdlasat kovetéen 2024.janudr 1-t6l betdlthetd.
A palyazatok benydjtdsdnak médja:

Elektronikus Uton, Varga Andrea igazgatd részére, az ajkaikapocs@gmail.com cimen keresztil.

A palyazat elbirdldsanak mddja:

A beérkezett pdlydzatokat szakérté munkatdrsakbdl allé szakmai bizottsag értékeli. A
kivadlasztott palydzokat a bizottsdg szébeli interjun hallgathatja meg. A palyazatok elbiralasaval
osszefliggésben a bizottsag javaslata alapjan a munkakor betoltésére vonatkozodan a
munkaltatoi jogkor gyakorldja dont.

A palyazat elbirdldsanak hatarideje: 2023. 12.15. 12.00 6ra
A munkaltatéval kapcsolatos egyéb lényeges informacié:

A palyazat kiirdja palyazat eredménytelenné nyilvanitdsanak jogat fenntartja. A fentieken tul a
palydzati anyagnak tartalmaznia kell a palydzé hozzajaruld nyilatkozatat, a palyazati
anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal 0sszefliggésben sziikséges
kezelésérdl.

A munkavallalé foglalkoztatdsa hatdrozatlan idejd munkaviszony keretében, munkaidé
keretben, heti 30 drdban torténik a Munka Torvénykonyve (2012. évi l. térvény) alapjan.
Nyugdijas statusz nem akadaly.

Személyes érdeklédésre a 06 70 940 4368-as telefonszdmon van lehetdség.
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