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ÁLLÁSPÁLYÁZAT

AJKAI KÖZÖS ÖNKORMÁNYZATI HIVATAL

pályázatot hirdet Közszolgálati jogviszony (Kttv.) keretében

Aljegyző
Munkakör/feladatkör betöltésére.

Tevékenységi kör (ellátandó feladatok): Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 2011. 
évi CLXXXIX. törvény 81.§ (3) bekezdésében és egyéb jogszabályokban meghatározott jegyzői 
feladatok helyettesítése, a jegyző által meghatározott államigazgatási és önkormányzati hatósági 
feladatok és hatáskörök ellátása, önálló szervezeti egység vezetése.

Betöltendő állás szakmacsoportja: jogi

Betöltendő állás munkakörének szakterülete (munkakörcsalád): Felsővezetői

Betöltendő állás jogviszonya: Közszolgálati jogviszony (Kttv.)

Foglalkoztatás időtartama, munkaideje, munkarendje, formája: Határozatlan, 40 óra, teljes 
munkaidő (heti 40 óra), Teljes munkaidő

Munkavégzés helye: Ajka

Álláshirdető szervezet bemutatása: Ajkai Közös Önkormányzati Hivatal

A munkáltatóval, állással kapcsolatos egyéb lényeges információ (pl. jogviszony létesítés 
feltételei; próbaidő; illetmény/fizetés, speciális adatvédelmi tájékoztatás, szervezet 
honlap címe stb.): A jogállásra, az illetmény megállapítására és a juttatásokra a közszolgálati 
tisztviselőkről szóló 2011. évi CXCIX. törvény rendelkezési az irányadók. A határidőn túl 
benyújtott pályázatokat nem áll módunkban figyelembe venni. A pályázatokat csak akkor 
tekintjük érvényesnek és kerülnek elbírálásra, amennyiben valamennyi jelen felhívásban 
feltüntetett formai és tartalmi feltételnek megfelelnek. Ajka Város Polgármestere a pályázati 
eljárás eredménytelenné nyilvánításának jogát fenntartja. 

Feltételek, Előnyök

Pályázati feltételek:
Jogállásból fakadó jogszabályi követelmények:

- Büntetlen előélet

- Cselekvőképesség

- Magyar állampolgárság

- Vagyonnyilatkozattételi eljárás lefolytatása

Elvárt végzettség/képesítés:

- 8. PhD/DLA, doktori fokozat , Jog, jogász
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Elvárt szakmai tapasztalat időtartama (év): 2

Elvárt vezetői tapasztalat időtartama (év): 1

Egyéb pályázati feltétel meghatározása:

- 6 hónap próbaidő vállalása

- jogász vagy államtudományi mesterképzési szakon szerzett 
szakképzettség vagy közigazgatási mesterképzési szakon szerzett okleveles közigazgatási 
szakértő vagy okleveles közigazgatási menedzser szakképzettség

- jogi vagy közigazgatási szakvizsga, vagy a Közigazgatási Továbbképzési 
Kollégium által teljes körűen közigazgatási jellegűnek minősített tudományos fokozat 
alapján adott mentesítés

- legalább két évi közigazgatási gyakorlat

- legalább egyévi jegyzői vagy aljegyzői beosztásban szerzett szakmai 
tapasztalat

Pályázat elbírálása során előnyt jelent:
A pályázat elbírálása során előnyt jelent a szakmai tapasztalat?: Nem

A pályázat elbírálása során előnyt jelent a vezetői tapasztalat?: Nem

A pályázat részeként benyújtandó igazolások, alátámasztó dokumentumok:

- fényképes önéletrajz (87/2019.(IV.23)Korm.rendelet 1 sz. melléklete alapján

- vagyonnyilatkozat-tételi kötelezettség teljesítése

- Adatkezelési nyilatkozat

- Hozzájáruló nyilatkozat pályázati anyagba betekintésről

- szakmai gyakorlat hitelt érdemlő igazolása

- végzettséget, szakképesítést igazoló okiratok másolata

- Nyilatkozat büntetlen előéletről

A pályázat benyújtásának határideje: 2024.11.30. 00:00

A pályázat elbírálásának módja: A pályázati határidőt követően a kiválasztott jelölteket 
személyes interjú keretében hallgatjuk meg. A pályázat elbírálásáról Ajka város Jegyzője 
javaslatára Ajka város Polgármestere dönt. A meghallgatásokat követően valamennyi pályázót 
írásban értesítjük.

A pályázat elbírálásának határideje: 2024.12.31. 00:00

A pályázati kiírás további közzétételének helye: www.ajka.hu

Állás tervezett betöltésének időpontja: 2025.01.01.

Publikálás tervezett időpontja: 2024.01.15.
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A pályázati kiírás közzétevője a Belügyminisztérium (BM). A pályázati kiírás a közigazgatási szerv 
által az BM részére megküldött adatokat tartalmazza, így annak tartalmáért a hatályos jogszabály 
alapján a pályázatot kiíró szerv felel.


