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A szakmai munka értékelése az intézmény stratégiai dokumentumaiban megfogalmazott ceélok elérése «
érdekében operacionalizdlt, a 2015/2016. nevelési év szakmai munkatervében meghatarozott

feladatok teljesiilésének mértékét, a megvalositds mérési adatokkal afdtamasztott elemzését
tartalmazza. Az Oktatdsi Hivatal altal kiadott Orszagos tanfelligyeleti és dnértékelési kézikdnyvek dltal

elit - évente kitelez6en vizsgdlandd -  elvardsoknak valé megfelelésrdl szdmot ad. A
munkakoztsségek, szakmai mihelyek, gyermekvédelmi beszamoldinak kivonatat tartalmazza.

Intézménymikodés

Nyitva tartds

A feladatellatasi helyek nyitvatartasi rendje a szll6i igényfelmérés alapjan nem igényelt valtoztatést,
igy 4 dvoda napi 12 dra, 2 dvoda 11,5 dra, 1 dvoda 10,5 Ora id8tartamban biztositja a gyermekek
elldtdsat nyitastdl 2ardsig Svondi fellgyelettel,

Gyermeklétszdmok — féréhely kihasznaltség

Férd

Feladat helyek Gyermekek létszama

6 szdma FGallasi

allatasi

pedagdgus

. Funkeid | 2015 . v | s HH/HH ]

Y l&tszdma | 2015, evermek 2016. H SNL | Tanké Isk0|é~t
{cime) 10.01. ek 0531, | Byerme telese | kezdg

kek k k

Brody székhely
lmreu. [ dévoda 125 116 116 1/0 1 122 o/0 2 41 28
7.
Brody telephely
Imre u. 100 8fa 95 1/0 1 | 10t | o/0 1 46 | 36
6.
Békeu. |telephely | 155 | 4415 | 162 | 53 | 4 [ 165 | 10/3 | 5 | 8 | s
6/A
Sportu. |telephely | 150 | 1318 | 135 | 80 | 2 | 141 | 921 3 66 | 47
10.
UttorS u. | telephely | 49 815 88 220 | 0 | 89 2/0 0 35 | 23
1/A
Békeu. | telephely | 454 1246 | 139 | 12/0 | 4 | 145 | 13/0 5 55 | 36
33.
Padragi | telephely | gy 416 a1 5/2 | 2 | 37 4/1 2 14 | 10
u. 198,
:::sszese 850 70¢6 | 776 | 34/5 | 14 | 800 | 37/5 | 18 | 343 | 235

Az 6voddba jérd gyermekek létszama a nevelési év folyaman 24 fével- egy dvodai csoportnyival ndtt,
mikézben a Szivarvdny dvoddban a gyermekek szdma 4 f&vel csokkent. A feladatellatasi hely kézelében
miksd6 csalddok dtmeneti otthona, az ott éI8 csalidok fluktudcidja nagymértékben befolydsolja a
I6tszdmingadozast. A sajdtos nevelési igényii gyermekek szdma az &sz folyamdn 1 fovel, a beiskolazasi
vizsgdlatok alkalmdval 3 fGvel nétt. Szdmukra a szakértSi bizottsdgok dltal elirt habilitacics,



rehabiliticids foglalkozdsokat megbizési szerzddéssel foglalkoztatott logopédusokkal, gydgypedagogus
draaddkkal biztositottuk.

A tankételes kord gyermekek 68%-a kezdi meg altaldnos iskolai tanulmanyait. Ez az adat harom évre
visszatekintve stagnal.

Ovodai beiratas 2016. majus

Ovoda Székhely | Katica Hétszinvirdg | Vizikék Zoldikék | Patakparti | Szivarvany
Felvételt

kérok 50 24 43 34 28 34 1
szama

A beiratkozék szdma az eléz6 évi létszdmmal azonos, az dvodavélasztds a felvételi kérelmekben
preferal egyes feladatelldtasi helyeket. A padragkiti virosrész dvoddjat a szil8k latvanyosan melldzik,
indoklasként a CSAO-bdl érkezékkel torténd egyiittnevelés elutasitdsat hatidrozzdk meg. Az dvoda
esetében azonban nem tapasztaltunk sem olyan mértékl higiénids, sem viselkedésproblémas
eseteket, melyek ennek valés alapjat képeznék. Az épiilet jél felszerelt, a pedagdgusok szakképzettek,
a feltételek minden teriileten adottak. A varosrész lakdinak attitlidjét sziikséges formalni, mely az
intézmény keretein tilmutatd kérdés.

Személyi feltételek
Az intézményben biztositott a 2011. évi CXC térvényben meghatdrozott munkakordkben és
l&tszdmban a pedagdgusok, valamint a nevelSmunkat kbzvetlen(l segitdk szdma.

Allashelyek | Ovodapedagdgus | Ovodapszicholégus | Ovodatitkar | Pedagdgiai Dajka
asszisztens
117,5 70 1 részmunkaidds 2 11 34
1 {5 tart6san 2016. janudr 7-tél 1 {6 tartdsan
tavollévd betsltetlen tavollévd

2016. méjus 31-i allapot szerint

Szemelyi véltozdsok

Ovodapedagégusok

Erkezok

Tavozdk

Dr. Balatinczné
Németh Mdnika

Ludvai Orsclya

kizts megegyezés

Varga-Oszldnszky llona : Bogddn Lajosné nyugdij
Vér Zsoltné tartdsan tivollévd (TP) | K&rosparti Elemérné nyugdij
helyettesitésére
Torok Laszloné nyugdij
Varbiré Tamasné nyugdij
Benedek Zsuzsanna lemonddas
kozalkalmazotti
jogviszonyrél
Krasnydnszky Lujza nyugdij
Zsuzsanna
Reichard Lotti lemondas

kdzalkalmazotti
jogviszonyrol




Neveldmunkat kozvetleniil segiték

Erkezék Tévozdk

Strangné Horvat tartésan tavolléve (TP)

Erzsébet helyettesitésére

Horvith Petra tartésan tavollévs Trenka Laszloné dajka | nyugdij
helyettesitésere

Molnar Jvett Fodi Kitti kiztis megegyezés

Toth Brigitta tartésan tavollévd Vasdros Bedta kézos megegyezés
helyettesitésére

Bogjosné Antal Jalia tartosan tavollévs iolnér Ivett probaidé alatt dolgozd
helyettesitésére — részérél
majd hatdrozatlan
idejii kinevezés

Betanuldsi terv

A folyamatos személyi viltozdsokra reagilva Horvith Zsuzsanna évodavezets-helyettest bizta meg az
ovodavezetd, hogy alakitson ki egy programot, az 6vodapedagdgusok beilleszkedését eldsegitendd.

Az 6voddba lép6 \j dolgozdink az aldbbiakban kialakitott rendszer alapjan ismeték meg Pedagégiai
Programunk elvarasait, azok szakszer(l elvégzése érdekében.

Feladatok:

1. A Pedagégiai Programunk elvarasainak megheszélése

2. A kialakult helyi nevelési gyakorlat megfigyeltetése az elfogadott Pedagdgiai Program alapjan.

3. Alatott kezdeményezések — foglalkozdsok elemzése — adaptithaté elemek kiemelése.
Erintettek kore:

Az dvodankban 3 éve vagy anndl kevesebb ideje dolgozé évodapedagdgus

Bemutaté
foglalkozdst
tarto Mdveltségi teriilet Ideje Latogaté nevei
pedagdgus
neve:
Témpe Anita
5 Simon Istvanné
agaditsné lsd vilag tevék
! g P Kiils& VI.ag evekeny 2015. november 16 | Antal Agnes
Bajczi Erika megismerése . _—
' Kovdcs Janos Istvanné
Dr. Balatinczné Németh Monika
Tompe Anita
Czahané Dézsa Enek-zene, énekes Sinan Istvanne
Melinda jaték, gyermektanc 2015. november | Antal Agnes
* Koviacs Janos Istvdnné
Dr. Balatinczné Németh Modnika
Témpe Anita
Simon Istvanné
veibl LiszIoné Verselés-mesélés 2015. december | Antal Agnes
Kovdcs Janos Istvanné
Dr. Balatinczné Németh Monika
Aranyné Téoth Rajzolds, festés T?mp ¥ Anl'ta i
o - : 2015. december Siman Istvdnné
lidiké mintazas, kézimunka
Antal Agnes




Kovécs Janos Istvanné
Dr. Balatinczné Németh Moénika

Hackné Berta
Ndiké

Montessori eszkdzdk

2016. januar

Témpe Anita

Simon Istvdnné

Antal Agnes

Kovacs Janos Istvinné

Dr. Balatinczné Németh Ménika

Hadsz Klara

Mozgds

2016. januar

Toémpe Anita

Simon Istvanné

Antal Agnes

Kovacs Jadnos Istvanné

Dr. Balatinczné Németh Modnika

Osszegzés:

A betanftasi terv megvaldsult, a tervezett idGpontokban volt kisebb véltozés egyéb programok miatt.
Tulajdonképpen folyamatosan ,gazdagodott” az év folyaman ujabb és (djabb 6tletekkel, amelyek az

alabbiak:

e elégedettségi kérdSivet toltettem ki a részt vevs , betanulé”kollegandkkel
* bhemutaté foglalkozdsokat tartottak viszonzasképpen akiknél kordbban latogattak {a mozgds
bemutaté maradt el a kollegand megbetegedése miatt)
= a nydri projekt tervek megval6sitdsdban a régi dolgozék mellérendelten feleldstk egy — egy
projekthét megvaldsitasaért,
A kitsltott kérdSivek alapjdn valamennyien sziikségesnek tartjik a betanitdsi terv végrehajtdsat, sok-
sok jo Gtlettel gazdagodtak.
lavaslatként fogalmaztdk meg, hogy a8 munkdba lépést kévetd fél éven beliil lenne szerencsésebb
lebonyolitanil Nem tartjuk kivitelezhetének a munkdaba |épés eltérd idépontjai okdn.
A bemutatd foglalkozdsokat élénk szakmai konzulticio, konkrét észrevételeken alapuld szakszerii
megjegyzések, javaslatok kévették kialakitott és el6zetesen megallapitott idékeretben. Oriiltem a nyilt,
Gszinte véleménynyilvénitasnak, a nyitott, rugalmas gondolkoddsmédnak.

Logopédiai ellatas

Logopédus Oraszam Ovoda sziirés terdpia tandcsadas
Nemesné Lang | 5 dra Ajka Vérosi 41 §G 168 118
Marianna Ovoda Székhely | tankoteles + 3
f& kizépsds

Nemesné Ling Ajka Vérosi 45 5 1018 10f6
Marianna Ovoda Katica
Steixner Péter Ajka Varosi 82 f6 28 f6 7158
Pélné Ovoda

Hétszinvirdg
Vasarhelyi 6 éra Ajka Vérosi 63 f6 2316 513
Beéta Ovoda Vizikék
Vasdrhelyi 4 6ra Ajka Varosi 36f6 11 {8 6f8
Bedta Ovoda Zoldikék | tankoteles + 4

f& kivzépsls

Steixner Péter Ajka Varosi 53 fg 2016 318
Palné Ovoda

Patakparti
Steixner Péter Ajka Varosi 136 716 0
PéIné Ovoda

Szivarvany




Az dvodas gyermekek 14 %-a részesiilt logopédiai terdpidban. Az elgzd évhez képest 6 % -0s csbkkenést
tapasztalhatunk. Az anyanyelvi fejlddés tudatos segitése tovabbra is kiemelt feladatunk, hiszen a
logopédiai terdpidban jellemzden csak nagycsoportos gyermekek vehetnek részt.

A nagycsoportosok logopédiai sziirése év elején megtdrtént. A fejlesztésre szoruld gyermekek
folyamatos elldtashan részesiiltek, t6bben kaptak tanicsaddst, ahol a logopédus, a sziilket
tdjékoztatta /egyszeriibb esetekben/, hogy miképpen segithetik otthon gyermekeiket. Természetesen
a kollégak is kaptak informacidt az egyéni fejlesztésre vonatkozdan.

Ugy tapasztaltuk, hogy a tandcsadasok nem mindig hoztak meg a kivint eredményt, hiszen a sziil6k
nem mindig tudtdk olyan szakszer(ien fejleszteni gyermekeiket, ahogy azt a logopédus tenné, vagy
kevés volt a gyakorlds. Nagy sziikség lenne az dvoddkban tébb logopédusra.

Délutani foglalkozdsok
Az ovodapedagdgusok dltal szervezett délutdni szabadidds tevékenységek ez évben is jellemzdéen a
mozgasfejlesztést szolgdltak:

A Katica és székhely 6voddban néptancon és miivészi tornan, Szivérvany Ovodaban néptancon,
Patakparti Ovodaban néptancon és angol nyelvi foglalkozdsokon vehettek részt az érdekl&dék.

Hittan foglalkozdsokat a Katolikus Egyhaz munkatérsa a sziil6i igényfelmérés alapjdn 6 évodéaban 39
fé gyermek szamara tartott, melyhez biztositottuk a feltételeket,

Gyermekvédelem

A nevelési évben, anyagi szempontbél kénnyebb lett a csalddok helyzete, mert 2015. szeptember 1-én
hatalyba lépett, a 2015. évi LXIIl. torvény a gyermekek védelmérdl és gyamiigyi igazgatdsrol 52616 1997.
évi XXXI. térvénynek, az ingyenes bolcsddei és dvodai gyermekatkeztetés kiterjesztése érdekében
torténd médositasa

| Feladatellatésinely ~  Gyermek | Téritésmentesen étkez6k Téritésmentesen étkezdk |
: L létszamok . 2015. oktaber 1, 2016. majus 31, :
R e L e ; us 31. .
* Katica _ ;
. Brédy L u6. -k v l 8 !3
: Hétszinvirdg ' ! I

! Béke u. 6/A : 162 : 132 I 136 !
L . S ) T
. Szivarvany . |
i Padragi u. 198. ; 41 40 ) 37 '
o e R e g e
Béeu3s i Mo oooomA e w
| Vizikék : : :
. Sport u. 10. R S 126 ;
| Zoldikek i i ' E :
! Uttsré u. 1/A i 88_ o L ___?_1_ - ! i 0 o
Osszesen i 776 ! 627 635 |

Valtozatos programjaink a 34 ~ 37 f6 HH és 5 f8 HHH gyermekek szdmdra is biztositottdk a kultdrdhoz
vald kapcsolddast, és a tartalmas id&toltést.

Az Gszétanfolyamakon val6 részvétel a HHH gyermekek szamdra ingyenes volt,

A szinhdzlatogatdst a raszoruld gyerekek esetében alapitvényaink is tdmogattdk, vagy a szervez8kkel
egyeztettiink.



Mas, fizetls programok esetében részletfizetést biztositottak a programok vezetdi. Ezekrél szll6i
értekezleten kaptak felvildgositast

MNagyon sikeres volt az idén is az ,Adni 6rdm” felhivds tagévodadinkban. Kardcsony el8tt py(jtést
végeztiink a sziilbk kdrében raszoruld csalddok szdméra.

A Patakparti, Katica, Zéldikék, Hétszinvirdg és Vizikék Ovoddba sok adoméany érkezett. Tartés
élelmiszerbdl, jatékbél, ruhanemiikbdl osszedllitott csomaggal tudtunk meglepni sok rédszoruld
csaladot Karacsony el6tt és még utana is. A Szivarvany Ovoda mar tavaly visszajelezte, hogy néluk a
csaladok olyan rossz helyzetben vannak, hogy inkdbb nekik lenne szitkséglik adoményra, ezért a Vizikék
Gvodabdl odaszallitottuk a még mindig érkezd ruhanemiiket. A Vérdskereszt élelmiszer adomanyait is
eljuttattuk, a gyermekvédelmi kapcsolattartok véleménye alapjan, tagévoddnként harom, csaladnak.

Nyolc alkalommal adtunk le észrevételt gyerekek hidnyzdsa miatt, a Gyermekidléti Kdzpontnak, a
Gyambhivatalnak, és a Kormanyhivatalnak. Egy esetben adtunk jellemzést az Ajkai Jarasbirdsagnak és
négy alkalommal Veszprém Megyei Kormanyhivatal Ajkai Jardsi Hivataldnak.

Infrastrukivra
IKT eszkzik beszerzése

Megnevezés Beszerzés Ertéke Hasznélatba vevd

Canon Lide 120 szkenner 2015.11.03. 24.190 Ft AVO

HP Laserjet Pro400 2015.11.03. 99.800 Ft AVO

lézernyomtatd

Canon Lide 120 szkenner 2015.11.03. 31.180 Ft AVO

toner

Dell Inspiron 5558 15,6 2015.11.05. 256.761 Ft AVO Patakparti

Notebook +szoftver, 4GB Kaposiné Kundermann

memoria, (izembe helyezés Livia

Dell Inspiron 5558 15,6" 2015.11.05. 256.761 Ft AVO Vizikék

Notebook +szoftver, 4GB Steinbach Laszloné

memoria, lizembe helyezés

Kingmax pendrive 34 db, 2015.11.11. 85.730 Ft AVO 34 dvodai csoport

VGA atalakitod

WIF| kiépites 2015.11.27. 125.000 Ft AVQ/Patakparti

Sencor radidés Cd magnd 2015.12.03. 11.000 Ft AVO/Patakparti
SNi fejlesztéshez

Neveldmunkat segité eszkdzok, butorok

Megnevezés Beszerzés Ertéke Hasznalatba vevé

KiD évodai fektetd 2015.11.26. 185.000 Ft AVO/Hétszinvirag

SUN évodai fektetd 25 | 2015.11.26. 200.200 Ft AVO/Patakparti

db,

dgylepedd 16 db

Torblkdzd és 2015.11.27. 70.200 Ft Katica/Pillangd

pchartarto csoport

Ovodai szék 25 db 2015.12.03. 160.500 Ft Székhely Bambi
csoport




Karbantartas, feldjités

Vizikék dvoda Sport
utca 10,

Kdltségvetés

1 csoporiszoba festése {Maci)

udvari asztal, pad festése

uj homokozd készitése, lefestése

parakapu felallitéasa

Felajanlas Fali festmény bal oldali el6térben
Boch Kft homokozdk feltéltése friss homokkal
csoport szll5i | Maci csoportban falfestmény
kbzOssége

Zoldikék dvoda
Uttérd utea 1/A.

Kdltségvetés

homokozd szélének festése (Zimi csoport)

Homokoz4 javitdsa (Siin Balazs csoport)

udvari asztal, pad festése (Siin Baldzs és Napsugdr
csoport)

mérleghinta karbantartdsa

parakapu feléllitisa

székek javitasa Zumi csoport

Hétszinvirag dvoda
Béke utca 6/A.

Koltségvetés

1 csoportszoba miipadlézasa (Hdvirdg csoport)

zuhanytalca cseréje 1 csoportban {Hovirdg }

Székhely évoda
Brady Imre utca 7.

Koltségvetés

tornaszoba padozat feldjitdsa {mdpadld cseréje)

Elétetd épitése a gazdasagi és fébejarat félé

szUili
felajanlas

Mapsugar csoportszoba festése

Katica 6voda Brédy
Imre utca 6.

Kéltségvetés

1 csoportszoba miipadlézéasa (Méhecske csoport)

udvari jatékok javitdsa, festése

ElStets épitése a gazdasagi és fGbejarat fole

Szivarvany évoda
Padragi utca 198.

Koltsépvetés

udvari jatékok javitdsa, festése

radidtor csere

Patzkparti 6voda
Beéke utca 33.

Koltségvetés

udvari jatékok javitasa, festése

2 gyermekcsoport és a hozzd tartozd helyiség {mosdok

+ 0ltoz0) festése

1 csoport {Vuk] térelvalaszto fal festése

Siin Balazs csoport mosddjanak csempejavitdsa

gyermekmosddk csaptelepeinek javitdsa

Felajdnlas Udvari teraszok Gjraszinezése
homokozdk feltéltése friss homokkal
Felajanlas Vuk csoport festése

Bourns Kft.




Ovodai nevelési év helyi rendje

Az Ajka Vérosi Ovoda szeptember 1-t81 augusztus 31-ig minden munkanapon igény szerint biztositotta
az ovodai ellatdst. Az év folyamédn 3 nevelés nélkiili munkanapon lgyeletet tartottunk, a nyari
karbantartasi-takaritdsi munkdk idejét vaitva hatdroztuk meg, a nyitva tarté évoddk barmelyikét
vélaszthattdk a sziil6k gyermekik elhelyezésére. A kardcsony és ujév kozotti id6szakban egyetlen
csalad sem kért gyermeke szamdra dvodai ellatast, errdl irdsban nyilatkoztak.

Pedagdgiai céli dvodai nyilt napok

NYILT NAF AZ AJKA VAROS!
ODAE)AN

Az 625 évek.hiagyordiyoinok megfelelden myilt bop Keretében virjik a leends’
kiscsoportos gyermekek szilleit 9.00.-11.30.-ig intézményegységeinkbe az aldbbi

napokon,
Székhely Ovoda (Brédyw.7) 20160427
Katioa Gvoda (Brédy u6) - 20160426,
-Hém'inwp&g'évbdd‘(aéké _m-'q/A'.) N, 'zdiﬁ.‘pq.zr.
-w:ikék'ﬁvéaa'-(Span_u; 10y . _2'016_..04.2_‘8.
Zodikék Gvoda (Uttors . VA -_201,6;05-02.-..

" Patalparti Gvoda (B*?ke w33y SR '-'_20.!5-95.03.‘
 Stivirwiny Gvoda Padrogi 61198) 20160504,

A szUl8k nagyszamban érdeklédtek az induld évodai csoportok irdnt. A csoportokban foglalkozédsokat
litogathattak majd az évoda bemutatd prezentdcié sorén a pedagdgiai program céljai, feladatai
gyakorlati megvalositdsabdl kaptak izelit6t. Koz6s és egyéni beszélgetésre, kérdésfelvetésre is sor
keriilt. Az dvodai beiratkozas feltételeirél él6széban, parbeszédes formaban.

-



Nevelotestileti értekezletek
Tudasmegosztds - humanerdforrds belsd képzése

Megnevezés Helyszin Idépont Résztvevok Tapasztalatok
Z6ld Ovoda AVO 2015.11.25. | 4016 A 3 mindsitett
Bazisintézményi | Ajka Ajka, referenciaintézményi
nap Brody I, Halimba, feladatellatési helyen tartott
u.7. Herend, bemutaté foglalkozdsok utén a
Koveskdl, latogatdk az egészséges életvitel
Magyarpolany, | alakitdsa korszerli médszerek
Nyirad, alkalmazdsdval témakdrben élénk
Pépa, véleménycserét folytattak. Az
Pécsely, onértékelési feladatok lépéseirdl
Tétvazsony, az AVO intézményvezetdje dltal
Veszprém dokumentumokkal aldtdmasztott
interaktiv tajékoztatdja soran
szerezhettek mélyebb ismereteket
a résztvevik.
Szakmai nap AVO 2016.03.18. | AVO @ I. félév értékelése,
Ajka, nevelStestiilete | aktualitidsok, kbznevelést érintd
Sport u. szabalyozok véltozasai
10. El6add: Raczné Németh Csilla
intézményvezetd
f {Onértékelés, tanfelligyelet,
mindsités - tapasztalataink
El6add: Magyar Eva — Pauer
Magdolna Intézményi Onértékelési
Csoport tagok
Horvéth Zsuzsanna pedagogiai-
szakmai ellendrzés és
pedagbgusmindsitési szakértd
)] A pedagoégusok
motivacidja, pozitiv megerdsitése
El6ado: Geri Gyula
B Kooperativ tanulas,
projekttervezés
ElGadd: Jagaditsné Bajczi
Erika munkakdzbsség vezetd
z6ld Ovoda AVO 2016.05.05, | 2018 A Happy hét- ivoviz né pszer(isitési
Bazisintézményi | Ajka Ajka, program feldolgozasa kooperativ
nap Brody . Veszprém, és dramajaték bemutato
u. 7. Zirc foglalkozasok keretében, reflexio a

latottakrol.

Kérnyezeti munkakdzdsség vezetd
PPT-je a korszer(i mddszerek
Gsszehasonlitasaradl

A Z6ld Bazis mentor el6adasa a
Fenntarthatd fejléidési célok
ismertetése (17 cél}




Szakmai nap AVO 2016.08.26. | AVO 2015/16 szakmai beszdmold
Ajka, nevel&testiilete | elfogadasa
Béke u. Pedagdgiai program médositasa a
6/A Montessori és Waldorf program

aktualizaldsaval

Onértékelés éves tervének
ismertetése

2016/17 nevelési év feladatainak
meghatdrozasa

Elismerések atadasa

Az intézmény munkatérsi kozdssége, vagy azonos munkakirben dolgozok, aktudlisan érintettek a
felkésziilésiikhdz, munkdjukhoz sziikséges informdcidkhoz és ismeretekhez vald hozzaférést
dvodankénti szakmai megbeszélések alkalmaval kaptak, oszthattdk meg egymassal.

Qvoda Székhely | Katica | Hétszinvirdg | Patakparti | Szivarvany | Vizikék | Zoldikék
Megbeszélések | 10 10 17 13 6 18 i6
szama

Az intézményvezetd rendszeresen e-mailben kiilldstt jogszabalyi, tovabhképzési, palydzati tajékoztatot
a pedagdgusok szdmdra kézvetleniil. Az elektronikus kapcsolattartds rendszeres forméja volt az
intézményegységek kdzbtt telefonon, skype hivdsok formdjdban is. Az dvodavezetd-helyettesek
éldszéban a heti vezetdi megbeszéléseken valamint a gyakorlattd valt elektronikus heti beszamoldban
informaltak az intézményvezetdt a térténtekrdl, egyeztették a kbvetkezd idtiszak feladatait.

Pedagodgiai Program megvaldsitasa

Neveldmunka megujitasa

Gvoda neve Megvaldsitott villalisok munkaterv Alkalmazott innovacid,
szerint jé gyakorlat
Innovécidk:
28 projekt Katica-hét
9 kooperatfy tanulés 16 gyakorlatok alkalmazdsa:
Székhely 100 Kompetencia alapd évodai program A jaték orém
Brody | u. 7. tématerv Kalandolé
2 csoportban Dramajaték-gydjtemény Varazs —sz6
alkalmazasa Zild évada-élhetdbb jovd Jeles napok
Huszarpréba
Innovacidk:
En kis kertet kerteltem
22 projekt .Ertitk-egyiitt” — Kulcsember
11 kooperativ tanulds .JErtiik-egylitt” - Mibél, mit?
Katica 6 Kompetencia alapy dvodai program Erészak Mentes Kommunikacid
Brody I. u.6. tématerv 16 gyakorlatok alkalmazdsa:
2 csoportban dramapedagdgia, 26ld Ovoda Elhetdbb jovd
mozgdskotta A jAték arom
Kalandolé
Huszérpréba
. Innovacidk:
18 projekt o) g -
Hétszinvirdg 65 Kompetencia alapti Gvodai program Szlil6i értekezlet megujitdsa
Béke u. 6/A tématerv ] Madérkaraesony
a6 gyakorlatok alkalmazdsa:
2 kooperativ tanulas .
»Mozdulj, gydgyulj




Innovicidk:
Szivarvdny 5 projekt Maci hét
Padragi u. 198. 16 gyakorlatok alkalmazdsa:
Kalandold
Innovacidk:
10 projekt Beszolftatz'i_s
. 1 csoportban havi 1x dramapedagagia Ak Sl

Patakparti ' Boldogsag program

mozgdaskotta

Béke u. 33, 1 kooperatly tanulds Madarak kardcsonya

Jé gyakorlatok alkalmazasa:
"Mozdulj, Gydgyulj"
Kalandolé
Innovéciok:
Ertiik-egylitt” - Mibsl, mit?
. Baltagdk albuma
Vizikek 18 Kompetenc?‘alaFl’:;J;}:':tvodai program Madarkaracsony
Sport u. 10. Jé gyakorlatok alkalmazdsa:
tématerv i : . ”
Mozdulj, Gyagyulj
Zéld Ovoda Elhetdbb jovd — Az vagy amit megeszel
Kalandold

Zoldikék 6 projekt 16 gyakoriatok alkalmazésa:

Uttors u. 1/A 2 kooperativ tanulas Z6!d Ovoda Elhetdbb jovd — Jeles napok
Minden dvodaban bévilt az IKT eszkdzdk alkalmazasanak mddja, gyakorisdga. A 34 dvodai
csoportnaplé kdzil a neveldsi évben mdar 29-et elektronikus formdban vezetnek az

AVO dvodapedagdgusok. A haszndlatba kapott laptopokat a nevelémunka sordn a
gyermekcsoportokban is rendszeresen haszniljik a kolléganék.

DIFER Elemi Rendszere2d é€s kombinativ Képességfejlesztd jatékgy(jtemények hasznilata
tetten drheté.
Tovabbképzés

Képzés megnevezése Képzés Képzd Résztvevdk Idépont

draszama szama

Esélyegyenl8ségi 30 ora Tirr Istvin Képzb 3f6 2015.09.01,08,15.

képzés, és Kutato Intézet

esélyegyen|&ségi

mentordlds

Konfliktuskezelés 30 é6ra Tiirr Istvéan Képzd 9f6 2015.10.06,13,21.

és Kutato Intézet

Ovodapedagégusok 30 6ra Okt-Full Kft 258 2015.10.09-11.

szakmai megdjitd

képzése

Digitalis taneszkoztk 30 6ra Okt-Full Kft 21 fé 2015.10.26-28.

alkalmazdsa

Szamitégép alkalmazédsi | 30 dra EDUWEB 66 2015.11.02-04.

lehetdségei a tanitas- MULTIMEDIA

tanulasi folyamatban I1.

Munkahelyi 8 6ra Magyar 114 6 2015.10.26-30.

elsdsegélynyijtd Vérdskereszt 2015.11.04,05,16.

tanfolyam

ABPE tovabbképzés[l.- | 8 éra NAV KDRVPF 1f6 2015.10.21.

Teljesitményellendrzés




A tehetségekért - 30 dra POK Székesfehérvar | 2 fé 2016.05.13,20,27.
felkészités a
felismeréstdl a komplex
fejlesztési
lehetdségekig
Felkészités a 30 6ra ELMS Informatikai 1f6 2016.07.19.
kdznevelési Zrt.
regisztracids és
tanulmdnyi
alaprendszer {KRETA)}
pedagogus moduljaihoz
Nevel8munkat segiték
Konfliktuskezelés 30 6ra Tirr Istvdn Képz6 16 2015.10.21.
és Kutato Intézet
Pedagdgiai és OKJ 54-140- | KASZA Szakképzési | 16 2015.11.03.
csalddsegitd munkatdrs | 02 Kézpont Bt.
szakképesités
Projektasszisztens 0205084/20 | Szent Gergely 1f6 2016.02.05.
16 Népféiskola
Angol C kézépfok 1745044 Euroexam 118 2015.11.05.
Pedagogiai munka eredményessége

Megnevezés | Résztvevdk Eredmények
Ovodai sportfesztival Kozépsbsok:
2016. aprilis 27-28, L helyezés

AVO kozépss és nagycsoportos dvoddsok Székhely/Napsugér

csoport
Il.
Nagycsoportosok
I helyezés Patakparti
Ovoda

I Székhely Ovoda
11,




Xlll. Vizivetélked§ AVQ nagycsoportos ovoddsok I helyezés

2016. majus 18. Székhely Ovoda

1. helyezés
Patakparti

il helyezés
Katica

Iv. helyezés
Hétszinvirdg

<

Ovod4s gyermekek alapkészségeinek mérési eredményei

""f-{‘ﬁ”"m,d -/

Osszesité tabldzat - Diagnosztizalé mérés 2016. m3j 5
Ssz. | Gvoda neve Gysezrarnr::ek DIFER index Szint betﬁjeﬁ&m@/
% E/f6 k/f6 | H/f6 | B/f6 | O/f6

1 Székhely 35 81 0 5 5 16 g
2. Katica 28 74 2 5 8 11 2
3. Hétszinvirag 63 77 11 14 20 i6 2
4, Vizikék 46 71 3 9 13 17 )
5. Z6ldikék 24 72 1 5 7 8 3
6. Patakparti 58+1 67 8 17 18 13 2
7. Szivarvany 9 60 2 5 2 - =

Osszesen: 263 72 27 60 73 81 22

Pedagdgiai Programunk utolsé mddositdsdban megvaltoztattuk a diagnosztizald mérések idépontjat,
hogy a szlikséges egyéni fejlesztés a nevelési év elsd hdnapjaban elkezdGdhessen.

A 2016/2017. nevelési évben tankotelessé valo, valamint az dvoddban maradd gyermekek
diagnosztizalé vizsgdlata alapjan lathatd, hogy az elékészitd és kezd§ szinten teljesitd 87 6 gyermek
esetében a célirdnyos képességfejlesztés segithetd eld az iskolai alkalmassag elérését. Megnyugtatd,
hogy a leend& nagycsoportosok 67 %-a mar most beiskolazdshoz megfeleld készségszinten all. Az
optimum szintet elérd gyermekek esetében a tehetségsegités a cél a kivetkezd nevelési évbhen.

A kivetkezd évben az dvoddban maraddk ( adott évi tankételesek } valamint a kdvetkez§ nevelési
évben tankodtelesé véldk adatsorait megbontva dolgozzuk fel. Ezéltal ldthatéva valik az dvoddban
maraddk indokoltsdga az elemi alapkészségek fejlettségének vonatkozdsaban, konkrétabb
indokolhatébb lesz az egyéni fejlesztés sziikségessége, ellendrizhetébh a DIFER-re épiilé fejlesztés
tartalma is.



-

Indzményi dtlag
Sziviredny
Patakparti
Zotdikdk
Vizikék
Hétszinvirdg
Katica

Szikhely

40 BD

80 100

VID DIFER -2016.

m DIFER fodex
& [rés-motgds koordinicid
mA-2

Elern| szédmolds

B Srocialitds

A rovid Difer mérés az iskolai alkalmassdg fokmérdje, ezt a vizsgalatot az iskolét kezdS gyermekek
esetében végezziik &prilis hdénapban. Pedagdgiai Programunk alapjan kiegészilt az altaldnos
tajékozottsdg mérésével is. A vizsgalatban 225 f8 vett részt, egy SNI gyermek esetében a sziil8 nem
.jarult hozza a Patakparti dvoddban. Az elemi alapkészségek szintje 6 teriileten kiegyenlitett kepet
mutat, mig az fras-mozgds koordinacid a Katica évodaban killéndsen alacsony.

Sor- Résztvevik DIFER Index Szn:t
Ovoda neve Betdijel
szam szdma
%
1. Székhely 28 92 0]
2. Katica 36 B4 B
3. Hétszinvirag 48 80 B
4, Vizikék 46 85 o
5. Zoldikék 19 88 0
6. Patakparti 37 81 B
7. Szivarvany 11 73 H
OSSZESEN 225 83 B

A feladatelldtasi helyeken a Difer-index atlaga a sikeres iskolakezdéshez sziikséges szintet mutat. Az
ovodak kazotti legnagyobb eltérés 19 %. Az optimum szint dtlag 3 dvoddban az egyéni sikerességet
vetiti el6re az édrintett gyermekek szamdra. A Szivarvany évodaban tovébbra is hangsdlyosan kell

kezelniink a jdtékos képességfejlesztés intenziv megvaldsitasat.

1%3%

lVP‘” m

EMREDO
OHRLATG
OB=rt Erd
B OP TV

2015. évi adatokhoz viszonyitva az
optimum szintet eléré gyermekek
szama novekedett { 8%-kal) a haladé
és befejezd szinteken 3-5 % csdkkenés
tapasztalhaté.  Osszességében  a
befeje2d és optimum szinten 3%-0s
névekedés dllapithaté meg az el6z6
évhez képest. Az eredmények alapjén
bizunk a sikeres iskolakezdésben,



Gyermekrajzpalyazatok nyertesei

Ovodaja/Csoportja ‘

Kiiré Téma Dijazott neve Helyezés
Ajka Varos Eurdpai Mobilitdsi Molnér Vanda kiiléndij Vizikék/Maci
Onkormanyzata hét . —
”Vélasszva'ltsvaria']j[u Radl Péter 3.helvezett ViZikek/PeJko
Blaskovics Léna | l.helyezett Vizikék/Maci
Szildgyi Norina katondij Hétszinvirag/Tulipan
Talabér Dora 2.helyezett Hétszinvirag/Tulipan
Rendd&rkapitanység Nyari élményeim Molnar KincsG 1.helyezett Vizikék/Kékcinke
Ajka
Fonyé Regina 2. helyezett | Katica/Méhecske
Darvas Jazmin 3.helyezett | Vizikék/Kékcinke
Vizikék és Zsldikék »AZ én Gvodam” Kiss Abel Kristéf | 1.helyezett Vizikék/Margaréta
Ovoda _
Darvas Jazmin 1.helyezett Vizikék/Kékcinke
Déczi Laura 2.helyezett Vizikék/Kékcinke
Georgina
Téth Levente 2.helyezett Vizikék/Maci
Kovdcs Noémi 3.helyezett Vizikék/Pejko

Mdzeuma

Kulcsar Petra 3.helyezett | Zéldikék/Zimi
Zsuzsanna
Bende Jdzmin 1.helyezett Vizikék/pejkd
Barath Luca 2.helyezett Zéldikeknapsugdr
Hanna
Horvdth Anna 3.helyezett Vizikék/Slin Dorottya
Kérer Eszter Lhelyezett Vizikék/Pejkd
Hamusics Hanna | 2.helyezett Vizikék/Pejkd
Molnar Vanda kilondij Vizikék/Maciaci
Loretta
Molnar Kincsd kilondij Vizikék/Kékcinke
K&BE Kozép-eurdpai Jlgy kzlekediink az kitldndif Katica/Maci
Kélcsénos Biztositd ovival, sulival”
Egyesiilet
Fekete Istvan ~ Piros esernyd Mérton Gerg6 Katica/Méhecske
Vordsmarty Mihdly
Altaldnos Iskola és Fonyo Regina Katica/Méhecske
Gimnazium Papp Zsofia Székhely/Bambi
Nagy-Somogyi Székhely/Bambi
Dévid
Civil Haz Ajka A tavasz ezer arca Darvas Jdzmin 3. helyezett | Vizikék/Kékcinke
MTM Bakonyi Védett ndvények és | Eitlinger Zalan 1.helyezett Székhely/Bambi
Természettudomanyi | &llatok a Bakonyban
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Gratulddunk/

Ajka Vdrosi Ovoda - Patakparti

Kiszinfitk, hogy akeidjukkal Ondk is csatlakoztak a 2015. évi Eurpai
HulladéRgsdkKentési Hét magyarorszigi programjifioz.

Eriiton is gratuldlunk akeidjuk sikpres, szinvonalas megvalisitisifios!

Oudsd Lajos
mb, Figargalé-helyelles

édetmi €5 Termes:
1adi I

| T Ors2igos Kommy
‘& B ) ‘ Fifeliigyeldsig Nemaetl Hullaciékgazdan

BELCIENTTER T
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HULLADEK-
CSOKKENTES! HET

Ajka Vdrosi Ovoda - Hétszinvirag Ovoda

Koszonfik, fogy akeidjukkal Ondk is csatfafoztak a 2015, évi Eurdpat
HulladéRpsokReneési Hét magyarorszdgi programjifioz.

Egliton is gratuldlunk akeidfuk sikeres, szinvonalas megvalésitdsdhoz!

Iz

Biisd Lajos
mb. Foigargato-helyettes
M Orsagos Komyezetvédelml és Termdszetvidelmi
: @ FiifelUgyelsség Nemrell Hulladékgazddikodds) Igazgaldsig
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Z6ld kritériumok — egészségnevelés

A Zold Ovoda kritériumrendszerének vald megfelelés koncentrikus bviilést mutat. Az idei évben 0]
elemként jelent meg a Hungarikumok megismertetése az dvodai neveldmunka sordn, A Hétszinvirag
Ovodaban egy hetes programsorozat keretében ismerkedtek a gyermekcsoportok: az liveggyari
mizeummal, néptanccal, népi hangszerekkel, népi diszitd motivumokkal, magyar konyha jellemzéivel,
Salfélddn az dshonos magyar dllatfajtakkal, a Kékkiti forrdssal. ,Szeresd a magyart!” cimmel kiallitast
és projektfalat hoztak létre.

Az 6tletborze eredményeként megfogalmazddott:

Fliszerpaprika és fokhagyma termesztés az dvodakertekben
Babakiallités

Magyar mese napja az Agdran

~Teddy maci” projekt képanyagainak, informacidinak felhasznilasa
Helyi méhészhez latogatds

A kialakult hagyomdanyokhoz hiven valdsult a Gondolkodj egészségesen nap és a Happy hét minden
intézményegységben. A gyermekek életkorukat meghaladd részletgazdagsdggal ismerik a vizivds
szerepét, élettani hatdsat az emberi szervezetre.

A Viz vildgnapja és Féld napja megiinneplése ez évben is az Okoiskoldval kézésen tortént.

Az erdei dvodai program tobb esetben az esds id6jaras miatt, vagy szakvezetd hidnya miatt nem
valdsult meg. A kirnyezeti munkakézisség javaslata indokolt: a pedagdgusok szdmadra olyan képzés
biztositasara van szlkség, hogy szakvezetd nélkiil is képesek legyenek megvaldsitani a pedagdgiai
programban megfogaimazottakat,

Az egészségnevelés harom (] elemmel béviilt, az évodai sportfesztival 260 fével, a tajfutas 150 fével,
valamint a kdzépsd és nagycsoportosok szamdra biztositott korcsolyaoktatds 222 {8 részvételével. A
tanuszoddban zajloé intenziv (szétanfolyamok, vizhez szoktatd foglalkozdsok .. f§ gyermek
egészségmeglrzését, edzését segitették.

Munkakdzosségek
DIFER munkak&zdsség

A munkak&zésségben minden dvoda képviseltette magét, Gsszesen 15 tagot szdmlalt. A munkatervi
feladatok kibGvitése a Difer vizsgélati eljdrds gyakorlati bemutatasdval és anyanyelvi fejlesztést segitd
gydjtemény dsszedllitdsdval boviilt. A mérési tevékenység elsajatitdsdra az 4j munkatarsak esetében
volt szitkség, tovibbé a pedagdgiai asszisztenseket szeretnénk bevonni a feladat megvaldsitisaba.

A szakmai tapasztalatokra alapozott nevelési gyakorlat megfigyelésére 3 alkalommal biztositott
lehetdséget a munkakozosség: relacidé szdkincs fejlesztés, beszédhanghallas és hangfelismerés,
hangoztatas, hangdifferencidlds, széritmus tartalmi elemekkel. A bemutatét tarté pedagdgusok
reflexidja is igényes, szakmailag megalapozott volt minden esetben.

A kdvetkezd évre ath(zodé és Oj feladatok:
Difer mérési eljdris megismerés
Trendvizsgédlatok elmélete és gyakorlata
Adatok értelmezése, értékelése



Kornyezeti munkakozosség

A munkakozosség 17 taggal mifkadott, tervezett feladatait megvaldsitotta, az eredeti tervhez képest
két esetben modszer, eladd személyében torténd valtozassal. A munkakozbsség a
referenciaintézmenyi munkakézosséggel szorosan egyiittm(ikédve az altaluk szervezett kérnyezeti
nevelési tartalmu bemutato foglalkozasokon is részt vett, valamint a kdrnyezeti munkakdzosség vezets
a masik munkakozdsség foglalkozasdn pélyazati, aktuélis feladatok beszamolot tartott.

Egészségfejles2tési programként a Bakonyi Tajfuté Klubhoz kapcsolodva a Tajfutds Vilagnapi
felhivasahoz csatlakoztak, 6 gyermekesoporttal, kézel 150 {8 dvoddst megmozgatva.

A munkakézdsség koordinadldsdval beadott palydzatokban a Hétszinvirdg és a Patakparti 6voda
aktivizalodott, az Eurdpai Hulladékesdkkentési Hét, valamint a Komposztiinnep palyazati kifrasok
esetében,

Kovetkezd év feladatai:

Hungarikumok, helyi értékek nevelémunkaba épitése
»10 éves a Z6ld Ovoda” jubileumi programijai
Ismeretbd8vités erdei dvoda témakdrben

Referenciaintézményi munkakézdsség

A munkakozosség Osszesen 8 alkalommal szervezett bemutatd foglalkozast. A tervezettnek
megfelelden tudtak koordindlni a hospitdldsokat, ami magdval hozta a helyettesitést, de ezt
rugalmasan megoldottdk a vezetd helyettesekkel. A Referencia munkakdzosség a munkatervhen
meghatarozott feladatok végrehajtdsaval, a megbeszéit hospitdldsi rend szerint végezte munkajat.

Az dvondk beszamoldi alapjan jé Gtleteket, segitséget kaptak a bemutatdkon. Hospitdldsi napléban
rogzitették tapasztalataikat, illetve reflektaltak, széban is beszdmoltak beszélgetések alkalmaival a
[atottakrdl. Ha egy jo ttletet lattak, kiprobaltédk, alkalmaztdk sajat csoportjukban is. A munkakdzdsség
tagjai hasznosnak itélik a munkakoztsség miikédését, hasonld formaban tamogatjdk a tovdbbi
fennmaraddsat. Vélemények szerint - mivel a tagintézmények és a kistérség ovodai is részt vettek a
bemutatdkon- jelent@sen hozzdjarult a 16 gyakorlat minél szélesebb kord megismertetéséhez.
Miikdddtt a szakmai informacié dramlds a munkak6zisség vezets és munkaktzdsségi tagok kozbtt,
illetve a kbzvetlen munkatérsak és munkakdzosség kozott is a hatékony munkavégzés érdekében. A
munkakozosség vezetd a gyakornok ovodapedagbgusoktdl kulon beszamoldt kért, melyben
Osszegezhették, hogy a hospitdldsok alkalmdval milyen kompetencidik erésédtek.

Javaslatok a kévetkezd nevelési évre a tagoktol:

. A pélydzat fenntartdsa miatt sziikséges a kévetkezd tandvben is térségi rendezvények
szervezese,

. Elegendd lenne a térségi szakmai napon kiviil egy 8szi €5 egy tavaszi intézményen beliili
bemutatd.

. Ujrahasznositds témakorérdl tébb informécié

. Korszerd KT eszkézok és mddszerek elterjesztése, alkalmazdsa a tanuldsi
tevékenységekben.{vagy a Zold dvodaikban)

. Tehetséggondozas teriiletéve vald ismerkedés

. Erdei dvoda- térségi dvodapedagogusokkal

. Egy meghivott elSaddval (pl. bioldgus) ismerkedés a Csdnakazé td vagy mas helyszin

€lgvildgaval.
. 16 gyakorlatok bévebb megismerése { Kalandold , Jaték rém, Vardzsszo)



. leles napok megszervezése dvodai szinten rendezvényként sziilékkel kizosen

) Maradjanak a hospitalasok, a kézos szervezett kirdndulés.

. Hungarikumok témakor felkeltette a kollégandk érdeklGdését, szivesen hallananak rola tobbet
. 26ld jeles napokat kdzés dvodai rendezvényeken is linnepeljiik meg, a sziilék erételjesebb
bevonasaval.

. Egy olyan dvodai programot szervezni {mint pl. a Gyereknap) a Jeles napok kozil pl.

varosismereti program { muzeumldtogatas, kirdndulds a Téhoz...).

Tehetséggondozids munkakszésség

A Tehetséggondozé munkakézosség a Csodabogar Akkreditdlt Kivalé Eurdpai Tehetségpontban 4
alkalommal szervezett miihely bemutatét a kollégdk szédméra. Egy elSadas keretében a korszerd
pedagégiai médszerek: dramapedagdgia, kompetencia alapd programcsomag, kooperativ tanulas,
projekt madszer, KT eszkdzok hasznilata indokoltsagardl tajékozddhattak.

Megvaldsuit a Tavaszi Zsongéds programsorozat 3. alkalommal méjus honapban, tehetségpontok,
meghivott intézmények &sszefogdsdval. Hagyomdnyosan versenyjitékokkal, rajzpélydzattal,
kirdnduldssal, Agéra téri rendezvénnyel, Ecsi Gydngyi meséjével, valamint Dedkné B. Katalin
elbadasaval a gyerekek, szl8k, pedagbgusok egyarant gazdagodtak.

Megvaldsult a tuddsatadds Gjonnan jott gyakornokok részére is, akikkel a munkakdzdsség vezetd
ismertette a tehetséggondozas elméletét, valamint gyakorlati megvaldsitdsanak lehetéségeit, dvodai
csoportban, és miihelyekben. A munkakdzdsségbe jelentkezdk szdma 26 8, az aktiv tag 22 f6 volt. A
részvételi ardny a munkakdzisség megbeszéléseken 45%-0s, a mithely bemutatdékon 32%-os volt. A
legtdbb résztvevd a Székhely, és a Patakparti és a Zéldikék dvodabdl volt,

Erdsség a fiatal kollégdk részérdl az érdeklidés, (j latdsmad, lendiilet, tudés utdni vagy minden
irdnyban. Gyengeségnek néhdny kolléga érdektelenségét latja a munkakdzdsség vezets. Ez abban is
megnyilvanul, hogy jelentkeznek a munkakodzésségbe, de a megbeszéléseken, bemutatdkon nem
jelennek meg, ezzel rontjak a részvételi ardnyt. A jelen levd kollégakkal aktiv, ujité szandékd
meghbeszélések torténtek.

Szakmai mhelyek
Drama-team

A munkacsoport nehezen talélt megfelel id8pontot a foglalkozésokra, igy a tagok részvétell ardnya
tébbnyire alacsony volt, ez nehezitette a jatékok gyakorlati kiprobalasét is. A négy taldlkozas alkalmaval
a kapcsolatteremtd, tajékozédas, érzékelés, észlelés, gondolkodas fejlesztd, kommunikécids, on- és
tarsismereti drémajatékok élményszerd megtapasztaldsara nyilt lehetdség,

Montessori team

A munkacsoport elvégezte a Pedagdgiai Program részét képezd Montessori program médositdsat a
jogszabdlyi elBirdsoknak megfeleléen. A Montessori szakpedagdgusok nyilatkozata alapjdn az
Intézményi Onértékelés Pedagdgus elvirdsainak adaptaciéja nem sziikséges, mert a megfogalmazott
elvardsok alapjan értékelhetd neveldmunkajuk.

Waldorf team

A munkacsoport a Waldorf 6vodapedagogusok hosszantarté betegség, baleset miatti hidnyzdsa, majd
a team vezetd mindsitési eljardsa miatt nem valdsult meg. A kévetkezd nevelési évben pétlasra szorul.

m



Palyazati tevékenység

Nyertes pdlyazatok

Kiird/Cim Tamogatds mertéke Tartalom Palydzd
Generalia 150.000 Ft Mozgds, kirdnduldsa | Zoidikék Ovoda
Biztonsagért szabadban — ldtogatds | Vargané Orbdn
Alapitvany a veszprémi Zsuzsanna, Szedresi
Kittenberger Kalman Gaborne
Allatkertbe 40 f6
nagycsoportos 7 f&
kiserd
EMMI-FM [ e 3. cfm megUjitd 3 évig | Patakparti Ovoda
Z6ld Ovoda jogosit a cim Németh Sandorné
hasznalatra
EMMI-FM | e visszavondsig jogosit a | Vizikék Ovoda
Orgkos Zold Ovoda ¢cfm hasznélatra Steinbach Laszloné
DM Targyi tAmogatds 100 db naptej Patakparti Qvoda
Nap gyermekei 300.000 Ft értakd 4 db nap gyermekei Bali Ménika
puzzle Katica Ovoda
2 db tdjékoztato fiizet | Magyar Eva —Kovacsné
75 db naptej Marton Livia
4 db nap gyermekei Székhely Ovoda
puzzle Németh Zolténné —
1 db téjékoztatd flizet | Pintérné Szukics Julia
75 db naptej Vizikék Ovoda
4 db nap gyermekei Papné Kapli lldiko -
puzzie Varga Péterné
1 db tdjékoztaté fiizet | Hétszinvirdg Ovoda
100 db naptej Simon Istvanné —
5 db nap gyermekei Tompe Anita
puzzle
2 db tdjékoztatd flizet
Tempus Kézalapitvany | 17.900 Euro A projektpartnerek Katica Ovoda
Erasmus! K2 megismerik egymds Magyar Eva
»5mall legend telepiilésének Major Bedta
researchers” legendajat, a Balogh Annaméria
gyermekesoportokban
vald témafeldolgozas
torténik.
Iskolakertekért 30 db éveld ndvény Az dvodakertben Székhely Ovoda
Alapitvény megvalésuld projekt Magyar Eva
Hiivelyesek éve 2016 bemutatasa Réczné Németh Csilla

Péalyazatok fenntartdsa

Eurdpai unios palyszataink kételezd fenntartasi idészaka a TAMOP 3.1.7 és TAMOP 3.4.4 palyézatok
esetében relevdns. Megvaldsitidsuk a Referenciaintézmeényi és a Tehetséggondozds munkakozdsség,
valamint a tehetségpontok éltal dokumentdlt. Comenius pdlydzataink fenntartdsa a 26ld 6voda —
egészségnevelés tevékenységeibe épiltek be.



Pilydzat megvalésitis

Az Eurdpai Bizottsdg altal tamogatott Erasmus+ Iskoldk, dvoddak stratégiai partnerség keretében a
Patakparti 6voda Act together-be creative! palydzata 2. évébe lépett.

A projektnek 3 tagu allandé menedzsmentje van. 2014, szeptember 01-t8| 2016. augusztus 31-ig keriil
megvalositasra.

Elnyert palyazati tAmogatés: 12.900 Euro

Partnerintézmények telepiilései:

Romdnia - Cratova, mint koordinator, Magyarorszdg Ajka Vérosi Ovoda - Patakparti 6voda, Torékorszag
- Sahinbey, Bulgéria - Gabrovo és Lettorszag — Pavilostas Novads.

A pélydzat sordn a partnerorszdgok megismerik egymas kultdrajat, miivészeti tevékenységét.

A projekt kdzponti része a gyermeki fejl6dés segitése a miivészeteken keresztiil.

2015/2016. nevelési évben megvaldsult tevékenységek:

Partnertallkozd

Helye: Tériikorszag Gaziantep Sahinbey Iddpontja: 2015.10.12.-16. Résztvevdk: 3 {6

Az eddigi partnertaldlkozék legnagyobb varosaban a 2 millié lakos(: telepiilésen, a térék kultidraval, a
néphagyomanyokkal, kilonféle kézmives technikdkkal, movészetekkel és a torok élettel
ismerkedhettek a résztvevék.

A vendéglatok, Gineykent Anackulu nevii évoddjadban a delegiciok tagjait az dvoda dolgozdi, a
gyerekek, szlil6k képviseldi és a viros oktatdsi vezetfje kidzisen fogadtak.

Gaziantep védrosban a helyi kézmilves tevékenységeket, a fém- rézmiivesek vésési technikdjat és az
ebru technikat prébaltak ki,

A Han-ban megnézték a helyi és T6rokorszag tradiciondlis, kulturélis hagyomanyait. Megismerkedtek
a vérosban taldlhatd Zeugma mozaik muzeum alkotdsaival.

DVD felvételek és prezentaciok segitségével a partnerek egymés téncaival ismerkedtek meg. A palyazat
2. évében a partner orszdgok népi tancait, jatékait, zenéjét mutatja be minden orszag sajat Svodajaban
a gyerekek szamara.

A partnertaldlkozé célja mindannyiuk szdmadra a minéség, az innovécid, nemzetkozi egylittm(ikddések
erdsitése, nyelvi sokszinliség érvényesitése, a mlivészeti gyljtemény technikdinak alkalmazésa, téncok
elsajatitasa.

Partnertaldlkozo

Helye Bulgaria Gabrovo ldépontja: 2016. méjus 17- 22, Résztvevéik: 4 fd
Yavor nev(l partnerdvodénk 10 csoportos 240 féréhelyes.

Az 5 napos rendezvénysorozat alkalmdval az intézményi delegdcié meglatogatta Gabrovo
nevezetességeit, az Etar mtzeumot, Veliko Tarnovo és Trjavna telepiilések muzeumait. Kiildnbdzd
mivészeteket probalhattak ki — selyemfestés, decoupage, csavart fondlbdl képeslap készités, amely a
pélyazat sikeres és eredményes megvaldsitdsdhoz adott tovabbi dtleteket. Két tdnctanar segitségével
a bulgdriai tdnclépéseket tanulhattak.

A géla esten Gabrovoban a Miivelddési hdz - Vyzrazdane szinhdztermében Yavor partnerévodank
ovodésai adtak eld a partnerorszagoktdl tanult tdncokat. A kivetitdn megjelent a piros-fehér-zgld
lobogd, felcsendiiit a magyar népzene és a bulgériai Gabrovoban a helybéli gyerekek a magyar csérdds
lépéseit mutattak be, ahogy azt az altalunk ésszedllitott gylijteménybdl megtanultak.

A vérosi karnevdlon, melyhez a taldikozé id8pontjét is igazitottak vendéglatdink - a varos f8utcéjan
tébb ezer ember kozGtt vonult végig az "Act together-Be creativel" csapat, a palyazatot hirdeté molind
mdgdtt orszdgaink zdszlajaval a kezében.

<m



A két év Uj emberek és egymads kultardjanak, miivészetének, hagyomanyainak megismerését és az
angol nyelvismeret tokéletesitését segitette eld.

16 érzéssel tolt el benniinket, hogy Magyarorszagrol, Ajkardl, az Ajka Varosi Ovadérdl, a Patakparti
ovodarél Romania — Craiova, Bulgéria-Gabrovo, Lettorszdg-Liepaja és Tordkorszag-Gaziantep
dvoddiban fellelhetd egy kis darab, mely sajat miivészeti-tinc pydjteménylnk anyagat orzi. A
gyljtemény hien tiikrbzi a Patakparti dvoda alkalmazotti kozdsségének kreativitdsat,
elkitelezettségét a milvészeti nevelés irdnt.

Tehetségpontok mikddése

Csodabogdr Tehetségpont

4 tehetségmiihely mikodtetése

Akkreditalt Kivald Tehetségpont cim elnyerése

Eurdpai Tehetségpontta nyilvanitas, adataink felkeriiltek az Eurépai Tehetségtérképre.

Tavaszi programsorozatunk disszemindltuk: http://tehetseg. hu/tehetsegnap/tavaszi-zsongas

Hospitélas biztositdsa az érdekléddk szémara.

Palydzat benydjtasa "A kdznevelési €s a kulturalis intézményekben miikds tehetséggondozd programok
tdmogatasa” cimd, NTP-KKI-16 kodjelli pdlyazati kiirasra, NTP-KKI-16-0012 palyazati azonositén
nyilvéntartasba vett CSODABOGARAK A KEK BOLYGOERT cimmel.

Tehetségmiihely neve ,,Okoskoddé-Gondolkodd” fmatematikai

9 f§ Napsugar: 3 f6 6 éves Bambi; 6 f§ 7 éves

Lehetdségek bemutatkozasra

Tehetséggondozd miihelybemutaté (2016. 02. 08.)

Tehetségigéretek bemutatkozésa (2016. 05. 09. )

Tavaszi zsongds programsorozat (2016, 05, 09. —~ 2016, 05. 20. )

Tehetségmiihely neve Akom-Békom/vizudlis

8 f& Napsugdr: 4 f6 6 éves Bambi: 4 f§ 7 éves

Lehet&ségek bemutatkozasra

Mihelymunkék kidllitdsa az dvodaban és a VMK-ban.

Tehetséggondozd mithelybemutatd a kollégaknak és a sziil8knek.

Tavaszi zsongds programsorozat.

Tehetségmiihely neve Csengdhang/zenei

56

Lehetdségek bemutatkozdsra

Karacsonykor csengettyiikkel szdlaltattuk meg kedvenc dalainkat az dvodai iinnepélyen.

Madrcius 15.-én toborzét jatszottunk

Aprilisban bemutaté foglalkozas az érdekl6dé ovodapedagdgusok szamara.

M4jusban a sziiléknek mutattidk meg tudésukat,

A gyermeknapon harangjatékkal szdrakoztattak a jelenléviket.

Tehetségmiihely neve Varazs sz8/dréma

10 f8vel indult és 7 fével zarték

Lehetdségek bemutatkozdsra

Bemutatd foglalkozas volt a sziilknek &s a tehetségpontokban tevékenykedd kollégaknak.

A Tavaszi zsongds programsorozatban bemutatkozhattak egyénileg is a , tehetségcsirak”./vers és
mesemondodverseny

Taltos Tehetségpont

Ajka Varos Alapitvdnya dltal meghirdetett pélyazat keretén beliil sikeriiit egy olyan eszkbzcsomagot beszerezni
mely a tanclépesek és mozdulatok elsajdtitdsat segitette. llletve sikeriilt a kollegdknak egy ingyenes 4 dras
tanfolyamom megismertetni az" fgy tedd rd " mozgasanyagot és az alkalmazott lépeseket jatékos kereteken
belill &tadni a kollégaknak.




Tehetségmihely neve Taltos /néptanc

11 f8 Maci: 3 {6 Méhecske: 8 f§

Bemutatkozasi lehetdségek:

Oregek otthona kardcsonykar Betlehemes miisorral

Gyermeknap az évodédban

Nyilt nap a sziilGknek

Csiszolatlan gyémdntck Tehetségpont

A tehetségmihelyek szdma 2-rél 3-ra ndvekedett. ,Irka ~firka” térbeli, vizudlis tehetségmihely
létrehozasaval.

- Egylittm(ikddési megallapodasokat kététtek mindharom specializacionak megfelelS intézménnyel és
civil szervezetekkel.

Irka —firka — Képzém(vészeti Egyesiilet

Csilingeld dallamok — Borsos Mikés alt.isk. emelt szint( zenei tagozata

Pergd —forgd — APTE tancegyesiilet

- A tehetségtabor tevékenységének bemutatdsa az egylittmiikGdé partnerek részvételével — PR
tevékenység helyi médidban (TV, Ajkai Sz&)

Pélyazat benydjtasa "A kdznevelési és a kulturdlis intézményekben miikodd tehetséggondozo programek
tdmogatasa” cim(i, NTP-KKI-16 kédjelli palydzati kifrdsra, NTP-KKi-16-0388 palyazati azonositon
nyilvantartasba vett ,Hirom csillag” cimmel, a tehetségmiihelyek munkdjanak dsszekapcsolédésa egy projekt
téma alapjan.

Tehetségmihely neve ,Pergd — forgd” tanccsoport

1816 6-7 évesek

Bemutatkozasi lehetdségek:

Tokfesztivdl — Csinger

Gyermeknap kézds produkeid a Csilingeld dallamok zenei tehetségmiihellyel

Tehetségmdiihely neve ,Csilingelé dallamok”

1116 5-7 évesek

Bemutatkozdsi lehetGségek:

Tokfesztival - Csinger

Arany és gyémdnt diplomds pedagdégusok készéntése

TV felvétel a Szent-Gydrgyi A. szakkézépiskola didkjaival és tandraival

Fellépés a Borsos Iskola gdlamiisoran

Tehetségmiihely neve ,Irka —firka”

9fd  6-7 évesek

Bemutatkozasi lehetdségek:

Alkototabor az Ajkai Képzdmlivészeti Egyesiilet alkotdival Balatonszepezden

BVD készitése

Kreatfv Kezek tehetségpont

Elérelépés az el§zb évhez képest az Erasmus + palydzat sordn (j technikdk kiprébalaséra nyilt lehetdség.

A mGhely munkdjaban 14 f& gyermek vett részt, 6 évesek. Kidllitas az év soran elkészitett munkdakbél az
dvodai Gyermeknap alkalmaval tértént.

A hozzdértd és lelkes pedagdgusok vezetésével a gyermekek sokat fejlédtek (finommotorika, ébrézolékészség
fejlddése}, és tobbféle technikdval ismerkedtek meg, az év folyamdn rajzpalyazatokban is részt vettek.

PR tevékenység
Az el8z6 évben meguijitott internetes honlapunkon adtunk hirt dvodaink eseményeirél.

Székhely Katica Hétszinvirdg | Vizikék Zo6ldikék Patakparti Szivdrvany
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Publikscick @
Megjelenés
Cikk cime ideje Megjelenés helye Erintett 6voda
Viddm hozzéallassal konyebb 2015.09.11 | Ajkai Sz6 28 évf. 31 s2. AVO
Mindsitett referenciaintézmény
lett az dvoda 2015.08.18 | Ajkai 520 28 évf. 32 sz. Székhely
Sajtokdzlemény 2015.09.25 | Ajkai 526 28 évf. 33 sz. Székhely
Tehetséggondozasbél kivals 2015.,10.02 |Ajkai Sz6 28 évf. 34 sz, Székhely
Asztma ellen is j& 2015.10.06 [ Naplé 71 évf. 234. sz. Katica
A zene isteni adomany 2015.10.09 | Ajkai 526 28 évf. 35 sz. Patakparti
Vilagnapi Buksi-suli nyole kutyaval 2015.10.09 | AjkaiSz6 28 évf. 35 sz Patakparti
Megtanultdk egymas elfogadasat
is 2015.10.09 | AjkaiSzd 28 évf, 35 sz. Székhely
Didiinnep sok kisgyerekkel 2015.10.09 | Ajkai Sz 28 évf. 35 sz, Zoldikék
Rendhagyé volt az Allatok
Vildgnapja a Katica Ovodéban 2015.10.23 | Ajkai Sz6 28 évf, 37 sz Katica
Renddrékkel sétaltak az dvodasok 2015.10.30 | Ajkai Sz6 28 évf, 38 sz. AVO
A5G egészséges (is [ehet)! 2015.11.06 | Ajkai Szd 28 évf. 39 sz. Katica
Erasmussal Térékorszégban 2015.11.06 | Ajkai Sz0 28 évf. 39 sa. Patakparti
Atdlelték a sziletésnapos épiiletet | 2015.11.13 | Ajkai Sz6 28 évf. 40 sz. Patakparti
Falfestménnyel gazdagodott a
Vizikék Ovoda 2015.11.20 | Ajkai 526 28 évf. 41 sz. Vizikék
itt az élet csodaszép! 2015.11.27 | Ajkai 520 28 évf. 42 sz. Vizikék
Ovodisokért béloztak 2015.12.04 | Ajkai Sz 28 évf. 43 sz. Székhely
Bényasztelepi kardcsony
mézeskalaccsal 2015.12.18 | Ajkai Szo 28 évf. 45 sz. Zoldikék
Figyelnek a raszoruld gyerekekre a
menzakon 2015.12.18 | Ajkai Sz0 28 évf. 45 sz, AVO
Ovisok a Fekete-Vorésmarty
iskoldban 2015.12.18 | Ajkai Sz 28 évf. 45 s2. AVO
http://www.zoldovoda.hu
Egészséges dletvitelre nevelés az /hu/bazisovodak/
Ajka Vérosi Ovodaban 2015.12.22 | bazisovodak-bemutatkozasa AVO
Unnepi fények az Ovérosban 2015.12.23 | Ajkai 5z0 28 évf. 46 sz. Vizikék-Zoldikék
Elményekke! teli programsorozat a
Katica Ovoddban 2016.01.15 | Ajkai 526 29 évf. 1 sz. Katica
Fénk és kbltemények 2016.01.29 |Ajkai Sz6 29 évf. 3 sz, Szivarvany
Dormogdék tarlata 2016.02.12 | Ajkai 5z6 29 évf. 5 sz, Vizikék
Kbrnyezetrél a természetben 2016.03.04 | Ajkai Sz6 29 évf. 8 sz. AVO
Ovodasok locsoltak a nyugdijas
pedagogusokat 2016.04.01 | Ajkai Sz6 29 évf. 12 sz Vizikék
Hasvétvard céges buli
csaladtagoknak 2016.04.01 | AjkaiSzo 29 évf. 12 sz. Patakparti
Korcsolyazd Napsugarak 2016.04.01 | Ajkai Sz6 29 évf. 12 sz. Székhely
A vers mindenkié 2016.04.15 | Ajkai $z6 29 évf. 14 sz. AVO
Ovodai beiratasok 2016.05.06 | Ajkai Szd 29 évf. 17. sz. AVO
Gyermekkortél legyen
természetes a mozgds szeretete 2016.05.06 |AjkaiSz0 29 évf, 17. sz. AVO




Hivatdsuk: az élet {ment8s nyilt : ﬁ
nap) 2016.05.20 [ AjkaiSzd 29 évf. 19, sz, AVO
Ellendrzé pontok héléjaban :

ismerkedtek a tajfutdssal 2016.05.20 | Ajkai 526 29 évf. 19, sz. AVO

Tavaszi zsongas az évodaban 2016.05.27 | Ajkai 526 29 évf. 20, sz, Székhely

A jovébe vetett hit legnemesebb

formaléi (Pedagdgus nap) 2016.06.10 | AjkaiSz4 29 évf. 22, sz. AVO

"Act together - Be creative!" a

rozsak orszagdban 2016.06.10 | Ajkai Szd 29 évf. 22. sz, Patakparti
Hungarikumok az évodéaban 2016.06.17 | Ajkai Szd 29 évf. 23. sz, Hétszinvirag
Nyari ovijarat renddrékkel 2016.06.17 | AjkaiSzd 29 évi. 23. sz AVO
Varazslatos nap volt a padragi

dvodaban 2016.06.17 | Ajkai Szd 29 évf. 23, sz. Szivdrvany
Nevelésnélkiili munkanapon is http://www.zoldovoda.hu

zolden 2016.06.17 | /hu/zold-ovodai-elet AVO

A civileknél is volt junidlis 2016.07.01 [ Ajkai S24 29 évf. 24, sz. Patakparti
Miért j6 a Buksi suliba jarni? 2016.07.15 | Ajka Sz0 29. évf. 25.52. Patakparti
Csiszolatlan pyémantok taboroztak | 2016.07.15 |Ajka Sz6 29. évf, 25.s2. Hétszinvirag
LBuksi-Sul” foglakoz2asok a

patakparti Ovoda Mazsola http://www,zoldovoda.hu/hu/zold-

csoportjdban 2016.07.15 | ovodai-elet Patakparti
3.Tavaszi Zsongds a Székhely

dvodaban

Csodabogar Tehetségpontban, Tehetség folydirat

2016. majusdban 2016.07. XXIV. évf. 2006/2. 52. Székhely

Unnepek, hagyomanyok, rendezvények

KiemelkedGen jdl sikerdiltek a gyermeknapi rendezvények minden dvoddban. Az intézményegységek
sokszinliségét, az ott dolgozok kreativitdsét mutatjdk a forgatdkényvek, melyek kinyomtatott
formaban megosztésra kerillnek, a tanuljunk egymadstél elvet érvényesitve.

A csalddok dltal preferélt rendezvények az dvodédkban jellemzen a farsang, anydk napja, évzard.
Szivesen veszik a sziilék, ha megtekinthetik gyermekeik misorat. Ovoddinkban egyre tobb az
évodapedagdgusok kezdeményezése arra, hogy a sziiléket is bevonjik, részesévé tegyék az iinnepnek.
Ez a gyerekek fesziiltségét is oldja, a sziil6k pedig megtapasztaljdk, mennyire tudatos felkésziilést
igényel egy-egy linnepség sikeres megvaldsitdsa. A Patakparti, Vizikék és Zoldikék évoddak jubileumi
hetében méltéképpen, ugyanakkor az dvodaskori gyermekekhez igazodva emlékeztek meg a 35,
illetve 40 éves fennallasrol.

A kornyezeti jeles napok rendezvényeit is ajanlatos nyitotta tenni, hogy a csalddok szemléletformaélasa
ez dltal is intenzitast nyerjen.

Kapcsolattartds partnereinkkel
Sziildk

Kozvetlen partnereink szdmara a hagyomanyos kapcsolati formak — sziil6i értekezlet a csoportok
kozossegét érinté kérdésekben, fogadddrik a gyermekek egyéni fejlédésmenetét nyomon kovetve
kizel azonos latogatottsagot tapasztalunk az elsd forma esetében.



A 2016/17-es nevelési évre beiratott gyermekek szillei szdmara szervezett elsd sziilgi értekezlet
latogatottsaga 89 %-0s, ez 16 %-al haladja meg az évkozi sziil6i értekezletek ldtogatottsagit.

Szlldi értekezletek latogatottsaga
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A fogadoordk az elsd félévben nem minden gyermek esetében realizdlédtak a Hétszinvirdg, Patakparti

s s

és Zoldikék ovodakban. Utdbbi kett6 Gvoda II. félévben azonban nidvelte a fogadddrak szamat, az
elmaradt eldzé félévit bepotolva.
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Katica Székhely Hétszinvirdg Patakparti Szivdrvany  Vizikék 26ldikék
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. | félévi fogadddra — mamm I, féldvi fogadddra === Gyermeklétszam

A nevelési évben felvett 4j gyermekek 257 6 koziil 1 6 kivételével minden esetben megtértént a
szill6kkel vald interjd felvétele a gyermek megismerését elbsegitendd.

A sziil6k szdmara tortént visszajelzések rogzitésre keriiltek a Csoportnapldkban és az Egyéni fejlédést
nyomon kovetd dokumentumokban félévenkénti tdjékoztatasok soran, vagy alkalomszerlien. Napi
taldlkozdsok sordn révid informacidkra terjedéen déleldtti és a délutdni iddszakban. Az dvodai
falidjsagokon a csoportra, dvoddra vonatkezdé eredményekrdl kaptak tdjékoztatdst. Tobb

<=



gyermekcsoport sziil6i kdzdssége zart facebook oldalt hozott létre, informécié- hir, esemény, étlap,
fényképek, tevékenységek kiizlése érdekében, Mikédik az e-mail-en vald kapcsolattartds is a sziilGkkel

Ajka viros Onkormdnyzata

Az intézmény fenntartjaval vald egyiittmikddés irdshan, éldszéban, elektronikusan folyamatos volt.
A Vizikék és 26ldikék dvodak épililet feldjitdsdra benydjtott pdlydzatok elkészitésében milkidtink
kézre, elkészitettiik a megalapozé dokumentumhoz sziikséges szakmai indoklasokat, az eszkéz
szitkségletet. Egyittm(ikods partnerként bekapcsolddtunk a vdrosi helyi fejlesztések CLLD program
kidolgozdsaba, az ajkai KAPOCS kozéisségfejlesztés, tirsadalmi feleldsségvallalds munkacsoportjdban
tevékenykedve.

A viéros iskoldi

Az dvoda-iskola dtmenet megkdnnyitése drdekében ez évben is latogattuk egymds rendezvényeit.
Részt vettlink az iskolak dltal kifrt rajzpdlydzatokon, hospitdltunk kélcséindsen egymds intézményeiben.
Az Okoiskoldval egylitt innepeltiik a Viz vildgnapjat és a Fold napjat.

Csaldd- és Gyermekjoléti Kézpont

Gyermekvédelmi munkatdrsunk rendszeresen részt vett a meghirdetett esetmegbeszéléseken, a
gyermekvédelmi jelzérendszer tagjaként tobb alkalommal éltiink az irdsbeli jelzés formajaval az 6vodas
gyermekek érdekében. Ez évben is tdjékoztatét tartottak a juniusi szilSi értekezleteinken a
csaladsegitd munkatarsai leendd dvodasaink csaladjai szamara.

Pedagdgiai Szakszolgélat Ajka

Szakvélemeény kérése beiskolazdshoz

Székhely Katica Hétszinvirdg Vizikék Zoldikék Patakparti | Szivarvany
7 10 18 5 1 5 4

A szakszolgalat vizsgalatat 50 8 tankdteles gyermek esetében lattuk indokoltnak. Azok esetében:

- akiknél az el6z6 évi szakvélemény kontroll vizsgilatot irt el az iskolakezdés elétt,

- lopopédiai, vagy fejlesztd foglalkozdsbhan részesiilt, de a fejlesztés eredménye nem érte el
teljes méntékben céljt, igy valdszinlisithetd a tanuldsi nehézség,

- két esetben az ovodapedagogusok és sziil6k véleményének kiilénbéz8sége okén.

Szakértdi és Rehabiliticios Bizottsdgok

Székhely Katica Hétszinvirdg | Vizikék Zoldikék Patakparti Szivdrvany
2 1 2 2 0 2 1

Az Svoda dital kezdeményezett 10 vizsgdlat mellett a Pedagégiai Szakszolgdlat tovabbi 6 gyermek
esetében [atta sziikségét, hogy szakértdi vélemény keriiljon kiallitasra.

Olctatdsi Hivatal Székesfehérvari Pedagdgiai Oktatdsi Kozpont

Az Ajka Vérosi Ovoda 4 f6 kdznevelési szakértGje és 2 f§ szaktandcsaddja az év folyaman 3 alkalommal
vett részt tdjékoztaté szakmai napon. A szakmai szolgaltatas igényfelmérésében a POK felé jelentett
igények kdzil lehetfséget kaptunk a szaktandcsadoi ldtogatds ipénybevételére dvodapedagépusi




szakterilleten 4 f6 szamdra, valamint 30 drds téritésmentes pedagdgus tovabbképzésekben vald
részvételre, mellyel 3 f§ dvodapedagdgusunk élt. A szaktandcsadasra 2 f§ dvodapedagégus esetében
keriilt sor, melynek sordn elkésziilt az érintettek 2 évre sz6lé fejlddési terve. Az 8szi id&szakban
folytatddik a szaktandcsaddi tamogatads a mésik 2 6vodapedagdgus esetében.

Ellendrzés, mérés, értékelés

Ellenérzés célja;

nytlvantartisck és dokumentumok:

kényvelési  programbdl  kinyomtatott  fékEnyvi
kivonat, amely kormdnyzati funkcidnként tartalmazza
a kiaddsokat és bevételeket,

kéinyvelés alapjat képezs bizonylatok,

az dvoda intézményben foglalkoztatottak esetében:
alkalmazasi okiratok, bérkartonok,

~ @ gyermek fejlidését
dokumentécio

hézirend,
sziildi nyilatkozat vagy értesités dvodavdltdsrdl azon
gyermekek esetében, akik az adott dvodiban a
2013/2014. nevelési évben 2013. oktdber 1. és 2013.
december 31. kézéitt, a 201472015, nevelési évben
2014, oktober 1. és 2014. december 31. kbzdtt
kezdték meg Svodai neveldsiiket {SzUlSi nyilatkozat
arra vonatkozéan, hogy gyermekiik elsd alkalommal
vasz részt dvodai neveldésben, vagy dvodaviltdsra
kerlilt sor. Ertesités Gvodavaltisrol: az el6zé évoda
altal kidllitott dokumentum.},
a 7. életdviiket a 2013/2014. neveldsi évben 2013.
augusztus 31-€ig, a 2014/2015. nevelési évben 2014.
augusztus 31-éig betdltott, dvodai nevelésiiket
meghosszabbitott gyermekek esetében a szakértdi
bizottsdg javaslata a vizsgdlattal érintett nevelési évre
vonatkozdan,
a nern magyar allampolgdr gyermekek esetén:
a Magyarorszdgon torténd jogszerd tartézkodds
jogecimét igazold okirat.
Az dvodai elldtdsban  részesiild gyermekekre
vonatkozdan az oktatdsi azonosité szdmokrél a KIR

nyomon kévetd

Ellendrzést Ellenérzétt dokumentumok Altalanos megéllapitasok
végzd
hatélyos - alapitd okirata, mddositdsai, A helyszini ellendrzés soran az

Magyar Allam a vizsgdlt neveldsi évek kbzoktatasi statisztikai, Igazgatdsag az Ajka Vérosi Ovodat
kincstar :::gz:ﬂis;;r:ﬁzkrﬁ::ps ::;églégiati programja, vizsgélta. A feliilvizsgalattal érintett

. i ata, P w x
Veszprém Megyei az Gnkormanyzati elszémoléstyzalétémasztd analitikus ieloszakban' 3 koznevelést intézmeny
|gazgatosag rendelkezett OM azonositdval {mely

szam: 036865), illetve alapitd
okirattal, melyben szerepeltek az
igényjogosultsagot megalapozd
tevékenységek {dvodai neveléds;
sajatos nevelési igényl gyermekek
ovodai nevelése, ellatésa).

kézponti az dvoda intdzmény elszdmolt mGkddési s Az Ajka Viarosi Ovoda székhelye
kdltségvetéshdl | fethalmozdsi kiaddssit aldtimaszté szerzddések, Ajkdn, a Brédy Imre utca 7. szam
szarmazd 2014, szamldk, bankszamla kivonatok, pénztari kifizetési y 5 C
. . . . - o | alatt taldihatd, ezen kivil még hat
évi tdmogatasok bizonylatok, intézményi és &nkormanyzati szintl e .
felhaszndlassnak | analitikus nyilvdntartasok, kéltségfelosatési és egyéb t?IEphEIan mu!fod:k a% Intezmeny a
jogszertisége - szdmviteli szabalyzatok, kévetkezdk szerint: Katica telephely
hatéssgi tamogatés dtcsoportositas esetén az Stcsoportositast | (Alka, BffﬁdY Imre utca 5-}.:
ellenress megalapozd dokumentumok, illetve az | Hétszinvirdg telephely (Ajka, Béke
dtcsoportositott  Bsszeg  jogszerldl  felhasznaldsat | utca 6/A.}, Patakparti telephely
igazol6 dokumentumok, {Ajka, Béke utca 33.), Vizikék
= felw?teli ?Iﬁjegyzési n.aplé, ] telephely (Ajka, Sport utca 10.),
. - 2‘1‘:3:';::13";'::::;‘;5' napl, Zéldikék telephely {Ajka, Uttors utca
Ideje: ~  évodai torzskanyy, ’ 1/A.), S‘Zi'vérva'ny telephe'ly' [Ajlfa,
~  tankbtelezettség megéllapitasdhoz Padragl' ut 198.}. Az Alip'to (')klra.t
2015. 12, szilkséges szakvélemény {a tovibhiakban: | értelmében a feivehetd maximalis
1-3. dvodai szakvélemény), gyermeklétszdm 975 f§

A vizsgdlatban érintett idGszakban
dsszesen 34 csoportban tortént a
gyermekek nevelése,

A torzskényvi nyilvantartasban
szerepeltek az alapité okiratban
feltintetett szakmai
alaptevékenység szerinti
kormanyzati funkcidk.

A vizsgalt kbzneveldsi intézmény a
2013/2014. és a 2014/2015. nevelési
évre vonatkozd kbzoktatdsi
statisztikai jelentéseit az
adattartalmukat megalapozd taniigyi
nyilvdntartdsokkal ésszhangban
készitette el.

Az elszamalast intézményi szinten
analitikus nyilvantartasokkal is
aldatdmasztottdk.

A tamogatds megdllapitasa mindkét
nevelési évre vonatkozdan az
Onkormaényzat dltal kozélt, a




adatbdzisbdl nyomtatott listdk a 2013/2014, nevelési
évben a 2013, oktdber 1-jei, a 2014/2015. neveldsi
évben a 2014. oktdber 1-jei dllapotra vonatkozdan,
sajatos nevelési igényd gyermekekre vonatkozéan:

~  szakértdi bizottsagi szakvélemények,

~ egyéni fejlesztési tervek, egyéni fejlesztd

napldk, értékelésilapok,

3 kdvetkez6 nevelést évben esedékessé wild
fellilvizsgdlat,
A 10 napndl hosszabb ideig igazolatlanul tdvallévsk
esetében a szil6k két alkalommal tértént (rasbeli
értesitése, hatdrozat a jogviszony megsziintetésérdl,
a befogadd dvoda igazoldsa a gyermek Atvételérd),
Az dvorapedagégusok és ar Gvodapedagdpusok
nevelé munkdjdt kdzvetlend! segftk esetében az
cktatdsi azonositd szdmokrdl a KIR adatbazisbdl
nyomtatott listdk a 2013/2024. nevelési évben a
2013. oktéber 1-jei, a 2014/2015. nevelési évben a
2014. oktdber 1-jei 4llapotra vonatkozéan,

~ a foglalkoztatdst aldtdmasztd
dokumentumok: kinevezés,
munkaszerzGdés,dtsorolds, munkaszerz&dés
modositas,

~ jogviszony megszintetésével kapcsolatos
dokumenturnaok,

~  munkakéri leirds,
Az Bnkormdnyzat 2013, ésfvagy 2014. évi elfogadatt
kiltségvetése, annak modositdsa a  vizsgélt
kiznevelési intézményben alkalmazott |&tszdmokra
vonatkazdan.

2013/2014., illetve a 2014/2015.
nevelési évi tényleges nyitd
kdzoktatdsi statisztikail [étszamokbdl
szamftott mutato alapjan a
Kiegészitd szabélyok 3. és 5.
pontjaiban foglaltak részhen
megfeleld alkalmazéasaval tortént,
azonban az Onkermdanyzat ltal az
elszédmoldsban szerepeltetett
gyermeklétszdmokhoz képest a
helyszini ellendrzés sordn az
Igazgatésag eltérést dllapitott meg.
A tdmogatasokat csak azon
alkalmazottak, illetve dvodai
elldtasban részestld pyermekek utdn
vették igénybe, akik oktatasi, illetve
pedagdgus azonositd-szammal
rendelkeztek.

Az eltérés alapjdn Ajka vdros
Onkorményzata 1.239,146 Ft
tibbletfelhasznildsra kap fedezetet
a MAK |gazgatdsagtal.

Ellendrzést
végzi:
dvodavezetd-
helyettesek

Eilendrzés célja:

Dokumentum
ellendrzés

Ideje: 2015616
évben
jegyzOkonyv
szerint

csoportnapld,

egyéni fejlédési napla,

felvételi és mulasztdsi napld

sziilGi értekezletek jegyzdkonyvei

A pedagégiai program és az éves
szakmai munkaterv, a csoportok
sajatossdgainak
figyelembevételevel késziiltek a
tervek.

Az éves szakmai munkatervben
megtalalhatd egyéni vallaldsok
nem minden esethen
dokumentaltak, igy teljestlésiik
nem ellendrizhetd

Az egyéni fejlédési naplok
esetében hidnyossigot egy-epy
csoport esetében tapasztaltunk, a
naplék dokumenticidja a megadott
hataridékre nem késziilt el.

A mulasztasi naplok vezetése
folyamatos, napra kész, a
gyermekek adatai dokumentiltak.
Az elsé honapban szitkség volt a
hibdk korrekcidjara figyelmeztéetés
tobb csoport esetében. Az 5 napon
tuli igazolatlan hidnyzdsckat nem
minden esetben jelezték a
kollégandk a vezetdk felé,

Formai és tartalmi megfelelGség
javitandd tébb esetben.

Ellendrzést
végzo:

csoportnapld tanuldsi tervek,
napi tevékenységtervek

A csoportldtogatdsok ellendrzése,
értékelése az Onértékelési és a




intézménnyvezets,
dvodavezetd-
helyettesek

Ellendrzés célja:

NevelGmunka
ellenfrzése

Ideje: 2015616
évben
jegyzékonyy
szerint

Tanfeliigyeleti kézikdnyv
szempontjainak
figyelembevételével és a
pedagégus kompetencidk,
indikatorok szerint torténtek,
erdsségek és fejleszthetd teriiletek
meghatdrozasdval. A Pedagdgiai
Programunkban megfogalmazott
feladatok érvényesiilnek a
neveldmunka gyakorlatdban. A
z6ld Gvoda kritériumrendszerének
tudatos alkalmazdsa folyamatosan
megfigyelhetd a nevelési
gyakorlatban. A tervezett
latogatdscok soran a szabad jaték
elve érvényesiilt, a folyamatos
jatékidd biztositott volt. A
kezdeményezések és a szervezett
foglalkozasok soran valtozatos
modszereket, eszkézoket
alkalmaztak az dvéndk. A korszerd
pedagdgiai mdadszerek beépiltek a
mindennapi nevelémunkaba.

Ellendrzést
vegzo:
intézménnyvezetd,
bévodavezets-
helyettesek

Ellenérzés célja:

Neveldmunkat
segitdk
ellendrzése

ideje: 2015/16
évben feljegyzés
szerint

munkakéri lelrds,

munkaidd nyilvantarts,
teljesitményértékelés lapjai

A nevelGmunkat kézvetlendl
segitd dolgozok feladataikat a
munkakdri leirasoknak
megfelelden végezték. A csoport
€5 az ovoda altal szervezett
programokba bekapcsolédtak,
aktiv részesei voltak azoknak. A
munkafegyelem és a munkaidd
dokumentéldsa sordn
nagymeértékd hidnyossagot nem
tapasztaltunk. A munkakori
feladatok zavartalan és szakszer(
elldtast nehezitette 1-1 {6
hosszabb ideig tartd
betegszabadsdga, melyet a
munkarend maddositdsaval és a
feladatok atszervezésével
oldottak meg az dvodavezetd-
helyettesek. Az SNI gyermekekkel
vald kilonleges, specidlis
bandsmdd érvényesitése a
pedagdgiai asszisztensek
esetében példdsan valdsult meg.

A hidnyossigok megsziintetése érdekében ismétlédé szobeli és irasbeli figyelmeztetéshen 3
munkatdrsat kellett részesfteni.




Onértékelés

Az intézmény Onértékelési Szabalyzata, Eves onértékelési terv modositssara voit sziikség, mive! a
nevelési dv folyaman az irdnyadé jogi s2abdlyozdk véltoztak, a 2015 &sz id8szakra kijelslt tanfeliigyeleti
ellendrzéseket az Oktatdsi Hivatal torblte. 2015 szeptember —december kdzotti idészakban 17 8
dvodapedagogus teljes kird dnértékelését megvaldsitottuk, ennek mindségbiztositisa is megtdrtént,
majd az eredmények ismertetésére keriilt sor szakmai nap keretében. A 20/2012. EMMI rendelet djabh
maédositasa alapjdn az eredetileg 2016 évi tanfeligyeleti ellentrzésre kijeldlt 7 f6 koziil minddssze 3 6
évodapedagodgus tanfeliigyelete valdsult meg. Esetiikben az OH informatikai rendszerében hataridére
elérhetbvé tettlink minden sziikséges dokumentumot a kijelolt szakérték szamara.

A tanfelligyeleti ellenSrzések eredményének atlaga: 99,67 % Az dnfejlesztési tervek feltdltésérdl az
intézmény vezetdje hataridé el6tt gondoskodott.

Teljesitményértékelés

Az Intézményi Mindségiranyitasi Programban szabalyozott teljesitményértékelés eddig hasznalt
formaja atdolgozasra szorul, hiszen a pedagégusok, vezetd szakmai kompetencidinak vizsgélata az
intézményi onértékelés folyamataban megvaldsul. A nevelBkozisség egydntetlien foglalt 3lldst a
duplikalt értékelés megsziintetése meliett. A neveldmunkst segiték teljesitményértékelése tovabbra
is megvaldsul a munkakéri feladatokra épiild on- és vezetdi értékelés kordbbi formajaban.

Az intézményvezetd munkdjinak értékelését tikrozi a 2016-2021. id8szakra benydjtott vezetdi
programjanak véleményezése és annak 100 %-os nevelGtestileti tAmogatasa, valamint a személyére
leadott alkalmazotti kdzdsségi szavazds eredménye: 111 f§ igen, 1 & tartdzkodott, 1 f6 érvénytelen
szavazat.

Pedagdgus mindsités

Pedagdgus neve Mindsités idGpontja Intézményi delegdlt
Bocskay Zsuzsanna 2015. 10. 06. Raczné Németh Csilla
Steinbach Laszloné 2015.10. 13 Raczné Németh Csilla
Borosné Lampért Zsuzsanna 2015.11. 03, Kaposiné Kundermann Livia'
Simon Istvdnné 2016.01. 12, Horvith Zsuzsanna Mdria
Vargdné Orban Zsuzsanna 2016.02. 09 Raczné Németh Csilla
Kovacsné Marton Livia 2016. 02. 23, Magyar Eva

Czahané Ddzsa Melinda 2016. 05. 06, Réaczné Németh Csilla
Szedresi Gaborné 2016. 05. 24, Steinbach Laszloné

Szabdlyzatok aktualizdldsa
2016/2017. nevelési év Beiskoldzasi terve 2016. marcius 10,

A beiskolazasi terv elkészitéséhez az dvodapedagdgusok benyijtottak jelentkezési igényliket, mely
alapjan a Tovabbképzési Program elSirdsaival 6sszhangban az intézményvezetd elkészitette a tervet. A
Kézalkalmazotti Tandcs véleményezése utdn, a neveldkdzisség elfogadta azt, 2016. mércius 10-én.

HAzirend médoesitisa 2016. marcius 18.

A Hazirend mddositdsat a gyermekétkeztetéssel kapcsolatos jogszabaly valtozdsok tették indokoltta. A
maddositast a Sziildi Kozdsség véleményezte, a nevelbkozdsség véleményezés utan elfogadta azt. A
2016/17. nevelésre gyermekiiket dvodaba irato sziil6k szamara az intézményvezetd altal jévahagyott
Hazirendet adtuk.

(m



Kozalkalmazotti Szabdlyzat, Kollektiv Szerzédés médositdsa 2016. augusztus 26.

Az érdekképviseletekkel valé egyiittm(ikddés szabélyoz6it az aktudlis jogszabalyokhoz vald igazodds,
az intézményi elismerésekre vald felterjesztés szempontjainak fellilvizsgalata tette indokoltta. A
modositasokat az intézményvezetd készitette az érdekképviseletek szdmdra megkiildve kérte
velemeényiket, javaslataikat.

Elismerések

Szolgalati emlékérem Bogdan Lajosné/26ldikék
Kérésparti Elemérné/Zoldikék
Tordk Laszloné/Vizikék
Vérbirdé Tamdasné/Vizikék
Krasnyanszky Lujza Zsuzsanna
Ferenczi Attildné

Kovdcsné Panker Katalin

Pedagdgus Il. (2016.) 2015 &szi mindsités Bocskay Zsuzsanna/Székhely

eredményeként Borosné Lampért Zsuzsanna/Szivarvany
Steinbach Laszléné/Vizikék

Mesterpedagdgus (2016.) Mester pilot Nagy Szilvia Bedta

keretében

Vdrosi Pedagégusnapi elismerés Ferenczi Attildné
Pethd Anita

Az v munkatdrsa dij Balogh Annaméria

Osszegzés

A beszamoléban felhasznaltam a szakmai vezetd-helyettesek, gyermekvédelmi felelds és a
munkakézisségek vezetSi dltal Gsszegy(ijtott adatokat, észrevételeket, megéllapitasokat. A nevelésiéy
folyaman a gyermekcsoportokban tett |dtogatdsaim, valamint kbznevelési szakértdi, szaktandcsadoi
ldtogatdsok az intézményben, ugyancsak meger8sitették, hogy munkatdrsaim felkésziiiten, a kor
kihivdsaira reagélva képesek nevelSmunkdjukat végezni. A humdneréforras kezelés, a személyi
feltételek biztositdasa ez évben kiilondsen sok feladatot adott az intézményvezetés szdmdra. A
munkavéllaldi fluktudcidra reagaltunk a betanulisi tervvel. Minimalis volt a személycsere az épiiletek
kidzéitt, azt is a létszamviéltozadsok indokoltdk, az érintettek szakmai kiteljesedését segitette, hogy
kérésiiket figyelembe vettiik a dontés elstt.

A 2015/16. nevelési évvel zérult az 5 éves vezetdi program megvaldsitasa is. Az intézményben
kidolgozott innovaciék, jo gyakorlatok egymidssal valé megosztasa, alkalmazdsa a gyermekek szdmaéra
vonzova tették az dvodapedagdgusok altal kindlt tevékenységeket, dromtelivé az dvodai életet. A
targyi feltételek gazdagitasdahoz az dvoddk munkatdrsai tdmogatékat taldltak, dnkéntes munkdt
véllaltak alapitvanyi keretek kozott. Megtaldltuk a lehetSségeket ahhoz, hogy Pedagdgiai
Programunkban meghatirozott feladatainkat szakmai igényességgel megvaldsitsuk.

Réczné Németh Csilla
intézményvezetd



