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Tisztelt Véleményalkotok, Dontéshozok!

Palyazatot nyujtok be az Emberi Eréforrdsok Minisztere a ., Kozalkalmazottak
jogallasarol sz616” 1992. évi XXXIIL térvény 20/A.§ alapjan kifrt, a Laschober Maria Német
Nemzetiségi Nyelvoktaté Altalanos Iskola — 8447. Ajka, Gyepesi utca 22. — intézményvezetdi

beosztas ellatasara.

A pélyazati kifras feltételeinek megfelelek, ennek igazoldsait mellékelem.

A benvuijtott palyazat tartalmazza:

- szakmai Onéletrajzom

- vezetési programom

A mellékletek tartalmazzak:

Okleveleim:

- Vitéz Janos Rémai Katolikus Tanitéképz6 Féiskola, Esztergom (Jelenleg PPKE- VJK)

- Pannon Egyetem, Veszprém
FEgyéb képzéseim:

-, Projekte im Deutschﬁnterricht zur Winter-und Weihnachtszeit” — tematikus projektek
a német nyelvoran — 5 6ra (Goethe Institut)

- Interaktiv tdbla hasznalata a pedagdgiai gyakorlatban — 10 éra (Informatika-
Szamitastechnika Tanarok Egyesiilete)

- Tanuléi differencialés heterogén csoportban — 30 éra (Quality-Co Oktatasi Tanicsado)

- Nehezen, de nevelhetd gyerekek sajatossagai — 30 éra (Horvath & Dubecz Tandcsado
Kit)

- Fejlesztési tervek készitése, elokészitése, alkalmazisa az iskolai oktatas s nevelés
soran — 30 6ra (Horvath & Dubecz Tandcsad6 Kit.)

- Integréciéra érzékenyitd (IPR-LIGHT) tovabbképzési program — 30 6ra (Horvath &
Dubecz Tanacsado Kft.)



Szakmai gyakorlat igazoldsa
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1. A palyazat megirasanak indokai

2007 szeptemberét6l 2009 jiniusaig voltam tagja az iskola tantestiiletének, majd 2014
augusztusatol ismét. A neveldket és az intézmény dolgozéit j6l ismerem, illetve ismemek 8k

is engem. J6 kollegidlis kapcsolatot alakitottam ki mindenkivel.

Gyermekem sziiletése (2012. januir) utdn visszatérve 2014 szeptemberétdl, teljes

Oraszamban németet, éneket, és etikét tanitok, valamint a BECS vezetdje vagyok.

Kapcsolatom a gyerekekkel j6. Nagyon szivesen beszélgetek velitk az 6ket foglalkoztatd
dolgokrdl, s igyekszem nekik legjobb tud4som szerint segiteni.

A sziilok fogaddoran megkeresnek, kozdsen prébalunk megoldast taldlni az esetlegesen
felmeriil§ problémakra.

Az intézményvezet6i palyazati szdndékom a neVeléstudoményi mesterszakos boélcsész
diplomédm megszerzése utdn kezdett érlelédni bennem, ezért 2013 szeptemberében elkezdtem

a Pannon Egyetem kozoktatasi vezetd, pedagbgus szakvizsgat adé képzését, melyet kivald

minGsitéssel végeztem el.

Olyan intézményi vezetésben gondolkodom, ahol megfeleld és korrekt az
informéacidaramlas €s a kommunikéci6, mindenki szdmara viladgosak az elvérasok, feladatok.
Hiszem, hogy iskolank képes olyan szakmai szinvonalat felmutatni, hogy tanuléink a -
kozépiskolakban megalljék helyiiket.

Szeretném, ha a mi iskoldnk elérné azt, hogy ide jirni érdem legyen és ne kotelesség!

Bar a feladat nem koénnyti, fiatal korom ellenére mégis érzek magamban annyi er6t,
elszantsigot, hogy a megbizds elnyerése esetén az iskola fejlesztésére, megujitasara,

természetesen a kollégdimmal egyiitt, kisérletet tegyek.

L En meg tudom tenni, amit te nem, és te meg tudod tenni, amit én nem, egyiitt nagy

dolgokra vagyunk képesek.” (Teréz anya)



2. Onéletrajz

1985. marcius 3-4n szilettem Ajkan. Gyermekkorom Urkiton toltsttem. Edesanyém

porcelanfestd, édesapam 4 éves koromban sajnos ethunyt. Testvérem nincs.
Altalénos iskolai tanulményaimat Urkiiton folytattam.
2003-ban érettségiztem az ajkai Brody Imre Gimnéazium emelt szintli német tagozatan.

2007-ben 2 diploméat szereztem Esztergomban a Vitéz Janos Rémai Katolikus Tanitoképzd
Féiskola (jelenleg Pazmany Péter Katolikus Egyetem — Bolcsészet-és Tarsadalomtudoméanyi

Kar Vitéz Janos Tanarképz6 K6zpont) német nemzetiségi tanité valamint a hitoktaté-hittanar

szakjain.
2012-ben megsziiletett a kislanyom, aki jelenleg 6vodas.
2013-ban diplomaztam a Pannon Egyetemen neveléstudomany mesterszakon.

2014-ben Gjabb diplomat szereztem a Pannon Egyetemen kozoktatdsi vezetd és pedagdgus
szakvizsga szakirnyG tovabbképzés szakon, melynek elvégzése utédn felkértek kiilso

konzulensnek szakdolgozatok biralasahoz.

Elérhetdségeim.:

Munkahelyem: Laschober Méria Német Nemzetiségi Nyelvoktato Altalanos Iskola
8447. Ajka, Gyepesi utca 22.

tel.:06/88/214-715

Lakcim: 8409. Urkt, Pipacs utca 1

tel.:06/88/230-086



2.1. Szakmai onéletrajz

Tanulmanvok:

2013-2014: Pannon Egyetem Gazdasdgtudomdnyi Kar, Modern Filologiai és

Tarsadalomtudomanyi Kar, Veszprém
Kézoktatasi vezetd és szakvizsgazott pedagdgus
2011-2013: Pannon Egyetem, Modern Filolégiai és Tarsadalomtudomanyi Kar, Papa

Neveléstudoményi szakos bolcsész, kora gyermekkor (3-12 éves kor)

pedagdgiaja szakirdnyon
2003-2007: Vitéz Janos Rémai Katolikus Tanit6képzd Féiskola, Esztergom

(Pazmény Péter Katolikus Egyetem — B6lcsészet-és Tarsadalomtudomanyi Kar

Vitéz Janos Tanarképz6 Kozpont)
Német nemzetiségi tanito
Hitoktatd-hittanar

Tovabbképzések:

2012 november: Projekte im Deutschunterricht zur Winter-und Weihnachtszeit
(Tematikus iskolai projektek német nyelvéran)
2011 majus- jinius:  Interaktiv tdbla hasznlata a gyakorlatban pedag6gus-tovabbképzés
(10 6ra)

2010 janius Tanuldi differencidlés heterogén csoportban pedagdgus-tovabbképzés
(30 6ra)

2010 madrcius-majus: Fejlesztési tervek készitése, el6készitése, alkalmazdsa az iskolai

oktatds és nevelés sorédn pedagdgus tovébbképzés (30 éra)




2010 majus: IPR-Light, Integraciora érzékenyit6 tovabbképzési program (éltalanos
iskolai pedagégusok,- tantestiiletek felkészitése a hatékony
egylittnevelésre, az integraciés pedagogiai rendszer iskolai

alkalmazaséra) pedagogus tovabbképzés (30 6ra)

2010 februar-aprilis: Nehezen, de nevelheté gyermekek sajatossagai pedagogus
tovabbképzés (30 ora)

2006 szeptember: Wanderfithrer-Diplom: Turavezet6i tanfolyam, Passau

2006 jhinius: Taravezetdi vizsga (Bronz mindsités, mellyel jogosult a szakégazat

és a fokozat szerinti taravezet6 tevékenység végzésére)

Munkahelyek:

2007-2009: Simon Istvin AMK Német Nemzetiségi Altaldnos Iskola,
Ajkarendek
Német tanitd

2009-2014: Herendi Német Nemzetiségi Nyelvoktaté Altalanos Iskola, Herend
Tanitd

2014-jelenleg is: Laschober Maria Német Nemzetiségi Nyelvoktat6 Altalinos Iskola,
Ajkarendek

Német nemzetiségi tanitd



3. Iskolam, a Laschober Maria Német Nemzetiségi Nyelvoktaté
Altalanos Iskola torténete

Az els6 feljegyzés 1771-bdl szadrmazik, mely szerint a koézség tanitdja német nyelven
oktatta az frast és olvasést a tanuloknak.

1788-ban egy rémai-katolikus iskola kezdte meg miikodését egy osztallyal.

A kozségben a késobbi idokben is egyhazi iskola volt, a tanitdst a piispok a helyi
plébanos altal feliigyeltette. Az iskola kicsi volt, a tanulok Osszevontan, zsufoltan
kényszertiltek tilni. Hittant, irdst és olvasast tanitottak, de a gyerekek gyakran hidnyoztak, igy
tobben irdstudatlanok maradtak. Sok sziild nem engedte gyerekét az iskoldba, mert sziiksége
volt r4 a mezOégazdasdgban.. A plébanos, ismerve a csalddok helyzetét, nem is erbltette az
iskolat. JelentOs szerepiik miatt emlitést érdemelnek a korabeli tanitok, Vigyazé Mihaly, egy
Keller nevezetli, a XIX. sz. végén Hauser Mérton, majd Laschober Méria.

Az 1900-as évek elején a telepiilés akkori intézObizottsaga megallapitotta, hogy a
templom épiilete mar nem alkalmas a tanitasra..

Az iskola féépiilete a f0ispan utasitasara 1913-14-ben épiilt. Harom tanterembdl és egy
szolgalati lakasbol allt. Hat osZtélya €s egy ﬁgyneveze’tt »cslitortoki iskolgja” volt. A
jegyzokonyvek alapjan megéllapithatd, hogy az elsé két osztalyban csak németiil oktattak.
Harmadik osztalyt6l kezdve déleléttonként németiil, délutdnonként magyarul folyt a tanités..
Laschober Méria az els6 — masodik osztly taniténdje szerint sokkal konnyebb a gyerekeket
anyanyelviikon oktatni, mint magyarul. Dallos (Mdahig) Jozsefnek a harmadik osztaly
tanitojanak kellett megtanitania a gyerekeket magyarul beszélni.

A tanév szeptember elejétdl junius harrhadik hetéig tartott. A tanitds minden nap
szentmisével kezd6dott. A gyerekeket a tanitok kisérték a templomba. Mise utdn mentek
iskoldba. Az els6 ora elején elmondtdk a Magyar miatydnkot, utdna a Miatyankot. A taniténd
megkovetelte a gyerekektél, hogy a tablat irjak tele német dalokkal, mig 6 nem jon.

Néhany tanulénak a tanitds elétt otthon is kellett segitenie, ezért gyakran el6fordult,
hogy elkéstek az iskolabdl. Ezeket a gyerekeket tanitds utdn a tanitoné haléruhdba dltoztette,
és igy kiildte ket haza. Azoknak a didkoknak, akik hazudtak, piros hosszi nyelvet kellett a
nyakukban viselnitk. Ebben az id8ben a taniték nagy hangsilyt helyeztek a
gyerekek higiénidjara. Szoltak a sziiléknek, ha a gyerekek rosszul voltak Sltéztetve, vagy
piszkos volt a ruhdjuk. Az iskoldban megkovetelték a mindennapi fésiilkdést, figyeltek az
alsonemt hetenkénti valtaséra. Ezeket az intézkedéseket a falu orvosa is tamogatta. Szerinte a

megfeleld szokasok kialakitasat az iskolaban kell kezdeni.
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Voltak gyerekek, akik télen nem jéartak iskoldba, mert nem volt cipéjiik. Néhanyan az
okbél maradtak otthon, hogy szilleiknek segiteni tudjanak. FEzeknek a diskoknak
Veszprémben az Irgalmas N6vérek Iskol4jaban kellett osztélyoz6 vizsgat tenniiik.

A gyerekek otthoni kételezettségei miatt 1930-banaz iskola a tanitdsi id6
megvaltoztatasat kérte a tanfeliigyel6ségtol. Az volt a kérés, hogy déleléttonként 9-11 6ra

kozott, délutdnonként pedig 14-16 6ra kozott tanithassanak. A kérelmet az oktatasi térvényre
hivatkozva elutasitottak.

1936 éprilisaban megléatogatta az iskolat az angol torténész Sir Edward H. Wall, a
Canterbury féiskolarél. O a bakonyi svabok helyzetérél érdeklsdott.
1941-ben a Volksbund nyomésara bevezették a német anyanyelvi dktatést, ami a
magyar nyelv €s irodalom kivételével minden tantirgyat érintett. A hiborG utin teljesen
megsziintették a németoktatast.
1948-ban az allamositasokat kovetSen az ajkarendeki iskola kézségi intézmény lett. A
didkok zomét telepesek, svab (akiket nem érintett a kitelepités) és felvidéki gyerekek alkottak.
Ezekben az években a tanitést gyakran szakitottsk meg szénsziinetek.
1948-t6l a korzetesités kovetkezményeként a bakonygyepesi fels6s tanuldk is Ajkarendekre
jartak iskolaba. Ekkor az oktatds még részben osztott formaban folyt, tehat egy teremben
tanult az elsé és harmadik, egy mésikban a mdsodik és negyedik osztaly egyszerre. Felsd
tagozatoﬁ az 6todik-hatodik €s a hetedik-nyolcadik osztdlyokat vontdk dssze. Mig az egyik
csoportnak hangos oktatds volt, a masik évfolyam 6n&llé munkat kapott. Mindez a nem
megfeleld személyi feltételekre €s a tanteremhidnyra volt visszavezethetd.
1977-ig részben osztott, 1978-t6] teljesen osztott 8 osztalyos iskola lett Rendeken.
1961-ben felépiilt az iskola mésodik épiilete is. Az intézmény ekkor 3 tanteremmel,
egy neveldi szobdval és egy igazgat6i irod4val boviilt. Ekkor vezették be a két miiszakos
oktatast. A didkok egyik része délelétt, mésik része délutan jart iskoléba.
1972-t61 1977-ig Ajkarendek Kisléd tarskézségeként emlithetd, hiszen a Tandcshéza
Kislddre tette at székhelyét. Az iskolnak ebben az idében is sikeriilt megSriznie dnallosagat,
ami ebben a helyzetben komoly el6relépésnek szamitott.
1977-ben Rendeket Ajka varoséhoz csatoltdk, az iskola helyzete azonban véltozatlan

maradt,

1978-t61 az bakonygyepesi alsé tagozatos tanuldk is az ajkarendeki iskoldban tanultak.
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1984-ben a Megyei Tandcs kezdeményezésére az Ajkarendeki iskolat nemzetiségi
iskolava nyilvéanitottdk. A német nyelv oktatisat az elsé és 6todik osztilyban vezették be
els6ként.

1989-ben tinnepélyes keretek kozott az intézmény felvette Simon Istvan kolté nevét.

1990-ben adtak 4t az 1ij tornatermet.

1994 6ta Veszprém megye német nemzetiségi éltaldnos iskoldinak nyelvi tanulményi
versenyét a rendeki iskola rendezi.

1995-t6l az altalanos iskola, vérosrészi 6voda és a milvelddési hdz Gsszevont
intézményként, Simon Istvén Altaldnos Miivel6dési Kozpont néven mitkddtt.

Sokaig problémét jelentett az dvodas korti gyermekek elhelyezése, mivel a telepiilésen nem
miko6dstt 6voda. A gyerekeket a szomszédos Kisléd 6vodajaba hordtak 4t, mig 1983-ban a
korébbi TSZ iroddbdl ki nem alakitottak egy 6vodat. Az épiiletet tobbszor feltijitottik, s mara
egy két csoporttal miik6dd, 50 fér6helyes dvodaként mitkddik, ahol a gyermekek szintén
nemzetiségi nevelésben részestilnek.

2013. janudr 1-én egy Ujabb idGszak kezd6dott az intézmény életében. Az llam vette
at az éltaldnos iskoldk mikodtetését. Ennek megfelelden 2012. december 20-4n az
ajkarendeki - harom szervezeti egységbdl 4116 - AMK is szétvalt. Az egyik rész Regenbogen
Német Nemzetiségi Ovoda és Miivel6dési Hiz néven a véros fenntartdsdban miikodstt tovabb,
mig az iskolai rész szakmai stadbja a Klebelsberg Intézményfenn-
tarto Kozpont Ajkai Tankeriletéhez, a technikai dolgozok kozossége pedig a Vdrosi
Intézmények Miikodtet§ Szervezetéhez keriilt.

2014. szeptember 1-én az intézmény neve Laschober Miria Német Nemzetiségi
Nyelvoktaté Altalénos Iskoléra valtozott.

Az iskola miikddtetése a 2016.december 31-ig a VIMSZ Ajka feladata volt.
2017 januér 01-t6] a Pépai Tankeriilet felelés a mikodtetésért is. Jelenleg a feladatot a
VIMSZ folytatdlagosan végzi.
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4. Helyzetelemzés
4.1. Az intézmény adatai

Hivatalos neve: Laschober Méria Német Nemzetiségi Nyelvoktat6 Altalanos Iskola
Székhelye: 8447. Ajka, Gyepesi utca 22.
Intézményfenntartd, munkaltatd: Papai Tankeriileti Kézpont
Iskola 1étszama: 134
OM azonositd: 036998
Tipusa: altalanos iskola
Koznevelési és egyéb alapfeladata:
- dltalanos iskolai nevelés-oktatas
- nappali rendszerti iskolai oktatas
- also tagozat, fels6 tagozat

- sajatos nevelési igényl tanuldk integralt nevelés-oktatdsa (mozgasszervi fogyatékos,
beszédfogyatékos, halmozottan fogyatékos, autizmus spektrumzavar, egyéb pszichés
fejlodési zavarral kiizdék, értelmi fogyatékos — enyhe értelmi fogyatékos, érzékszervi
fogyatékos — hallasi fogyatékos, érzékszervi fogyatékos — latasi fogyatékos)

- nemzetiségi nevelés-oktatds (nyelvoktaté nemzetiségi nevelés-oktatds (német))
- egyéb koznevelési foglalkozas

- napk6zi, tanul6szoba
- iskola maximalis 1étszama: 200 £6

- iskolai kényvtar egylittmikdésében: telepiilési illetdségi konyvtarral
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4.2. Személyi feltételek:

Statuszok

Pedagodgus alkalmazésa Helyszin F6 | Ardny

Teljes allasban iskolankban 12 | 60 %
valtozé munkakériilmény | 2 | 10 %

Részmunkaid6ben iskolénkban 3 |15%

Véltoz6é munkakoriilmény mas iskolabol 3115%

A nevelGtestillet Osszetétele a 2015/16-0s tanévhez képest megvaltozott. A két tavozd

matematika szakos kolléga helyére egy részmunkaidds 1épett. Szeptemberttl egy bolcsész

szakos gyakornok vezeti a masodik napkézis csoportot.

iskolatitkdar:1

- pedagdgiai asszisztens:1

- technikai alkalmazottak:4 (1 f6 karbantarto, 2 £8 takariténs, 1 £6 konyhai dolgozo6)

- Tanuldi létszadm alakuldsa (2017. mércius)

Evfolyamonkénti adatok (2017. marcius)

1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8. Osszesen
1étszam 17 24 21 23 15 12 10 13 135
mas 1 0 0 1 0 0 1 0 3
teleptilésrol
bejard
SNI 0 1 1 3 0 1 0 1 7
BTMN 0 0 0 0 2 0 0 0 2
HH-HHH |0 1 0 0 0 0 0 0 1
iskoldban | 17 19 14 15 7 9 4 5 90
étkezé

Tanul6ink jelenleg kis létszdmu osztilyokban tanulnak, igy azokban kézvetlen, csaladias a

Iégkor.

Intézményi sajatossag a német nemzetiségi nyelvoktatas.
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Tanuléink eredményei:

A 2016/17-es tanév félévi atlagai a féléves beszdmold alapjan:

Mulasztott érak

8 S igazolt | igazo-
o § Ng latlan
Ty |82
S | = S | <
1. 211
2. 353

3. | 420 1430|434 | 438

4. 3,95 | 4,26 | 441 |399

5. 420 4,20 | 4,44 | 153

6. 4,38 4,23 | 449 |243

7. 4,40 13,90 | 420 |270

8. 3,90 | 4,10 | 420 | 537

Atla | 4,17 | 4,16 | 4,30 | 19,3 6ra/fé
g 4,3 nap/fé

Az iskola tanulményi eredménye 4-es koriili atlagot mutat. A didkok teljesitményiik alapjdn
gimnéziumokban, szakk6zépiskoldkban tanulnak tovabb, ahol a visszajelzések alapjan
megalljak helyiiket.

Versenyeredmények
(Az elmilt félév versenyeredményei a teljesség igénye nélkiil.)

Az iskolai élet egyik fontos momentuma a megmérettetés.
- 2016. oktober 26-4n Egészségnapon a Szent-Gyodrgyi iskolabol az 1. helyezést hozta
el a 8. osztaly
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- Német szdvegértési versenyen mérette meg magat Székesfehérvaron 6 8. osztalyos

tanulo

- 2016. november 21-én Az erdé c. természetismereti vetélkeddn vettek részt a 6.

osztalyos lanyok.

- 2016. november 21-én Drog-Stop vetélkedén két csapat (egy 7. és egy 8. osztélyos)
képviselte iskolankat.

- 2016. november 25-én rendezték Viroslddon a Kulturwettbewerb-et.

* Egy 8. osztélyos tanulé ajkarendeki német nyelvjardsban mondott el egy
torténetet, ezzel mésodik helyezést ért el és tovébbjutott a regionalis
versenyre, hol 2017. mérciusiban 2. helyezést ért el.

- 2016. november 30-4n BAN-KI-MIT-Tudon vettek részt a hetedikes fitk.
- 2017. januar 24-én Fekete Istvan prozamond6 verseny
- 2017. janudr 20. Varosi Didkolimpia tisz4s

e melliszas 1.helyezés, hatiszas 3. helyezés
Tandéran kiviili foglalkozasok:

- német tehetséggondozas/felzarkoztats
- labdartigas

- furulya

- f6ldrajz

- énekkar

- torténelem

- jéga

- kutyas terapia

Egyiittmiikodés a tantestiileten beliil:

A sok helyr6l dsszever6dott testiilet nem alkot egységet, nehéz a nevelési, értékelési

dsszhang megteremtése. A kis tantestiiletekre jellemzé sajatossagokkal birunk: kis mozgasteér,
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a kisszdmu allandé kozosségre hirul minden munkatervi feladat és a helyettesitések. A
nevelbtestillet tanitasi drakkal leterhelt, igy kevesebb energia jut az igényes felkésziilésre, a
szakmai beszélgetésekre, az egyéb pedagbgiai munkéra (tehetséggondozas, felzarkoéztatas,
szabadidds tevékenységek végzése).

Egységes nevelési elvek mentén valé kovetelés allandd jelenlétet, folyamatos
egyeztetést igényel. Az intézmények kozti ingdzéds erbleszivo, a sok kiilonbdz6 gyerek —
testiilet, kolléga az ingdz6 szaméara megismerhetetlen.

Modszertani fejlédésiinket szolgélja az dralatogatés, osztalyfonokok hospitalasa, s az
ezt kovetd szakmai megbeszélés.

A specidlis feladatok alkalmi teamek kialakitdsat igénylik. Ezeket a programokat a

nevelGtestiilet mindségileg, az elvarhaté legigényesebben valdsitja meg.

A nevelé-oktaté munkat kozvetleniil segiték

A pedagdgusok munkdjat 1 iskolatitkdr és 1 (2017. aprilistdl 2 f6) pedagogiai
asszisztens segiti. Az alsé tagozatos kollégék csupa pozitiv visszajelzést adtak munkéjukrol.
Etkeztetés, levegbztetés, egyéni segitségnynijts hézi feladatok elkészitésében, buszra kisérés
a legfontosabb napi visszatérd feladatuk, amit jOl szervezetten, odafigyelve végeznek.
Dekoraciok, sablonok, feladatlapok irdsa, el6irds, 6rdk kozti sziinetekben is nagy segitséget
nytjtanak. Ora kozi differencialds, egyéni segitségnytijtas az a teriilet, ahol még munkéjukra
szlikség lehet.

Technikai alkalmazottak:

Az intézményben 1 karbantart6, 1 konyhai dolgozd, 2 takarité dolgozik. Feladatukat

igyekeznek az igényeknek megfelelden elvégezni. Rendkiviili programok alkalméval
szamithatunk munkéjukra.
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4.3. Targyi feltételek

Targyi feltételek

A targyi feltételek tekintetében iskolank miikddése atlagosnak mondhat. Béali
bevételbdl az el6zo tanévben egy Gjabb laptop keriilt birtokunkba és 8 hangfal is beszerzésre
keriilt. Néhany tarsasjatékkal és udvari eszkozzel is boviilt repertodrunk. Az alapitvany
sporteszkozoket és 1ij mezeket véasarolt, hogy tanuldink az orszdgos versenyen is biiszkén
viselhessék a Laschober-trikdkat.

A mindennapos munkdankat neheziti, hogy technika tantirgy tanitdsdhoz csak 25-30

éves eszkdzok vannak, anyag pedig szinte nincs.
Fizikai — kémiai kisérletek elvégzésére tobb Osszetevd miatt évek 6ta nincs lehetdség: a
véltoz6 munkakoriilmények kozt dolgozd pedagdgusnak nincs ra ideje, nincsenek meg a
koriilmények és hidnyoznak az anyagok, eszkdzok. Viszonylag j6 mindségiiek a butorok: a
szekrények, a tanuldi asztalok, székek, a gyermekek tarold szekrényei; kivéve az alsé
tagozaton két osztalyt, ahol még a régi tipust padok vannak, illetve egy osztalynyi felszerelést
koleson kaptunk.

A testnevelés szertdr eszkézei leamortizalddtak, mennyiségileg megvannak, de
sziikséges lenne a meglévik karbantartisa, ijak beszerzése.

Az eszkdzok kozil igény van 1djabb interaktiv tdbldkra is. Legtébb gond az
informatikai halézattal addédik — mely miatt az adminisziracié is és az 6rai munka is

nehezitett.

Ingatlan

Iskolank négy kiilonbozd kort, allapoti épiiletbél all. A sziikségterem min6éségli 100
éves épiﬂet kivételével feltjitason mentek keresztiil, megfelel6 dllapotban vannak.

Terem gondokkal kiizdiink. Osszesen 8 tanteremmel, egy sziikségteremmel, ahol a
technikatanitds folyna (erre azonban alkalmatlan a hely), egy informatika teremmel, és egy kis
fejlesztd szobéaval rendelkeziink, valamint egy tornacsarnokkal — ennek megfelel6en a
csoportbontasok megoldasa kortiltekint6 szervezési feladatot jelent.

Komolyabb feltijitadsra nem keriilt sor, az udvar valt gondozottabbd, atlathatobba.

Jelenleg a legnagyobb problémét az 1ij épiiletben a feljitott teté folyamatos bedzasa és a
vakolat lehullasa okozza.
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Hosszutdvon fontos lenne egy ko6z6sségi tér kialakitdsa, hisz ilyennel nem
rendelkeziink. Télen, es6ben a sziik folyosdkon toltott sziinetek nem adnak lehetOséget az
egyik Orar6l — masik Orara vald athangolédésra.

Ugyan rendkiviil koltséges, de az iskoldt vonzébba tenné, ha az épiiletek és a
tornacsarnok Ossze lennének épitve, nem kellene az épiiletek kozt ingézniuk sem a
gyerekeknek, sem a pedagbgusoknak. Az épitési tervek megvannak, a megvaldsitds lenne a
cél. Ehhez és a tantermek, folyosdk, nyilaszardk felujitdsdhoz, cseréjéhez természetesen

sziikséges lenne szponzorok, tdmogatok, ,,6rokbefogaddk” felkutataséra.
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5. Vezetdi program
,» Wir miissen den Kindern zwar zwei Dinge geben: Stamme und Fittich.” /Goethe/

"4 gyerekeknek csak két dolgot kell adnunk, gyokereket és szdrnyakat." /Goethe/

Vezetdként az iskola, mint szervezet fejlodését kell szem el6tt tartani, kézben pedig
tekintettel kell lenni az azt alkotd kozosségekre és ezen beliil az egyénekre is. A thlterhelt
pedagdgusok és tanulék egy id6 utdn a legnagyobb igyekezet ellenére is alulteljesitenek,
motivaltsaguk csokken. Meg kell taldlni a megfelel6 aranyokat a nevelési-oktatdsi célok

elérése érdekében hozott erdfeszitések és a sajat emberi energidnkkal val6 j6 gazdalkodés

kozott.
A munkakoriilményeinket az alland6sag, a nyugalom, a biztonsag kell, hogy jellemezze!

5.1. Olyan iskolat szeretnék:

- ami az életre nevel,

- ahovd a gyerekek szivesen jarnak,

- ahova a sziilok szivesen hozzak gyermekeiket

- ahol a sziil6k biztonsagban tudhatjak gyermekeiket és elégedettek az iskoldban folyd
munkéval

- ahol a 1égkdr motivalo,

- ahol a gyerekek kibontakoztathatjék képességeiket,

- ahol a gyerekek sokoldaltian fejlédhetnek,

- ahol fontosnak érzi magét a tantestiilet minden tagja,

- amely képes rugalmasan alkalmazkodni a véltozasokhoz, elvardsokhoz.

Fontosnak tartom, hogy iskoldnk minden tanul6jdnak, nevel6jének, dolgozéjanak

legyen sikerélménye!

5.2. Legfontosabb vezetdi torekvéseim

- Nyugodt, elfogadd 1égktr megteremtése

- Demokratikus, ugyanakkor ko vetkezetes iskolavezetés

- Nyitottsag, érzékenység a kollégak problémadira, véleményiikre valo tAmaszkodés

- Bizalom — kiszdmithat6sdg - megbizhat6sag
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- Egységes szemléletii, egységes értékrendet képviseld iskolavezetés kialakitasa
- Pontosan megfogalmazott elvarisok, célkitlizések

- Kommunikécid; hatékony informaciéaramlas

- Egyiitt gondolkodas

- Nevelési programunk megvaldsitasa

- Akiilonleges banasmodot igényld gyerekek segitése

- Az intézmény eddigi eredményeinek javitdsa

- Az intézményi hagyoményok dpoldsa, megbrzése

- Aziskolai megemlékezések, tinnepélyek méltosigteljes megtartésa

- Jo egylittm{ikodési képesség — az egész iskola pozitiv megitélésének erdsitése

5.3. Konkrét terveim, elképzeléseim

5.3.1. Neveldtestiilet

Az intézmény nevelbtestiilete kivaloan képzett, nagy gyakorlattal rendelkezs,

tobbségében elhivatott pedagdgusokbél 4ll. Megbizatdsom esetén ezzel a kollektivaval

képzelem el a munkat. Szamitok a munkajukra.

Szeretném megtaldlni azt a megoldést, kompromisszumot, ami mindenki szaméra

megfeleld! Torekednék arra, hogy a nevel6testiilet véleményére alapozva hozzak meg

dontéseket!
A tanév soran a kovetkez6 értekezleteket tervezem:

- tanévnyito értekezlet
- félévi értekezlet

- tanévzard értekezlet
A munkaértekezletek rendjét kissé 4talakitanédm:

- alsés illetve felsGs munkakozdsségi értekezleten:
o magatartds, szorgalom értékelése oktober végén, téli sziinet elétt, januar (félévi
osztalyozo), februdr végén, tavaszi sziinet elbtt, évvége (osztalyozd)
o az osztalyfénokoknek itt lehetdsége lenne a naplokban esetlegesen hidnyzd

alafrasok, bejegyzések potlaséra, potoltatasara a kollégakkal
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o természetesen ezen az adott idészak problémadit, szervezési feladatait
megbeszélnénk

rendkiviili, ha a helyzet indokolja

Azon tl, hogy természetesen kollégaim barmikor nyiltan forduthatnak hozzim, szeretnék

rendszeresen lehet6séget biztositani kotetlen beszélgetésre.

5.3.2. Az iskolai munka tervezése

tanévre tervezett — testiilet dltal jovahagyott

intézmény munkarendjét rogziteni — szdndékom szerint részletesen kidolgozva —
tartalmazza a tanitdsi napokat, a tanitas nélkiili munkanapok, megemlékezések, DOK
napot, kirandulasokat. ..

intézményvezet6i, intézményvezetd-helyettesi fogaddorak rendje

munkaterv tartalmazza a vezet6i ellenOrzési tervet

Tantargyfelosztas
aranyos, egyenletes legyen

torekednék arra, hogy egy-egy osztilyban minimalis tandrvaltas legyen (fontos lenne

‘ez a 4. osztalybodl az 5. osztalyba 1épéskor is)

6rarendben torekednék arra, hogy az osztalyfén6k minden nap menjen Ordra az
osztalydhoz

miel6tt a tantargyfelosztas tervezése elkezd6dne, kikérném a nevelGtestiilet javaslatait,
otleteit — nagyban tdmaszkodnék a szakmai kézosségek véleményére

ha a lehetéségek adottak, csoportbontis megvalésitdsa (német) — megtartva a jol

bevaltakat

Orarend

tanulmanyi szempontokat kell el6térbe helyezni a készitésénél

torekednék a gyerekek egyenletes terhelésére — lehetSleg ne legyen konnyli és nehéz
napja

tantargyak sorrendjére is fokozottan figyelnék

figyelembe kell venni a szakos neveld 6réit — ezt kell eldszor lekdtni
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torekednék arra, hogy egyes nevel6knek ne legyen 2 vagy 3 lyukas ordja egymdst

kovetben

Szervezési feladatok

célom az intézményen beliili munkamegosztis idealis kialakitisa

rugalmassagra torekvés - reagalni tudjon a valtozé koriilményekre

szervezeti egységek — hataskorok kialakitisa

tanévenként atgondolni

Pedagogiai és operativ szervezés

célom, hogy intézményiink minél jobb neveldmiihely legyen

kisérletet szeretnék tenni a személyi, szakmai, targyi feltételek idedlis megteremtésére

fontosnak tartom a munkarend vildgos kialakitasat

O

O

O

osztalytermek, szaktantermek kialakitasa a nevel6k véleménye alapjan

udvar hasznélat — a feliigyelet megszervezésével

hazirend — kortilmények véltozaséhoz térténd igazitds, torvényekhez vald
aktualizalds utdn, az abban rogzitettek mindenki 4ltal térténd betartatasa

sziil6i értekezletek, fogadoorék rendjének kialakitasa — id6pontok koriiltekintd
tervezése

0szi, téli, tavaszi, nyari sziinet munkélatainak meghatarozasa, megszervezése
beiratkozds, potbeiratds megszervezése

palyavélasztds teend6i — sziil6k tajékoztatasa, segitése

tanév kezdés — tanév befejezés szervezési feladatai — felelésok
meghatarozasival

évnyité tinnepélyen az els6sok fogadasanak megszervezése (Schultiite)

8. éviolyamon az év végi vizsga rendjének kialakitisa — nevelStestiileti dontés
mivel a tanév végén az osztalyfénsksk feladata megnsvekszik, néhany feladat
elvégzésében a nem osztalyfonok kollégakra timaszkodnék

javitovizsga koriili teend6k megszervezése

kényvtar idealis mikodési feltételeinek megszervezése

szeretném ha az intézmény altal 1994 6ta szervezett Veszprém megye német
nemzetiségi  altaldnos  iskoldinak nyelvi tanulmdnyi  versenyének

lebonyolitasdban minden kolléga aktivan részt venne
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Szeretném, ha lenne, vagy akéar lennének tantestiileti kirdndulasok!

A szervezési feladatokndl megkiilonboztetett figyelmet forditanédk az 1.
éviolyamosokra. Torekednék arra, hogy az elsd évfolyamon két tanité foglalkozzon a
gyerekekkel, valamint egy német tanitd. Ez az idészak kiilsnosen fontos a gyermekeknek,
ekkor vélnak kis 6vodésbol, komoly iskolassa. Néhanyuknak nehézséget okoz a valtas, sok az
5-6 tanitasi 6ra egymas utdn, éhesek, faradtak. Fontosnak tartanim, hogy délben mér
ebédelhessenek, majd egy kis jaték, szabadtéri foglalkozas utan folytathassék a tanulast a
készségtargyakkal. Ha lehet, a tanterem maradjon az 1-4. évfolyamon, hiszen azt sajat
dekordciéval, sajatos kornyezet kialakitdsaval tették a didkok szdméra hivogatova,
baratsagossd a tanité nénik. Mindenképp idedlis 6rarendet szeretnék a tanftopar részére
kialakitani.

Fontos dolog a napkozis foglalkozasok megszervezése is. Célom, hogy az elsd
¢violyam teljesen kiilén tanulécsoportot alkothasson! A 2-3. osztilyosok alkothatnak egy
tanul6csoportot, a 4. osztalyosok pedig csatlakozhatnak a tanulészobai foglalkozéshoz,-mivel
az kihaszndlatlan. Csupan néhdny gyermek veszi igénybe azt a lehetéséget, hogy tanari

segitséggel késziiljenek fel a masnapi 6rakra.

Tandran kiviili nevelési formak

- A jelenleg miik6dd szakkoroket megtartandm, illetve az igényekhez igazodva tjakat

szerveznék (Irodalmi szinpad)

- Torekedni kell arra, hogy az iskolai iinnepélyek megszervezése ne egy ember
feladatai legyenek

- Nemzetiségi nap, esetleg nemzetiségi délutén szervezése, melyre meghivnank a leend6
els6stket, sziildket — bemutatva a nemzetiségi hagyomanyokat

- Szeretném, ha a gyerekek szamaéra jOl hasznalhatd kényvtarat tudnank miikodtetni

- A szinhdzlatogatasok - nagyon jé programnak tartom - lehetéleg ne zavarjék az

oktatas rendjét
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6. Személyes vezetoi elképzeléseim

Egy jol miikod6 tantestiiletet szeretnék vezetni, ezért nagyon fontosnak tartom az 6szténzest.

- Az Oralatogatdsokat elbre tervezném, idSben kozolném az érintett kollégakkal a
latogatds id6pontjat, céljat, szempontjait, de viszonylag laza tervezéssel, hogy a

felmertil6 problémakhoz alkalmazkodni lehessen.

- Az 6rarend kialakitdsandl figyelnék arra, hogy az osztélyfénoksknek, munkak6zosség
vezetbknek lehet6ségiik legyen Orat latogatni. Ennek célja csak a segités lehet.

- Vezet6ként maximalis segitd szandékkal allnék minden kollégahoz, szeretnék
mindenkit az 4ltala elvégzett munka fiiggvényében értékelni, dicsérmi. Tisztdban
vagyok azzal, hogy minden kolléga nem érezheti j61 magat, minden feladatban.

Akinek t6bb tanitdsi 6rdja van, annak, ha lehet kevesebb tandéran kiviili feladatot
adnék.

- Fontosnak tartom és hidnyolom, hogy keveset dicsériink! A t0l altalanos, aranytalanul
gyakori, eltilzott vagy egészségteleniil ritka dicséret kdros. A megfelelé idSben,

megfeleld helyen elhangzott dicséret azonban szarnyakat ad, néveli a hatékonysagot.

- Intézményvezetbi, helyettesi és a kollégak 1észérél az egyéni fogadodrdk
lehetéségének meggondolasat tervezem. Célom, hogy a sziil6k ne zavarjék a nevelés-

oktatés rendjét azzal, hogy ,,berohangalnak™ .

- A helyettesitések atgondolt megszervezésére szeretnék toérekedni — ha lehet aranyos,

igazsagos elosztdssal, szem el6tt tartva a szakos helyettesitést.
- A pedagdgiai asszisztens munkéja elengedhetetlen!

- Eredményes egyiittmi{ik6désre térekednék a DidkSnkorményzattal, 'meghallgatva a
didkvezetd véleményét az Oket foglalkoztaté kérdésekrdl. A  didkok éltal

kezdeményezett programok rendjét, lebonyolitasat, felligyeletét elére egyeztetve a
kollégakkal.
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Fontos a sziiléi szervezetet pontosan tajékoztatni a tanév tervezett programjairdl, a

tanév rendjérol.

Az iskolét vonzova szeretném tenni az iskolavalasztas el6tt 4116 gyermekeknek és
sziileiknek. Nagyon jo6 Otlet a kézmiives- illetve a sport délutan, melyeket a leendd els6
osztalyos gyerekeknek szerveziink. Ezek az alkalmak kotetlenebbek, baratsagosabbak,

a sziilok, gyerekek megismerhetik az intézményt, a leend6 els6s tanitd nénit.

Az 6vodékkal val6 kapesolatot rendszeresebbé tenném. A nagycsoportos évodédsoknak
illetve sziileiknek mindenképp tartanék egy bemutatdt az iskolardl. Fontos, hogy
tudjanak rélunk. Nem minden sziilé tud eljonni hozzank a leendd els6soknek szdlé
délutdnra, nyilt napra, igy elképzelhetd, hogy kisdidkot veszitiink. Mindenképpen
elengedhetetlen, hogy népszertsitstik az iskol4t. Fontos, hogy a tanuldi 1étszam ne

csOkkenjen!

Az udvaron néhény feltjitasra sziikség lenne, helyenként balesetveszélyes.

Evek 6ta hatalmas problémét okoz a technika terem, mihely 4llapota. Véleményem
szerint nem biztonségos, hogy a gyermekek akér csak a kodzelébe is menjenek az
épliletnek. Meglatdsom szerint az épiiletrész lebontdsa lenne a megoldds, erre

szeretnénk lehetbséget, tamogatast kapni!

Az adatszolgéltatdsi kotelezettségek, nyilvantartasok, adminisztrativ teenddk

ellatidsaban nagyban tamaszkodnék az iskolatitkar tapasztalataira, szakértelmére.
J61 miik6dé kapesolatot szeretnék fenntartani a varos intézményeivel, cégeivel.

Nyelvtanarként kiemelten fontosnak tartom, hogy didkjaink 8. osztily végére legalabb
alapfoki nyelvvizsgat tegyenek. Ez sajnos ez elmilt években nem valésult meg. Az
erre irdnyuld akcidterv mar megsziiletett, folyématban van. Bizunk benne, hogy a
tanév végén t6bb végz6s didkunk is nyelvvizsgaval a kezében fejezi be éltalanos

iskolai tanulmaényait.

A nyelvvizsga megszerzésé¢hez azonban nem elegendé a tanoérakon valo aktiv

részvétel, a nyelvtandrok d&ltal adott feladatok pontos teljesitése, mindenképp
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sziikséges lenne olyan helyzetek kialakitasa, ahol a didkok ,,r4 vannak kényszeritve” a
német nyelv hasznalatira. Erre kival6 alkalmat biztositana egy nyelvi tabor német

nyelvteriileten valé megszervezése, akar téli, akar nyari iddszakban.

Egy testvériskola felkutatésa is sziikséges lenne. Didkjaink igy is eljuthatndnak német
nyelvii kornyezetbe, ahol gyakorolhatndnak a nyelvet és 8k is fogadhatnanak
otthonukban a kiilfsldi gyerekeket. igy akér életre sz616 barétsagok is sziilethetnének.

Megvalodsithaténak érzem ,belsé tovabbképzések” megszervezését. Ez egymds

6rdinak csoportos latogatdsat jelentené, amikor ,jé gyakorlatokat” vehetnének at

egymastol a pedagdgusok.

,»Témahét” bevezetését is szorgalmaznam. {gy a didkjaink lehetdséget kapnanak arra,
hogy egy hét alatt adott témaval mélyebben megismerkedjenek, kiranduljanak, cégeket
latogassanak meg, kisérletezzenek, kézmiveskedjenek, s végiil kiallitast rendezzenek

az elkésziilt munkaikbol.

Fontos lenne az intézmény honlapjanak folyamatos frissitése! A mai vilagban,
amikor az informécidink nagy részét az internetrél szerezzik, egy iskola nem

engedheti meg maganak, hogy tobb évvel ezel6tti adatok szerepeljenek rdla a

viladghalon.
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7.Z4r6 gondolatok

Tisztelt Véleményalkotok, Dontéshozok!

Az intézményvezetdi megbizas elnyerése esetén szeretném a tantestiilettel egyiitt az
iskolat olyannd tenni, ahol didk, neveld jol érzi magat, képességeit ki tudja bontakoztatni;

az intézmény pedig eredményesen miiksdjon.

Koz06s cél legyen, hogy a téliink kikeriilt gyermek kiegyensulyozott feln6tté véljon,
tudjon megfelelni a kihivasoknak, tudjon reagélni a véltozéasokra, a koriildtte 4llandéan

valtozé vildgban megtaldlja az igazi értéket, sikeresen eligazodjon a vilagban.

Tervem, hogy olyan iskolank legyen, ahol a tantestiilet tagjai fontosnak érzik magukat,
szivesen dolgoznak, ahol j6 didknak lenni, ahol minden lehetéség adott, hogy a didkok a
legsokoldahibb fejlesztést kapjak, ahol a gyerekeket szeretd, biztat6 1égkor veszi koriil,
ahol a didkok képességei sokoldaltan fejlédhetnek.

Célom, hogy a sziilok, akik elsd osztalyban intézménytinkre bizzék gyermekeiket,

biztosak lehessenek abban, hogy a nevelStestiilet maximalis tud4séval teszi a dolgat.

Az iskola nyugodt mitkddését a testiilettel egyiitt szeretném elérni!

Bizva a timogatasban, kérem vezetéi paly4zatom elfogadasat, timogatasat!

Ajka, 2017. 4prilis 03. - , o
Ve - Mt charmas Iz a bt b

Veisz-Lendvai Izabella
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Nyilatkozatok

NYILATKOZAT

Alulirott Veisz-Lendvai Izabella (sziil.: Ajka, 1985.03.03; an.: Veisz Maria)
nyilatkozom arrél, hogy hozz4jarulok intézményvezetdi paly4zatom anyagénak

sokszorositdsahoz (3. személlyel kozléshez).

Usicyy - ﬁ'_-‘i.,\u‘:"uu"('\vg b et U w_

Veisz-Lendvai Izabella

szig. 600880MA

Ajka, 2017. éprilis 03.
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NYILATKOZAT

Alulirott Veisz-Lendvai Izabella (sziil.: Ajka, 1985.03.03; an.: Veisz Méria)

hozzéjarulok személyes adataim palyazattal 6sszefiiggd kezeléséhez.

U .~ \[—‘J-/‘L~C5'\-:"Lu;. \Q_O\i'j‘”k)\?\u\__ .
Veisz-Lendvai Izabella

szig. 600880MA

Ajka, 2017. aprilis 03.

29



Mellékletek
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Péapa, 2017. mércius 24.
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Papai Tankerdileti K6zpont

Iktatdszam:

Ugyintézé:
Melléklet:

Hivatkozas:

IGAZOLAS

-~

r/: a

Egyhazi Andrea - z '
tankeriileti igazgatd =

KLIK/174/475-5/2017.
Horvath Moénika

Alulirott Egyhazi Andrea, a Pépai Tankeriileti Kézpont tankeriileti 1gazgatoja igazolom, hogy
Veisz-Lendvai Izabella (sziil. név: Lendvai Izabella sziil. hely, id6: Ajka, 1985. marcius 03.,
a.n.: Veisz Méria, lakcim: 8409 Urkut, Pipacs u. 1.) a Laschober Méria Német Nemzetiségi
Nyelvoktaté Altalanos Iskola tanitoja — 2009.09.16. 6ta folyamatosan — tobb, mint 5 év
pedagdgus munkakGrben szerzett szakmai gyakorlattal rendelkezik.

Jelen igazolast Veisz-Lendvai Izabella kérésére intézményvezetsi palyazat benytjtasthoz
allitottam ki. -

]

Levelezési cim: 8500 Papa, Mézeskalacs utca 2.
e-mail: andrea.egyhazi@kk.gov.hu
Telefon/Fax: 06 89 310-642, +36 30 626-6460
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. Veisz-Lendvai Izabella részére,







re OKTATAs: TanAtsapd

S Az ioKO.L;’U MinosEsERT

Hernodl anosne
Ugyvezeld iguzgats
~ Qualy-Co Kit..



J‘lll i, 47,_||([ l’] }‘7)— lL
| 1221 Budapesti, Talai ka U, 39/
3 FMIK ny. sz.: 00866-2008

FAT lajstromszam: AL-2110

Tandsitvany

Lendvai lzabella
(sziil.: Lendvai [zabella Ajka, 1985.03.03.)

részt vett a Nehezen, de nevelhetd gyerekek sajatossagai — tavoktatd pedagogus-
tovabbképzés” cimd, a 277/1997. (X11.22) sz. Korm. rendelet szerint akkreditalt
pedagogus-tovabbképzési programon.

Alapitasi engedély szam: OKM-4/159/2009
Inditasi engedély szam:  OKM-4/159/2009

A tovabbképzés dsszoraszama: 30 ora.

A résztvevd a tovabbképzés kbvetelményeinek megfelelt.
Munkakor betdltésére nem, tevékenység folytatasara Jogszabalyban meghatarozott
egyéb feltételek fennallasa esetén jogosit.

A tovabbkepzes helyszine Borsos Mikios Altalanos Iskola
8400 Ajka
Edtvos u. 9.

Ideje: 2010. februar 9. - 2010. 4prilis 9.

Kelt., Budapest, 2010. junius 1.

Dr. Horvath A‘tila, igazgato
P.H.

Sorszam:- 2010/398 -
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1221 Budapest, Tatarka u. 39/b
£ FMK ny. sz.: 00866-2008

FAT lajstromszam: AL-2110

Tanasitvany

Lendvai lzabella
(szlil.: Lendvai izabella Ajka, 1985.03.03.)

részt vett a ,Fejlesziési tervek készitése, el6készitése, alkalmazésa az iskolai
oktatds &s nevelés soran — tavoktatd pedagdgus-tovabbképzés” cimd, a 277/1997.
(XN.22) sz. Korm. rendelet szerint akkreditalt pedagdgus-tovabbképzési programon.

Alapitasi engedély szam: OKM-4/159/2009
Inditasi engedély szam:  OKM-4/159/2009
A tovébbképzés Osszoraszama: 30 6ra.
A résztvevs a tovabbképzés kovetelményeinek megfelelt.

Munkakor betbltésére nem, tevékenység folytatasara jogszabalyban meghatarozott
egyéb feltételek fennallasa esetén jogosit.

A fdvébbképzés helyszine: Borsos Miklés Altalanos Iskola
8400 Ajka
E6tvos u. 9.

Ideje: 2010. marcius 23. - 2010. majus 23.

Kélt., Budapest, 2010. janius 1.

Horvath & Dubecz Tanacsado Kit.

P.H.
Sorszam: 2010/853




L1221 Budapcs Taiarka u. 39/b
s FMK ny. sz.: 00866-2008
FAT lajstromszam: AL-2110

Tanusitvany

Lendval lzabella
(szlll.: Lendvai Izabella Ajka, 1985.03.03.)

részt vett a ,Integréciora érzékenyits (IPR-LIGHT) tovabbképzési program (&ltalanos
iskolai pedagogusok, - tantestliletek felkészitése a hatékony egyiittnevelésre, az
integraciés pedagdgiai rendszer iskolai alkalmazasara” cimd, a 277/1997. (Xi1.22)
sz. Korm. rendelet szerint akkreditalt pedagdgus-tovabbképzési programon.

Alapitasi engedely szam: OKM-4/88/2009
Inditasi engedely szam: OKM-3/449/2009

A tovabbkepzes osszoraszama 30 éra.

A résztvevs a tovabbképzés kdvetelményeinek megfelelt.

MunkKakér betdltésére nem, tevékenység folytatasara jogszabalyban meghatarozott -
egyéb feltételek fennallasa esetén jogosit.

A tovabbképzés helyszine Herendi Altalanos Iskola és AMI
8440 Herend

Iskola u. 8.

Ideje: 2010. majus 19-20-21.

Kelt., Budapest, 2010. junius 4. 7/7)/%

Dr. Horvath Attila, igazgaté
P.H.

Sorszam: 2010/1173
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