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Szakvélemény

Ajka Véaros Onkormanyzata a ,K6zalkalmazottak jogallasarél sz616” 1992. évi XXXIIl. tv. 20/A§ alapjan
palydzatot irt ki a Nagy LaszI6 Vérosi Konyvtar és Szabadid6kdzpont intézményvezetSi (magasabb

vezet§) beosztas ellatasara.
A Nemzeti M(ivel6dési Intézet fGigazgatdja delegélt a palyazatot elbirdlé szakmai bizottsagba.

Ajka Véaros Onkormanyzata a kozigallas.hu honlapon kézzé tett palyézati felhivasaban a benyujtasra
keriil6 pédlyazatok érvényességi feltételeként, a vonatkozé jogszabalyokkal egyezéen hatarozta meg
az alkalmazas kévetelményeit. igy rendelkezett a sziikséges végzettségekrdl és szakmai gyakorlatrol
is.

A kiirasra 2 db palyazat érkezett, melyeket véleményezésre elektronikus tton megkaptam.

1. Palyazé: Feketéné Kappel Erika Marta

A palyazé igazolta a kiirds szerinti szakképesitést (Szombathelyi Tanarképz6 Foiskola kdnyvtaros
1982.), rendelkezik az el6irt 5 éves szakmai gyakorlattal. Nem. rendelkezik azonban vezetdi
gyakorlattal, és nem csatolta az Allamhaztartasi és vezetési ismereteket nyudjté tanfolyam
elvégzésérsl sz616 okiratot, sem az arra vonatkoz6 nyilatkozatot, hogy megvalasztasa esetén két éven
beliil elvégzi. Palyazata altaldnossagokat tartalmaz, sem helyzetelemzés, sem fejlesztési
elképzelésekre épiilé vezetSi koncepcié nem szerepel az anyagban. Mindezek alapjan nem ldtom

alkalmasnak az intézmény vezetésére.
2. Palyazo: Babics Valéria

A pélyazé igazolta a kiirds szerinti szakképesitést (Pécsi Tudomanyegyetem, m(ivel6dési és
felnGttképzési menedzser 2007.), rendelkezik az el6irt 5 éves szakmai gyakorlattal, vezetdi
gyakorlattal, valamint elvégezte az Allamhdztartdsi, pénziigyi, gazddlkoddsi, vezetési ismeretek

kézmiivel6dési intézményvezetbknek képzést.

A palyazé bevezetSjében bemutatja a konyvtari-kdzmiivel6dési  munka makrokodrnyezetét
(jogszabdlyok, orszagos tendenciak, statisztika, térsadalmi bedgyazottsag). 1993 6ta dolgozik az
intézményben, jol ismeri, végigélte véltozasait. Helyzetelemzésében bemutatja szervezeti egységeit,
infrastrukturalis és szakmai munkdjat, pénziigyi, személyi kondicidit. Kitér a szakmai munka
eredményeire, mlvészeti és kdz0sségi programjaikra, a kiilonb6z8 korosztalyoknak szél6 kindlataik
bévilésére, forrasszerzé képességilk bemutatasara, melIYeI innovécidikra EU-s forrdsokat is tudtak

lehivni. Bemutatja kapcsolatrendszeriiket, helyben és szélesebb szakmai korben is. Statisztikai



adatokkal tamasztja ald az intézményegységek litogatdinak, a szolgaltatdsok igénybe vevéinek

szamdt. Orémmel vettem volna a kézmdivelSdés teriiletérdl is néhany adatot.

Vezet6i koncepcidjaban az integrélt intézmény mindhdrom szakmai terilletére fogalmaz meg
elképzeléseket (kdnyvtari, kézm(vel6dési, muzedlis tevékenység). Célként hatarozza meg, hogy az
intézmény partnerségben, magas szinvonalon dolgozd, felkésziilt szakembereket foglalkoztato,
kezdeményez§ attit(id(i kdzpontja legyen a varosnak és a térségnek. Ebbe a koncepcidba illeszti bele
az infrastrukturdlis, személyi, pénziigyi fejlesztések tervét, valamint a szervezetfejlesztéssel
kapcsolatos elképzeléseit. Fontos kérdés a szakemberek képzése, hiszen rajtuk mulik az intézmény
szakmaisaga, és a mai kor kihivasainak csak folyamatos fejlesztéssel lehet megfelelni; Orvendetes az
ebben valé elSrelépés igénye. Részben a hagyomdanyos programok folytatdsdra, részben a
kzosségekkel kozosen kiérlelt innovacidkra alapozza a jovSbeni szakmai munkat a kozosségi
miivel§dés szamos teriiletén, konkrét elképzeléseket is vazolva. Kilon kitér az intézmény térségi
szerepkorére a harom szakteriileten, amely a kulturalis alapelldtas szempontjabdl Ajka szamara a
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késébbiekben fontos teriiletté valhat.
Fejlesztési elképzelései megalapozottak, segiteni fogjdk a kitlizott célok megvaldsitasat.

Babics Valéria beérkezett vezetSi palyazata megfelel a pélyazati kiirds szempontjainak, az abban
bemutatott szakmai kvalitdsai, tapasztalatai, iskolai végzettsége valamint vezetdi koncepcidja alapjan

alkalmasnak tartom az igazgatéi beosztas elldtasara.

A szakvéleménnyel kapcsolatban le kell szogeznem, hogy a vonatkozé jogszabalyok szerint
megfogalmazott palyazati kiiras altal el6irt nyilatkozatokat elektronikus formaban nem kaptam meg,

ezek sziikségesek a pélydzatok érvényességéhez.

Veszprém, 2016. november 8.
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