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ELOTERJESZTES

a Képviselo-testiilet 2013. majus 29-ei iilésére

Tisztelt Képviselo- testiilet!

A 2012. év tobb valtozast hozott a koltségvetésbol gazdalkodd szervek életében az
ellendrzés, a bels6 kontrollrendszer teriiletén is. Megvaltozott az allamhaztartasi térvény, az
onkormanyzati torvény, valamint a belsé ellendrzés végrehajtdsira vonatkozo
kormanyrendelet.

A valtozéasok egyike, hogy a helyi 6nkormanyzatokrol sz616 1990. évi LXV. térvény hatalyon
kiviil helyezésével 2013. janudr 1-t6] megsziint a jogszabalyi kotelezettsége az éves
ellendrzési jelentés, valamint az Gsszefoglald éves ellendrzési jelentés Képviseld- testiilet elé
terjesztésének.

Az allamhaztartas rendszerében mikodo, koltségvetés szerint gazdalkodd onkormanyzati
szervek bels6 kontrollrendszerét a 2011. évi CLXXXIX. torvény a Magyarorszagi
onkormanyzatokrol, a 2011. évi CXCV tv. Az allamhaztartasrol, és a 370/2011.(X11.31.)
Korm. rendelet a koltségvetési szervek belsd kontrollrendszerérél és belsé ellendrzésérdl
sz0l06 jogszabaly rogziti.

A Magyarorszag helyi onkormanyzatair6l szo6l6 térvény 119. § (3), bekezdésében foglaltak
szerint:

,» a jegyz0 koteles — jogszabalyok alapjan meghatidrozott — belsé kontrolrendszert
miikddtetni, amely biztositja a helyi 6nkormanyzat rendelkezésére allo forrdsok szabalyszerti,
gazdasagos, hatékony €s eredményes felhasznalasat.

A jogszabalyi valtozasok, melyek érintették a belsd ellendrzésre €és a belsé kontrollok
kialakitdsara vonatkozé szabalyokat, 2012. januar 1-t6l hatalyosak.

Annak érdekében, hogy a Képviseld-testiilet informéciot kapjon az ellendrzés teriiletén
végzett valtozasokrol, feladatokrol - jogszabalyi kotelezés nélkiil - késziilt, a 2012. évi bels6
ellendrzési jelentés.



A 2012. évre vonatkozo 0Osszefoglalo éves ellendri jelentés szerkezete:

l. Fejezet Polgarmesteri Hivatal bels6 ellendrzése

Il. Fejezet Onkorményzati intézményeknél 2012.évben végzett
ellendrzések /Uj Atlantisz Tobbeéla Kistérségi Tarsulas/ rovid dsszegzése

lIl. Fejezet Osszefoglalo az dnkormanyzat feliigyelete ald tartozo, onalldan gazdalkodd
koltségvetési szervek belsd ellendrzési feladatainak ellatasarol. / kivonatolt
szovegszerkesztéssel, a szinvonal valtozo, intézményfiiggd /

I. Fejezet

A Polgarmesteri Hivatal belsé ellenérzése / név valtozas 2013. januarl./
Belsé ellenorzési tevékenység bemutatasa, 2012. december 31-ig érvényben 1évo
jogszabalyok alapjan:
A belso ellenérzés az allamhdaztartasrol szolo 2011. évi CXCV. térvényben meghatarozott
tevékenység.
A torvény 70.§ (1) bekezdése szerint a belsd ellendrzés kialakitasarol, miikodtetésérdl és
fliggetlenségének biztositasardl a koltségvetési szerv vezetdje koteles gondoskodni.
A koltségvetési szerv vezetdje felelds a belsd kontrollrendszer keretében — a szervezet minden
szintjén  érvényesiil6- megfeleldé  kontrollkornyezetet, kockazatkezelési  rendszer,
kontrolltevékenységek, informacios é¢s kommunikécios rendszer és nyomon kovetési rendszer
(monitoring) kialakitasaért, miikodtetéséért €s fejlesztésért.
A hivatalban a belsé ellendr tevékenységét a vonatkoz6 jogszabalyok, kiemelten a
370/2011.(X11.31.) Korm. rendelet a koltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérdl és belsd
ellendrzésérdl, a kozzétett utmutatok és a koltségvetési szerv vezetdje €s a polgarmester altal
jovahagyott belso ellendrzési kézikonyv szerint végzi, éves munkaterv alapjan.
A kézikonyv tartalmazza a kotelez6 elemeket:

e abelso ellendrzés hataskorét, feladatait €s céljait meghatarozo alapszabalyt,

e tartalmazza a belsé ellendrre vonatkozo szakmai etikai kodexet,

e abelso ellendrzés funkciondlis fiiggetlenségét bemutatd szervezeti abrat,
A 2012. évben végzett ellendrzési tevékenység a Polgarmesteri Hivatalban /név valtozas
2013. januarl-tdl / az ellendrzési tervben foglaltak szerint valosult meg.
A hivatalban munkdt végz0 belsé ellendér a feladatellatdshoz sziikséges képesitéssel
rendelkezik, 2009. december honapban regisztracios kotelezettségének eleget tett.
Tevékenységének végzéséhez az Aht.70.§ (4) bekezdésében meghatirozott engedéllyel
rendelkezik. Szakmai tovabbképzése az eldzé évekhez hasonléan 2012. évben is biztositott
volt. Részt vett a Magyar Konyvvizsgaloi Kamara Oktatdsi Kozpontja altal szervezett
szamviteli tovabbképzésen.
A belsé ellendr funkcionalis fiiggetlensége biztositott volt.
Az ellendrzések soran megbizolevéllel és ellendrzési programmal dolgozott. Az ellendrzési
jelentések tartalmaztak a megallapitasokat, Osszegzéseket valamint javaslatokat.
A belsd ellendrzési tevékenységet segitd, tdmogatd informatikai hattér a hivatalban
biztositott. A mddszertani Utmutatokhoz val6 hozzaférés lehetdsége adott, azok az interneten
elérhetdk.



A 370/2011.(X11.31.) Korm. rendelet 48.§-a tartalmazza a bels6 kontroll rendszer 6t elemének
értékelésére vald utaldst. A belsé kontrolrendszer a kontrollkérnyezet, a kockazatkezelés, a
kontroltevékenységek, az informaci6 és kommunikacid, valamint a monitorig elemeibdl
tevddik Gssze.

A hivatalban a kontrollrendszer miikodése megfeleld.

1. Kontrollkornyezet
Kritérium

A koltségvetési szerv vezetdje koteles olyan kontrolkdrnyezetet kialakitani, amelyben vilagos
a szervezeti struktira. Egyértelmiieck a feleldsségi, hataskori viszonyok és feladatok
Meghatarozottak az etikai elvarasok minden szinten. Atlathato a human eréforras- kezelés. A
koltségvetési szerv vezetdje altal kiadott szabalyzatok szerint biztositani a rendelkezésre allo
forrasok szabalyszer(i, szabalyozott, gazdasagos, eredményes felhasznalasat.

Rendszeresen aktualizalni sziikséges az ellen6rzési nyomvonalakat. Szabalyozni kell a
szabalytalansagok kezelésének eljaras rendjét. Ervényre kell juttatni a szakmai felkésziiltség,
elfogulatlansag, partatlansag, elfogultsag és erkolcsi feddhetetlenség értékeit.

megfeleldség
A kontrolkornyezet kialakitasa az onkormanyzatnal és a hivatalban megfeleld. A szervezeti
struktira vilagos, a dolgozok elvégzendd feladatait a munkakdri leirdsok tartalmazzak,
atlathat6 a humanerdforras-kezelés. A szabalyzatok és ellendrzési nyomvonalak aktualizalasa
rendszeres. Miikodik a folyamatba épitett eldzetes, utdlagos és vezetdi ellendrzés.

2. Kockazatkezelés

Kritérium
A kockazatkezelési rendszer: olyan iranyitasi eszkdzok és modszerek Osszessége, amelynek
elemei a szervezeti célok elérését veszélyeztetd kockazatok azonositasa, elemzése,

csoportositasa, nyomon kovetése, valamint sziikség esetén a kockazati kitettség mérseklése.
megfeleloség

A kockazat kezelés, a kockazatok azonositasa komoly csapatmunkat igényel, ,,idegen” teriilet
A koltségvetesbdl gazdalkodok szamara pontosan a kotelezd feladat ellatasok miatt sok
esetben nem nytjt érdemi informaciot.

Kockazatkezelési feladatok teriiletén, a munkakori leirdsokban rogziteni sziikséges a
munkateriiletnek megfeleld kockazat azonositasokat, kockéazat értékelést.

3. Kontrolltevékenységek

Kritérium
Jogszabaly szerint: a koltségvetési szerv vezetdje koteles a szervezeten beliil
kontrolltevékenységeket kialakitani, melyek biztositjdk a kockéazatok kezelését, hozzajarulnak

a szervezet céljainak elééréséhez.
megfeleldség

A kontrolltevékenységek jelen vannak a hivatal egész rendszerében, minden szintjén.

A megel6z6 kontrollok hatékonyan mikodnek. Kiemelten fontos és jol miikodik a FEUVE
rendszere a koltségvetés tervezés, kotelezettségvallalds, az utalvanyozéast megel6zo
ellenjegyzés teriiletén.

A feltar6 kontrollok a bekovetkezett hibakat tarjak fel. Ramutatva a hiba, hianyossag
eléfordulasanak tényén kiviil a bekdvetkezett hatasokra is. A kontrollok utdlagosak.

A mar bekovetkezett nemkivanatos események kijavitasara helyrehozo kontrollok
sziikségesek. A belsO ellenérzés a gyors helyredllitds érdekében intézkedések megtételét
kezdeményezi.



4. Informacio és kommunikacio

Kritérium
Az informacios rendszerek keretében a beszamolasi rendszereket ugy kell miikodtetni, hogy
azok hatékonyak, megbizhatdak és pontosak legyenek, a beszamolési szintek, hataridék és

modok vilagosan meg legyenek hatarozva.
megfeleldség

Az informdcié aramlds a hivatalban megfeleléen miikodik. A vezetdi megbeszéléseken ¢€s
utasitasokon tul, az informatikai rendszeren keresztiil is tdmogatott. A kiilonb6zd vezetdi
utasitasok megjelennek az informatikai rendszerben, azok téarolasa, visszakereshetdsége,
kronoldgidja biztositott. Az Onkormanyzatot és a hivatalt érintd rendeletek, szabalyzatok
elérhetésége megfelelden segiti a folyamatos munkavégzést, a dolgozok megfeleld
tajékoztatasi és informacids igényeinek kiszolgalasat.

5. Monitoring

Kritérium
A koltségvetési szervek monitoring rendszere az operativ tevékenységek keretében
megvalosulod folyamatos és eseti nyomon kovetésbdl, valamint az operativ tevékenységektol

fiiggetleniil miikodo belso ellendrzésbol all.
megfeleloség

A tevékenységi célok megvaldsitasdinak nyomon kovetését a miikodési folyamatokba épitett
mindennapi operativ ellendrzések biztositjdk. A rutintevékenységen tilmenden, éves
munkaterv szerint torténik egyes tevékenységek végzésérdl torténd beszamolas a bizottsagok
¢s a képviseld-testiilet elott.

A kiils6 ellendrzések megallapitasait, javaslatait a vezetés figyelembe veszi.

A hivatalban a kontrollrendszer miikodése megfelelo.

Az ellendrzési jelentések altalanos mindsége, az ellendrzések fontosabb megallapitasai,
kovetkeztetései és javaslatai

Ajka varos Onkormanyzatinak targyévi koltségvetése rendszeresen tartalmaz kiilonbdzo
tamogatasokat, pénzeszkdzatadasokat.

A belsé ellendrzés évenkénti ellatandé feladata Ajka varos Onkormanyzata aktudlis
koltségvetési rendeletében biztositott, az Onkorményzat altal nyujtott tdmogatisok és
pénzeszkoz atadasok elszamoldsanak ellendrzése.

Az allamhaztartas mas alrendszerébe, vagy az allamhéztartason kiviili pénzeszkoz atadasok
esetében nem mikodik a FEUVE rendszere. Az elszamolasi rend éves szintii, az év kozbeni
elszamolds nem tud érvényesiilni, ebbdl kovetkezéen ez egyedi kockazat szam magasabb,
mint egy egységes rendszerben kezelt pénzeszkéz felhasznalasnal. Ajka véros
Onkormdanyzata Képviseld-testiiletének koltségvetési rendelete targyévenként meghatirozza
az Onkormanyzati timogatasok kedvezményezettjeinek korét és a tamogatasok Osszegét. A
tamogatasok elszamolésa a koltségvetési rendeltben megfogalmazottak szerint torténik.

A 3/2011.(11.11)) koltségvetési rendelet szerint, a 2011. évben nyujtott tdmogatasok
elszamolasa tortént meg 2012. évben.

Az 6nkormanyzati pénzeszkodz atadasokrdl megallapodas késziil, melyben rogzitésre keriil, az
onkormdanyzati tdmogatas célja, a tAmogatas Gsszege, finanszirozasi liteme. Rogziti tovabba a
megallapoddas a tamogatott elszamolasi kotelezettségét, a vonatkoz6 hataridot,
feladatelmaradas, jogtalan felhasznalas esetében alkalmazhaté szankciot

Ebbe a tamogatott, illetve pénzeszkoz atadasi korbe tartoztak miivészeti csoportok, sport
egyesiiletek, polgardrségek, egyéb szervezetek.



A belsoé ellenorzés keretében, - hasonléan az elmult évek rendszeréhez - 2012. évben is
megvaldsult valamennyi Onkormdanyzati tdmogatasban részesiilt Onszervezddd kozosség,
egyesiilet szamara 2011. évben nyujtott onkormanyzati timogatas elszamolasanak ellendrzése.
Az ellenérzés az Onkormanyzati tdmogatas Osszegére vonatkozott, a tamogatottak egyéb
gazdalkodasi, adohatosaggal Osszefiiggd elszamolasait, és beszdmolasi kotelezettségeit nem
vizsgalta, azok nem az dnkorményzati elszdmolas feladatkorébe tartoznak.

A belsé ellenér 2012. évben is valamennyi tamogatott pénziigyi elszamoldsanak
ellendrzésérdl egyedi jegyzOkonyvet készitett.

A bels6 ellendrzési jegyzokonyvek alapjan késziilt eldterjesztéseket a Human és Népjoléti
Bizottsag 2012. marcius 12-i, 2012.marcius 2-i, 2012. aprilis 18-i,

2012. majus 30-i, 2012. szeptember 10-i ilésein targyalta.

Ertékelték az egyesiiletek és civil szervezetek szakmai munkairdl szolo beszamolokat és
dontottek a pénziigyi elszamolasok ellenérzéseirdl beterjesztett Osszefoglald jelentések
elfogadasarol. A kiemelt egyesiiletek képviseldinek személyesen meg kellett jelenniiik azon a
bizottsagi iilésen, amelyen az elszamolasuk és szakmai munkajuk értékelésre keriilt. Az
onkormanyzati bizottsagi liléseken az érdekeltek megjelentek. A bizottsagi tagok kérdéseire
személyesen valaszoltak. Az elszamolasok elfogadasar6l a bizottsag egyedi hatarozatokat
hozott. Az elszamolas elfogadasa feltétele az Gjabb tamogatasi megallapodas megkotésének.
A Dbelsé ellenérzés a mas gazdalkodd szerveknek nyujtott onkormanyzati tdmogatas
elszamolasokat is ellendrizte.

Non profit szervezeteknek nyujtott tamogatasok korében a polgarérségek tamogatas
elszamolasanak ellendérzése is megtortént. Ajka varos Onkormanyzata koltségvetésében
lehetdséget biztositott a Megyei Renddr Fokapitanysagon keresztiil a vérosi renddrség
tdmogatasara. A pénzeszkoz felhasznalasardl az elszdmolas és ellendrzése megvalosult.

Az Onkormanyzatnak a 28/2000. (I.24.) Kt hatidrozat alapjan feladat atvallalasi szerzddése
van a Molnar Gabor Miihely Alapitvannyal. Kotelezden ellatandd dnkormanyzati  feladatot
végez, a fogyatékosok nappali ellatisat. Az Onkorméanyzat a feladatatvallalasi szerzddés
alapjan tdmogatast biztositott az alapitvany szdmdra. Az elszdmoltatds az Onkormanyzati
tamogatas Osszegérdl a belso ellendrzes keretében valdsult meg..

Az onkormanyzati tamogatasok elszamolasainak ellendrzési tapasztalata

Az 6nkormanyzati tAmogatasba részesiilok a tdmogatasi szerzodésben meghatarozott idére az
elszamolésaikat az érintett iroddkhoz eljutattik.

Az elszamolasok attekinthetdsége, rendezettsége, igényessége erdsen valtozo volt,

az elszamolasok tobb esetben formai és egységes rendszer szempontjabdl kifogasolhatok
voltak.

Visszatéré problémaként tobb esetben, figyelmetlenségbdl kovetkezben az aldirasok
hianyoztak.

Az elkészitett egyesiileti szakmai beszdmolok altalaban, szinvonalukat tekintve kivanni valot
hagytak maguk utan.

A belsé ellen6érzés minden indokolt esetben hianypdtlasra hivta fel a figyelmet.

Az dnkormanyzati tdmogatasok finanszirozasa soran el6térbe keriilt az dnkorményzat valtozo
likviditasi helyzete. Az 6nként vallalt feladatok prioritasi sorrendje masodlagos, a kotelezéen
ellatand6 feladatokhoz viszonyitva. A pénzeszkoz atadasi megéllapodasokban ez a tény
rogzitésre is kertilt.



Valamennyi tdmogatasi elszamolas ellendrzése kiegésziilt a Polgarmesteri Hivatalra
vonatkozoan, a pénzgazdalkodasi jogkorok gyakorlati funkcionalasanak vizsgalataval. Az
ellendrzés kiterjedt az Onkormanyzati  kotelezettségvallalds, ellenjegyzés utalvanyozas
gyakorlati funkcionalasara. A gazdalkodasi jogkorok gyakorlasa, dokumentildsa az
utalvanyrendeleten a Polgarmesteri Hivatalban megfeleld.

Minden évben megtorténik a belsé ellendrzés keretében, a képviselok és nem képviseld
bizottsagi tagok jarandosaganak a szamfejtéssel és kifizetésével kapcsolatos ellendrzése. Az
ellendérzés 2012. évben is vizsgalta tételesen a tobbszordsen moédositott 5/1995.(11.14.) Okr
betartasat a tiszteletdijak szamfejtésre vonatkozoan, az ellenérzési idészak folyamatos,
tartalmazott szabalyszeriiségi elemeket is. A rendelet 2012. jalius 17-ei nappal moddositasra
keriilt. Uj elemekkel bdviilt, megvaltozott a tavollétekre vonatkozd szabalyozas. EllenSrzésre
kertilt a régi rendelet szerinti tiszteletdij elszamolas, valamint a mddositott rendelet szerinti
szamfejtések. A sziikséges korrekciok az ellenérzés javaslatai szerint elvégzésre keriiltek.
Kiterjedt az ellenérzés az cllenjegyzés, utalvanyozas jogkorének gyakorlati funkcionalasara
is. Az ellendrzési tapasztalat az volt, hogy a tiszteletdij szamfejtések havonta minden esetben
megtorténtek. A pénzgazdalkodasi jogkorok funkcionalasa megfeleld volt, a MAK felé
torténd jelentési kotelezettség érvényesiilt. A rendelet méddositassal kapcsolatos, elsé idében
jelentkezd problémak megoldodtak. A feladatellatas zart rendszerben biztositott.

Megvalosult a belsd ellendrzés keretében a kozteriilet foglalasi dijak bevételeinek ellenérzése,
az Onkormdnyzat 10/1998.(VI.13.) rendeletének feliilvizsgalata. A bels6 ellendrzés tobb
javaslatot fogalmazott meg, mely eredményes volt. A rendelet mddositasra keriilt, a bels6
ellendrzés javaslatai beépiiltek a rendeletmodositasba.

Il. Fejezet

Onkorminyzati intézményeknél 2012. évben végzett ellendrzések az Uj Atlantisz
Kistérségi Tarsulas részérol

A 2012. januar 01-én hatalyba 1€p6 - a koltségvetési szervek belsd kontrollrendszerérdl €s
belsé ellendrzésérdl sz616 - 370/2011. (XI1.31.) Korm. rendelet alapjan, az Uj Atlantisz
Tobbeélu Kistérségi Tarsulas Ajka varos Onkormanyzata altal feliigyelt intézményeiben
végzett feladatokrol:

A belsé ellenérzési vezetd, a 2012. évi belso ellendrzési munkatervet kockazatelemzés alapjan
allitotta 6ssze, melyet a Tarsulasi Tanacs hagyott jova.

A tervezett vizsgalatok szamat tekintve a belso ellenér a 2012. évi munkatervét 100 %- ban
teljesitette.

A bels6é ellenér 2012. évben készitett belsd ellenérzési jelentései az elbirt formai
kovetelmények figyelembevételével késziiltek. Az ellenér az ellendrzési programnak
megfelel6 megallapitasokat tett, kovetkeztetéseket - jogszabalyi hivatkozast - tartalmazo
hasznosithato javaslatokat fogalmazott meg.

A belsé ellendrzés altal végzett tevékenység bemutatasa:

A tobbcelu kistérségi tarsuldas a belsd ellendrzési feladat ellatasarol sajat feladatellatas
keretében 2010. december 15- t61 1 foallast belsé ellendr alkalmazasaval gondoskodott.

A tarsulds bels6 ellendre, az ellendrzést a Tarsulds Tanacsa altal jovahagyott ellendrzési
litemterv szerint végezte el.



Az ellendrzések témdi Ajka Varos Onkormanyzatanal a kdvetkezék voltak:

e Borsos Miklés Altalanos Iskolanal a tanulok ingyenes tankonyvellatisara, valamint a
pedagogus szakvizsga, tovabbképzés, szakmai szolgaltatasok igénybevételére igényelt
normativ hozzajaruldsok szabalyszertiségi ellenérzése

e Fekete Istvan-Vorosmarty Mihaly Altalanos Iskola, Gimnazium és Szakkozépiskolanal
a tanulék ingyenes tankOnyvellatasara, valamint a pedagogus szakvizsga,
tovabbképzés, szakmai  szolgaltatasok  igénybevételére  igényelt normativ
hozzéjarulasok szabalyszeriiségi ellendrzésérol

o A Térségi Csaladsegité és Gondozasi Kozpontnal élelmiszer beszerzésre vonatkozo
kozbeszerzési eljaras szabalyszeriiségi ellenérzése

Az ellendrzések mindsége, személyi és targyi feltételei, a tevékenységet eldsegité ¢s
akadalyoz6 tényezok

Személyi feltételek:

A tarsulasnal és a tarsulashoz tartozo koltségvetési szerveknél 1 f6 belso ellendr latta el a
belso ellendrzési feladatokat.

A Dbelsé ellendr a tevékenysége folytatasahoz rendelkezett a jogszabalyban eldirt engedéllyel,
végzettsége, szakképesitése megfelelt az eldirasoknak. Az ellenér 2010. évben megszerezte az
ABPE 1. szakmai képzésrdl szO0l6 tanusitvanyt, ezzel eleget tett regisztracios
kotelezettségének.

A belso ellendrzést végzo személy tevékenységét kozvetleniil a szervezet vezetdjének
alarendelve végezte, biztositott volt a funkcionalis fiiggetlenség.

Az ellendr a vizsgalatok lefolytatasanal megbizolevéllel és ellenérzési programmal dolgozott.
Az ellendrzési jelentések tartalmaztik a megallapitasokat, valamint ajanlasokat, javaslatokat
fogalmaztak meg az ellendrzott szervezetek vezetdi szamara.

A végrehajtds sordn az ellendrzott intézmények a jogszabdlyban meghatarozott
kotelezettségeit teljesitették, a vizsgalat ald vont dokumentumokhoz valé hozzaférés
biztositott volt.

A koltségvetési szerveknél tortént ellendrzések soran a Osszeférhetetlenségi kovetelményeket
betartottak, a funkcionalis fiiggetlenséget biztositottak.

A tarsulasnal kinevezett bels6 ellendrzési vezeto nincs, a vezetd feladatait a munkaszervezet
vezetdje latta el.

Az ellenérzések soran biintetd-, szabalysértési, kartéritési, illetve fegyelmi eljaras
meginditasara okot ad6 cselekmény, mulasztas vagy hianyossag gyantja nem meriilt fel.
Targyi feltételek:

Az ellendrzésekhez alapvetéen sziikséges targyi feltételek biztositottak voltak. A helyszini
ellendrzések lefolytatdsat a rendelkezésre allo laptop ¢€s internet hozzaférési lehetdség
nagymértékben segitette.

A tevékenységet eldsegitd €s akadalyozé tényezok:

Az ellendrzéseket segité egyéb tényezok — eldzetes egyeztetések, ellendrzésrdl késziilt
jelentések megtargyaldsa — korrekt, fiiggetlen, minden befolyastdl mentes, tényeken alapuld
munkavégzeést tett lehetove.

Az ellenérzések nyilvantartasara vonatkozo eldirasok érvényesiiltek, - a 370/2011 (XII. 31.)
kormanyrendelet 50. §. (2) bekezdése elbirasai szerint.



A bels6é kontrollrendszer szabalyszertiségének, gazdasagossadganak, hatékonysaganak &s
eredményességének novelése, javitasa érdekében tett fontosabb javaslatok:
A belsé kontroll rendszer megfeleld szintli intézményi kialakitdsat minden koltségvetési
szervnek meg kell tennie
A bels6 kontrollrendszer hozzajarul ahhoz, hogy a szervezet a tevékenységét szabalyos ¢€s
haté¢kony modon folytassa, biztositva a vezetés politikdjanak érvényesiilését, a vagyon
védelmét, a nyilvantartdsok teljességét és pontossagat, és mindezekrél pontos, idObeni
informaciokat nyujtson a vezetés szdmara.
A belso ellendr felhivta a figyelmet a meglévo szabalyzatok aktualizaldsanak sziikségességére.
Egy koltségvetési szerv belsd kontrollrendszere nemcsak pénziigyi ellenérzéseket jelent,
hanem — a nemzetkdzi gyakorlatnak megfeleléen — korszer(i szervezetiranyitasi, menedzselési
elemeket is tartalmaz.
Az ellendrzési jelentések altalanos mindsége, az ellendrzések fontosabb megallapitasai,
kovetkeztetései és javaslatai:
A belsd ellenér az ellenérzés targyat, megallapitasait, kovetkeztetéseit ¢€s javaslatait
tartalmazd ellendrzési jelentéseket készitett. A jelentések tervezetét egyeztetés céljabol
megkiildte az ellenérzott szerv, illetve szervezeti egység vezetdjének és a megallapitasokat,
javaslatokat megbeszélték.
A jelentések — a jogszabalyi eldirasnak megfeleléen — tartalmaztak az ellendrzést végzo szerv
megnevezesét, az ellendrzott szerv, illetve szervezeti egység megnevezését, az ellendrzésre
vonatkozo jogszabalyi felhatalmazas megjelolését, az ellendrzés tipusat, az ellendrzés targyat,
céljat, az ellenérzott idoszakot, a helyszini ellendrzés kezdetét és végét, az ellendrzés céljat,
feladatait, az alkalmazott ellendrzési modszereket és eljarasokat, az ellendrzési
megallapitasokat, kovetkeztetéseket és javaslatokat, az ellendrzott iddszakban hivatalban levo
vezetOk neveét, beosztasat, a jelentés datumat, az ellendrzésben kozremiikodott ellendrok nevét
¢s alairasat.
A Térségi Csaladsegitéo és Gondozasi Kozpontnal élelmiszer beszerzésre vonatkozo
kozbeszerzési eljaras szabalyszeriiségi ellenérzése
A kozbeszerzések ellendrzése azt szolgalja, hogy a kdzbeszerzés megfeleljen mind a hazai,
mind a koOzOsségi jogszabdlyoknak és az eljardas, a kozpénz felhasznalasa soran
maradéktalanul érvényesiiljon az egyenld elbdnas, az atlathatosag €s a verseny tisztasaganak
az elve. A tamogatasai felhasznaldsanal a kozbeszerzési eljardsok szabalyszerliségére, az
elézoekben felsorolt elvek érvényesiilésére az Eurdpai Unid is megkiilonboztetett figyelmet
fordit.
Az intézmény a kozbeszerzési eljards miikodési rendjérdl szolo szabalyzatat elkészitette,
melyben a kdzbeszerzések személyi és targyi hatalyat, illetve feltételeit, valamint az eljarasok
lefolytatasaval kapcsolatos feladatokat meghatdrozta. A szabdlyzat a vizsgalt idészakban
megfelelt a jogszabalyok eldirdsainak, valamint a helyi sajatossagoknak. A szabalyzat
segitséget nyujt az eljards szabalyszerii lefolytatasdhoz. A 2009. és 2010. évben lebonyolitott
kozbeszerzési eljaras — a megallapitasokban foglaltak figyelembe vétele mellett - , Kbt.,
valamint az intézmény szabdlyzata szerint zajlott. A kozbeszerzési eljards kialakitott
monitoring-és kontroll rendszerének mikodése és alkalmassaga a kockazatok feltarasaban és
kezelésében — a folyamatba épitett ellendrzés szabalyozasi €s végrehajtasi folyamata,
kockazati tényez6t nem jelentett.

o Az ellendrzott szervnél az eljards soran eleget tettek a Kbt.- ben eldirt dokumentalasi

kotelezettségnek



e Az celjaras teljes folyamatdban az eljarasi cselekmények irdsos dokumentalasa
megtortént, az iratok megdérzésérdl gondoskodtak.

e Az intézmény az eljarasi szakaszok, cselekmények soran biztositotta valamennyi
vallalkozas, mint ajanlattevé egyideji, kozvetlen és irasos tajékoztatasaval az
esélyegyenldség és egyenld bandsmod érvényesiilését.

Az ellen6rzés az ellendrzott teriiletet megfelelonek mindsiti. A megallapitasok alapvetden
nem jeleztek komolyabb hidnyossagot a belsd ellendrzési pontok vagy folyamatok
rendszerében. Az ellenérzési jelentésben kozolt megallapitasok nem utalnak alapvetd gyenge
pontokra a szervezeti egységek szintjén alkalmazott iranyelvekben ¢és eljarasokban. Az ilyen
teriileteken gyakorlott, hozzéérté munkaerd dolgozik, amely képes a célkitiizések
megvaldsitasara, a kockdzatok megfeleld kezelésére, a hatékony munkavégzésre.

A Kozbeszerzési Tanacs allaspontja szerint a kdzbeszerzési eljarasok ellenérzési folyamataba
a belsd ellendr tevékenysége nehezen illeszthetd, mert alapvetéen jogi aktus-sorozatr6l van
sz0, amelynek tekintetében az eljaras teljes folyamatan keresztiil biztositott az ellendrzés.

A  Fekete Istvan-Vorosmarty Mihaly  Altalanos Iskola, Gimnazium és
Szakkozépiskolanal a tanulok ingyenes tankonyvellatasara, valamint a pedagogus
szakvizsga, tovabbképzés, szakmai szolgaltatasok igénybevételére igényelt normativ
hozzajarulasok szabalyszeriiségi ellendrzésérol

Az ellenérzés célja annak feltarasa, hogy:

Az Onkormanyzat, illetve az intézmény jogosultak-e a hozzdjarulasok alapjaul szolgald
tevékenység ellatasara és a tamogatas igénybevételére.

A normativ hozzajaruldsokat a koltségvetési torvényben ¢és a feladatellatdsra vonatkozd
jogszabalyokban meghatarozott feltételek teljesitése alapjan igényelte-e a helyi 6nkormanyzat.
A normativ hozzéjarulasok elszamolésat a jogszabalyi eldirasoknak megfelelden készitettek-e
el, azok adattartalma megalapozott és megbizhat6-e

Az Onkormanyzat a tamogatasok igénylését, lemondasat, elszamolasat, az azokat alatamaszto
dokumentumok, szakmai nyilvantartasok, szamitasi anyagok, egyéb pénziigyi, szamviteli rendszerbdl
nyerhet6 informaciok alapjan, azokkal 6sszhangban végezte-€ el.

Osszegz6 megallapitasok

A belsé ellendrzés a tanuldk ingyenes tankonyvellatasara, valamint a pedagdgus szakvizsga,
tovabbképzés, szakmai szolgaltatdsok igénybevételére kapott normativa igénybevételének
jogszerliségét, a mutatdoszamok meghatarozasdnak helyességét, valamint az elszamolas
alatamasztasat a Fekete Istvan-Vorosmarty Mihaly Altalanos Iskola, Gimnazium és
Szakkozépiskolanal vizsgalta.

Az intézmény pénziigyi munkatarsai a mutatdoszdmok felméréséhez az onkormanyzat altal
kikiildott felmérd lapot hasznaltak, melyet a kitoltés utdn megkiildtek az Onkormanyzat
részére. A tamogatast ezen igényldlapok alapjan az onkormanyzat igényelte meg a Magyar
Allamkincstaron keresztiil.

A normativ tamogatasok igénybevételének jogszeriisége, megbizhatdsaga - a javaslatokban
foglaltak figyelembevétele mellett - megfeleld.

A normativ tdmogatasok igénylésének, az év kozbeni folyamatos lemondasok és
potigénylések rendszerének kidolgozasaval, azok feliilvizsgdlatdval olyan folyamatos
kapcsolat alakithatd ki az intézmény, az onkormanyzat €és a belsd ellenérzés kozott, amely
lehetové teszi, hogy az intézmények mindig a jogosan jaré mértékli allami tamogatashoz
jussanak.
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Az ellendrzés az ellendrzott teriiletet megfelelének mindsitette. A megallapitasok alapvetden
nem jeleztek komolyabb hidnyossagot a belsé ellenérzési pontok vagy folyamatok
rendszerében.

Az ellendrzési jelentésben kozolt megallapitasok nem utaltak alapvetd gyenge pontokra a
szervezeti egységek szintjén alkalmazott irdnyelvekben és eljarasokban.

Kovetkeztetések, javaslatok

A feladatellatas torvényességének és szabalyszeriiségének érvényesiilése érdekében az
ellendrzés a kovetkezoket javasolta:

1) A 277/1997. (XII. 22.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdése alapjan — a gyakorlatnak
megfelelden - kdzéptavi, 6t évre szolo tovabbképzesi programot és beiskolazasi tervet
késziteni.

2) A tanuldk tankonyvellatasanak tamogatasara az igényt - a 23/2004. (VII.27.) OM
rendelet alapjan — minden esetben az igényldlap benytjtasaval bejelenteni és az
igényldlapra az igazolas bemutatdsdnak tényét ravezetni.

3) Figyelemmel lenni a Koltségvetési torvény eldirasara, mely szerint a hozzajarulassal
val6 elszamolas a targyévi tanév nyitd (oktober 1-jei) tényleges statisztikai 1€tszambal,
az ingyenes tankonyv-ellatasra jogosultak szama alapjan torténik.

Borsos Miklés Altalinos Iskoldnal a tanulék ingyenes tankonyvellatisira, valamint a
pedagiégus szakvizsga, tovabbképzés, szakmai szolgaltatasok igénybevételére igényelt
normativ hozzajarulasok szabalyszeriiségi ellenérzésérol

Osszegzé megallapitasok

Az Onkorményzatot megilletd timogatés felhasznalasa megfelelt a 277/1997.(X11.22.) Korm.
rendelet 16. § (4) és 17. § (2) bekezdésében foglaltaknak. Az ellenérzott intézmények a
tamogatas felhaszndlasardl analitikus nyilvantartast vezettek.

A belsé ellendérzés a tanulok ingyenes tankonyvellatasara, valamint a pedagogus szakvizsga,
tovabbképzés, szakmai szolgaltatdsok igénybevételére kapott normativa igénybevételének
jogszerliségét, a mutatdoszamok meghatarozdsdnak helyességét, valamint az elszamolas
alatamasztasat a Borsos Miklés Altalanos Iskolanal vizsgalta.

Az intézmény pénziigyi munkatdrsai a mutatoszdmok felméréséhez az onkormanyzat altal
kikiildott felméré lapot hasznaltak, melyet a kitoltés utdn megkiildtek az Onkormanyzat
részére. A tdmogatast ezen igényl6lapok alapjan az onkorményzat igényelte meg a Magyar
Allamkincstaron keresztiil.

A normativ tamogatasok igénybevételének jogszerlisége, megbizhatosaga - a javaslatokban
foglaltak figyelembevétele mellett - megfeleld.

A normativ tamogatasok igénylésének, az év kozbeni folyamatos lemondasok ¢és
pétigénylések rendszerének kidolgozasaval, azok feliilvizsgalataval olyan folyamatos
kapcsolat alakithato ki az intézmény, az onkormanyzat és a belsd ellendrzés kozott, amely
lehetévé teszi, hogy az intézmények mindig a jogosan jaré mértékii allami tdmogatdshoz
jussanak.

Az ellendrzés az ellendrzott teriiletet megfelelének mindsitette. A megallapitasok alapvetden
nem jeleztek komolyabb hidnyossagot a belsd ellendrzési pontok vagy folyamatok
rendszerében.

Az ellendrzési jelentésben kozolt megallapitasok nem utalnak alapvetd gyenge pontokra a
szervezeti egységek szintjén alkalmazott iranyelvekben és eljarasokban.
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Kovetkeztetések, javaslatok
A feladatellatas torvényességének és szabalyszeriiségének érvényesiilése érdekében az
ellendrzés a kovetkezoket javasolja:

e A tanuldk ingyenes tankOnyvellatdsara igényelt normativ tdmogatasnal figyelemmel
lenni a Koltségvetési torvény eldirdsara, mely szerint a hozzdjarulds egy tanuld utan
egy jogcimen igényelheto.

e A normativ tdmogatasra val6 jogosultsagot aldtdmasztoé hianyzé (2011. oktdber 1-jén
is érvényes) igazolasokat a sziiloktdl bekérni.

A belso ellenorzés altal tett megallapitasok és javaslatok hasznositasa, az intézkedési
tervek megvalositasarol szolo beszamolas

Az ellendr altal tett javaslatok gyakorlati végrehajtasat, valamint a javaslatok hasznositasanak
értékelését a kovetkezo vizsgalat, illetve utdvizsgalat soran értékeli a belsd ellendrzés.

Az ellendrzési tevékenység fejlesztésére vonatkozo javaslatok

A jogszabalyvaltozasok miatt az intézményeknek szadmos 1 szabalyzatot kell késziteni,
valamint a meglévo belsé szabalyzatokat aktualizalni Az ellendrzések soran kiemelten kell
kezelni a belsé kontroll rendszerek kialakitasat érvényestilését, gyakorlati miikodését..

I11. Fejezet

Osszefoglalé Ajka varos Onkormanyzata feliigyelete ala tartozo
onalléan gazdalkodo koltségvetési szervek belsé ellendrzési feladatainak ellatasarol

Ajka varos Onkormanyzatanak feliigyelete ala tartozé dnkormanyzati intézmények a 2012.évi
koltségvetés cimrendje szerint a kovetkezok.

e Virosi Ovoda
Borsos Miklos Altaldnos Iskola
Fekete Istvan-Vorosmarty Mihaly Altalanos Iskola, Gimnazium és Szakkozépiskola
Simon Istvan Altalanos Miivelédési Kézpont
Nagy Lasz16 Varosi Konyvtar és Szabadidé Kozpont
Térségi Csaladsegitd és Gondozasi Kézpont
Varosi Bolcsdde
Magyar Imre Kérhaz ( 2012.méjus1-jével atadott intézmény )
Ajkai Szakképzd Iskola és Kollégium
Brody Imre Gimndzium és Alapfokti Miivészetoktatasi Intézmény
Az Ajka varos Onkormanyzata koltségvetési rendeletében, az érvényben 1évé cimrendben
felsorolt intézmények vezetdi a zarszdmadasi okmaényokkal egy idében elkészitették a
beszamoldik részeként a belsd ellendrzési tevékenységiikre vonatkozd jelentést.  Két
intézmény részletiben nem foglalkozott a belsé ellendrzési tevékenység értékelésével. Ezek az
intézmények Ajka varos Onkormdnyzatinak 2013.évi koltségvetési rendeletének
cimrendjében nem szerepelnek.
A jelentések valtozo szinvonaliak voltak. A Magyar Imre Korhézban, a Varosi Ovodaban, a
Térségi Csaladsegitd és Gondozasi Kozpontnal alkalmaztak belsd ellendrt, nem foallast
jogviszonyban. A Magyar Imre Korhaz, a Véarosi Ovoda és a Térségi Csaladsegité Kozpont
kivételével tobbnyire erdsen kifogasolhatd szinvonalll intézményi beszamolokbdl a belsd
ellendr készitett tomoritett dsszefoglalot.
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Ezek a beszamoldk azt bizonyitjak, hogy tobb intézményben nem ismerik a 2012.janudr 1-t6l
hatalyos jogszabalyt, ebbdl kovetkezden alkalmazni sem tudjak.
A jelentések 1ényegi eleme az lett volna, hogy az intézmények adjanak szamot arrdl, hogy
hogyan tudnak megfelelni az egységes szerkezetli 370/2011.(XIl. 31.) korméanyrendeletnek.
Ez a rendelet konkrétan meghatarozza a belsé ellenérzési tevékenység ellatasi kotelezettségét.
Feltételezi, hogy a koltségvetési szervek rendelkeznek megfeleld képesitésii dolgozoval, aki a
bels6 ellendrzési tevékenységet el tudja latni.
Osszefoglalé az onalloan gazdilkodé intézmények éves ellenéri jelentéseibol, az
intézmények onértékelése, belsé ellendrzési tevékenység ellatasara vonatkozoan:
Virosi Ovoda: / 2012.év./
2012. évben az Ajka Varosi Ovodaban a belsé ellenérzés mindharom dga miikodatt.
A FEUVE szabdlyzatban meghatdrozott ellendrzések, mind a szakmai, mint pedig a
gazdalkodasi feladatellatas teriiletén az elmult évhez hasonldan, de magasabb szinvonalon
megvaldsultak.
A Viarosi Ovoda, mint koltségvetési szervnek 2012. évi belsd ellenérzési terve a
370/2011.(X11.31.) Korm. rendelet eldirasa szerint késziilt.
Az atdolgozott, véglegesitett tervben kiilsé szakértok kozremiikddésével, az eldirdsoknak
megfeleld belsd ellendrzési feladatok ellatdsara 2012. juniusatol keriilt sor. Az éves
ellendrzési tervben foglaltak az aldbbiakat tartalmaztak, melytdl eltérés 2012. évben nem volt,
terven feliili ellenérzésre nem keriilt sor.
Lefolytatott vizsgalatok:
e Ajka Vérosi Ovoda 2011. évi beszamolojanak vizsgalata.
e Ajka Varosi Ovoda szerzédéseinek, kiemelten a bérbeadasi szerzddéseken alapul6
sajat bevételek ellendrzése 2011. évre vonatkozoan.
o Utovizsgalatok.
Az elrendelt ellendrzések tapasztalatai a kovetkezOk voltak:
e Ajka Varosi Ovoda gazdasagi szervezete altal elkészitett beszamolo megfelelt a
valdsagnak.
o A 2011. évi koltségvetés beszdmoldjanak elkészitése soran betartottdk az Osszeallitast
meghataroz6 modszertani utmutatoban eldirtakat.
e A szoveges beszamoldo a gazdalkodéassal Osszefliggd indoklast teljes mértékben
tartalmazta, szinkronban a szamszertisitett pénziigyi-gazdasagi informaciokkal.
e A mérleg leltarral torténd aldtdmasztasa a jogszabalyok, valamint a felsd
szabalyzatokban meghatarozottak alapjan tortént.
e A beszamolbdhoz tartozd mérleg, a vagyonkimutatds a leltarban kimutatott tételeket
helyes Osszegben tartalmazta.
Az ellenérzés kapcsan megfogalmazott javaslat: Gondoskodni kell arrdl, hogy a leltarozasi
jegyzokonyvek, kimutatasok, dokumenticiok a ,Leltarozasi utasitas”-ban meghatarozott
leltarellendr, 6voda egységvezetd, leltarozassal megbizott kijelolt dolgozok részérdl, minden
esetben, igy az étkezési dijhatralékok, tulfizetési listak tekintetében, idOpont feltiintetésével,
az elfogadoé nyilatkozatukkal egytitt aldirasra kertiljenek.
A 2012. évben elvégzett ellendrzések irasba foglalast kovetden lezarasra kertiltek, intézkedési
terv készitése nem volt indokolt.
Az ellendrzések soran biintetd, szabalysértési, kartéritési, ill. fegyelmi eljards meginditasara
okot ad6 cselekmény vagy mulasztas nem tortént.
A folyamatba épitett elozetes és utdlagos vezetdi ellendrzés miikodott, kiilon javaslat
megtételére nem volt sziikség.
Az Intézmény nagysaga nem indokolja kiilon fiiggetlenitett belsdé ellenér féfoglalkozasban
torténd alkalmazasat.
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Kiilsé szakértd foglalkoztatdsaval tovabbra is gazdasiagosabb és hatékonyabb a feladat
ellatasa.

Borsos Miklés Altalianos Iskola

Az intézményben fliggetlenitett belsd ellenér nincs, melynek oka, hogy a koltségvetésben
nincs ra fedezet.

A bels6 ellendrzés a vezetdi és munkafolyamatba épitett ellendrzés keretében mitkddik. Az
eléiranyzatok felhasznalasat folyamatosan ellendrzik.

Az intézmény rendelkezik FEUVE szabalyzattal. A munkafolyamatba épitett ellendrzés soran,
a koltségvetési eldiranyzatokat folyamatosan ellendrzik. Vizsgaljak a szamviteli rend, a
bizonylati fegyelem ¢és a pénz és értékkezelés szabalyossagat. A 1étszam és bérgazdalkodas
folyamatos ellendrzése megvalosult. A vezetdi ellendrzés az utalvanyozas és a beszamoltatas
révén valosul meg.

Az ellendrzési munka megtervezéséhez éves ellenérzési tervet készitettek, mely az iskola
szakmai munkajat, a pénziigyi-gazdasagi, és egy¢b teriiletek feladatai ellatdsanak ellendrzését
tartalmazta.

Fekete |. — Vorosmarty M. Altalanos Iskola

Intézményiiknél fliggetlenitett belsé ellenér nincs. Ennek oka, hogy koltségvetésiikbol nem
tudjak finanszirozni. Belsé ellendrzési szabalyzata és FEUVE szabalyzata van az
intézménynek. A munkafolyamatba épitett ellendrzés soran a koltségvetési eldiranyzatokat
folyamatosan ellendrizik, a szamviteli rendet és bizonylati fegyelmet vizsgaljak, a pénz- és
értékkezelés szabalyossagat feliilvizsgaljak, a 1étszam- és bérgazdalkodast folyamatosan
figyelemmel kisérik.

A vezetés minden szintjén kialakitottdk az ellendrzést. Rendszeresen jegyzOokonyvet
készitenek Intézkedési tervet készitenek a hibak kijavitasara.

Simon Istvan Altalanos Miivel6dési Kozpont

Az intézménynél fliggetlenitett belsd ellendr nincs, ennek oka, hogy a koltségvetésbdl nem
tudjak finanszirozni.

Belsé ellendrzési szabdlyzata ¢és FEUVE szabdlyzata van az intézménynek. A
munkafolyamatba épitett ellendrzés soran a koltségvetési eldirdnyzatok folyamatos figyelése a
szamviteli rend és bizonylati fegyelem betartdsanak ellendrzése, a pénz ¢és értékkezelés
szabalyossaganak betartasa megtorténik. Folyamatosan figyelemmel kisérik a bér és
1étszamgazdalkodast, ellendrzik a szakmai tevékenység miikodését.

Nagy Laszl6 Varosi Konyvtar és Szabadido Kozpont

Az intézménynél a belsd ellenérzést a gazdasagi csoport dolgozoi végzik. A 2012. évben
megvalosult ellendrzések:

Tanfolyami munkanaplok vezetésének ellendrzése a jelenléti iv, a ténylegesen megtartott
orak alapjan a kifizetések megfelelnek-e a megbizasi szerz6désben rogzitetteknek.
Kotelezettségvallalas nyilvantartasanak ellendrzése.

Beérkezett tamogatasok, atvett pénzeszk6zok, sajat bevételek egyezOsége a fOkonyvi
konyveléssel.

Biztositas statisztikdjanak ellendrzése, egyezdsége a fokonyvi konyveléssel

Kis értékii készletek nyilvantartasa, egyezdsége a fokonyvi konyveléssel, 6sszehasonlitas az
el6z6 év adataival.

Kifizetésre jogositd okmanyokat (utalvanyokat, pénztarbizonylatokat) arra jogosultak irtak-e
ald minden esetben, a kifizetés a szabalyos bizonylatok alapjan tortént-e, a szamldkon a
készlet vagy azonnali felhasznalas megjegyzés szerepe-e bevételezések megtorténtek-e.

Evi nagy értékii targyi eszkozoz beszerzésének ellendrzése a fokonyvi konyveléssel,
szamtorzskonyvvel, analitika vezetése.
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Szigort szamadasra kotelezett nyomtatvanyok vezetésnek ellendrzése.
Energia felhasznalas koltsége 0sszesités, Osszehasonlitds az eléz6 évi adatokkal.
A Tabor kihasznaltsaganak alakulasa.
A felmertilt hianyossagok potlasra kertiltek. Az ellenérzést akadalyozé tényezdk nem voltak
Térségi Csaladsegité és Gondozasi Kozpont
A Térségi Csaladsegitd és Gondozasi Kozpont gazdasagi szervezete a munkafolyamatba
épitett ellendrzési tevékenységének eleget tesz. A héazipénztar forgalmanak ellendrzése tiz
munkanaponként megtorténik.
Az étkezési téritési dijak a nyilvantartd lapokon egyeztetésre keriilnek, a téritési dij befizetési
Osszegével, valamint a szdmlara feladott pénzosszeggel.
Tervfeladatok teljesitésének értékelése:Az ellendrzések az intézmény belsé ellendrzési
itemterve alapjan torténtek, az iitemtervtdl eltérés nem volt.
Minden szakfeladat személyi anyaganak tételes ellendrzése megvalosult.
A feltart hianyossagokrol a szakfeladatok vezetdit értesitettiik, a hibak javitasra kertltek, a
hianyzo részeket potoltak, az utoellendrzés pedig mindent rendben talalt.
Megvalosult a mobiltelefonok hasznalatira vonatkozoé ellendrzés, néhany esetben nem tortént
meg a kiszamlazott koltségek befizetése hatdridore. Az intézkedés a befizetésekre
vonatkozoan megtortén.
Az ellendrzések targyi feltételeinek megléte: az ellendrzéshez sziikséges targyi feltételek
biztositottak. Ellenérzéseket akadalyozo egyéb tényezék nem voltak. Ellenérzések fontosabb
megallapitasai: Az ellenérzések soran jelentésebb hibak nem keriiltek feltarasra. Az elkésziilt
intézkedési terveket végrehajtottak.
Varosi Bolcséde
A belso ellendrzést Térségi Csaladsegitd és Gondozasi Kozpont gazdasagi szervezete végzi.
A pénztari befizetések ellendrzése folyamatos. Az étkezési téritési dijak ellendrzése, az
étkezési adagszdmok egyeztetése rendszeresen megvaldsul. Az esetleges hibak azonnal
kijavitasra kertiiltek.
Ajkai Szakképzo Iskola és Kollégium
,Belso ellendrzési tevékenységiinket az érvényes magasabb szintli jogszabalyi eldirdsoknak,
az iskola belsd szabalyzatainak — kiilonos tekintette a FEUVE szabalyzatra — megfelelden
végezzilk”
Magyar Imre Korhaz
2012. évben a tervezett €s végrehajtott feladatok az alabbiak voltak:
A 2011. évi egyszerisitett éves beszamold vizsgéalata. A belsd Osszefiiggések, az
adategyezdségek vizsgalata annak érdekében, hogy az elemi beszamolo hiteles informaciot
nyujtson a vezetdk szadmara a vagyoni, pénziigyi helyzetr6l. Az év végi szamviteli
nyilvantartasok pontos lezarasa, a mérleg adatai megfeleljenek a valodisag elvének.
A 2012. évi koltségvetés tervezésének, megalapozottsaganak vizsgalata. Az ellendrzés
kiterjedt arra vonatkozoan, hogy a koltségvetés tervezése Osszhangban volt-e Ajka véros
Onkormdanyzatanak koltségvetési koncepcidjaval, valamint az aktudlis pénziigyi lehetéségek
mérlegelésével.
A Magyar Imre Korhaz stirgdsségi ellatasanak fejlesztése. A vizsgalat soran a 2011. évi CVIIL
torvény betartasa, a végrehajtasra vonatkozo6 szabalyok érvényesiilése keriilt 6sszehasonlitasra
az ellatott tevékenységgel.
Téritési dijak megallapitasa. A vizsgalat sordn Osszehasonlitasra keriilt a téritési dij
szabalyzatanak, el6irasainak megfeleldsége a ténylegesen alkalmazott téritési dijakkal.
e 2012. ¢évi milkodési, felhalmozasi, felgjitasi tipusu palyazati pénzeszkdzok
felhasznalasa, elszamoldsa. A vizsgalat sordn a palyazati pénzeszkozok
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felhaszndlasdhoz kapcsolédd okményok és a nyilvantartdsi rendszer Kkeriilt
ellendrzésre.
e A korhazban végrehajtott selejtezések lebonyolitasa, felesleges vagyontargyak
hasznositasanak ellendrzése.
A Magyar Imre Korhazban a kiils6 ellendr bevonasaval végzett ellendrzési feladatok ellatasa
megfelelt a 370/2011.(X11.31.) Kormanyrendelet eldirasainak.
Az ellendrzések soran bilintetd, szabalysértési, kartéritési, ill. fegyelmi eljaras meginditasara
okot ad6 cselekmény, mulasztds nem tortént.

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A Dbelsé ellendrzés a Polgarmesteri Hivatalban megfeleld rendszerben mikodott. Az
ellendrzések javaslatai esetenként beépiiltek a Képviselo-testiilleti és  bizottsagi
eléterjesztésekbe, rendeletmddositasokba, vagy dontés elokészité munkaanyagként keriilnek
hasznositasra. A belsd ellendrzés kapcsolatrendszere a Pénziigyi és Ugyrendi Bizottsaggal, a
Humén és Népjoléti  Onkormanyzati Bizottsagokkal — korrekt, egyiittmiikodd és az
onkormanyzati rendeletek betartasan alapul.

Hatarozati javaslat
Ajka varos Onkormanyzat Képvisel-testiilete az 6nkormanyzati

ellendrzésrél szolo jelentést elfogadja.

Ajka,2013. majus 22.

Schwartz Béla
polgarmester



