AJKA VÁROS ÖNKORMÁNYZATA
POLGÁRMESTER

8401 AJKA, Városháza Szabadság tér 12.

 (88) 521-101       fax:(88) 212-794

Ügyszám: 
8/118-4/2012.
Készítette:   
Szabó-Vizy Márta személyügyi munkatárs

Tárgy: 
Pályázat benyújtása létszámcsökkentési kiadások támogatására
E L Ő T E R J E S Z T É S

a Képviselő-testület 2012. szeptember 11 –i rendkívüli ülésére

Tisztelt Képviselő-testület !

Magyarország 2012. évi központi költségvetéséről szóló 2011. évi CLXXXVIII. törvény 5. számú mellékletének 7. pontjában foglaltak alapján a központi költségvetés hozzájárulást biztosít: 

„a települési önkormányzatnak és a többcélú kistérségi társulásnak az általa fenntartott intézményben biztosított feladatellátás ésszerű megszervezése folytán felszabaduló létszám miatti, 2011. szeptember 30. napját követően hozott döntéseikhez kapcsolódó 2011. és 2012. években esedékes jogszabályi kötelezettségeik teljesítéséhez”
A támogatás feltétele, hogy az önkormányzat létszámcsökkentéssel kapcsolatban meghozott döntése egyidejűleg az álláshely megszüntetését is jelentse. 

További feltétel, hogy a megszüntetett álláshely legalább öt évig nem állítható vissza, kivéve, ha jogszabályból (ide nem értve az önkormányzat rendeletét) adódó többletfeladatok ezt indokolttá teszik. 

A létszámcsökkentésből adódó jogviszony megszűnése miatt fizetendő egy havi felmentési illetményre és annak szociális hozzájárulási adójára, továbbá a jogszabály szerinti végkielégítés és szociális hozzájárulási adójának teljes összegének a felére, maximum 2 millió forintra igényelhető támogatás. 

A támogatás igénylésének, döntési rendszerének, folyósításának és elszámolásának részletes feltételeit a 2/2012.(III.1.) BM rendelet szabályozza. A rendelet 5.§-a határozza meg azokat a dokumentumokat, melyeket az igényléshez kötelezően csatolni kell. 

Ezek egyike a Képviselő-testület határozata arról, hogy az önkormányzat költségvetési szerveinél és az önkormányzat hivatalánál a meglévő üres álláshelyeken, az előreláthatólag megüresedő álláshelyeken vagy a tervezett új álláshelyeken; szervezeti változás, feladatátadás 

következtében az önkormányzat fenntartói körén kívüli munkáltatónál a létszámcsökkentéssel 

érintett álláshelyen foglalkoztatottak jogviszonyban töltött ideje folyamatosságának megszakítása nélküli foglalkoztatására nincs lehetőség, továbbá az önkormányzat intézményi szintű összesített létszám adatait. 

Önkormányzatunk a 16/2012. (VI.13.) önkormányzati rendeletében a Borsos Miklós Általános Iskola intézményben elrendelt létszámcsökkentés következtében, a 2/2012.(III.1.) BM rendelet alapján 1 fő közalkalmazott egy havi felmentési illetményre és annak szociális hozzájárulási adójára, továbbá a jogszabály szerinti végkielégítés és szociális hozzájárulási adójának teljes összegének a felére igényelhet támogatást, összesen 573.828 Ft összegben. 

Az igénylésekről az e célra létrehozott bíráló bizottság javaslata alapján a miniszter dönt. A miniszter döntését követően a megítélt támogatás folyósítására a III. ütemben a decemberi nettó finanszírozás keretében kerül sor.

Az igénylés benyújtása érdekében, kérem a Tisztelt Képviselő-testületet a határozati javaslat elfogadására!
HATÁROZATI JAVASLAT

Ajka város Önkormányzatának Képviselő-testülete Magyarország 2012. évi központi költségvetéséről szóló 2011. évi CLXXXVIII. törvény 5. számú mellékletének 7. pontja, valamint a települési önkormányzatok és a többcélú kistérségi társulások létszámcsökkentési döntéseivel kapcsolatos egyszeri költségvetési támogatás igénylésének, döntési rendszerének, folyósításának és elszámolásának részletes feltételeiről szóló 2/2012.(III.1.) BM rendelet alapján pályázatot nyújt be a II. ütemben, a feladatellátás ésszerű megszervezése folytán felszabaduló – álláshely megszüntetéssel összefüggő – létszámcsökkentést eredményező döntése miatti pénzügyi kötelezettségeinek teljesítéséhez. 

Ajka város Önkormányzatának Képviselő-testülete nyilatkozik arról, hogy közoktatási feladatainak ellátására nem társult, nem kötött szerződést közös fenntartásra. 

Ajka város Önkormányzatának Képviselő-testülete kijelenti, hogy Ajka város Önkormányzata költségvetési szerveinél és az önkormányzat hivatalánál a meglévő üres álláshelyeken, az előreláthatólag megüresedő álláshelyeken vagy a tervezett új álláshelyeken; szervezeti változás, feladatátadás következtében Ajka város Önkormányzata fenntartói körén kívüli munkáltatónál a létszámcsökkentéssel érintett álláshelyen foglalkoztatottak jogviszonyban töltött ideje folyamatosságának megszakítása nélküli foglalkoztatására nincs lehetőség. 
Ajka város Önkormányzata az intézményei létszámhelyzetének és az intézmények közötti tervezhető létszám- és álláshely-átcsoportosítás lehetőségének felülvizsgálata függvényében döntött a felmentéssel együtt járó létszámcsökkentésről.
Ajka város Önkormányzata nyilatkozik, hogy az önkormányzati szintű létszámcsökkentéssel kapcsolatban meghozott döntés egyidejűleg az álláshely megszüntetését jelenti. A megszüntetett álláshelyeket legalább 5 évig nem állítja vissza, kivéve, ha - önkormányzati rendeleten, illetve többcélú kistérségi társulási határozaton kívüli - jogszabályból adódó többletfeladatok ezt indokolttá teszik.

Amennyiben Ajka város Önkormányzatának képviselő-testülete a támogatásról szóló döntést követő öt éven belül a megszüntetett álláshelyet annak ellenére visszaállítja, hogy azt – helyi önkormányzati rendeleten kívüli – jogszabályváltozásból adódó, és azt Ajka város Önkormányzata számára kötelezően ellátandó többletfeladatok nem teszik szükségessé, ezen álláshely megszüntetésére jóváhagyott támogatásról 2012. évben haladéktalanul lemond és erről a Magyar Államkincstár Veszprémi Igazgatóságán keresztül a minisztériumot tájékoztatja, 2012. évet követően haladéktalanul lemond, és a már folyósított támogatást visszafizeti.
Ajka város Önkormányzata létszámcsökkentési döntését megelőző, valamint az azt követen kialakuló, intézményi szintű és összesített létszáma az önkormányzat 2012. évi költségvetéséről szóló 16/2012.(VI.13.) önkormányzati rendelettel, a 11/2012. (IV.19.) önkormányzati rendelettel módosított 1/2012. (II.28.) önkormányzati rendelet 8. számú melléklete, valamint a határozat 1. számú melléklete alapján az alábbiak szerint alakul:
Intézmény



Nyitó létszám (fő)
Záró létszám (fő)
Ajka Városi Óvoda

8400 Ajka, Bródy Imre u. 7.


125

125

Borsos Miklós Általános Iskola 


95,39

94,39
8400 Ajka, Móra F. u. 19.

Megszüntetett álláshely     Megszüntető okirat kiállításának dátuma         Felmentés kezdete
1  német nyelvtanár
    

2012.07.16.        

    2012.09.01.

Fekete István – Vörösmarty Mihály 

Általános Iskola, 

Gimnázium és Szakközépiskola

Ajka, Fürst Sándor u. 2.



113,15

113,15

Simon István Általános Művelődési Központ
8447 Ajka, Gyepesi u. 22.



25,35

25,35
Nagy László Városi Könyvtár és Szabadidő Központ

8400 Ajka, Szabadság tér 13.


48,82

48,82
Térségi Családsegítő és Gondozási Központ

8400 Ajka, Frankel L. u. 8.                                       98,5
98,5
Városi Bölcsőde

8400 Ajka, Béke u. 6.                                              22,1
  22,1

Magyar Imre Kórház

8400 Ajka, Korányi u. 1.                                        624
    0 (2012. évi XXXVIII. törvény alapján)

Ajkai Szakképző Iskola és Kollégium
          146,5

128
8400 Ajka, Bródy Imre u. 2.

Megszüntetett álláshely     Megszüntető okirat kiállításának dátuma         Felmentés kezdete
1 angol nyelv és irodalom szakos tanár

2012.06.29.

2012.07.01.
1 magyar nyelv és irodalom szakos tanár

2012.06.29.

2012.07.01.
1 kőműves szakoktató



2012.06.29.

2012.07.01.
1 faipari szakoktató



2012.06.29.

2012.07.01.
1 műszaki szakoktató



2012.06.29.

2012.07.01.

1 műszaki szakoktató



2012.06.29.

2012.07.01.

1 szobafestő-mázoló szakoktató


2012.06.29.

2012.07.01.

1 háztartásökonómia-életvitel szakos tanár

2012.06.29.

2012.07.01.

1 villamos ipari műszaki tanár


betöltetlen
1 vill.-gépész-műsz.informatika tanár

betöltetlen
1 gépész műszaki tanár



betöltetlen
1 gépész műszaki tanár



betöltetlen
1 villamos ipari szakoktató


betöltetlen
1 német nyelvtanár



betöltetlen
0,5 matematika-fizika szakos tanár


betöltetlen
0,5 testnevelés tanár



betöltetlen
0,5 gépész műszaki tanár 



betöltetlen
0,5 gépész műszaki tanár



betöltetlen
1 takarító




betöltetlen
1 takarító




betöltetlen
0,5 portás




betöltetlen
Összesen: 18,5 álláshely (melyből 8 fő felmentésére a fenntartó pályázatot nyújtott be a II. ütemben)
Bródy Imre Gimnázium és 
Alapfokú Művészetoktatási Intézmény

8400 Ajka, Bródy Imre u. 4.



66,75

66,75
Polgármesteri Hivatal

8400 Ajka, Szabadság tér 12.



79

79
Önkormányzat összesített létszáma:


1.444,56

801,06
A létszámcsökkentést a feladatellátás ésszerűbb megszervezése alapozza meg. Ajka város Önkormányzatának Képviselő-testülete döntése értelmében az összes létszámcsökkentés közül a Borsos Miklós Általános Iskolában biztosított feladatellátás ésszerű megszervezése folytán 1 fő főfoglalkozású, határozatlan idejű közalkalmazotti jogviszonyban álló felmentése következtében keletkezett többletkiadás ellentételezése kerül benyújtásra a pályázat keretében. 

A támogatás igényelt összege 2012. évre 

573.828 Ft  
Ajka város Önkormányzatának Képviselő-testülete nyilatkozik arról, hogy az igénylésben szereplő foglalkoztatott után a Magyar Köztársaság 2011. évi költségvetéséről szóló 2010. évi CLXIX. törvény 5. melléklet 7. pontja szerinti igénylés keretében támogatási igényt nem nyújtott be, támogatásban nem részesült.

Felelős: 
a pályázat benyújtásra: polgármester

Határidő: 
2012. szeptember 27.
A j k a , 2012. szeptember 11.







 
 Schwartz Béla

  polgármester
